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OBJETIVO.

Esta Guia tiene el propdsito de establecer los elementos basicos
para que las y los integrantes del Comité de Etica elaboren su
programa de trabajo para el periodo 2020-2021 en las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal.
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ALCANCE.

Esta Guia es aplicable al Comité de Etica de cada una de las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal
para la elaboracion de su Programa Anual de Trabajo para el
periodo 2020-2021.
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POLITICAS A OBSERVAR
EN EL PROGRAMA DE TRABAJO.

I. Segenerapor lasy losintegrantes del Comité de Etica, considerando
las actividades a realizar, de tal manera, que favorezca el
comportamiento ético en la Dependencia o Entidad.

II. La formulacion del PATCE debe ser clara, y con la finalidad de
delimitar las conductas que en situaciones especificas deberan
observar las y los servidores publicos adscritos a la Dependencia o
Entidad.

Ill. Debe elaborarse anualmente, por cada aio fiscal; por unica ocasion,
el primer programa considerara el periodo 2020-2021.

IV. Para formularlo se debe contemplar lo establecido en los articulos
26 y 27 de los Lineamientos para la Conformacion y Funcionamiento
de los Comités de Etica de las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Estatal.

V. Dentro del PATCE se considerara siempre la normatividad vigente
para la formulacion de su proyecto de programa, apegandose a los
objetivos generales sugeridos por la Unidad de Etica, y dando
prioridad a aquellos que considere mas necesarios y/o relevantes
para sus areas de trabajo.

VI1. Para formular el Programa Anual de Trabajo deben considerarse los
temas sugeridos por la Unidad de Etica, referidos en la pagina 6 de
esta guia, mismos, que se constituyen en apego a las funciones del
Comité, sefaladas en los Lineamientos para la Conformacion y
Funcionamiento de los Comités de Etica de las Dependencias y
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de Trabajo del Comité de Etica

Entidades de la Administracion Publica Estatal en su Capitulo IV.
(Paginas de la12 a la 16)

El Programa Anual de Trabajo, deberd contener como minimo:
objetivos, metas y actividades especificas.

Los Comités de Etica deberdn enviar para su validadcion la
propuesta de del Programa de Trabajo, con la finalidad de recibir
apoyo y orientacion en la formulacion del mismo.

Una vez validado el Programa por la Unidad, se procedera a su firma
por parte de todas y todos los integrantes del Comité de Etica.

El PATCE firmado, se enviara via oficio a la Unidad de Etica para
solicitar su aprobacion, incluyendo una copia para su conocimiento
de la o el Titular de la Dependencia o Entidad.

El Programa aprobado, debera ser publicado en el sitio institucional
de cada Dependencia y Entidad.

La Unidad de Etica vy el Comité de Etica llevaran puntualmente el
seguimiento al cumplimiento de las actividades y acciones
comprometidas en el PATCE.
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TEMAS PARA
INTEGRAR EN EL PATCE.

Los temas que a continuacion se sugieren, se establecen en estricto apego
a los Lineamientos para la Conformacion y Funcionamiento de los Comités
de Etica de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica
Estatal, y enmarca de manera enunciativa mas no limitativa, las actividades
elementales que cada Comité de Etica deberd atender.

Tema 1:

Codigo de Conducta

Objetivo del tema:

Establecer un Cdédigo de Conducta gue oriente el comportamiento ético, que deben
adoptar las y los servidores publicos en el desemperio de sus funciones.

Meta:

Publicacion del Codigo de Conducta.

Actividades:

-  Formular el proyecto del Cdodigo de Conducta de la Dependencia o Entidad.

- Desarrollar una consulta en las areas de la Dependencia o Entidad para la
elaboracion del Cédigo de Conducta.

- Enviar el Proyecto del Cdédigo de Conducta para su validacion por la o el titular
de la Dependencia o Entidad.

- Enviar el Proyecto del Cédigo de Conducta a la Unidad de Etica.

- Publicar el Cédigo de Conducta en el sitio institucional de la Dependencia o
Entidad.

http://www.chihuahua.gob.mx/sfp/unidadetica Pagina 7 de 14



SECRETARIA - A #Unidos
DE LA FUNCION PUBLICA r VALORES

Unidad de Etica T .,

l"
Chlhuahua Guia para la elaboracion del Programa Anual
COBIERNG DEL ESTADO de Trabajo del Comité de Etica

Tema 2:

Capacitacion y sensibilizacion

Objetivo del tema:

Establecer los contenidos y fechas en que se realizaran las capacitaciones y acciones de
sensibilizacién del personal que integra las unidades administrativas en la Dependencia
o Entidad.

Meta:

Promover y gestionar cursos de capacitacion y sensibilizacion al personal de las unidades
administrativas en cualquiera de las siguientes materias: ética publica, integridad vy
prevencion de conflictos de interés, prevencion de la discriminacion, acoso y
hostigamiento sexual y derechos humanos. Se debe consideran en esta meta datos
cuantitativos, describiendo el nimero de cursos y el nimero o porcentaje de personal a
capacitar.

Actividades:

- Definir los temas de las platicas y cursos de capacitacion.
- Gestionar y coordinar las acciones necesarias para impartir la capacitacion.

- Realizar acciones permanentes de promocién sobre una cultura ética, respeto a
los derechos humanos, prevencion de la discriminacion e igualdad de género.

- Definir y asegurar el cumplimiento de los compromisos de actuacion del personal
capacitado en los temas de la cultura ética.

Tema 3:

Difusion

Objetivo del tema:
Difundir y promover los contenidos del Codigo de Etica, el del Codigo de Conducta y su
cumplimiento.

Meta:

Que todo el personal conozca y aplique el Cédigo de Etica y el Cédigo de Conducta.

Actividades:

- Elaborar volantes o infografias, impresas o digitales, en donde se plasmen los
valores, los principios, las premisas y reglas de integridad del Codigo de Etica,
para gue las y los servidores PuUblicos, los apliquen en sus adreas de trabajo.

- Elaborar volantes o infografias, impresas o digitales, alusivas al Cddigo de
Conducta, en donde se plasme el comportamiento ético al que debe sujetarse el
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personal en su quehacer cotidiano, y que delimiten su actuacién en situaciones
gue pueden presentarse conforme a las tareas, funciones o actividades que realiza,
y gue pueden estar en riesgo de posibles actos corrupcion.

- Difundir mediante correo electronico y redes sociales infografias relacionadas con
el tema del Cédigo de Etica y de Conducta.

- Publicaciones en sitios web institucionales.

- Promover una cultura ética.

- Dar a conocer al personal los mecanismos de denuncia, reportes o solicitudes de
orientacion para conductas no éticas.

- Promover la firma de la carta de adhesién al Cédigo de Etica y de Conducta.

Tema 4:

Reportes y orientacion

Objetivo del tema:

Establecer los mecanismos para la recepcion a reportes de casos y solicitudes de
orientacion.

Meta:

Asegurar la inclusion, operacion y seguimiento de los mecanismos inherentes a la
recepcion de casos vy solicitudes de orientaciones.

Actividades:

- Instaurar los canales de recepcion de reportes y de solicitudes de orientacion.

- Fomentar la presentacion de reportes o solicitudes de orientacion ante el Comité
de Etica.

- Establecer una herramienta para el registro electronico de reportes y solicitudes
de orientacion.

- Presentar ante la Unidad de Etica un informe trimestral de casos, incluyendo un

listado de los comportamientos no éticos detectados en la Dependencia o
Entidad, clasificado por area y el tipo de comportamiento no ético.
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Tema 5:

Generales

Objetivo del tema:
Asegurar que las y los integrantes, en el desarrollo de sus funciones, garanticen los
elementos, procesos y procedimiento de operacion del Comité de Etica.

Meta:
Asegurar el cumplimiento de las actividades inherentes a la operacion del Comité de
Etica.

Actividades:

Establecer el calendario de sesiones ordinarias del Comité.

Capacitar en temas relacionados con la operacién del Comité.

Firma de carta de confidencialidad por los miembros del Comité.

Presentar ante la Unidad de Etica un informe anual.

Los temas referidos con anterioridad, son los temas basicos determinados
por la Unidad de Etica en apego a los Lineamientos para la Conformacién
y Funcionamiento de los Comités de Etica de las Dependencias y Entidades
de la Administracion Publica Estatal, por lo que se deben tomar para la
formulacion de su Programa Anual de Trabajo; se aclara, que son de manera
enunciativa, mas no limitativa.
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PLANTILLA PARA FORMULAR PATCE.

Para la conformacion del Programa Anual de Trabajo, la Unidad de Etica,
pone a disposicion la plantilla en formato excel PATCE-V1 (Anexo 1), la cual
considera con simplicidad la estructura para una descripcidon ordenada y
eficaz de las actividades que para el periodo anual habran de operar los
Comités de Etica.

El formato consolida una planeacidon fundamental basada en objetivos,
metas y actividades especificas, definiendo en este, los fines, compromisos,
plazos de cumplimiento, y las evidencias que daran soporte a la actividad

realizada.
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DEL COMITE DE ETICA V'S #Unidos
\S3 EcRVALORES
(NOMBRE DE LA DEPENDENCIA Y/O ENTIDAD)
NO. OBJETIVO ACTIVIDAD META RECHAID R PRLECLADE RESPONSABLE MEDIOSIDE

INICIO CONCLUSION VERIFICACION

COMITE DE ETICA

(NOMBRE Y FIRMA) (NOMBRE Y FIRMA)

PRESIDENTA(E): SECRETARIA(O) TECNICA(O)

(NOMBRE Y FIRMA)

(NOMBRE Y FIRMA)

VOCAL TEMPORAL
VOCAL PERMANENTE:

(NOMBRE Y FIRMA) (NOMBRE Y FIRMA)

VOCAL TEMPORAL VOCAL TEMPORAL
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DESCRIPCION DE ATRIBUTOS
EN LA PLANTILLA DEL PATCE.

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DEL COMITE DE ETICA
(NOMBRE DE LA DEPENDENCIA Y/O ENTIDAD) e\fs E=RIVALORES

LA CORRUPCION

Insertarel PERIODO:
logotipo que =
distingueala
Dependencia o
entidad. FECHADE FECHADE MEDIOS DE
OBIJETIVO ACTIVIDAD RESPONSABLE
INICIO  CONCLUSION VERIFICACION
Nimera : : z i : : i
consecutive
para las Aquireferird el abjetivo determinado Setrata de las acciones que habran La metaes el resultado Aqui,enbasea un Aqui,enbasea un Registre aquia la Aqui se establece eltipo de
actividadesa para cada uno de lostemas dedesarrolla como parte del esperado, esdecir, aquello analisisdelasy los anélisisdelasylos PEEOnE EVidE"Ci'E porlacual, la
realizar. mencionadosen las paginasde la6 a cumplimiento de los objetivos que esperamos obtener o integrantes del Comité integrantes del Comité integrante del Unidad de Etica, verificard el
la 9 de Iz presente guia, y quese establecidos para cada tema. alcanzar en basea los deEtica, se establece deEtica, se establece . Comitéde cumplimiento de la actividady
establecen enestrictoapegoalos objetivosy lasactividades lafechaenla que lafechaenla que Etica para realizar metaestablecida.
Lineamientos para la Conformacidny Aguienunciara el conjunto de tareas planteadas por cada tema. iniciardn a operarla cumplirdnlaactividad la actividad.
Funcionamiento de los Comitésde a realizare. actividad establecida establecida.
Etica de las Dependencias y Entidades para cumplircon la para cumplircon la
de la Administracion PUblica Estatal. meta. meta.
EJEMPLO GRAFICO PARA EL LLENADO DE LA
PLANTILLA DEL PATCE.
el tema
*
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L4
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- ..
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. LT PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DEL COMITE DE ETICA #Unidos
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., "'-.... SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA LR wnurcion
* L -
‘0. .0‘ u PERIODO: Agosto 2020 a Diciembre 202
u .
.” ‘ v FECHA: 3 de agosto de 2020
.
. FECHA DE FECHA DE MEDIOS DE
v < <
b Y, OEERIVO) ACHIVIDAD INICIO CONCLUSION RESEONSABLE VERIFICACION
"tamag,
LN TR Establecer un coédigo de . .
el gl
1 comportamiento ético, y Publicar el Cédigo de Conducta 1 7 agosto diciembre I PETIE en elgsitio oficial de la
que deben adoptar las y los Codigo de Conducta | de 2020 5000 |Gardoni Mufioz Secretaria do Ia

servidores publicos de la
Funcion Publica

institucion en el desempefio
de sus funciones.

Establecer los temas y el . . .
Listas de asistencia,

calendario que se llevara a
CEEDEEEIREE Imparticion de platicas y cursos de P 3. . e 21 de marzo M Norber_to fotografia;,
2 capacitaciones y Cabaciaeiany Capamtaaones en noviembre 2021 Guerra Menphas / presentacion y
Etica Publica de 2020 Comité de Etica publicaciones en

sensibilizacién del personal
Kceliasilnicades medios oficiales
administrativas durante el

periodo 2020-2021.
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ATENCION A DUDAS Y COMENTARIOS.

La Unidad de Etica de la Secretaria de la Funcién Publica, pone a
disposicion para la atencidon de sus dudas o comentarios referentes a esta
Guia, o a la Plantilla para la formulaciéon del Programa Anual de Trabajo del
Comité de Etica, los siguientes espacios de contacto:

Correo electroénico:
unidad.etica@chihuahua.gob.mx

Teléfono
614-429-33-00

Extensiones
24452,13531y 20331

Sitio institucional de la Unida de Etica
http://www.chihuahua.gob.mx/sfp/unidadetica
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