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LIC. JAVIER CORRAL JURADO, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CHIHUAHUA, EN EJERCICIO DE LA
FACULTAD QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 93 FRACCION IV DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO, CON FUNDAMENTO ADEMAS EN
LOS ARTICULOS 1 FRACCIONES IV Y VII, 10, 11, 12, 14, 16, 24 Y 32 DE LA
LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO, Y

CONSIDERANDO

De conformidad con la fraccién IV del articulo 93 de la Constitucion Politica del Estado
de Chihuahua, es facultad del Titular del Poder Ejecutivo expedir todos los reglamentos
que estime convenientes y, en general, proveer en la esfera administrativa cuando

fuere necesario o util para la mas exacta observancia de las leyes.

El articulo 1° de la Ley Organica del Poder Ejecutivo establece que la actividad del
mismo se circunscribira al cumplimiento de la Constitucién federal y local, a los
ordenamientos del orden federal, a los convenios apegados a los preceptos
constitucionales y legales, asi como a las disposiciones legales de caracter estatal que
en cualquier forma le atribuyan competencia al mismo y, por ultimo, a los reglamentos,

acuerdos y circulares dictados con apoyo y dentro de las limitaciones de la ley.

Como lo dispone el numeral 24 de la referida ley, para el estudio, planeaciéon y
despacho de los asuntos del orden administrativo, el Poder Ejecutivo del Estado cuenta
con una serie de dependencias, mismas que se encuentran especializadas en cada
uno de los ramos de la competencia de dicho Poder; tal es el caso de la Secretaria de

Desarrollo Rural.

En ese tenor, corresponde a la Secretaria de Desarrollo Rural fomentar las actividades
agricolas, ganaderas, fruticolas y forestales, promoviendo el crédito, la organizacion,

los seguros y la tecnificacion en coordinacion con las Dependencias Federales,
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Municipales y los Sectores social y Privado, toda vez que es preocupacion constante

del Ejecutivo del Estado velar por el adecuado funcionamiento del sector rural.

Es relevante destacar que el Reglamento Interior de la citada Secretaria fue publicado
en el Periddico Oficial del Estado el 11 de septiembre de 2002, habiéndose reformado
mediante el Acuerdo 009 del C. Gobernador del Estado, publicado el 21 de febrero de
2015 en el érgano estatal de difusion, con el propédsito principal de crear la Direccion

General de Administracion.

No obstante, las circunstancias sociales y econdmicas del sector rural han cambiado
durante el transcurso de los afos, y de la misma manera ha evolucionado el
ordenamiento legal en materia de desarrollo rural, por lo que resulta indispensable que
la estructura organica y las atribuciones asignadas a la misma sean acordes a la

realidad actual de tan importante Dependencia.

Derivado de lo anterior se requiere la implementacion de diversas Direcciones y
Departamentos con el objeto de establecer, especializar y reordenar las actividades,
atribuciones y facultades que permitan a todas las areas una adecuada coordinacion y
apoyo técnico para efectuar las funciones que atafien a la Secretaria de Desarrollo
Rural, con la finalidad de impulsar la modernizacién, el ordenamiento y la
competitividad de los sectores agropecuario, forestal, acuicola y agroindustrial, a través
de atribuciones especificas que faciliten apoyar proyectos y acciones propuestos por
los productores para fortalecer y hacer eficientes sus unidades de produccién, asi como

diversificar la productividad del campo chihuahuense.

En virtud de lo antes expuesto, he tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO 126/2019

UNICO.- Se expide el Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Rural,

para quedar redactado en los siguientes términos:
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REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

TiTULO PRIMERO
GENERALIDADES

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES PRELIMINARES

Articulo 1.- Las disposiciones del presente Reglamento tienen por objeto
establecer las bases de organizacion, funcionamiento, administracion y operacion,
asi como las atribuciones y competencias de las unidades administrativas que
integran la estructura organica de la Secretaria de Desarrollo Rural para el debido
desempefo de las facultades que le confieren las disposiciones juridicas

aplicables.

Articulo 2.- La persona titular de la Secretaria tiene el cargo de Secretario o
Secretaria, ejerce las funciones que corresponden a ésta y tiene competencia en
todo el territorio del Estado. Es nombrado por el Gobernador del Estado de

conformidad con lo dispuesto por la Constitucion Politica del Estado.

Articulo 3.- Para los efectos del presente Reglamento, se entendera por:

. Ejecutivo: El Poder Ejecutivo del Estado.

Il Titular del Ejecutivo: Gobernador o Gobernadora Constitucional del
Estado.

M. Secretaria: La Secretaria de Desarrollo Rural.

IV. Titular de la Secretaria: El Secretario o la Secretaria de la Secretaria de
Desarrollo Rural.

V. Unidades Organicas: Las Direcciones, Departamentos, Secretaria
Técnica y las unidades de apoyo dependientes directamente del

Secretario.
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VL.
VII.

VIIL.

Ley: Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado.

Sector Rural: Las personas fisicas o morales de los sectores social y
privado que se dedican a procesos productivos, industriales,
comerciales, artesanales y de servicios en las actividades agricolas,
pecuarias, forestales, acuicolas y pesqueras en el Estado de
Chihuahua.

Desarrollo Rural: EI mejoramiento integral del bienestar social de la
poblacion del sector rural y de las actividades econdmicas agricolas,
pecuarias, forestales, acuicolas y pesqueras, que se realizan fuera de
los nucleos considerados urbanos de acuerdo con las disposiciones
aplicables, asegurando la conservacién permanente de los recursos

naturales y ambientales del Estado de Chihuahua.

TiTULO SEGUNDO
ESTRUCTURA ORGANICA Y COMPETENCIA

CAPITULO PRIMERO
ESTRUCTURA ORGANICA

Articulo 4.- La Secretaria, a través de su estructura organica, ejerce sus

atribuciones en forma coordinada con base en la politica que establece el

Gobernador del Estado para el logro de sus objetivos.

Articulo 5.- Para el estudio, planeacién y despacho de los asuntos competencia

de la Secretaria, tiene la siguiente estructura organica:

Titular de la Secretaria.
Direcciones, Departamentos y Secretaria Técnica dependientes del Titular

de la Secretaria:

a) Direccion de Agronegocios;
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b) Direccion de Desarrollo Forestal;
c) Direccion de Financiamiento y Capitalizacion;
d) Direccién de Administracion;
e) Departamento de Agricultura;
f) Departamento de Ganaderia;
g) Departamento de Mecanizacién de Maquinaria;
h) Departamento de Uso Sustentable del Agua;
i) Departamento de Coordinacion de Residentes;
j) Departamento Juridico;
k) Secretaria Técnica, y
1) Unidades de Apoyo
lll. Departamentos dependientes de la Direccion de Agronegocios:
a) Departamento de Comercializacion, y
b) Departamento de Agroindustria.
IV. Departamentos dependientes de la Direccion de Desarrollo Forestal:
a) Departamento de Control y Produccion Forestal, y
b) Departamento de Conservacion y Restauracion Forestal.
V. Departamentos dependientes de Ila Direccion de Financiamiento vy
Capitalizacion:
a) Departamento de Fondo de Garantias Liquidas, y
b) Departamento de Financiamiento y Seguros.
VI. Departamentos dependientes de la Direccién de Administracion:
a) Departamento de Planeacion, Evaluacion y Estadistica;
b) Departamento de Finanzas, Control y Seguimiento, y

c) Departamento de Recursos Materiales y Sistemas.

CAPITULO SEGUNDO
COMPETENCIA DE LA SECRETARIA

Articulo 6.- Compete a la Secretaria:
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VL.

VILI.

Fomentar las actividades agricolas, pecuarias, fruticolas, forestales y de
agronegocios, promoviendo el crédito, la organizacion, los seguros y la
tecnificacion, asi como su industrializacion y comercializacién en
coordinacion con las dependencias federales, municipales y los
sectores social y privado;

Impulsar un proceso de transformacion social y econdmica a través del
fomento de las actividades productivas y de desarrollo social que se
realicen en al ambito de las diversas regiones del medio rural,
procurando el uso optimo, la conservacion y la mejora de los recursos
naturales, orientado a la diversificacién de la actividad productiva en el
campo, a elevar la productividad, la rentabilidad, la competitividad, el
ingreso y el empleo de la poblacién rural;

Promover la capitalizacion del sector mediante obras de infraestructura
basica y productiva, y de servicios a la produccion, asi como a través
de apoyos directos a los productores, que les permitan realizar las
inversiones necesarias para incrementar la eficiencia de sus unidades
de produccién, mejorar sus ingresos y fortalecer su capacidad;

Apoyar y promover la comercializacion agropecuaria y forestal de
productos del Estado, con el fin de lograr una mejor integracion de la
produccion primaria con los procesos de comercializacién, acreditando
la condicion sanitaria y de calidad, elevando su produccion;

Promover y apoyar la organizacion formal de ejidatarios, comuneros y
grupos sociales, para motivar la participacion ciudadana en la
formulacién, ejecucion y evaluacion de programas que beneficien y
mejoren las condiciones de vida de los habitantes del sector rural;
Apoyar la organizacion, funcionamiento y desarrollo de cuencas
lecheras en el Estado;

Asesorar y vigilar el funcionamiento administrativo de los mancomunes

y ejercer las facultades que le confiere la Ley para la Regularizacién de
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Colonias Agricolas y Mancomunes Agropecuarios de Régimen Estatal,

y
VIII. Las demas que fijen expresamente las leyes y sus reglamentos.

Articulo 7.- El ejercicio de las atribuciones que competen a la Secretaria, asi
como su representacion, corresponden originalmente a su titular, quien para la
eficaz distribucion y coordinacién del trabajo podra delegar sus facultades en los
servidores publicos de la Secretaria, con excepcion de aquellas que por
disposicion legal o por establecerse en este ordenamiento, deban ser ejercidas

personalmente por el titular de la Dependencia.

Articulo 8.- Quien ocupe la titularidad de las Unidades Organicas de la Secretaria
ejercera sus funciones de acuerdo con la distribucidon que de las mismas
establezcan las disposiciones legales y reglamentarias, y de conformidad con la
normatividad que al efecto emita el titular de la Secretaria. Lo anterior, sin perjuicio

de su ejercicio directo por éste.

Las funciones y atribuciones de los Departamentos dependientes de una
Direccion, se entienden conferidas sin perjuicio del ejercicio directo por los titulares

de estas ultimas.

Articulo 9.- Son atribuciones de la persona titular de la Secretaria:

A. De ejercicio exclusivo:
l. Establecer las politicas generales de la Secretaria de conformidad con
los programas del Gobierno del Estado, leyes y demas ordenamientos

juridicos aplicables;

Il Firmar para su validez y observancia constitucional los reglamentos y
acuerdos expedidos por el Titular del Ejecutivo, dentro de la esfera de

atribuciones de la Secretaria;
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V.

VL.
VIL.

VIIL.

IX.

XI.

XIl.

Proponer al Titular del Ejecutivo los proyectos de iniciativas de leyes,
decretos, reglamentos, acuerdos y convenios de asuntos competentes
de la Secretaria;

Acordar con el Titular del Ejecutivo los asuntos encomendados a la
Secretaria que asi lo ameriten, desempefar las comisiones y funciones
que le confiera y rendirle los informes sobre el desarrollo de las mismas;
Determinar e integrar la informacién necesaria para formular el informe
anual en relacion con el estado que guarde la Administracion Publica
Estatal, asi como la del informe que debe dirigirse al Congreso del
Estado en los términos del articulo 96 de la Constitucion Politica del
Estado de Chihuahua;

Representar al Titular del Ejecutivo cuando asi lo solicite;

Aprobar el anteproyecto de presupuesto anual de egresos de la
Secretaria, a fin de someterlo a la consideracién de la Dependencia
competente;

Aprobar la creacion, modificacion o supresion de las Unidades
Administrativas de la Secretaria, e instruir la actualizacién de la
estructura organica conforme a las disposiciones legales aplicables;
Autorizar los nombramientos y movimientos del personal de la
Secretaria a excepcion de aquellos expresamente efectuados por el
Titular del Ejecutivo;

Aprobar los anteproyectos de manuales de organizacion,
procedimientos y de servicios de las Unidades que comprende la
estructura organica de la Secretaria, asi como expedir los acuerdos que
regulen la organizacién y su funcionamiento interno;

Realizar la entrega-recepcion de la Secretaria ante la Dependencia
competente;

Suscribir los convenios en que tenga participacion el Ejecutivo,
relacionados con el desarrollo integral de la entidad dentro del ramo de

su competencia;
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XIlL.

XIv.

Iv.

VL.

VIL.

VIIL.

Establecer politicas, lineamientos y directrices de representacion de la
Secretaria, ante los diversos organismos que conforman el sector
agropecuario y forestal, y

Participar en la formulacién y aplicacion de programas a corto y
mediano plazo correspondientes a los sectores de su ramo, en

congruencia con los objetivos plasmados en los Planes del Ejecutivo.

. De ejercicio delegable:

Ejercer las facultades establecidas en la Ley, asi como en las demas
leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y 6érdenes del Ejecutivo Estatal;
Establecer y dirigir las politicas de desarrollo rural integral, enmarcadas
en los planes del Gobierno Estatal, de conformidad con la Ley y con lo
que expresamente determine el Ejecutivo;

Desempenar las comisiones y atender los asuntos que especificamente
le confiera el Titular del Ejecutivo, asi como someter a su aprobacion,
aquellos que por razdn de su importancia lo requieran;

Velar por la correcta observancia y validez de los reglamentos, decretos
y acuerdos expedidos en asuntos de su competencia;

Someter para su aprobacion a la Secretaria de Hacienda el
anteproyecto de presupuesto de egresos;

Someter a la aprobacion del Ejecutivo, los nombramientos de los
servidores publicos adscritos a las diferentes Direcciones de la
Secretaria a su cargo, cuando asi lo exija la normatividad aplicable;
Autorizar para su tramite ante la Secretaria de Hacienda, los
movimientos de personal de la Secretaria;

Representar al Ejecutivo en los 6rganos que sean competencia del
sector que representa;

Expedir constancias y certificaciones de datos y documentos que obren
en la Secretaria;

Proporcionar la informacion pertinente al Congreso del Estado y emitir

las opiniones que se le soliciten, cuando se discuta y dictamine un
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XI.

XIl.

XIIL.

proyecto de iniciativa de ley, de reforma o adicidén, o bien se estudie un
asunto relacionado con las atribuciones de la Secretaria;

Expedir las acreditaciones de las unidades administrativas que
requieran realizar actos de inspeccién y verificacidén, previa solicitud y
justificacion correspondiente, las cuales deberan ser fundadas vy
motivadas;

Vigilar la correcta aplicacion del presente reglamento e interpretarlo
administrativamente; y

Las demas facultades que le atribuyan expresamente las leyes,

reglamentos y demas disposiciones aplicables.

TiTULO TERCERO
DISPOSICIONES COMUNES

CAPITULO PRIMERO

DE LAS UNIDADES ORGANICAS DEPENDIENTES DE LA PERSONA TITULAR

DE LA SECRETARIA.

Articulo 10.- Las Direcciones y Departamentos dependientes directamente del

titular de la Secretaria tienen las siguientes atribuciones comunes:

Acordar con la persona titular de la Secretaria la resoluciéon de los
asuntos de su competencia;

Desempefar las funciones y comisiones que la persona titular de la
Secretaria les delegue o encomiende, asi como mantenerlo informado
sobre el desarrollo de las actividades realizadas por la Direccion o
Departamento a su cargo;

Vigilar que se dé cumplimiento a los diversos ordenamientos de
caracter legal que tengan relacion directa con los asuntos de su

competencia;
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VI.

VILI.

VIIL.

IX.

XI.

XIl.

XIIL.

Planear, organizar, dirigir, controlar y ejecutar las funciones vy
actividades encomendadas a la Direccion o Departamento a su cargo;
Someter al conocimiento, consideracion y aprobaciéon del titular de la
Secretaria los estudios, proyectos y programas concernientes a sus
atribuciones, asi como los proyectos de manuales de organizacion, de
procedimientos y de servicios publicos;

Colaborar con las demas unidades organicas de la Secretaria, con otras
Dependencias y Entidades del Ejecutivo, asi como con los sectores
social y privado, dentro de la esfera de sus atribuciones y competencia
de acuerdo con las politicas establecidas por la persona titular de la
Secretaria;

Vigilar que el personal a su cargo realice de manera eficaz las
funciones establecidas tanto en presente reglamento como en los
manuales de organizacion de la Secretaria;

Elaborar los proyectos del presupuesto de la Direccion o Departamento
a su cargo y presentarlo a la persona titular de la Secretaria para su
aprobacion;

Proponer a la persona titular de la Secretaria los movimientos de altas,
cambios y bajas del personal a su cargo;

Certificar o expedir constancias de los documentos y archivos que
obren en su poder con motivo de sus atribuciones;

Proporcionar la informacion o datos a las unidades de informacion en
términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Chihuahua, respecto de los asuntos de su competencia;
Vigilar y supervisar que los servidores publicos de las unidades
administrativas a su cargo, desempefien eficaz y eficientemente sus
funciones y, en su caso, levantar actas administrativas por
incumplimiento a sus obligaciones y responsabilidades de conformidad
con las disposiciones legales aplicables;

Delegar funciones de su competencia a sus subalternos con

autorizacion de la persona titular de la Secretaria, y
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XIV.

Las demas establecidas expresamente por la persona titular de la

Secretaria.

CAPITULO SEGUNDO

DE LOS DEPARTAMENTOS DEPENDIENTES DE LAS DIRECCIONES

Articulo 11.- Los Departamentos dependientes de las Direcciones tendran las

siguientes atribuciones comunes:

Iv.

VL.

VII.

VIIL.

Planear, organizar, dirigir y controlar todo lo referente al buen
desempenio y desarrollo de las funciones del Departamento a su cargo;
Establecer las normas, sistemas y procedimientos que fijan la
organizacion y funcionamiento del Departamento a su cargo;
Desempefar las funciones que les encomiende la persona titular de la
Secretaria o la persona titular de la Direccién de su adscripcion e
informar del resultado de la gestion a quien lo haya solicitado;

Acordar con su superior inmediato, de conformidad con las politicas
establecidas, la resolucion de los asuntos cuya tramitacion se encuentre
dentro del ambito de competencia de su Departamento;

Formular el anteproyecto del presupuesto anual de egresos e ingresos
del Departamento a su cargo y presentarlo a la aprobacion de su
superior inmediato;

Proponer contrataciones, promociones y licencias del personal a su
cargo;

Elaborar los proyectos de manuales de organizaciones vy
procedimientos, y en su caso de servicios al publico que proporcione su
Departamento y someterlos a la consideracion de su superior inmediato
y de la Direccion de Administracion;

Expedir constancias y certificaciones de asuntos, datos y documentos
relativos a las funciones del Departamento a su cargo o que obren en

sus archivos; y
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IX.

Las demas que les asignen el superior inmediato o la persona titular de

la Secretaria.

TiTULO CUARTO
ATRIBUCIONES

CAPITULO PRIMERO

DE LAS UNIDADES ORGANICAS DEPENDIENTES DE LA PERSONA TITULAR

DE LA SECRETARIA

Articulo 12.- Compete a la Direccion de Agronegocios:

V.

VL.

VII.

Proponer las politicas de fomento para una eficiente y equitativa
comercializaciéon de productos y subproductos agricolas, pecuarios,
pesqueros y acuicolas;

Proponer y realizar estudios econdmicos y sociales en materia
agropecuaria, pesquera y acuicola que apoyen y definan la politica de
fomento hacia el campo por parte del Ejecutivo;

Analizar las tendencias estatales, nacionales e internacionales en
materia comercial de los productos del sector primario del Estado;
Organizar, patrocinar y promover la participacion de productores en
ferias y exposiciones, en el ambito nacional e internacional, que
fomente la comercializacion directa de los productos regionales;
Proponer a los productores regionales las alternativas mas rentables
para orientar la produccién en funcion de la demanda de mercado;
Vigilar en coordinacion con las autoridades federales, estatales y
municipales la proteccion de los intereses comerciales de los
productores, de acuerdo a las leyes y programas establecidos por las
autoridades correspondientes;

Apoyar y fomentar todos aquellos programas y acciones que orienten a
la capacitacion y modernizacion comercial dentro del ambito de su

competencia;



Miércoles 08 de mayo de 2019. ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

15

VIIL.

IX.

XI.

XIL.

XIIL.

XIv.

XV.

Promover la instauracion de programas de estimulos y apoyos a
productores agropecuarios para la comercializacion e industrializacion
de sus productos;

Crear, coordinar e instrumentar programas vinculantes con el sector
publico y privado que faciliten la comercializacion de productos
agropecuarios en el mercado local, nacional e internacional,

Promover los agronegocios, la integracion de empresas en cadenas
productivas y la comercializacidn de productos agropecuarios, mediante
la organizacion de productores;

Incentivar la formacion de cadenas productivas que generen valor
agregado a los productos primarios;

Promover relaciones comerciales con los Estados vecinos y fronterizos,
asi como con otros paises, de conformidad con los ordenamientos
aplicables y en coordinacidn con las autoridades competentes;

Realizar estudios y diagnodsticos relativos a la oferta y la demanda de
los productos agropecuarios y los mecanismos de su distribucion;
Apoyar a los agronegocios en la gestion e implementacion de estudios y
proyectos de administracion logistica de los productos agroalimentarios,
especialmente de los perecederos, que les permita posicionarse en los
mercados con ventajas competitivas sustentables, y

Las demas funciones que le sefialen las disposiciones legales y

reglamentarias, y las que le asigne el titular de la Secretaria.

Articulo 13.- Compete a la Direccion de Desarrollo Forestal:

Definir una estrategia forestal estatal de largo plazo en congruencia con
la politica forestal nacional;

Iniciar un desarrollo forestal sustentable en coordinacion con el
gobierno federal, los ayuntamientos y la participacién de los sectores

social y privado;
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VL.

VIL.

VIIL.

XI.

XIL.

XIlL.

Asumir el ejercicio de las funciones operativas de la federacion,
derivada de los acuerdos y convenios que en materia forestal se
celebren;

Instrumentar en el Estado acciones de educacion, organizacion,
capacitacién, investigacion y cultura forestal, con el objeto de satisfacer
las necesidades de recursos humanos y de tecnologia que se requiera
para el desarrollo del sector;

Integrar un sistema estatal de informacion forestal con datos
estadisticos y geograficos para ponerlo a disposicion del publico;
Promover la aplicacion de estimulos y apoyos para la proteccion,
fomento, conservacidn, inspeccion, vigilancia y aprovechamiento
sustentable de los recursos forestales;

Conformar un cuerpo de control y vigilancia de los recursos forestales
con personal operativo capaz, en el cual se tenga la participacion
interinstitucional y de todos los sectores, para el cumplimiento de las
normas aplicables en la materia;

Fomentar la instrumentacion de programas de forestacion vy
reforestacion y el uso y manejo de los recursos forestales;

Celebrar acuerdos y convenios de coordinacion con los municipios y
organismos sociales y privados para fortalecer su participacion en la
actividad forestal;

Impulsar la producciéon forestal, propiciando el abastecimiento de la
industria local para la generacién de empleos del sector;

Propiciar el mayor valor agregado posible de las materias primas
forestales a través de la industrializacion integral;

Promover y coordinar las actividades para construccion, rehabilitacion y
mantenimiento de la infraestructura vial forestal,

Participar en la campana permanente de prevencidon y combate de
incendios forestales, involucrando diversos sectores sociales vy

dependencias de los tres niveles de Gobierno;
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XIV.

XV.

XVL.
XVIL.

Establecer la zonificacion estatal de los terrenos forestales, asi como
mantener actualizado periédicamente el inventario forestal del Estado
estableciendo mecanismos para vigilar de manera constante y eficaz
las areas forestales;

Vincular la participacion de los diferentes sectores de la actividad
forestal a los 6rganos de consulta ciudadana;

Prestar toda clase de servicios técnicos forestales, y

Las demas funciones que le sefialen las disposiciones legales y

reglamentarias, y las que le asigne el titular de la Secretaria.

Articulo 14.- Compete a la Direccion de Financiamiento y Capitalizacion:

Disefiar y evaluar las politicas, planes, programas y proyectos de
desarrollo agropecuario encaminados al financiamiento y riesgos
agropecuarios;

Fomentar los agronegocios mediante la gestion ante las sociedades
nacionales de crédito y los fondos de apoyo nacionales e
internacionales, para el financiamiento de los proyectos que sean
comercial, técnica, econodmica, social y ambientalmente viables;
Proponer normas, instrumentos y procedimientos para el
financiamiento, capitalizacion e inversién del sector agropecuario
acordes con las caracteristicas del ciclo productivo;

Realizar el seguimiento a la ejecucion de la politica, planes, programas
y proyectos para el financiamiento y riesgos agropecuarios y proponer
su implementacién ante las entidades correspondientes;

Definir instrumentos y estrategias con el fin de identificar, prevenir,
mitigar y corregir los riesgos agropecuarios de caracter econéomico y en
general las situaciones imprevisibles que afecten las actividades

agropecuarias;
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VL.

VII.

VIIL.

XI.

XIl.

XIL.

Analizar la coyuntura econdmica en los mercados nacionales e
internacionales, evaluando los factores de riesgo que afectan al sector
agropecuario, en coordinacién con las entidades publicas y privadas
competentes;

Analizar, desarrollar e implementar mecanismos de promocidén que
permitan mejorar y ampliar las condiciones de cobertura y acceso al
seguro agropecuario, priorizando producciones, regiones, tipos de
productores y practicas activas de mitigacion de riesgos climaticos y
bioldgicos;

Realizar seguimiento a los instrumentos de riesgos de mercado de la
produccion y comercializacion agropecuaria;

Gestionar el acceso y wuso de estadisticas agropecuarias,

hidrometeorolégicas y agroclimaticas para un mejor manejo del riesgo;

Coordinar con los organismos pertinentes la implementacién y
desarrollo de las politicas e instrumentos de financiamiento,
capitalizacion e inversion del sector agropecuario;

Participar en la articulacién de las politicas, planes, programas y
proyectos nacionales de gestidén del riesgo agropecuario e instrumentos
de financiamiento;

Promover y apoyar el aseguramiento de las operaciones de seguros,
clasificacion de riesgos y todo lo relativo al funcionamiento de los
fondos de aseguramiento y riesgo agropecuario, y

Las demas funciones que le sefialen las disposiciones legales y

reglamentarias, y las que le asigne el titular de la Secretaria.

Articulo 15.- Compete a la Direccion de Administracion:

Supervisar la correcta aplicacion de los lineamientos y criterios respecto
a la administracién de la planeacién, evaluaciéon y estadistica, los

recursos humanos, materiales y financieros de la Secretaria;
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VL.

VII.

VL.

Participar, en el ambito de su competencia, en la formulacién, disefo,
integracion y seguimiento estadistico y ejecucion de los programas a
cargo de la Secretaria que se deriven del Plan Estatal de Desarrollo;
Solicitar al personal a su cargo, los informes alineados a los
ordenamientos de planeacion relacionados con el ejercicio de sus
funciones, asi como fijar la periodicidad de los mismos;

Proporcionar la informacién y la cooperacion técnica especializada que
soliciten las demas unidades administrativas de la Secretaria, otras
dependencias y entidades del Ejecutivo o por personas y organismos
externos, de acuerdo con la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Chihuahua y demas leyes aplicables,
asi como con las politicas establecidas por la persona titular de la
Secretaria;

Operar el sistema de informacion publica en los términos de las
atribuciones conferidas a la Unidad de Transparencia en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado;
Establecer, promover y aplicar las politicas, lineamientos, normas, y
procedimientos para la organizacion y funcionamiento relativo a la
administracion, planeacioén, recursos humanos, materiales, financieros y
tecnologias de la informacion de la Secretaria;

Administrar los recursos humanos, materiales y financieros, asi como
promover el desarrollo organizacional y tecnoldgico de la Secretaria;
Realizar ante la Secretaria de Hacienda los tramites inherentes a la
contratacién, induccion y capacitacién de los servidores publicos de la
Secretaria;

Realizar ante la Secretaria de Hacienda los tramites de nombramiento,
movimientos, remuneracion, promocion, cambio de adscripcion,
licencia, renuncia y baja de los servidores publicos de la Secretaria;
Integrar el anteproyecto de presupuesto de egresos de la Secretaria en

coordinacion con las demas unidades administrativas;
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XI.

XIl.

XIlL.

XIv.

XV.

XVLI.

XVIL.

XVIIL.

Informar a las unidades administrativas de la Secretaria sobre sus
presupuestos aprobados y las disposiciones normativas relativas al
ejercicio presupuestal, asi como llevar el control y seguimiento del
mismo;

Gestionar ante la Secretaria de Hacienda las solicitudes de
arrendamiento y adquisicion de bienes y servicios, asi como la
autorizaciéon presupuestal correspondiente, previa autorizacion del
titular de la Secretaria;

Desarrollar y aplicar el sistema de administracion de los bienes,
adquisiciones, arrendamientos y servicios, sujetandose a la
normatividad aplicable y lineamientos que emita el titular de la
Secretaria;

Suscribir los contratos y convenios relativos al arrendamiento y
adquisicion de bienes y servicios de la Secretaria, previa autorizacion
del titular de la Secretaria;

Dar seguimiento a los esquemas de control, mantenimiento y cuidado
de los bienes muebles e inmuebles a cargo de la Secretaria, conforme
a los criterios y lineamientos establecidos por la Secretaria de
Hacienda;

Planear, desarrollar y mantener la infraestructura de tecnologia de
informacioén y comunicacion, asi como una plataforma de desarrollo de
sistemas que permita optimizar las funciones de la Secretaria, conforme
a los criterios y lineamientos emitidos por la Secretaria de la Funcion
Publica;

Desarrollar y administrar el equipo central de computo, la red interna de
datos, telefonia y los demas servicios informaticos de la Secretaria;
Difundir la normatividad y coordinar la elaboracion de manuales de
organizacion, de procedimientos, de tramites y demas instrumentos
administrativos que desarrollan la estructura y el funcionamiento de las

unidades administrativas de la Secretaria;



Miércoles 08 de mayo de 2019. ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

21

XIX.

XX.

Planear y disenar las modificaciones a las estructuras de organizacion y
sistemas de informacion y operacién, asi como someterlas a
consideracion de las Secretarias de Hacienda y de la Funcién Publica,
previa autorizacion del titular de la Secretaria, y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el

presente Reglamento o le encomiende el titular de la Secretaria.

Articulo 16.- Compete al Departamento de Agricultura:

VL.

VILI.

VIIL.

Promover y fomentar la formulacion de proyectos agricolas y fruticolas
en coordinacion con las Dependencias federales y municipales y los
sectores social y privado;

Planear las estrategias para el desarrollo de los diversos cultivos que se
realizan en el Estado;

Atender la operacion, mantenimiento y programacién de la produccion
de los viveros e invernaderos del Ejecutivo, que son administrados por
la Secretaria;

Coordinar acciones con los sectores publico, social y privado para el
control de plagas, enfermedades y todo aquello que afecte tanto a la
agricultura como fruticultura en el Estado;

Emitir y controlar las Constancias de Origen para la movilizacién de
productos y subproductos agricolas;

Realizar acciones para combatir el robo de productos y subproductos
agricolas, en coordinacion con las dependencias competentes en la
materia;

Elaborar los expedientes técnicos para la autorizacion de obras de

caracter agricola;

Coordinar acciones con las autoridades competentes en materia de

energia para la ejecucion de obras de electrificacién en zonas agricolas,

y
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IX.

Las demas que le confiera las disposiciones legales aplicables, el

presente Reglamento o le encomiende el titular de la Secretaria.

Articulo 17.- Compete al Departamento de Ganaderia:

VI.

VII.

VIIL.

IX.

XI.

XIL.

Asesorar al o la titular de la Secretaria, a las areas operativas de la
Secretaria, asi como a los dérganos oficiales y particulares que lo
requieran en materia de sanidad animal;

Apoyar en la coordinacion de las camparas zoosanitarias en el Estado;
Atender los programas de sanidad animal del Estado;

Emitir y controlar los permisos de ingreso de ganado en todas sus
especies y sus productos y subproductos al Estado, ademas de
permisos de movilizacion sanitaria en términos de la Ley de Ganaderia
del Estado de Chihuahua;

Realizar acciones para combatir el robo de ganado, en coordinacion
con las dependencias competentes en la materia;

Recopilar la estadistica ganadera del Estado, tales como sacrificio de
ganado, subasta, ingresos y egresos de ganado, exportacion,
importacion, entre otros;

Llevar el registro de fierros de herrar en los municipios del Estado;
Brindar apoyo de informacion para los diferentes 6rganos oficiales y
particulares que requieren datos sobre la propiedad del ganado;
Elaborar y validar proyectos productivos pecuarios, asi como del
presupuesto para la ejecucion de los mismos;

Ejecutar proyectos de fomento ganadero;

Vigilar la movilizacion de ganado proveniente de otros Estados, emitir el
pase de ganado respectivo, asi como sancionar segun corresponda en
los casos que se incurra en alguna irregularidad, conforme lo establece
la Ley de Ganaderia del Estado de Chihuahua;

Brindar asesoria y atencidon a las solicitudes de los productores

pecuarios en el Estado;
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XIL.

XIv.

XV.

XVL.

Asesorar, elaborar y ejecutar proyectos lucrativos, en coordinacion con
las Dependencias federales, estatales y municipales, asi como con el
sector social y privado que vayan inmersos con el sistema producto
lechero;

Otorgar apoyo para la rehabilitacion y construccion de infraestructura
basica, adquisicidon e instalacién de equipos especializados necesarios
para el mejoramiento y modernizacion de las explotaciones lecheras,
asi como para su industrializacion;

Entablar la relacion entre la Federacion, Estado, Municipio y
Productores para la Campana contra la Brucelosis Caprina en el
Estado, y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el
presente Reglamento o le encomiende la persona titular de la
Secretaria.

Articulo 18.- Compete al Departamento de Mecanizacion de Maquinaria:

Realizar las actividades relacionadas con el agro chihuahuense, tales
como nivelacion de tierras susceptibles al cultivo, caminos de saca,
presones, desmontes y demas que requiera la utilizacion de maquinaria
pesada;

Efectuar perforaciones y aforos de pozos para uso agricola, pecuario,
agua potable e industrial,

Intervenir en la preparacién de la tierra de cultivo, comprendiendo
barbecho, subsuelo y demas labores que se requieran para el cultivo de
alimentos basicos;

Proporcionar asistencia técnica a quien lo requiera tanto en obras de
maquinaria pesada, como en el disefio y construccién de pozos para
obtener los mejores resultados de estas obras;

Conservar en las mejores condiciones mecanicas todo el equipo que se

tiene asignado;
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VL.

VII.

Coordinar acciones con las dependencias estatales, municipales o
federales cuando se requiera para la realizacion de los fines
propuestos, y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el

presente Reglamento o le encomiende el titular de la Secretaria.

Articulo 19.- Compete al Departamento de Uso Sustentable del Agua:

IV.

VL.

Participar en la definicion de la politica y planeacion del desarrollo
acuicola, pesquero y del uso sustentable del agua en el Estado de
Chihuahua a través de la formulacion de métodos de desarrollo
sectorial y programas anuales que logren satisfacer las necesidades de
los sectores, para asi cumplir con los objetivos contemplados en el Plan
Estatal de Desarrollo;

Conducir y coordinar las acciones, programas y planes estatales
acuicolas, pesqueros y del uso sustentable del agua con las
dependencias gubernamentales y organizaciones del sector social,
publico, privado y educativo involucrados e interesadas en el uso
sustentable del agua;

Determinar la metodologia de planeacién, programacion y
presupuestacion de las actividades acuicolas, pesqueras y del uso
sustentable del agua de la Secretaria con recursos del sector publico;
Coordinar la elaboracion, presentacion, ejecucion y cierre del programa
operativo anual de inversion de la Secretaria en el sector acuicola,
pesquero y uso sustentable del agua;

Establecer los procesos de captacion o recopilacidon, clasificacion,
analisis de la informacion estadistica acuicola, pesquera y del uso
sustentable del agua, apoyandose y coordinandose con organizaciones
publicas y privadas para su difusion;

Promover una mayor vinculacién y participacion entre los tres niveles de

gobierno, con participacion de las sociedades, asociaciones e
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VIL.

VIIL.

IX.

XI.

XIL.

XIILI.

XIV.

instituciones educativas involucradas en el sector acuicola y pesquero,
fortaleciendo el proceso de planeacién y programacion para el
desarrollo de dicho sector y del uso sustentable del agua en el Estado;
Dar atencién directa, asesorar, informar y coordinar los proyectos
productivos, obras y acciones que ejecuta la Secretaria con los
productores, asociaciones u organizaciones no gubernamentales,
autoridades municipales, asi como representantes de Dependencias
gubernamentales que tengan relacion con el sector acuicola;

Promover acciones tendientes a fomentar las actividades productivas
en las areas acuicola, pesquera y de infraestructura hidraulica,
estableciendo los mecanismos de control, seguimiento y operacién de
proyectos;

Aplicar las normas que el Estado requiera para obtener y mantener un
estatus de zona libre en enfermedades, difundiendo y promoviendo las
correctas practicas sanitarias, coordinando la aplicacion de campanas y
programas sanitarios implementados por la Federacion y el Estado en
materia de sanidad acuicola;

Fomentar programas de repoblamiento en los diversos cuerpos de agua
de la Entidad, tanto de materia federal como del Estado, de los
especimenes mas adecuados dadas sus caracteristicas genéticas y de
sanidad;

Apoyar programas de electrificacion para el uso eficiente del agua en
las granjas acuicolas, asi como promover y fomentar el
aprovechamiento de la energia solar;

Coadyuvar en la constitucion de organizaciones de productores
pesqueros y acuicolas;

Brindar atencion y seguimiento a los asuntos en materia de aguas
estatales que sean competencia de la Secretaria;

Integrar un sistema estatal de informacion acuicola, pesquera y del uso
sustentable del agua con datos estadisticos y geograficos para ponerlo

a disposicion del publico;
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XV. Propiciar el mayor valor agregado posible de los productos acuicolas y
pesqueros a través del mejoramiento de los procesos industriales;

XVI.  Dictaminar sobre el aprovechamiento, uso y distribucion de las aguas
de jurisdiccion estatal, en coordinacion con las autoridades reguladoras
del agua, en apego a las normas, leyes y reglamentos vigentes tanto
federales como estatales;

XVIl. Apoyar en la coordinacion de las campafas sanitarias del sector
pesquero en el Estado;

XVIIl. Brindar asesoria y atencidon a las solicitudes de los productores
acuicolas, pesqueros y usuarios de riego en el Estado;

XIX.  Coadyuvar para otorgar apoyo para la rehabilitacién y construccién de
infraestructura basica, adquisicibn de insumos necesarios para el
mejoramiento y modernizacion de las granjas acuicolas;

XX. Mantener informacién sobre el reporte diario de almacenamiento de
presas y la implementacion del Sistema Meteoroldgico del Estado, y

XXI. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el

presente Reglamento o le encomiende el titular de la Secretaria.

Articulo 20.- Compete al Departamento de Coordinacion de Residentes:

. Representar a la Secretaria en todos los municipios del Estado,
asistiendo a los eventos en los que tenga injerencia la Secretaria,
atendiendo las situaciones que se puedan presentar y promoviendo los
programas propios de la Dependencia;

Il. Llevar a cabo la recepcién, analisis, validacion y tramite de solicitudes
de apoyo presentadas por productores, representantes de estos u
organizaciones campesinas, para la realizacion de obras o proyectos
productivos, en el ambito que se le comisione;

M. Otorgar asesoria y canalizar la necesaria gestion a los productores para

la obtencién de fuentes de financiamiento o acceso a otros programas;
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VL.

VII.

VIIL.

Ejecutar las obras propuestas por la misma Residencia en coordinacion
y comunicacion permanente con la persona titular de la Secretaria para

la ejecucion conjunta de obras, acciones y proyectos;

Detectar, analizar e informar al o la titular de la Secretaria sobre la
problematica en materias de competencia de la Dependencia que
puedan presentarse en los Municipios o localidades;

Establecer comunicacion y coordinacion permanente con los distintos
ordenes gubernamentales para el seguimiento y operacién de los
programas del sector rural,

Realizar el seguimiento, registro e informacién de avales de las obras,
elaboracion de las actas de entrega-recepcion, de los convenios con las
localidades y comprobacion de los registros ejercidos de acuerdo a los
programas;

Llevar a cabo la inspeccion, asesoria técnica y vigilancia de la
aplicacion de los lineamientos establecidos por los programas federales
o estatales;

Promocionar y difundir los programas que realice o lleve a cabo la
Secretaria, y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el

presente Reglamento o le encomiende el titular de la Secretaria.

Articulo 21.- Compete al Departamento Juridico:

Planear, organizar, normar, coordinar, supervisar, evaluar, atender y
dirigir los servicios juridicos y la aplicacion de las disposiciones juridicas
relativas a la competencia de la Secretaria;

Asesorar juridicamente al titular de la Secretaria, cuando lo requiera;
Representar legalmente a la Secretaria, a su titular o titulares de las
Direcciones, Departamentos o unidades organicas, con todas las

facultades que conforme a la ley corresponden a un apoderado general
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Iv.

VL.

VII.

VIIL.

para pleitos y cobranzas, ante cualquier autoridad civil, penal,
administrativa, del trabajo, jurisdiccional, federal y local, en los
procedimientos que la Secretaria, su titular o los titulares de las areas
antes indicadas sean sefalados como autoridad responsable, tercero
perjudicado o tenga algun interés juridico o injerencia directa,
incluyendo la de presentar y contestar demandas, denuncias o
querellas, desistirse de las mismas y otorgar el perdén cuando proceda;
Suscribir los documentos y demas actos juridicos y administrativos
relacionados con el ejercicio de sus funciones, y aquellos que le sean
asignados por delegacion o le correspondan por suplencia;

Suscribir en ausencia del titular de la Secretaria y de los titulares de las
Direcciones y Departamentos, los recursos, demandas y promociones
de término en procedimientos judiciales y contencioso administrativos,
debiendo informar al titular que corresponda a la brevedad posible;
Atender la asesoria y consultas juridicas que soliciten las areas
administrativas de la Secretaria o el personal de la misma, para la
resolucién de conflictos en materia administrativa, laboral y cualquier
otra en que se vea involucrada la Dependencia, opinando respecto de
las medidas juridicas que se deban adoptar y sobre el alcance del
marco juridico correspondiente;

Asesorar a las unidades administrativas de la Secretaria para que
cumplan adecuadamente las resoluciones jurisdiccionales pronunciadas
o las recomendaciones emitidas por los o6rganos competentes en
materia de derechos humanos;

Efectuar los tramites juridicos con relacibn a las areas que le
corresponden a la Secretaria y formular los proyectos de resoluciones
para firma de los funcionarios competentes;

Elaborar, o en su caso revisar, los proyectos de iniciativas de leyes,
decretos, reglamentos, acuerdos, convenios, contratos, circulares,

lineamientos internos, reglas de operacion, protocolos y demas
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XI.

XIL.

XIIL.

XIV.

XV.

XVI.

disposiciones de caracter general que sean competencia de la
Secretaria;

Compilar leyes, decretos, reglamentos, contratos, acuerdos, convenios,
circulares, protocolos, reglas de operacion, lineamientos y demas
disposiciones relacionadas con asuntos que se encuentren dentro de la
esfera de competencia de la Secretaria, asi como realizar las
actividades necesarias para su adecuada difusion;

Llevar un registro de acuerdos, contratos y decretos suscritos por la
Secretaria, asi como organizar y mantener actualizado el padrén de
documentos juridicos que contengan derechos y obligaciones de la
Secretaria;

Revisar, y en su caso validar, la procedencia juridica de los convenios,
contratos y demas actos juridicos en los que intervenga la Secretaria y
verificar las bases y requisitos legales a los que deben ajustarse, asi
como dictaminar la acreditacion de la existencia y legal representacion
de las personas fisicas y morales que intervengan en la suscripcion de
los instrumentos juridicos indicados;

Levantar las actas administrativas que correspondan con respecto al
desempefio de las funciones del personal a su cargo y remitirlas a la
Direcciéon de Administracion, conforme a la normatividad aplicable a
cada caso concreto;

Auxiliar a los diferentes Departamentos de la Secretaria, en la
elaboracion de sus proyectos de manuales de organizacion y

procedimientos;

Supervisar que los actos de entrega-recepcion se realicen conforme a
los términos y procedimientos de la ley en la materia;

Coordinarse con las unidades administrativas competentes, a fin de dar
seguimiento al ejercicio y cumplimiento de las atribuciones vy
obligaciones de la Secretaria contenidas en las disposiciones legales

que le son aplicables y demas actos juridicos;
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XVIL.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXIL.

XXIILI.

XXIV.

XXV.

Dictaminar sobre la organizacion y funcionamiento de las colonias
agricolas de conformidad con las disposiciones juridicas vigentes y
aplicables;

Controlar y vigilar el mejoramiento de las colonias agricolas vy
ganaderas organizadas conforme a la legislacién local, asi como de los
mancomunes, ejecutando planes, programas, estudios, proyectos y
actividades para regularizar la tenencia de la tierra y estimular su
desarrollo integral;

Estar presente en los nombramientos de mesas directivas de colonias y
mancomunes de régimen estatal,

Asesorar en la elaboracion de los reglamentos internos para las
colonias y mancomunes de régimen estatal,

Llevar el registro de colonias agricolas y mancomunes agropecuarios
del régimen estatal, con la finalidad de dar publicidad a los actos y
hechos juridicos relacionados con las mismas que asi lo requieran para
dar cumplimiento a las disposiciones contenidas en la Ley para la
Regularizacion de Colonias Agricolas y Mancomunes Agropecuarios de
Régimen Estatal;

Asesorar a las personas fisicas para la constitucion de organizaciones
de productores, sociedades cooperativas, sociedades de produccién
rural o asociaciones civiles relacionadas con actividades reguladas por
la Secretaria;

Expedir constancias de tenencia de la tierra para fines que al interesado
convengan relacionadas con colonias y mancomunes de regimen
estatal;

Realizar todo tipo de acciones juridicas que coadyuven a la
regularizacion de la tenencia de la tierra de colonias y mancomunes del
régimen estatal;

Llevar a cabo, en su caso, mediciones topograficas en problemas

especificos como apoyo a las areas operativas de la Secretaria;
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XXVI.

XXVIL.

XXVIIL.

XXIX.

XXX.

Dirigir las diligencias paraprocesales para promover y procurar la
solucion de conflictos en comunidades agrarias, de competencia
estatal;

Brindar asesoramiento en temas agropecuarios y de organizacion en la
materia;

Remitir para publicacion en el Periddico Oficial del Estado, previa
autorizacion del titular de la Secretaria, los acuerdos, lineamientos,
circulares, protocolos, reglas de operacion, normas y demas actos o
disposiciones juridicas y administrativas que sean competencia de la
Secretaria;

Representar a la Secretaria ante organizaciones, comisiones, comités,
subcomités, grupos de trabajo, consejos consultivos, y otros 6rganos
colegiados, y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables, el
presente Reglamento o le encomiende el titular de la Secretaria.

Articulo 22.- Compete a la Secretaria Técnica:

IV.

Supervisar el correcto funcionamiento de las Direcciones y los
Departamentos adscritos a la Secretaria de Desarrollo Rural;
Desempefar las comisiones y atender los asuntos que especificamente
le confiera la persona titular de la Secretaria;

Acordar con la persona titular de la Secretaria la resolucion de los
asuntos de su competencia;

Colaborar con las Direcciones y Departamentos de la Secretaria, otras
Dependencias, otros organismos gubernamentales y descentralizados
del Gobierno del Estado, asi como los sectores social y privado, dentro
de la esfera de sus atribuciones y competencia, de acuerdo con las
politicas establecidas por la persona titular de la Secretaria, y
Desempefiar las funciones que le encomiende la persona titular de la

Secretaria e informar a la brevedad el resultado de la gestién.
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CAPITULO SEGUNDO
DE LOS DEPARTAMENTOS DEPENDIENTES DE LAS DIRECCIONES

SECCION PRIMERA
DIRECCION DE AGRONEGOCIOS

Articulo 23.- Compete al Departamento de Comercializacion:

. Formular, proponer y llevar a cabo programas para la identificacion,
validaciéon y desarrollo de los productos agropecuarios, forestales,
acuicolas, pesqueros y agroindustriales a ser proveedores en las

cadenas comerciales nacionales e internacionales;

Il Impulsar la comercializacién de productos agropecuarios, forestales,
acuicolas, pesqueros y agroindustriales que cumplan con las
especificaciones demandadas por los mercados nacionales e
internacionales;

M. Articular mecanismos para el fortalecimiento de las exportaciones de
productos agropecuarios, forestales, acuicolas, pesqueros vy
agroindustriales;

\A Fungir como enlace comercial entre los productores organizados y los
demandantes de productos del campo, nacionales e internacionales;

V. Disenar las estrategias y apoyar las negociaciones de contratos de
compra entre productores y compradores nacionales e internacionales,
para su cabal cumplimiento;

VI. Gestionar la participacion de la Secretaria en foros, reuniones,
congresos, exposiciones, misiones y eventos comerciales celebrados
dentro y fuera del territorio nacional, que promuevan el desarrollo
comercial de los productos agropecuarios, forestales, acuicolas,
pesqueros y agroindustriales;

VIL. Impulsar, coordinar, evaluar y dar seguimiento a la participacidn de

productos agropecuarios, forestales, acuicolas, pesqueros vy
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VIIL.

IX.

XI.

XIl.

XIILI.

XIv.

XV.

agroindustriales en ferias, exposiciones y eventos comerciales,
nacionales e internacionales mas representativas para contribuir a su
posicionamiento;

Coadyuvar en la planeacién y coordinacién de campafas de promocion
y degustacién de productos agropecuarios, forestales, acuicolas,

pesqueros y agroindustriales;

Identificar e impulsar oportunidades de coinversiones y atraccién de
inversiones, atendiendo y realizando visitas y misiones comerciales de
compradores nacionales e internacionales;

Promover a productores como proveedores de las cadenas comerciales
nacionales e internacionales, asi como proporcionarles el apoyo en las
negociaciones de los contratos que celebren;

Brindar asesoria a los productores que lo soliciten, respecto a tramites y
procedimientos de exportacion, legislacion aduanera, sistemas de
transportacion de mercancias, empaque y embalaje, calculos de costos
de envios y sistemas de aseguramiento internacional;

Difundir la utilizacibn de normas y estandares de calidad que el
mercado demande y promover la adopcién de procedimientos que
permitan la incursion de productos agropecuarios estatales en el
mercado nacional e internacional,

Difundir programas y avances tecnologicos orientados a la
modernizacién comercial del sector agropecuario, para mejorar la
calidad y control de sus actividades;

Establecer coordinacion con municipios, dependencias y entidades del
Gobierno Federal y Estatal respecto de los programas de promocién de
productos y servicios agropecuarios, con el fin de eficientar los
resultados esperados;

Coadyuvar en el diagnéstico y planeacion para la instrumentacion de
una politica comercial agropecuaria de desarrollo sustentable del

Estado por sistema producto;
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XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

Promover la comercializacion de los productos acuicolas y pesqueros
del Estado y fomentar el consumo de los mismos dentro del territorio

estatal;

Promover el consumo de los productos pesqueros mediante foros,
exposiciones y degustaciones de los mismos;

Participar en organizaciones publicas y privadas, nacionales e
internacionales cuyo objetivo sea el intercambio de experiencias e
informacion del sector agropecuario, que permita proponer politicas
para su implementacién en el Gobierno Estatal, y

Realizar todas aquellas actividades que le asigne la Direccion de
Agronegocios inherentes al puesto, para el correcto desempeino de sus

funciones.

Articulo 24.- Compete al Departamento de Agroindustria:

V.

Identificar la informacion requerida para la validacion e integracion de la
oferta estatal agropecuaria susceptible de transformarse;

Establecer una politica de transformacion y valor agregado en el ambito
de la Secretaria;

Promover a productores agroindustriales, como proveedores de las
cadenas comerciales nacionales e internacionales, asi como
proporcionarles el apoyo en las negociaciones de los contratos que
celebren;

Identificar y promover los principales productos agropecuarios,
forestales, acuicolas, pesqueros y agroindustriales susceptibles de
transformarse;

Brindar, en coadyuvancia con el Departamento de Comercializacion,
asesoria a los productores que lo soliciten, respecto a tramites y
procedimientos de exportacidon, legislacion aduanera, sistemas de
transportacion de mercancias, empaque y embalaje, calculos de costos

de envios y sistemas de aseguramiento internacional;
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VL.

VILI.

VIIL.

Promover la agregacion de valor de productos agropecuarios,
forestales, acuicolas, pesqueros y agroindustriales;

Identificar compradores potenciales internacionales y difundir ante ellos
la oferta estatal agropecuaria;

Difundir los programas de apoyo a las exportaciones del sector
agropecuario existentes;

Promover la utilizacion de estandares y normas de calidad vigentes en
materia de exportaciones;

Realizar todas aquellas actividades que le asigne la Direccién de
Agronegocios inherentes al puesto, para el correcto desempefio de sus

funciones.

SECCION SEGUNDA
DIRECCION DE DESARROLLO FORESTAL

Articulo 25.- Compete al Departamento de Control y Produccion Forestal:

Promover y fomentar la formulacién y realizacion de proyectos
forestales en coordinacién con las dependencias federales, estatales y
municipales y los sectores social y privado;

Ejecutar acciones para el mejor aprovechamiento, conservaciéon y
reforestacion del bosque;

Dar seguimiento a los programas relacionados a la normatividad,

autoridad, poblacion y cultura forestal;

Participar en coordinacion con las Dependencias federales vy
municipales y los sectores social y privado en el fomento y otorgamiento
de estimulos a la produccion forestal, y

Realizar todas aquellas actividades que le asigne la Direccion de
Desarrollo Forestal, inherentes al puesto, para el correcto desempeio

de sus funciones.
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Articulo 26.- Compete al Departamento de Conservacion y Restauracion Forestal:

. Coadyuvar a fomentar la organizacién de productores e industriales
forestales a efecto de incrementar la produccién e industrializacion de
los productos forestales;

Il Llevar a cabo acciones de inspeccion y vigilancia forestal,

M. Dar seguimiento a los programas y acciones relacionadas al
ecosistema, a la infraestructura e industria forestal;

V. Integrar el censo de predios e industrias forestales, y

V. Realizar todas aquellas actividades que le asigne la Direccién de
Desarrollo Forestal inherentes al puesto, para el correcto desempeio

de sus funciones.

SECCION TERCERA
DIRECCION DE FINANCIAMIENTO Y CAPITALIZACION

Articulo 27.- Compete al Departamento de Fondo de Garantias Liquidas:

. Llevar a cabo la evaluacién de la viabilidad financiera de los proyectos

de agro negocios solicitantes de crédito;

Il Evaluar la viabilidad de los proyectos para la conformacion de fondos
de garantia;

M. Presentar conjuntamente con el area de la Secretaria que lo solicite, los
proyectos a financiar ante los comités correspondientes;

V. Gestionar y formalizar los recursos a otorgar a las y los productores del
sector agropecuario via crédito, microcrédito y garantia liquida;

V. Llevar a cabo el otorgamiento, formalizaciéon y seguimiento de créditos,
microcreditos y garantias liquidas;

VL. Detectar y difundir los fondos disponibles en beneficio del sector rural
del Estado;
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VII.

VIIL.

Operar esquemas de financiamiento con intermediarios financieros,
banca de desarrollo y comercial, y

Realizar todas aquellas actividades que le asigne la Direccién de
Financiamiento y Capitalizacion inherentes al puesto, para el correcto

desempeno de sus funciones.

Articulo 28.- Compete al Departamento de Financiamiento y Seguros:

V.

VL.

Alentar, apoyar y presentar a los productores del campo, alternativas
para agilizar el acceso de recursos econémicos para el desarrollo de
sus proyectos;

Dirigir la conformacion de alianzas estratégicas con otros agentes
econdmicos, a fin de que los productores tengan mayor acceso y
fortalecimiento a los financiamientos, para la integracién en la cadena
productiva del sector;

Orientar y difundir los programas de financiamiento de los organismos e
instituciones publicas y privadas, nacionales e internacionales, para la
inversion en las actividades agropecuarias, forestales, acuicolas y
pesqueras, con la finalidad de fortalecer la capitalizacion de estas
ramas en la economia estatal,

Contribuir a la consolidacién de proyectos en el Estado, que permitan
operar con mejores niveles de productividad, competitividad vy
rentabilidad;

Apoyar el financiamiento y la capitalizacion de actividades del sector
rural, agropecuario y pesquero que estimulen la incorporacion de mayor
valor agregado en los productos de este sector, impulsando la
generacion de agro negocios;

Inducir el financiamiento en proyectos de investigacion cientifica y
tecnoldgica relacionados con las actividades agropecuarias y
agroindustriales, que desarrollen las instituciones publicas y privadas, y
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VIL.

Realizar todas aquellas actividades que le asigne la Direccion de
Financiamiento y Capitalizacion inherentes al puesto, para el correcto

desempeno de sus funciones.

SECCION CUARTA
DIRECCION DE ADMINISTRACION

Articulo 29.- Compete al Departamento de Planeacién, Evaluacion y Estadistica:

VL.

VIL.

Coordinar la preparacion de informes, reportes peridédicos y especiales
sobre informacién estadistica y geografica; asi como el desarrollo y los
resultados de los programas y proyectos de la Secretaria;

Apoyar y participar en la formulacién, seguimiento y evaluacién del Plan
Estatal de Desarrollo en lo correspondiente al sector agricola, pecuario,
forestal y agroindustrial;

Apoyar a la Direccion a la cual se encuentra adscrita en fortalecer,
organizar, convocar y coordinar las reuniones y trabajos del Subcomité
de Desarrollo Rural del Comité de Planeacion del Estado de Chihuahua,
Consejo Estatal Agropecuario, asi como de grupos y mesas de trabajo;
Proveer oportunamente de la informacion relevante, pertinente y
confiable para aportar elementos que faciliten la toma de decisiones a
los funcionarios de la Secretaria;

Planear y promover la integracion y desarrollo de un sistema de
informacion estadistica integral, agricola, pecuaria, forestal vy
agroindustrial;

Definir los lineamientos para el disefio y desarrollo de sistemas
automatizados para el uso, manejo, explotacion e intercambio de
Informacién estadistica para el sector agricola, pecuario, forestal y
agroindustrial;

Participar en la planeacion de levantamiento, tabulacion y publicacion

de encuestas sobre las principales variables econdmicas y
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VIIL.

IX.

XI.

XIL.

XIIL.

XIv.

XV.

XVI.

sociodemograficas del sector agricola, pecuario, forestal vy
agroindustrial,

Identificar, evaluar y proponer acciones de oportunidad, mediante la
elaboracién de estudios y diagndsticos con el fin de coordinar
programas y acciones futuras con dependencias federales, estatales,
municipales y los sectores sociales;

Proponer y disenar las vias de divulgacién a través de las cuales se
ofrezca informacion estadistica estatal del sector agropecuario y
forestal, asi como informacion de los programas, proyectos y acciones
de la Secretaria;

Definir los lineamientos para el desempefio y desarrollo de sistemas
que permitan el manejo, explotacion e intercambio de informacion
estadistica y geografica producida a nivel estatal, las politicas y los
mecanismos técnicos para la instrumentacion de un banco de datos, a
través de técnicas y tecnologia de vanguardia;

Promover la planeacién ante la deteccidn de las diferentes necesidades
del sector agropecuario y forestal;

Coordinar la formulacion del anteproyecto de los programas de
inversion de la Secretaria;

Coordinar el proceso de programacion y presupuestacion de la
asignacion de recursos de inversion tanto para proyectos de beneficio
social y productivo de acuerdo al Plan Estatal de Desarrollo;

Establecer prioridades de calendarizacion de los programas de
inversion y acciones de la Secretaria determinadas mediante la
constante evaluacion del sector agropecuario y forestal del Estado;
Planear y programar los mecanismos para el seguimiento de la
operacion de los programas ejecutados y concertados por la Secretaria;
Vigilar, evaluar, y efectuar el seguimiento de los programas, conforme a
las normas, politicas y procedimientos establecidos por la Secretaria de

Hacienda o las instancias federales correspondientes;
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XVIL.

XVIIL.

XIX.

Controlar, vigilar y evaluar el uso y destino de los recursos
complementados en los programas de inversién, mediante lo cual se dé
seguimiento y cumplimiento a los objetivos planteados, principalmente
en el Plan Estatal de Desarrollo y el Programa Sectorial, destinados a
los programas de inversion de la Secretaria;

Realizar la evaluacion de los programas y proyectos de la Secretaria,
en sus fases de propuesta, ejecucion y resultados, y

Realizar todas aquellas actividades que le asigne la Direccién de
Administracion inherentes al puesto, para el correcto desempefio de sus

funciones.

Articulo 30.- Compete al Departamento de Finanzas, Control y Seguimiento:

VI.

Proponer, implementar y vigilar el cumplimiento de las politicas
previamente establecidas para el ejercicio del gasto de la Secretaria;
Supervisar que la contabilidad y elaboracion de estados financieros de
la Secretaria, se realicen conforme a las disposiciones normativas
vigentes;

Disefar y aplicar mecanismos que permitan optimizar el rendimiento
financiero de los recursos asignados a la Secretaria;

Realizar el adecuado registro del ingreso y egreso de los recursos
financieros asignados a las Unidades Organicas de la Secretaria, en
funcion de las partidas presupuestales autorizadas;

Mantener coordinacion con la Dependencia competente, a efecto de
proceder a la aplicacion de los recursos presupuestales asignados a la
Secretaria;

Operar los sistemas y procedimientos para la actualizacién del catalogo
de cuentas y el registro contable de las operaciones financieras
realizadas por la Secretaria, con apego a las leyes, normas y politicas

en la materia;
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VIL.

VIIL.

XI.

XIL.

XIIL.

XIv.

XV.

Administrar las cuentas bancarias con las que opera el sistema de

pagos de la Secretaria;

Realizar conciliaciones bancarias de las diferentes cuentas que se
manejan asi como efectuar las aclaraciones pertinentes;

Recibir y controlar los comprobantes que soportan los gastos
efectuados por las distintas Unidades Organicas de la Secretaria,
respecto de los recursos entregados, ademas de verificar que cumplan
con los ordenamientos normativos;

Tramitar y autorizar en conjunto con la Direccién de Administracion y el
Departamento de Recursos Materiales y Sistemas, el pago a
proveedores dentro de los lineamientos y legislacion establecidos;
Administrar, realizar arqueos y dar seguimiento a las reposiciones de
los fondos revolventes, conforme a la normatividad establecida;
Tramitar, controlar y dar seguimiento en el ambito de su competencia, a
los programas federales y estatales asignados a la Secretaria;
Custodiar y salvaguardar los archivos que contienen la documentacion
comprobatoria de las operaciones registradas, la informacion contable y
financiera, sujetandose a las disposiciones legales aplicables a la
materia;

Presentar adecuadamente los reportes, informes y estados financieros
que le sean requeridos, y

Realizar todas aquellas actividades que le asigne la Direccién de
Administracion inherentes al puesto, para el correcto desempenfio de sus

funciones.

Articulo 31.- Compete al Departamento de Recursos Materiales y Sistemas:

Coordinar las acciones para la contratacion, arrendamiento, adquisicion

y suministro de bienes o servicios que se requieran en las distintas
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V.

VL.

VII.

VIIL.

areas de la Secretaria, cumpliendo las politicas y procedimientos
autorizados;

Integrar y resguardar los expedientes correspondientes a las acciones
realizadas de contratacion, arrendamiento, adquisicién y suministro de
bienes o servicios;

Verificar que los contratos, convenios y demas documentos que
vinculen a la Secretaria con proveedores de bienes, contratistas y
prestadores de servicios, que se refieran a bienes que reciba o a
servicios que coordine, sean cumplidos en las condiciones y términos
pactados, asi mismo se otorguen las garantias respectivas;

Llevar a cabo cuando proceda, las acciones necesarias para rescindir
contratos o convenios con proveedores de bienes, contratistas y
prestadores de servicios generales, que se refieran a bienes que reciba
0 a servicios que coordine, y aplicar las penas convencionales o iniciar
los procesos para hacer efectivas las garantias, segun corresponda en
los términos de la legislacion aplicable;

Controlar, registrar y supervisar, entradas, salidas y existencias de
materiales, asi como productos adquiridos y realizar peridédicamente
inventarios fisicos;

Llevar el control del resguardo y registro de bienes asignados para uso
de la Secretaria;

Tramitar ante la Dependencia competente, las solicitudes para
mantenimiento, conservacion, reparacion, adaptacion y
acondicionamiento de los inmuebles a cargo de la Secretaria;
Proporcionar mantenimiento y reparacion en general, a los bienes
muebles de la Secretaria;

Tramitar ante el Departamento de Finanzas, Control y Seguimiento, con
la documentacién comprobatoria respectiva, el pago a proveedores,
contratistas y prestadores de servicios, en relacién con bienes que

reciba o servicios que le corresponda coordinar y, en su caso opera;
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XI.

XIL.

XIIl.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

XX.

Verificar y adecuar en su caso, el estado fisico de los inmuebles y sus
instalaciones a cargo de la Secretaria, con base en las previsiones y
recomendaciones de la Coordinaciéon y Programa Interno de Proteccion
Civil,

Autorizar y tramitar las solicitudes de recursos materiales de las
Unidades Organicas adscritas a la Secretaria;

Integrar y mantener actualizado el catadlogo de proveedores de bienes y
servicios;

Verificar que los gastos originados por compras y servicios cuenten con
la respectiva asignacion presupuestal, previa comprobacién de la
disponibilidad de recursos;

Aplicar, en el ambito de su competencia, las leyes, reglamentos y
demas disposiciones juridicas y normativas en materia de
adquisiciones, arrendamientos, servicios, obras publicas y bienes;
Establecer, evaluar y dar seguimiento a su ejecucidon con la
dependencia competente, a los lineamientos y acciones de desarrollo
tecnolégico en materia de tecnologias de Ila informaciéon vy
comunicacion;

Contar con un Plan de contingencias que dé continuidad a la operacion
de las tecnologias de la informacion y comunicacion de la Secretaria;
Disenar, implementar y mantener sistemas para el procesamiento de
informacion integral de la Secretaria;

Implementar programas, sistemas, procedimientos, lineamientos y
protocolos para seguridad, control, resguardo y recuperacion de la
informacion, datos, imagenes, voz y video, que garanticen su integridad,
confidencialidad y disponibilidad oportuna y confiable;

Asesorar y proporcionar soporte técnico en materia de tecnologias de la
informacion y comunicaciones a las unidades administrativas;
Implementar y supervisar, el programa de mantenimiento preventivo y
correctivo, asi como de la infraestructura de tecnologias de la

informacion y de comunicaciones;
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XXI.

XXIL.

XXIILI.

XXIV.

XXV.
XXVI.

XXVIL.

XXVIIL.

XXIX.

XXXI.

Supervisar, asesorar y dictaminar la procedencia técnica en la
adquisicion, arrendamiento y contratacion de servicios y licencias en
materia de tecnologias de la informacién y comunicaciones;

Integrar un sistema de control, registro, resguardo, sustitucion y
disposicion final de los equipos de computo y licencias de programas
informaticos propiedad de la Secretaria en funcién de las politicas
establecidas;

Tramitar, formular y supervisar ante la Dependencia competente, la
documentacion relacionada con nombramientos, promociones, cambios
de adscripcidn, antigledad, licencias, incapacidades, suspensiones,
amonestaciones, altas y bajas de personal, jubilaciones y demas
incidencias laborales de los servidores publicos adscritos a la
Secretaria;

Gestionar y dar seguimiento ante la Dependencia competente, a los
pagos que por concepto de nombramientos se generen en la
Secretaria;

Aplicar las cuotas y aportaciones solicitadas al personal;

Calcular y tramitar ante la Dependencia competente, un reporte
quincenal de las horas extras del personal de base y sindicalizado, asi
como dar seguimiento al ejercicio presupuestal asignado para tal efecto;
Informar quincenalmente a la instancia competente, las incidencias que
del personal se susciten;

Llevar el control de asistencia, licencias, incapacidades, permisos,
vacaciones, justificantes y estimulos laborales, que en su caso se
confieran;

Elaborar los contratos de trabajo relacionados con el personal de la
Secretaria, en coordinacién con el Departamento Juridico;

Apoyar en la realizacion de actividades socioculturales y deportivas, asi
como eventos para el personal,

Integrar y mantener actualizada la informacion de archivos de caracter

laboral y de naturaleza presupuestal relativos al personal,;
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XXXIl. Promover y asegurar condiciones de trabajo adecuadas, creando un
ambiente laboral propicio para que el servidor publico encuentre su
medio de realizacién y progreso fomentando una mejora continua;

XXXIIl. Imponer las medidas disciplinarias y sanciones administrativas previstas
en las disposiciones juridicas aplicables, previa autorizacion de la
Direccion de Administracion y dictamen del Departamento Juridico;

XXXIV. Proporcionar la informacion y los elementos necesarios al
Departamento Juridico, para la atencidon de conflictos que se susciten
en materia laboral,

XXXV. Comunicar al personal los programas de capacitacion y desarrollo,
instrumentados por el Centro de Capacitaciéon y Desarrollo del Gobierno
del Estado, asi como los descuentos a los que son acreedores los

servidores publicos en la diversas instituciones publicas y privadas;

XXXVI. Establecer coordinacion con el Centro de Capacitacion y Desarrollo del
Gobierno del Estado para la tramitacion y liberacion del servicio social
prestado en la Secretaria;

XXXVII.Dar a conocer al personal de nuevo ingreso los derechos y obligaciones
que regulan la relacion laboral de los trabajadores de la Secretaria para
su integracion al area de trabajo;

XXXVIIl. Establecer un enlace de comunicacion con el sindicato
correspondiente, sobre los planes y programas que la Secretaria
emprenda en beneficio de los trabajadores al servicio de ésta;

XXXIX. Participar en la reestructuracion organica de la Secretaria, en
coordinacion con la Unidad Organica correspondiente y con apego a la
normatividad vigente, y

XL. Realizar todas aquellas actividades que le asigne la Direccidn de
Administracion inherentes al puesto, para el correcto desempefio de sus

funciones.
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TITULO QUINTO
DISPOSICIONES FINALES

CAPITULO UNICO
DE LAS SUPLENCIAS Y LICENCIAS DE LOS FUNCIONARIOS

Articulo 32.- Las ausencias temporales del titular de la Secretaria seran suplidas
por quien ocupe la titularidad de la Direccion de Administracion o por el funcionario

que aquel designe.

Articulo 33.- Las ausencias temporales de quienes ocupen la titularidad de las
Direcciones y Jefaturas de Departamento de la Secretaria, seran suplidas por el
inmediato subalterno y en caso de no existir dentro de la estructura organica, se

supliran por quien éste designe.

Articulo 34.- Las licencias podran ser otorgadas y revocadas en los términos que
se establecen en las Condiciones Generales de Trabajo del Gobierno del Estado

de Chihuahua y sus Trabajadores.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el dia siguiente al de su

publicacion en el Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO.- Se abroga el Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo
Rural publicado en el Periédico Oficial del Estado el dia 11 de septiembre de 2002,

asi como el Acuerdo 009 mediante el cual se reformaron, adicionaron y derogaron
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diversas disposiciones del citado Reglamento, publicado en el 6rgano oficial de
difusion el 21 de febrero de 2015.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Chihuahua, Chih., a los

dos dias del mes de mayo del afio dos mil diecinueve.

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO. LIC. JAVIER CORRAL JURADO. Rubrica.
EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO. MTRO. SERGIO CESAR ALEJANDRO JAUREGUI
ROBLES. Rubrica. EL SECRETARIO DE DESARROLLO RURAL. ING. RENE ALMEIDA
GRAJEDA. Rubrica.
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