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ANEXO AL PERIODICO OFICIAL Sabado 04 de febrero de 2017.

LIC. JAVIER CORRAL JURADO, Gobernador Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Chihuahua, en siercicio de la facultad gue me concede el Artfculo 93,
Fraccidon XLl de la Constitucidn Politica del Estado, v con fundamento en los
Articulos 1, Fraccidn VI y 25, Fraccidn VII de la Ley Organica del Poder Ejecutivo
del Fstacdo, Artfculos 28, Fraccidn XXVI v 50 del Codigo Municipal para el Estado,
articulos 25 v 28 de la Ley de Planeacidn del Estado, y articulos §, fraccidon VIL vy 6,

de la Ley del Periddico Oficial del Estado, he tenido a bien emitir gl siguiente:

ACUERDO 015/2017

ARTICULO PRIMERO.- Publiquese en el Periddico Oficial del Estado el Acuerdo
tomado por el Honorable Avuntamiento del Municipio de Lopesz,
Chihuahua, en Sesidn Ordinaria de fecha 27 de enero de 2017, mediante el cual
se aprobd el Plan Municipal de Desarrollo para el periodo 2016-2018, del indicado

muricipio.

ARTICULO SEGUNDO.- Bste Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su

publicacidn en el Periddico Oficial del Estado.

DA DO en el Palacio del Poder Ejecutivo, en la Ciudad de Chihuahua, Chihuahua,

a log treintaian dias del mes de enero det afio dos mil diecisiete.

Sufragio Efectivo: No Reeleccidon

LIC. JAVIER CORRAL JURADO

EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

MTRO. SERGIO CESAR ALEJANDRO JAUREGUI ROBLES
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ACTA NO. 12/P.0. /2017
FOLIO NO.-036

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE LOPEZ, CHIH. 2016-2018

S
-

Villa Lopez, Chihuahua a 27 de Enero del afio 2017, siendo las 10:30 horas, reunidos en el
nto oficial de la sala de cabildo ubicada en el Palacio Municipal, el C. Profesor Miguel Angel
adriguez Duarte Presidente Municipal, el C. Néstor Hugo Modesto de la Cruz Sindico Municipal, el

Licenciado Aleks Gonzéalez Marin Secretario del H. Ayuntamiento y el Honorable Cuerpo de
Ragidores C. Raquel Lujan Diaz, C. Cesar Chavez Moreno, C. Ismael Cota Ogaz, C. Dolores Reyes
-amacho, C. Licenciada Nallely Lujan Lujan, C. Amador de la Cruz Acosta, C. Maestra Elvira
“haparro Lujan y el C. José Eduwiges Espinoza Hernandez, encontrandose la mayoria de los
miembros del honorable cabildo, se declara legal la sesién ordinaria, bajo el siguiente orden del dia:

FARTES Y I N U N BN

1
1

oy o -

o

]

[e3]

Pase de lista y declaracion de cuérum legal.

. Aprobacién dei orden del dia.

Lectura del acta de la sesion anterior.

Analisis, discusion y aprobacién del Plan Munlmpal de Desarrollo 2016 — 2018.

Primer Informe Trimestral del Sindico Municipal C. Néstor Hugo Modesto de la Cruz.
Ratificacion del Comlte de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Municipio de Lopez.
Tienda del ojo.

. Asuntos generales.

Clausura de la sesion,

Se procede al pase de lista del Honorable Ayuntamiento encontrandose el total de los
miembros.

£n el desarrolio del punto nimero dos, el Secretario del Honorable Ayuntamiento Lic. Aleks
Gonzalez Marin dio lectura al orden del dia propuesto para el desarrollo de la sesion, mismo
gue fue aprobado por unanimidad.

&n el desarrolio del punto nimero tres del orden del dia, el Secretario del H. Ayuntamiento dio
iectura al acta de la sesion anterior, misma que fue aprobada por unanimidad.

£n el desarrollo del punto niimero cuatro del orden del dia el Secretario del H. Ayuntamiento
el Lic. Aleks Gonzalez Marin realizo una amplia exposiciéon sobre el Plan Municipal de
Desarrollo el cual fue analizado, sometido a votacion y es aprobado por unanimidad.

£n el desarrollo del punto nimero cinco del orden del dia, el Sindico Municipal C. Néstor Hugo
Modesto de la Cruz presento el Primer Informe Trimestral de la Sindicatura, el cual se acordd
por unanimidad que se presentara un posicionamiento por parte de los regidores al respecto,
dicho informe se encuentra archivado en esta Secretaria.

=n el desarrollo del punto nimero seis del orden del dia se somete a votacién ia ratificacion
del Comité de Adquisiciéon y Arrendamientos del Municipio de Lopez mismo, que es aprobado
por unanimidad.

Zn el desarrollo del punto nimero siete del orden del dia, la regidora de Hacienda C. Raquel
Ltujan Diaz expuso su inconformidad respecto a la persona que estara encargada de la
tiendita que se encuentra en el Ojo de Atotonilco, misma situacidon que el Presidente Municipal
sefalo que se le permitid a la sefiora Guadalupe Salcido dados que no existieron solicitudes
previas, por su parte la regidora C. Lic. Nallely Lujan Lujan sefialo que se debe analizar cada -
solicitud que se hace al Ayuntamiento. Existe inconformidad por parte del regidor C. Cesar
Chévez Moreno. Se llega al acuerdo de qué se-pongan condiciones a esta persona en el
permiso de utilizar la tiendita que se encuentra en el Ojo de Atotonilco. El regidor C. Amador
de la Cruz Acosta sefiala que anteriorménte se ha rentado dicho establecimiento =
particulares. Se llega al acuerdo que se ponga condiciones como el buen trato a las personas
vy establecer una renta. Se solicita por parte de Ios regidores por unanimidad informar
situacion respecto a los puestos de ia plaza.

. Asuntos generales:

El Presidente Municipal Prof. Miguel Angel Rodriguez Duarte sefala que existe el
problema del Ojo de Atotonilco, respecto al litigio 701/2016 radicado en el Juzgado Civil
del Distrito Judicial Jiménez.

El Presidente Municipal informo también sobre la visita en dias pasados a la Secretaria de
Desarrollo Municipal, en la cual se priorizo obras en infraestructura para el Municipic.
Ademas sefiald que fueron autorizados Igunos programas de encementados para el
Municipio.
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ACTANGC. 12/P.0. /2017
FOLIO NO.-037

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE LOPEZ, CHIH, 2016-2018

Una vez agotados todos los puntos de! orden del dia y siendo las 16:00 horas con 31 minutos
del dia 27 de Enero da por terminada la sesion, firmando de conformidad la presente acta los
gue en ella intervienen. DAMOS FE
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GOBIERNO MUNICIPAL
2016 - 2018
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Municipio de Lopez

W o
GOBIERNO MUNICIPAL
2016 - 2018

Plan Municipal de Desarrollo
2016 — 2018
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P}ofrTMigueI An‘IMR-odrigz'aa'e J
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Regidora Regidora
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Regidor Regidor
Maria Dolores Reyes Camacho Elvira Chaparro Lujan

Regidora Regidora
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Prof. Miguel AngelRodriguez Prof. José Oscar Figueroa
Duarte Rodriguez
Presidente del COPLADEMUN Vocal de control y vigilancia

: . Victoria Orozco Barraza
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Severo Reyes Moreno Fabiola Mejia Ortega
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Salvador Lujan Flores Manuel Vega Nevarez
TeodosoGutiérrez Ontiveros Eddie Alonso Minjares Caballero
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Los que conformamos el Honorable Ayuntamiento 2016-2018 del Municipio de Lépez,

exponemos a continuacion nuestro Plan Municipal de Desarrollo, mismo que fue
redactado y creado en base a las necesidadesmas apremiantes e inquietudes de las
diferentes fuerzas vivas y que conforman nuestro querido Municipio. Hemos recabado
de manera directa y sin intermediario alguno el sentir de los distintos sectores que
conforman la sociedad lopence y de esta manera nos sentimos altamente
comprometidos con los habitantes del Municipio. Convencido que un Gobierno cercano
y sensible con los gobernados es la clave para consolidar una sociedad mas justa y
equitativa, empefiaremos todo nuestro esfuerzo, inteligencia y talento para cumplir con
los objetivos planteados en este importante documento, el cual es de gran importancia

para la presente Administracion y que sin duda servira como una brujulaorientadora en

el transitar de la presente Administracion Municipal.

PROFR. MIGUEL ANGEL RODRIGUEZ DUARTE
PRESIDENTE MUNICIPAL
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Capitulo I.
Antecedentes
Historicos.
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El Municipio de Lépez fue fundado en el afio 1549, como una mision de sacerdotes
franciscanos dedicados a la conversion de los grupos indigenas con el nombre de
Atotonilco, topénimo de origen azteca que significa lugar de agua caliente, debido al
manantial de alta temperatura que se encuentra en la cabecera, la region sureste de lo
que hoy es el estado de Chihuahua, estaba habitado por diversos grupos étnicos, entre
los que destacan los tobosos, grupo némada muy belicoso que se opuso a la conquista
militar y espiritual, sus frecuentes ataques llevaron al abandono de Atotonilco, que
permanecio despoblado hasta 1671, cuando el capitan Andrés del Hierro intento su re
poblamiento que tampoco funciono, finalmente a mediados del siglo XVIII tras la
sumisién de os tobosos pudo consolidarse el poblado, nuevamente fundada por los

franciscanos con el nombre de San Buenaventura de Atotonilco.

Tras la independencia de México, y la creacién del estado de chihuahua, por decreto
del Congreso local, con fecha de 21 de noviembre de 1844 fue constituida como
cabecera Municipal del mismo nombre, el 9 de abril de 1866 una seccion de trescientos
soldados franceses ocupo el publico de Atotonilco al mando del teniente Coronel Albicy
que el mismo dia ordeno a los vecinos la evacuacion total de la poblacién y luego
procedid a incendiarla con excepcion del templo catélico, esto en venganza por haberse
iniciado en Atotonilco un levantamiento republicano. Tras la victoria de las fuerzas
nacionales sobre las francesas la poblacion fue reconstruida y el 20 de noviembre de
mayo de 1868 el Congreso del estado de Chihuahua, emitié un decreto dandole a partir
de entonces la denominacién de Villa Lépez en honor a aldamense Don Octaviano
Lopez quien muriera en combate el 18 de enero de 1860 en la hacienda de Talamantes,
el 19 de enero de 1860 frente a las tropas conservadoras de Domingo Cajén. El 13 de
julio de 1931 perdio el caracter de Municipio, al ser incorporado al Municipio e Jiménez,
sin embargo, menos de un afo después el 19 de marzo de 1932 fue restituido como
Municipio, finalmente el 18 de noviembre de 1955 el nuevo Cédigo Municipal emitido

por el Congreso de Chihuahua, le dio la denominacién oficial al Municipio de Lopez.
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Capitulo Il.
Marco Legal.
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La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 26, establece:
“ El Estado organizara un Sistema de Planeacion Democratica del Desarrollo Nacional
que imprima solidez, dinamismo, permanencia y equidad al crecimiento de la economia

para la independencia y la democratizacion politica, social y cultural de la nacién”.

En este sistema de planeacion participativa, los tres 6érdenes de Gobierno han legislado
e instrumentado politicas publicas que, conjuntamente con los sectores social y privado,
impulsen el desarrollo nacional, regional, sectorial y municipal de manera sostenida y

equitativa.

En éste sentido, el marco legal en el que se inscribe el presente Plan queda regulado:

e En el ambito federal, por la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

e Ley Federal de Planeacion.

e Ley General de Desarrollo Social.

e En el estatal, por la Constitucion Politica del Estado libre y soberano de
Chihuahua.

e Ley de Planeacion para el Estado de Chihuahua.

e lLey de Transparencia y Acceso a la informacién publica del Estado de
Chihuahua.

e Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion publica del
Estado de Chihuahua.

e (CddigoMunicipal. Para el Estado de Chihuahua.

e En el ambito municipal, por el Reglamento Interno de la Administracion Publica
del Municipio de Lopez.

¢ Todos los reglamentos municipales que se tengan y ayuden a la constitucion del

Plan de Desarrollo Municipal.
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Capitulo .

Insumo del Proceso de
Planeacion.
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En la pasada campafa electoral, los partidos politicos y sus candidatos, plantearon a
los ciudadanos de Lépez y sus respectivas plataformas politicas

En el marco de esta competencia electoral democratica, a través de diversos medios,
los habitantes del municipio expresaron sus puntos de vista sobre los problemas
locales.

Los partidos, candidatos y ciudadanos, plantearon inquietudes, demandas y, sobre

todo, formularon propuestas para impulsar el desarrollo municipal.

Muchos de los planteamientos que fueron expuestos y debatidos en la pasada

contienda electoral, se han incorporado al Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018.

Este Plan, se enriquecié ademas con la informaciéon que se recibié durante el proceso
de entrega-recepcién, que permitioé afinar los diagndsticos de la problematica local y del

funcionamiento de la administracion municipal

Como parte del proceso de elaboracién del Plan Municipal Desarrollo, y cumpliendo con
la normatividad vigente en la materia, el dia 14 de diciembre de 2016 se instald
formalmente el Comité de Planeacion para el Desarrollo del Municipio
(COPLADEMUN).

El COPLADEMUN, se constituydé como un organismo amplio y plural, integrando a
distinguidos representantes de la sociedad del Municipio de Lopez, de los sectores

publico, social y privado.

Esta Presidencia municipal, organiz6 una amplia jornada de consulta, para que los
ciudadanos tuvieran la oportunidad de plantear, de manera absolutamente libre, su

vision de los diferentes temas de la agenda local.

Para ello, se cont6 con un documento base que recupero las propuestas, peticiones y
demandas que la sociedad plante6 durante el pasado proceso electoral.
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De esta forma, el jueves 12 de enero de 2017 se llevoa cabo El Foro de Consulta para
la elaboracién de este Plan Municipal de Desarrollo con los siguientes temas:

1. Desarrollo Economico.
2. Desarrollo Social.

3. Gobierno Abierto y Combate a la

Corrupcion.

4. InfraestructuraY

ServiciosPublicos.

5. SeguridadPublica.

Para favorecer la participacion de la poblacién, estos Foros se efectuaron en la
cabecera municipal. En estos ejercicios de participacion ciudadana, se conté con la
asistencia y participacion de cincuenta y cinco ciudadanos. Se recibieron en total trece
propuestas, muchas de las cuales han sido incorporadas en nuestro Plan Municipal de

Desarrollo en sus cinco ejes rectores.

Con el fin de tener en claro las demandas mas
sentidas de lasociedad. Las conclusiones de ésta
encuesta, han sido un valioso insumo para definir
los objetivos, estrategias, lineas de accion y metas

del Plan Municipal de Desarrollo.
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Con base en este recuento, podemos decir con toda certeza que el Plan Municipal de
Desarrollo 2016-2018 no se elabor6é en un escritorio, ni tampoco con criterios

burocraticos, sino que se sustenta en una amplia participacion ciudadana.

Por lo tanto, nuestro Plan Municipal de Desarrollo es producto de una reflexion

colectiva, de un debate serio y abierto sobre el presente y futuro de Lopez.

Mas que la visién de las autoridades, éste Plan cuenta con el aval de la sociedad,

condensa y expresa las demandas y aspiraciones de los ciudadanos, la voluntad libre y

el espiritu democratico del pueblo de Lopez.
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Capitulo IV.

Planteamiento
Estrategico.
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Mision:

Somos una administracion que actua en total apego a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y a las leyes que nos rigen, buscando en todo momento
lograr el bien comun, proporcionando atencion y servicios de manera justa, equitativa,

sensible y transparente a los ciudadanos del Municipio.

Vision:

Ser un Gobierno municipal abierto, cercano y sensible con los habitantes del Municipio,
tanto de la cabecera como de las distintas comunidades rurales que integran el territorio
municipal y de esta manera lograr consolidar una sociedad mas democratica,

transparente, justa y sensible ante las necesidades de los que menos tienen.

Principios de gobierno

La administracion municipal 2016-2018, sustentara su trabajo en los siguientes
principios:

Honestidad

Eficiencia

Independencia

Etica

Profesionalismo

Transparencia

Trato Digno
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Capitulo V.
Diagnostico.
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Lopez , Chihuahua

I. Informacion general del municipio, 2015 IV. Principal es rezagos en | as viviendas del municipic, 2015'
Municlplo Entldad Deficlente disposicion de basura® ] 16
Poblaclén en viviendas particulares Con hacinamiento | 75
habitadas Lopez Chihuahua Sindrendje | 9
Sin sanitario* ] 20
Ndmera de personas 4,007 3556574 Con techo precario ] 19
Parcentaje con respecto al total de Sin cocina | 15
a entidad ol 00 Sin agua entubada 07
Con piso de tierra 04
Sin chimenea cuando usa lefia o carbon 03
Vivlendas particulares habltadas Lopez Chlhuahua ) 1
Sin electricidad 0.2
Con mures precarios | 00
Numero de viviendas 1,219 1,033,658 T T T T T T T )
Parcentaje con respecto al total de R USSR 8 &
3 entidad 012 10000 Porcentaje de viviendas
*Los companentes sefialados no inciden de manera directa en la reduccidn de carenclas sociales asocladas a
vivienda.
II. Indicadores de carencias social es del municipio, 2015 V.Indicadores asociados a | a carencia por accesoala
q . 1
al imentacidn, 2015
g Ndmero de personas con la carencla Porcentaje respecto al total de personas
7 U2
5 Rtls | 325 84
l 0 5
g 10 § 00 :
c
8w 84 7 0
2 58 63 ' g |
50 i 8
g 127
Ew T T T T 1 g mﬂ 2 J.,a 3‘?
Rezagoeducatho  Carenciaporaccesna Carenciaporcalidady  Carenciapor aceesoa Carenciaporaccesoala 5 00 ‘ T T ,
losservios desad - especiosenavivends losservdosbeskosen  alientacn = Sequidadalimentara  Insequridadaliventara e Insequidedalimentaria  sequridad limentara
laihenda modkrata )

Fuente:
file:///C:/Users/Usuario/Downloads/Chihuahua 039.pdf
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VI. Local idades con mayor rezago social y ZAP urbanas
enel municipio, 2010

I1I. Carenclas en | as viviendas del municipio, 2015'

Carencia por calidad y espacios en la vivienda
Ndmerode Porcentaje
Ndmero de personas con | Porcentaje respectoal totalde Viviendes conla | respacto ! totsl de
e careacia AREN carencla viviendas
251 6.3 58 48
Personas 1 Viviendas
I kR
kU
i 25
P u b1 .
]
§ 15
I
04 04
i ! 0 00
oo + : : - )
Conpisode lierra Con lechos de Con murts de Conhatinamienlo
malérial endeble material endable
Carencia por servicios basicos en a vivienda
Nomero de Porcentaje
""”“fltm’“ P““""':fﬁ” 1otelde | tendasconta | respsctoal totaldo
carencla vlvlendas
935 242 282 239
Personas 11 Viviendas
%0 15 BS
o A0
T w .
g e A Localidades con ZAP urbanas (0)
&
) L a1l o2 B0 @ Localidades con os cos maores rados de rezagosocial (3
00 + T T T \
Sin acceso al agua Sinacceso a servicio de Sin electricidad Sin chimenea cuando usan ® (tras localidades (42)
drenafe pdblico Jefia o carbdn para cocinar

Fuente: Secclones |-V elaboracion de la SEDESOL con datos de la Encuesta Intercensal 2015, Fuente: Elaborackin de la SEDESOL con datos del CONEVAL e INEG.

Fuente:
file:///C:/Users/Usuario/Downloads/Chihuahua 039.pdf
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039 Lopez (Censado)
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Nota: L¢ obtenidos a partir para sucdiculo
Ia IaLaJm;d de las viviendas particulares habitadas del municipio, por lo que no aplica el cdiculo de estadisticos de precision y confianza.

La informacién de las estadisticas que se muestran en la parte superior es informacién

que se obtuvo de un PDF llamado Panorama Sociografico de Chihuahua del afio 2015

relizado por el INEGI. Considendio con las tablas antes mostradas en que el Municipio

cuenta con un total de 4007 habitante el cual 51.2 % son hombres y 48.8% son mujeres

el cual sugiere que ahi 104 hombres por cada 100 mujeres.

Otra de las informaciones que se plasman es la del nivel de escolaridad el cual 71.3%

cuenta con una escolaridad basica entre la poblacion de 15 afios y mas.

Encuesta misma se informa sobre la poblacioneconomicamente activa (PEA) entre la

poblacién de 12 afios y mas el 21.1% es de mujeres y el 72.9% de hombres.

INEGI. Panorama sociodemografico de Chihuahua 2015. 2016.
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Estructura Programatica.
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Una vez analizados los indicadores del diagndstico, e integradas las
propuestas derivadas de los diferentes foros de consulta ciudadana y
mecanismos de participacion de los diferentes sectores de la sociedad, se
genero un perfil Municipal que sirve de plataforma para la elaboracion de la
estructura del Plan Municipal de Desarrollo de manera sencilla y eficaz.

La estructura comprende los cinco ejes rectores del quehacer municipal.
Cada eje tiene objetivos que expresan lo que la ciudadania y el gobierno
desean lograr. Cada objetivo, a su vez, define las estrategias que
describen “como” hacerlos realidad. Finalmente las estrategias daran
origen a las acciones que seran programadas y presupuestadas cada afo

dentro de los Programas Operativos Anuales 2017 y 2018.

Esquema General PMD e Indicadores
ESTRATEGICOS <— Indicadores ——> GESTION

{ calidad, eficiencia, eficacia y resultado/impacto \ ( insumo, producto, eficiencia, calidad, economia, eficacia \

Ejes

Objetivos
Rectores )

Lineas de

Estrategias Accion

[N)
[
=
N
o

211.265

Al

POAs
Qué, Quién
Dénde, Como

Cuéndo, Cuanto

INDICA
DORES

Planeacion

llustracion: Estructura programatica basica del Plan Municipal de Desarrollo 2016 - 2018

Programacion

Municipio de Lépez.

Presupuesto



28

ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

Sabado 04 de febrero de 2017.

Eje 1.
Desarrollo
Economico.
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Introduccion

Es de suma importancia tomar en cuenta el desarrollo econémico de nuestro municipio
ya que se encuentran diferentes problematicas que requieren ser atendidas como lo
son la situacion del campo, la gran necesidad de generar nuevos empleos, la

concientizacion de la proteccion al medio ambiente.

El municipio necesita fortalecer a los diversos sectores productivos, promover la
inversion, coadyuvar en la productividad de las micro y medianas empresas, todo esto
para generar riqueza a fin de promover y mantener la prosperidad y el bienestar

economico y social de los habitantes.
a) Situacién del campo
Diagnostico

La mayoria de los habitantes de nuestro municipio vive de las actividades del campo
como lo es la agricultura y ganaderia, un problema con el que se cuenta es que los
apoyos al campo son insuficientes y existe una mala distribucién de los incentivos
oficiales, la falta de asesoria técnica para los productores y los canales de

comercializacidon son inadecuados.
Objetivos 1.

1.1Lograr que los incentivos se distribuyan adecuadamente.

1.2Integrar una Agencia de Extension Rural, apoyada por Presidencia Municipal
y comprometida por los productores.

1.3Que el productor obtenga més beneficios por sus productos que son: chile,

alfalfa, maiz, nuez.
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Estrategias

1.1.1Que los Consejos Municipales de Desarrollo Rural Sustentable (CMDRS)

logren regresarse a la modalidad 1 en donde el consejo asigne los recursos.

1.1.2 Que la Presidencia Municipal coordine programas entre las instancias de
extension y productores.

1.1.3 Promover la agricultura bajo contrato.
Lineas de accién

1.1.1.1 Desarrollar campafias de concientizacion sobre un campo mas limpio y
sustentable.

1.1.1.2 Investigar los tipos de apoyo existentes en dependencias estatales y
federales para hacer las gestiones necesarias.

1.1.1.3 Convenios de coordinacion con organizaciones y asociaciones civiles para
hacer frente a las necesidades del campo.

1.1.1.4  Correcto funcionamiento del CMDRS para hacer mas transparente y eficiente
la asignacion de los recursos que integran totalmente a la comision

intersecretarial.

b) Generaciéon de nuevos empleos
Diagnostico

La falta de empleos es uno de los problemas que requieren ser atendidos en nuestro
municipio, por los escases de empleos formales y mal pagados las personas tienen que

salir a buscar a otros lugares el sustento para sus familias.

Existen diferentes actividades econémicas y comerciales que los habitantes realizan en
el municipio con el fin de contar con un ingreso. Como los son las pequefias y medianas
empresas (PYMES) en donde estos emprendedores elaboran sus propios productos los

cuales los dan a un bajo precio.
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Objetivo1.2

1.2 Generar espacios y condiciones atractivas para invertir en el municipio y asi generar

nuevos empleos.
Estrategias

1.2.1.informar a los emprendedores sobre programas existentes en la Secretaria de

Innovacion y Desarrollo Econémico y la Secretaria de Desarrollo Econdmico.
Lineas de accion

1.2.1.1 Realizacion de eventos para promocionar los productos elaborados por

emprendedores del municipio.

1.2.1.2 Apoyar a microempresas para darle valor agregado a los diferentes productos

del municipio.

1.21.3 Proyeccion a nivel estatal sobre los productos elaborados en el municipio.

c) Proteccion del medio ambiente
Diagnostico

La proteccion y conservacion al medio ambiente es un problema que nos afecta a
todos, por ello es importante la colaboracion de todos los habitantes de nuestro

municipio.

Los principales problemas que afectan son la tala clandestina, el cambio de uso de

suelo, el manejo inadecuado de los recursos toxicos y el uso inadecuado de agua.
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Objetivos 1.3

1.3 La conservacion de los recursos naturales.
Estrategias

1.3.1 Concientizar a los habitantes a través de los diferentes medios, de la importancia

de la conservacién de los recursos naturales.
Lineas de accion

1.3.1.1 Denunciar cualquier acto que atente contra el medio ambiente a efecto de existir

responsabilidad el infractor sea sancionado conforme a la ley.

1.3.1.2 Convenio a través de Presidencia Municipal con dependencias competentes

para llevar a cabo sanciones.
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Eje 2.
Desarrollo
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Introduccion

El desarrollo social es uno de los principales objetivos que la politica de un pais debe
tener, en este caso para nuestro Municipio es una prioridad, por lo tanto se debe

considerar la calidad de vida en la que se encuentra nuestra poblacion.

Desde el punto de vista social, una mejora en las condiciones de vida de la poblacién
se relaciona con el hecho de que esta debe producir cada vez mas bienes y servicios,
es importante que estos aspectos se evidencien en todos los sectores de la poblacién y

no solamente en algunos.

Dentro de las necesidades que se han visto demandadas en el municipio de Lopez en

lo que concierne al desarrollo social, se han encontrado las siguientes:

Salud, educacion, desarrollo a la familia, pobreza, atenciéon a grupos vulnerables y

vivienda.
a) Salud
Diagnostico

La salud es un estado completo de bienestar fisico, mental y social, por ello como
administracion se tiene la responsabilidad de garantizar la salud del pueblo, la cual solo

puede ser cumplida mediante la adopcion de medidas sanitarias y sociales adecuadas.

Es indispensable trabajar en ello ya que se cuenta con diversas problematicas en
cuanto a las instituciones publicas que brindan este servicio como la insuficiencia en
atencién meédica, el desabasto de medicamento, falta de atencion psicologica, la
necesidad de un nutridlogo, falta de activacion fisica, insuficiente personal médico que
no alcanza a cubrir las demandas de las personas que requieren atencion, la necesidad

de capacitacion al personal y equipamiento de ambulancia.
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Objetivos 2

2.1 Atender la demanda de los servicios médicos.
2.2 Asegurar el abastecimiento de medicinas, equipo y personal.
2.3 Atender a los grupos vulnerables de una manera digna y prioritaria.

Estrategias

2.1.1 Capacitacion al personal responsable de primeros auxilios.

2.1.2 Promover programas preventivos para enfermedades medico degenerativas
prioritarias.

2.1.3 Gestiones necesarias ante la Secretaria de Salud Estatal y Federal para el

abastecimiento de medicamentos.
Lineas de accién

2.1.1.1Capacitacion al personal responsable en las diferentes areas de acuerdo a los

perfiles requeridos.

2.1.1.2 Campanas de concientiza con sobre enfermedades cronico degenerativas en
escuelas, centros de salud, instituciones publicas y a la poblacion en general.

b) Educacién
Diagnostico

La educacién es un factor fundamental que impulsa el desarrollo social, es uno de los
instrumentos mas eficaces para reducir la pobreza, para lograr la equidad de género, la

paz y la estabilidad del municipio.

Si bien se ha registrado que el nivel de vida de los habitantes del Municipio ha
mejorado, esto gracias a que mas nifios y jovenes asisten a la escuela en donde cursan

los diferentes niveles educativos.
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Sin embargo el apoyo que se brinda a este sector ha sido insuficiente ya que existen

carencias como:

o Falta de maestros especializados en artes.

¢ Necesidad de infraestructura y equipamiento de edificios.

e Falta de medios para concientizar a los padres de familia la importancia que es
asumir el compromiso que tienen con sus hijos.

¢ Necesidad de becas y apoyos para los alumnos.

o Escases de servicio para la educacion especial (USAER)
Objetivos

2..2Coadyuvar en el mejoramiento de las escuelas para elevar la calidad educativa

desde la competencia del municipio.
Estrategias

2.2.1 Realizar un censo sobre las necesidades de cada una de las escuelas y distintos

centros educativos del municipio.

2.1.2 Mejorar la infraestructura educativa,

2.2.3 Dotar de personal de apoyo en distintitasareas.

2.2.4 Aumentar coberturas de programas compensatorios de apoyo a la educacion.
2.2.1 Involucrar a padres de familia en el desarrollo de sus hijos.

Lineas de accion

2.2..1.1 apoyo con personal capacitado en distintas areas como inglés, computacion,

artes y educacion fisica.

2.2.1.2 Convencid con la Fundacién del empresariado Chihuahuense para apoyo a la

infraestructura.
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2.2.1.3 Gestiones ante el Instituto Chihuahuense de Infraestructura Educativa (ICHIFE)

2.2.1.4 Apoyo a la infraestructura de las escuelas (pintura, techumbres, dependiendo

cada caso en concreto)

2.2.1.5 Involucrar a padres de familia en el desarrollo de sus hijos.

c) Desarrollo de la familia
Diagnostico

¢ Falta de valores en la familia.
¢ Ausencia de los padres en el hogar.

¢ Falta de comunicacion y compromiso con sus tareas como padres.
Objetivos
2.3 Promover los valores familiares con los programas correspondientes.
Estrategias

2.3.1 Concientizar a los padres en la importancia de pasar mayor tiempo con sus hijos.
2.3.2 Fomentar espacios para la convivencia y la comunicacion familiar.

Lineas de accion

2.3.1.1 Realizacion de foros, talleres, platicas y actividades dentro de las
Instituciones educativas,DIF, Desarrollo Social y SIPINNA.

d) Pobreza
Diagnostico

e Falta de empleos.
¢ Falta de salarios bien remunerados.
¢ Mala distribucion de apoyos.
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Objetivos

24

Disminuir indices de pobreza y marginacion de la poblacion.

Estrategias

241
24.2
243
244
245

Generar empleos bien remunerados

Vigilar que los grupos mas vulnerables no sean explotados por los patrones.
Generar empleos para jévenes recién egresados de escuelas superiores.
Cumplir con las reglas de operacion de programas de apoyos.

Gestionar proyectos productivos dandoles seguimiento para lograr concretar

fuentes de empleos.

Lineas de accion

2.4.1.1 Contar con programas de vigilancia y seguimiento a la aplicacién de recursos y

subsidios que se gestionen.

e) Atencién a grupos vulnerables

Diagnostico

Falta de apoyo a madres solteras y atencion a adultos mayores.

Necesidad de atencién a los indigenas tanto en la salud como también en la
alimentacién y en el trabajo.

Discriminacion a indigenas y a mujeres.

Falta de atencion a adolescentes y oportunidad a mujeres embarazadas.

Objetivos

2.5 Atender y proteger a los grupos vulnerables.
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Estrategias

2.5.1 Activar la operacion real de instancias encargadas de atender a estos grupos.
2.5.2 Crear grupos de apoyo en donde las personas mayores desarrollen sus

habilidades para su beneficio y el de la comunidad.
Lineas de accion

2.5.1.1Las instituciones correspondientes a la atencion a grupos vulnerables deben de

implementar oportunamente las acciones y proyectos.
f) Vivienda
Diagnostico

e Falta de viviendas dignas.
¢ Necesidad de viviendas para las nuevas familias.
o Falta de terrenos para construir.

e FEl alto costo de materiales de construccion.
Objetivos
2.6 Cubrir la demanda de vivienda.

Estrategias

2.6.1 Gestionar recursos y subsidios que beneficien a las personas que realmente lo

necesiten adecuando los pagos a las necesidades de las mismas.
Lineas de accidn

2.6.1.1 Que las instituciones ejerzan con responsabilidad las funciones de su
competencia.
2.6.1.2 Implementacion oportuna de acciones y proyectos.

2.6.1.3 Creacion de grupos productivos.
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Eje 3.
Gobierno
abiertoY

Combate a la
Corrupcion.
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Diagnostico

La corrupcion existe y es un grave problema. Para poder combatirla debemos buscar la

perfeccion moral para esto debemos conocer las causas y saber educar.

Objetivos 3

3.1 Combatir la corrupcién en todos los ambitos de nuestra sociedad por medio de los

valores en la familia y con un gobierno municipal honesto y transparente.

Estrategias

3.1.1 Implementar los valores en la familia, gobierno, escuelas.

3.1.2 Educar para lograr mejores ciudadanos.

Lineas de accion

3.1.1.1
3.1.1.2
3.1.1.3

3.1.1.4
3.1.1.5

Denuncia ciudadana por que la omisiéon también es corrupcion.

Rendicién de cuentas del gobierno.

Crear grupos de apoyo creando diversas actividades para las diversas etapas
como lo son la nifiez, adolescencia, juventud, adultos y adultos mayores, todo
esto con la finalidad de fomentar los valores ya perdidos.

Escuela para padres.

Capacitacion por medio de conferencias periddicas.
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Eje 4.

Infraestructura
y Servicios
Publicos.
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a) Infraestructura

Diagnostico

Dentro del municipio se tiene la necesidad de espacios sociales que ayude al desarrollo
personal. Por lo tanto se puede crear o aprovechando lugares que no estén es su
mayor potencial. En este punto se toma como ejemplo el gimnasio municipal, el ojo de
Atotonilco, el centro comunitario y el antiguo centro de salud, los cuales no se

encuentran funcionando en su totalidad.

Objetivo 4

4.1 Se busca encontrar estrategias que ayuden solventar las necesidades de la
comunidad y reutilizar infraestructura que al momento se encuentran si funcionalidad en
el municipio para esta manerasatisfacer necesidades referentes a la falta de espacios

en donde realizar actividades culturales e informativas.

Estrategia

4.1.1 Utilizar los espacios que no funcionan en su totalidad como el gimnasio
4.1.2 Reactivacion del comité del deportivo

4.1.3 Instalar aparatos de ejercicios en las areas sociales

4.1.4 Espacios para adulto mayor en abandono social

Lineas de accion

4.1.1.1 Se propone reutilizar lugares que no se usen en su totalidad con la idea de
crear centro cultural, donde se puedan brindar apoyo nutricional, orientacion legal,
atencion a mujeres de victimas de violencia.

4.1.1.2 Activacion del comité deportivo municipal que se encargara de impulsar la
cultura del deporte en la poblacion, asi como arreglos de encuentros deportivos en la

Zona.
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4.1.1.3 se tiene la iniciativa de instalar aparatos de ejercicio de tipo calistenia dentro
del ojo de Atotonilco.

4.1.1.4 aprovechando la infraestructura del centro comunitario se propone la creacion
de una guarderia municipal, seria una fuente de trabajo mas y un beneficio a la
poblacion economicamente activa.

4.1.1.5 Incentivar actividades culturales para el adulto mayor tales como: clases de
danza, musica talleres de lectura, manualidades y atenciones en general apoyados en

el DIF y fomento social.

b) Presencia de animales de granjas dentro de la marcha urbana.
Diagnostico

Presencia de animales dentro de la mancha poblacional tanto de la cabecera municipal
como las distintas comunidades que conforman el Municipio. Esto conlleva problemas
de salud importantes, proliferacion de vectores (organismos vivos que pueden trasmitir

enfermedades) e incluso mal olor en el area circundante a donde se encuentran.

Objetivo
4.2 Prevencion de enfermedades que puedan surgir con la cercania de granjas a

viviendas y des esta manera obtener comunidades massalubres.

Estrategias

4.2.1 Designar area para la construccion de granjas o corrales para animales.
4.2.2 Establecer comité rural de atencion y mantenimiento a establos.
4.2.3 Sancionaradministrativamente a quien no acate medidas tomadas por

presidencia, comité de salud y regidora de la materia.
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Lineas de accién

4.2.1.1 Creacion de reglamentos municipales que regulen y solucionen la materia antes
sefialada.

4.2.1.2 En caso de que los duefios de los animales de granjas, se rehusen retiraros de
la mancha poblacional se procedera a dar tresnotificaciones por parte de las
autoridades. La primera sera verbalmente, la segunda escrita y la tercera sera escrita
con toma de accién por parte de las autoridades, con reubicacion de los animales,

dejando de ser opcional para el duefio donde también se le cobrara multa.
c) Servicios publicos
Sobre poblacion de animales callejeros

Diagnostico

Esta problematica abarca tanto al aspecto ambiental y sanitario, como al social y
legal.se sabe que es un problema la sobrepoblacién de animales callejeros pero poco
se sabe sobre la cantidad de problemas ecoldgicos, ambientales, sociales que generan
problemas de inseguridad y de salubridad al sector publico.

El mayor porcentaje de perros callejeros, esta condenado a: una muerte temprana,

enfermos, atropellados o sometidos a torturas extremas.

Objetivo
4.3 Tener mas control sobre la poblacion de animales callejerosasi

logrando un bienestar social y saludable.
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Estrategias
4.3.1 Recoger a los animales que se encuentren en laviapublica.

4.3.2 Buscar esterilizacion a bajo costo.
Lineas de accidn

4.3.1.1 Creaciones de reglamento en la materia

4.3.1.2 Crear un centro de control animal, el cual se encargar de recoger los animales
que anden en la viapublica, los cuales permaneceran tres dias, al no ser reclamados
por los duefios se continuara con la ejecucion de los mismos en favor de la sanidad
municipal.

4.3.1.3 En caso del animal que se encuentre en el centro de control y sea reclamado
por su duefio sera sancionado. Tendra que firmar una responsiva donde firmara que se
compromete a tener correctamente identificado a su animal ya se con collar o placa y
dentro de su domicilio.

4.3.1.4 Se buscara en conjunto sociedades protectoras de animales la realizacion de

campanias de esterilizacion.
d) Vialidad

Objetivo
4.4 Mejorar la circulacion vial dentro del municipio

Estrategias

4.4.1 Autonomia del departamento de vialidad de seguridad publica
4.4.2 Poner sefialamientos viales y actualizar los ya existentes
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Lineas de accion

4.4.3 Adquisicion de sefialamientos viales o indicar con pintura el nombre de la calle.
4.4.4 Revisién y cumplimiento de las especificaciones de vialidad por parte de los
agentes.

4.4.5 Construccién de reductores de velocidades (topes o ballas) en los diferentes

puntos de municipio que se requieran.
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Eje 5. \
Seguridad 3 *
Publica. ”
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a) Seguridad Publica

Diagnostico

Falta de conocimiento de las necesidades del departamento.
Falta de capacitacion.

Falta de uniformes.

Falta de seguro social adecuado para el personal.

Pago insuficiente a los elementos de seguridad publica.

Objetivos 5

5.1 Mejorar el desempefio laboral para el bienestar de la comunidad.
5.2 Credibilidad para el departamento y los elementos.

5.3 Confiabilidad y reconocimiento.

Estrategias

5.1.1
5.1.2
5.1.3
514
515

5.1.6

Capacitacion para los nuevos elementos.

Capacitacion completa y actualizada para todo el personal.

Asignacion del recurso econdmico correctamente dirigido al departamento.
Exédmenes de control y confianza para todos y cada uno de los elementos.
Mejoras continuas obligatorias en cuanto al nivel académico y desarrollo de
aptitudes y habilidades.

Estandarizacion de los uniformes.

Lineas de accion

5.1.1.1 Buscar academias de convivencia para la comunidad con una actualizacion

mensual, contando con la participacion de cuatro elementos cada mes o cada turno

para tomar el curso.
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51.1.2

5.1.13

5114

5.1.1.5

Destinar el recurso econémico FORTAMUN para el departamento,
utilizandolo para equipamiento y necesidades propias del mismo.

Estar en proceso de la aplicacion de examenes de control y confianza a todos
los elementos del departamento lo cual esta generando un costo que se debe
cubrir por parte de presidencia municipal.

Buscar cotizaciones en los costos de los uniformes para cubrir la necesidad a
mas tardar el préximo mes.

Buscar capacitacion para los elementos con el objetivo de adquirir mayor
informacién de los dilemas mas comunes en la comunidad como lo es
alcoholismo y drogadiccion, y asi poder impartir cursos en las escuelas por el

personal.
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Capitulo Vi

Instrumentacion,

Seguimiento y Evaluacion
del Plan.
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El Plan Municipal de Desarrollo 2016-2018, es una apuesta para construir un mejor
Lépez para todos y es por lo mismo un compromiso del gobierno municipal.

Corresponde al Presidente Municipal, al Ayuntamiento, a los funcionarios y servidores
municipales, trabajar para concretar cada uno de los objetivos, estrategias, lineas de
accion y metas contempladas en este Plan.

A fin de medir el cumplimiento de avances, se establecera un mecanismo de evaluacién
permanente, a través de un sistema de indicadores que estara a disposicion de los
ciudadanos.

Para la instrumentacion, seguimiento y evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo, se
implementaran las siguientes acciones:

1. Elaboracion de Programas Operativos Anuales (POAS), definiendo los
programas a realizar en conjunto con las metas de los mismos, con el fin de
cumplir con los objetivos, estrategias y lineas de accion planteas en el presente
Plan.

2. Reuniones de la administracion municipal, cada dos meses, para evaluar el
avance de los compromisos de gobierno.

3. Informe al Cabildo, cada tres meses, para evaluar el cumplimiento de las metas
del Plan.

4. Asamblea del pleno del Comité de Planeacién para el Desarrollo del Municipio,
cada cuatro meses, para el seguimiento y evaluacion del Plan.

5. Presentacién del Informe anual de Gobierno, con una evaluacién del
cumplimiento de las metas del Plan Municipal de Desarrollo.



