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LIC. JAVIER CORRAL JURADO, Gobernador Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Chihuahua, en ejercicio de la facultad que me concede el Articulo 93,
Fraccion XLI de la Constitucién Politica del Estado, y con fundamento en los
Articulos 1, Fraccion VI y 25, Fraccidén VII de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo
del Estado, Articulo 50 del Cédigo Municipal para el Estado, articulos 25 y 28 de la
Ley de Planeacién del Estado, y articulos 5, fraccién VII y 6, de la Ley del Periddico
Oficial del Estado, he tenido a bien emitir el siguiente:
ACUERDO 036/2017

ARTICULO PRIMERO.- Publiquese en el Periddico Oficial del Estado el Acuerdo
tomado por el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Nonoava,
Chihuahua, en Sesién Ordinaria celebrada el dia veintinueve de enero de dos mil
diecisiete, mediante la cual se aprobd el Plan Municipal de Desarrollo para el
periodo 2016-2018, del indicado municipio.

ARTICULO SEGUNDO: Este Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su

publicacién en el Periédico Oficial del Estado.

D A D O en la Ciudad de Chihuahua, Chih., residencia del Poder Ejecutivo del

Estado, a los dos dias del mes de febrero del afio dos mil diecisiete.

Sufragio Efectivo. No Reeleccidn.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
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PRESIDENCIA MUNICIPAL
NONOAVA, CHIH.

QUIEN SUSCRIBE C. EFREN CORRAL VIOLETA, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE NONOAVA, ESTADO
DE CHIHUAHUA, CON LA FACULTAD QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 63 FRACCION Il DEL CODIGO MUNICIPAL
PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA, HACE CONSTAR Y:

CERTIFICA:

QUE EN EL LIBRO No. 10 DE ACTAS Y ACUERDOS DEL H. AYUNTAMIENTO DE NONOAVA A FOJAS 128
REVERSO, 129 ANVERSO Y 129 REVESRSO, OBRA ASENTADA EL ACTA DE SESION ORDINARIA NUMERO 7
(SIETE) DE FECHA 29 DE ENERO DEL ANO DOS MIL DIECISIETE, EN LA CUAL SE ENCUENTRAN ASENTADO
ENTRE OTROS EL SIGUIENTE:

ACUERDO:

EN CUMPLIMIENTO A LOS ARTICULOS 12 INCISOS I, I, 1ll, IV Y V, Y ARTICULO 3¢, EN EL CAPITULO SEGUNDO,
ARTICULO 119 Y 182, INCISOS 1 Y il; ASI COMO DEL CAPITULO CUARTO, ARTICULO 362 DE LA LEY DE
PLANEACION DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, ASI COMO EL ARTICULO 28¢ FRACCION XXVI DEL CODIGO
MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA, FL C. PRESIDENTE MUNICIPAL C. JOSE REFUGIO MONGE
QUEZADA SOMETE A CONSIDERACION DEL H. AYUNTAMIENTO EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DEL
PERIODO 2016 - 2018 , DEL CUAL SE DERIVARAN LOS PROGRAMAS PARA LA EJECUCION DE OBRAS Y LA
PRESTACION ‘DE SERVICIOS DE LA COMPETENCIA - MUNICIPAL, AST COMO LA FORMA DE ADMINISTRAR EN
ESTE PERIODO.
ESTE PLAN FUE ENTREGADO A LOS REGIDORES DE ESTE H. AYUNTAMIENTO, PARA SU LECTURA Y ANALISIS Y
ADEMAS EXPUESTO POR EL C. PRESIDENTE MUNICIPAL.
UNA VEZ HECHO EL ANALISIS POR LOS C.C. REGIDORES ESTE H. AYUNTAMIENTO TOMA LOS
SIGUIENTES oo eeeeecececrmnaenecnseeeeesnsseeseessonseane]

ACUERDOS

PRIMERO.- ESTE H. CUERPO COLEGIADO RESUELVE APROBAR POR UNANIMIDAD EL PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO DEL PERIODO 2016 - 2018 MISMO QUE SE ANEXA A LA PRESENTE ACTA COMO APENDICE DE
LA MISMA.

SEGUNDO.- ESTE H AYUNTAMIENTO EN CUMPLIMIENTO CON EL ARTICULO 28 FRACCION XXVI. DEL
CODIGO MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE CHIHUAHUA ORDENA LA PUBLICACION DEL PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO CORRESPONDIENTE A SU PERIODO CONSTITUCIONAL DE GOBIERNO

SE EXTIENDE LA PRESENTE PARA LOS FINES LEGALES CONDUCENTES EN NONOAVA, CHIHUAHUA A LOS
TREINTA DIAS DEL MES DE ENERO DEL ANO DOS ML DIECISIETE.- DOY FE.-

C. EFREN CORRAL VIOLETA
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
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PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO 2016-2018

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
2016-2018 MUNICIPIO DE NONOAVA
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PRESENTACION

Nuestro gobierno proviene de la participacion social de los habitantes del
municipio, lo cual nos brinda la oportunidad de crear con una visién clara, la
generacion de proyectos basados en el consenso y en su adecuada
estructuracion, en vias de generar el desarrollo sustentable de nuestra region,

mediante la planeacion estratégica y participativa.

El Ayuntamiento Constitucional de Nonoava, pone a la disposicién de los
ciudadanos el Plan de Desarrollo Municipal 2016-2018, el cual integra las
problematicas, prioridades, expectativas, ideas y proyectos de los pobladores

para alcanzar nuestras metas de crecimiento.

En este marco de colaboracion entre sociedad y gobierno, proponemos los
ejes rectores que incluyen las principales preocupaciones de nuestro
Municipio, desde la generacion de adecuadas politicas publicas para el
desempefio de un buen gobierno hasta las politicas para lograr el desarrollo

sustentable, lo cual nos preparara para afrontar los retos del crecimiento.

Este documento es sin duda, un desafio al trabajo coordinado, porque
consideramos que, por nuestra gente, AHORA ES CUANDO POR NONOAVA.

Bienvenidos todos a la participacion positiva, al florecimiento de las ideas, la

critica sana y la colaboracion en este esfuerzo de sociedad y gobierno.

Sr. José Refugio Monge Quezada

Presidente Municipal Constitucional
Municipio de Nonoava, Chihuahua
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INTRODUCCION.

Nonoava por su trayectoria, tiene la necesidad de consolidar los cambios que
la poblacion espera, donde la justicia, el bienestar y el crecimiento con desarrollo
sustentable sean una realidad para sus habitantes.

Con base en el sistema de planeaciéon democratica, se elabora el Plan
Municipal de Desarrollo en el cual se definen los compromisos programaticos
para los afos de nuestra gestion.

El Plan de Desarrollo Municipal 2016-2018 es el documento que orientara las
acciones del Gobierno Municipal durante estos dos afos de trabajo. En él
estan incluidas las inquietudes, necesidades y propuestas de los habitantes
del municipio, recogidas en la campafia politica y en los foros sociales que

para la construccion de éste se realizaron.

El Plan también establece un conjunto de objetivos, politicas, estrategias y
acciones que parten de un diagndstico y que se materializan en los

programas y proyectos municipales.

La metodologia utilizada en su elaboracion, se fundament6 en el modelo de
planeacion estratégica y participativa. En consecuencia, es indispensable
contar con una firme voluntad politica en la direccion y toma de decisiones,
una mayor profesionalizacion en los equipos institucionales, mejorar la
vinculacion interinstitucional y la consecucion de los recursos necesarios, para

enfrentar con éxito el desarrollo de la sociedad.

El objetivo es consolidar los proyectos, los procesos y las acciones para

atender las necesidades y expectativas reales de la ciudadania.

El fundamento juridico del Plan Municipal de Desarrollo se establece en los
articulos 25 y 26 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
asi como en los articulos 7° fraccion I, 8° fraccidn Il, 9°, 25, 27 y 28 de la Ley
de Planeacion del Estado de Chihuahua y el articulo 28 fracciéon XXVI del
Cadigo Municipal para el Estado de Chihuahua.
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VISION
Construir un municipio donde la atencion de los derechos humanos,
personales y colectivos, constituya el fundamento y finalidad de acciones

publicas que den sustento al desarrollo de una sociedad cohesionada.

MISION

Nuestro compromiso es consolidar en el municipio de Nonoava, una
administracion comprometida, con una actitud de servicio y trasparencia y que
proporcione a las habitantes oportunidades de acceder al proceso de

desarrollo social y humano.

NUESTROS VALORES

Honestidad.

Cualidad humana que dara congruencia y objetividad para comportarse y
expresarse con sinceridad y coherencia, respetando los valores de la justicia y
la verdad.

Unidad.

Nos permite fomentar la cooperacién y solidaridad con la comunidad.
Responsabilidad

Con la finalidad de cumplir integramente el deber encomendado por la
sociedad.

Respeto

Que sera la base para la convivencia social armoniosa y aprecio por la
naturaleza.

Tolerancia

Para construir consensos, aceptando la diversidad de pensamientos en la
busqueda de la solucién a los problemas comunes.

Transparencia

Para generar un clima de confianza entre Sociedad y Gobierno en la

aplicacion de los recursos y en la rendicién de cuentas.
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MARCO JURIDICO

La Planeacién del Desarrollo Municipal se encuentra enmarcada en los Articulos
25, 26 y 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; el
articulo 25 otorga al Estado Mexicano el papel rector de la economia nacional y lo
responsabiliza de garantizar el desarrollo econémico y social de la nacién; el
articulo 26 fija las bases para su Sistema Nacional de Planeacién Democratica,
de esta manera, se garantiza la participacion de las entidades federativas y de
sus municipios en la responsabilidad de definir y alcanzar los objetivos de los
programas de gobierno; y el articulo 115, sefala que en los términos de las Leyes
Federales y Estatales, los municipios estan facultados para formular, aprobar y
administrar la zonificacién y planes de desarrollo urbano municipal, que aunque
estan enmarcados en otras legislaciones, también se consideran parte de la
planeacion del desarrollo.

Se fundamenta también en la:

* Ley Federal de Planeacion (articulos 2, 14, 33 y 34), la cual es el marco
normativo para regular el ejercicio de la Planeacion Nacional del
Desarrollo y establece las bases para la integracion y funcionamiento del
Sistema Nacional de Planeacion Democratica.

* Ley Organica de la Administracion Publica Federal (articulos 9 y 32).

* Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Chihuahua
(articulos 31, 68 y 138).

* Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua (articulos
26 bis y 33).

* Ley de Planeacion del Estado de Chihuahua (articulos 1-2, 6-9, 25-33,
y 42).

* (Codigo Municipal para el Estado de Chihuahua (articulo 28 parrafos
XXV'y
XXVI).

* Reglamento Interior del Municipio de Nonoava (Articulo 12)

* Demas disposiciones aplicables.
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CARACTERISTICAS DEL MUNICIPIO

El municipio de Nonoava se encuentra ubicado dentro de la Sierra Madre
Chihuahuense, a 212 kilbmetros aproximadamente de la capital del estado,
siendo su territorio formado por montafias cortadas por barrancos de los rios y

arroyos. Su nombre deriva del tarahumara nonoava: “Lugar de espigas”.

PERFIL HISTORICO
Durante los siglos XVII y XVIII la region Tarahumara fue asiento de un

complejo sistema misional Jesuita.

Por estar Nonoava en las estribaciones de la Sierra Tarahumara, el lugar fue
conocido desde principios del Siglo XVII, y ya el padre Juan Fonte en su
incursion al interior del pais tarahumara en 1611, nos da vagas referencias del
sitio. Ailos mas tardes, en el afo 1676, la cabecera municipal seria fundada
en la margen derecha del rio Nonoava, con el nombre de Nuestra Sefiora de
Monserrat de Nonoava, por el misionero jesuita Francisco Arteaga. Esta
region fue sometida por los misioneros de la Compariia de Jesus en el ultimo
tercio del siglo XVII. En el afio 1749 el Subdelegado Real de Tierras, D.
Manuel Guemes, le midié al pueblo veintidés sitios de ganado mayor con

caracter de ejidos. Adquirié la categoria municipal en 1820.

PERFIL CULTURAL
Arquitecténicos:

El Templo de Nuestra Sefiora de Monserrat, que data del
siglo XVII ubicado en la cabecera municipal,

Capilla de San Ignacio, construida en el siglo XVIII, se
localiza en Humariza. Templo original de origen jesuita,
gue lleva por nombre San Ignacio de Loyola, conmueve al

espectador con su sencillez, demostrando que no es

necesario contar con miles de adornos para cautivar el
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corazon de los fieles, y con la escultura de origen barroco de San Ignhacio de

Loyola, que yace en su interior, la cual ha sorteado diversas adversidades a

través de los aios y que sigue siendo sefal de devociéon para los fieles de la

localidad.

Nonoava posee atractivos turisticos Unicos, siendo uno de ellos Las Cuevas,

en la comunidad del Terrero, lugar que se caracteriza por tener mas de 300

cuevas bajo las exdticas formaciones rocosas que ahora se usan como

habitaciones de hotel, ademas cuenta con diversas tirolesas que llegan a

recorrer desde 200 metros hasta 500 metros, el Cerro Agujerado, un complejo

de cafiones de aproximadamente 8 kilbmetros.

PERFIL GEOGRAFICO

Ubicacién Geografica

Se localiza entre los paralelos 27°
10’ y 27° 44’ de latitud norte; los
meridianos 106° 22’ y 106° 59’ de
longitud oeste; altitud entre 1,400 y
2,800 m.s.n.m.; Colinda al norte
con los municipios de Carichi, San
Francisco de Borja y Satevo; al
este con los municipios de Satevo
y Rosario; al sur con los
municipios de Rosario, Balleza y
Guachochi; al oeste con los
municipios de  Guachochi vy
Carichi.

Se divide en 59 localidades, los
principales nucleos de poblacion

son Nonoava, Cabecera Municipal

y las localidades de Humariza y el Terrero.

GUACHOCHI

BALLEZA

Fuente: INEGI. Marco Geoestadlstico Municipal 2005,
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Superficie
Tiene una superficie de 2,004.83 kilbmetros cuadrados, el cual representa el

1.09 % de la extension territorial estatal y el 0.14% de la nacional.

Orografia

Su territorio se encuentra enclavado

en la Sierra Madre Tarahumara, se

] 1] 0

caracteriza por lo accidentado del

terreno, el cual es en su mayoria del
tipo cerril.

Entre sus principales serranias

estan las de EI Alamito, en los
limites con San Francisco de Borja;
Timba, Bacuseachi, El Gato, El

Ojito, Tecubichi, y Cerro Grande en

Fuante: INEGI, Marco Geosstacianco Moncipal 2005, versise 3.1

sus linderos con Guachochi vy

Balleza.

Condiciones Climaticas

El clima es de transicidon Semiseco a

semihumedo, templado; su
temperatura maxima es de 30° C. la
temperatura minima es de 12° C,
tiene una temperatura anual de 12°
C; los vientos dominantes provienen

del suroeste, las variantes climaticas

son las siguientes:
Semiseco templado (70.5%)

Templado subhumedo con lluvias en

verano, de menor humedad (21.9%)

Semifrio subhimedo con lluvias en [ ——
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verano, de humedad media (6.6%) y Semifrio subhumedo con lluvias en

verano, de mayor humedad (1.0%)

Hidrografia

Dos corrientes principales constituyen su
hidrografia: el rio Conchos, también
llamado rio Serrano, y el rio Humariza o
Nonoava.

Pertenece a la vertiente del golfo, cuenta
con dos corrientes pluviales, la del rio
Conchos, que procede de Carichi donde
se llama rio Serrano, sigue rumbo al este
y pasa a los municipios de Rosario y
Satevo y la del rio Humariza o rio
Nonoava que nace en cerro Redondo y
agrega sus aguas al rio Conchos en La

Junta.

Edafologia.

Suelos dominantes: Leptosol (30.6%),
Phaeozem (30.4%), Luvisol (18.5%),
Regosol (15.0%), (4.6%) vy
Kastafiozem (0.8%)

Suelo dominante: Leptosol (30.6%), son

Durisol

suelos limitados en profundidad por roca
dura continua dentro de los 25 cm., desde
la superficie del suelo, o que contienen
gran cantidad de material pedregoso, es
representativo de los paisajes de suelos
mas erosionados o de aquellos en donde

los factores formadores no propician la

génesis de suelos profundos, practicamente tan solo son utiles para la

CARICHI

GUACHOCHI

—= | Cuva de nivel
- | Comiente de agua
a4 | Elevacin principal
| siea bajp
| Superfice de gran meseta con canadas
B | valk rtemonians
B | vl ableri de moniana con mesetas

| zonaurbana

Suelos Dominantes

CARICHI

GUACHOCHI

BALLEZA

Escala Grafica
(Kilometros)

0 5 10 15 0 28
— — —

Fuente: INEGI. Marco Geoestadistico Municipal 2005, versidn 3.1.
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repoblacién forestal o con vistas a mantener una produccién ganadera poco
numerosa.

Phaeozem (30.4%), caracterizado por poseer una marcada acumulacion
de materia organica y por estar saturados en bases en su parte superior. Se
trata de suelos de pradera, con un epipedién mollicoy sin carbonato
calcico en el primer metro.

Geologia

Periodo Terciario (78.0%) (La era

terciaria, también denominada cenozoica,

Geologia
(clase de roca)

SAN™S.
FRANCISCO;
DE BORJAL

abarca unos 62 millones de afos, desde

finales del periodo cretacico hasta los

CARICHI

SATEVO

inicios del pleistoceno, ya en la era
cuaternaria. Durante ella tuvo lugar un

progresivo enfriamiento climatico, muy

ROSARIO

acusado en los mares, alternando con

GUACHOCHI

etapas de incremento sensible de Ila

temperatura en los continentes.

Caracteristica fue también la notable o Grtea

0 5 10 18 20 25

— — —

intensidad de los fenbmenos geolégicos, P, NEGL Mo Goessdhenca 205 s ..

sobre todo orogénicos (formacion de montafias), volcanicos y los referidos a la
elevacion y descenso de las placas continentales); Neégeno (17.9%),
Paleégeno (3.2%), No aplicable (0.4%) y Cuaternario (0.4%)

Roca:

ignea extrusiva: riolita-toba &cida (78.0%) y andesita (3.2%)

Sedimentaria: arenisca-conglomerado (17.9%) y conglomerado (0.4%)

Suelo: aluvial (0.4%)

Flora.
El bosque esta constituido por plantas de Encino, Pino. Mezquite, Tascate,

Aile, Abeto, Chamal, Ciprés. El estrato herbaceo esta compuesto por gran
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variedad de gramineas donde destacan variedades de zacate
navajita(Bouteloua) asi como Panicum bulbosum, zacate lobero, Muhlenbergia

rigida y montana y algunos arbustos espinosos como Mimosa sp.

Fauna.

Coexisten gran variedad de especies, entre las que destacan:

Mamiferos: Venado cola blanca, Coyote, Zorra gris, Zorrillo, Mapache,
Murciélagos, Conejos, Liebres, Ardillones, Chichimoco, Puma, Gato Montés y
conejo.

Reptiles: como las serpientes de cascabel (Crotalus spp. y Sistrurus spp.)
Aves: Paloma Glilota, Tértola, Golondrina, Pitacoche, Cuervo, Zopilote, Aura,

Gavilancillo, Correcaminos, Guajolote, Paloma de collar.

Caracteristicas y uso de suelo

En toda su porcion occidental Uso del Susloy Vegetacién

predominan los suelos

i simbologia
i Agricuitura
| Pasizal

kastanozems lavicos de textura

Ll
i

media en pendientes desde nivel

a cerril, con asociaciones de

litosoles sin inclusiones y en su

fase litica; en el resto del

municipio se encuentran los

SATEVO

xerosoles haplicos y luavicos,

ambos de textura media.

El uso predominante del suelo es

ROSARIO
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propiedad comunal esta integrada por 12,982 hectareas, equivalentes al 5.1%
del suelo total.

Los porcentajes de uso, son los siguientes:

Agricultura (4.5%), no aplicable (0.2%) y zona urbana (0.1%) Bosque (47.8%)
y pastizal (47.4%)

Uso potencial de la tierra: Pecuario

Para el aprovechamiento de la vegetacion de pastizal (9.8%)

Para el aprovechamiento de la vegetacion natural diferente del pastizal
(12.1%) Para el aprovechamiento de la vegetacién natural unicamente por el
ganado caprino (19.2%)

No apta para uso pecuario (58.9%)

Zona urbana

La zona urbana esta ubicada sobre roca sedimentaria del Nedgeno y suelo
del Cuaternario, en valle intermontano; sobre area originalmente ocupada por
suelo denominado Luvisol; tiene clima Semiseco templado y esta creciendo

sobre terrenos previamente ocupados por agricultura y pastizales.

Monumentos histéricos

Arquitectonicos: Templo de
Nuestra Sefiora de
Monserrat, que data del
siglo XVIlI ubicado en la
cabecera municipal; Capilla
de San Ignacio, construida
en el siglo XVIII, se localiza

en Humariza.

Fiestas danzas tradiciones

Nonoava fue y ha sido un lugar rico en tradiciones.

Una de las tradiciones (que aun se conservan) eran los bailes, de un caracter
muy ceremonioso; se efectuaban en la sala de baile aproximadamente desde

1900. En estos se acostumbraba una practica conocida como “tanda”, que
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consistia en que el desarrollo del baile se daba en funcién de la musica; esta
se ejecutaba en grupos de piezas musicales. Habia dos tipos de tandas que
se iban alternando: una para los jovenes y otra para los adultos. Estas se
diferenciaban por los géneros musicales que en ellas se ejecutaban: en las
tandas de los jovenes se tocaban polkas y corridos, y en las de los adultos
chotises, valses y redovas, haciéndose evidentes las diferencias
generacionales en cuanto a los gustos musicales.

También se tiene por tradicién celebrar las fiestas decembrinas y Semana

Santa, con danza de matachines y jaripeos de ganado bruto.

Musica

Para la mayoria de los habitantes de Nonoava, su tipo de musica que
interpretan con este estilo musical tan particular, sobre todo de manera
instrumental, acredita su calidad de patrimonio cultural intangible, estando
arraigada en las fiestas tradicionales, y siendo una forma de expresion
simbdlica de las manifestaciones materiales de tradicion popular del Estado
de Chihuahua.

La musica de estilo Nonoava es una variante de la canciébn nortefia, los
grupos musicales que la interpretan se conforman por: un saxofén alto como
la voz cantante y uno mas para las tonalidades de segunda; guitarra, banjo,
saxo sustituido en ocasiones por la tuba, tololoche o guitarrén, ademas de la
flauta transversal y tarola.

Durante la década de 1920 se inicié en Nonoava esta practica musical que a
la postre se convertiria en lo que hoy es una tradicion arraigada.

En sus inicios, los instrumentos eran de viento especificos: todo grupo debia
presentar dos saxofones altos, guitarra, banjo, saxor (sustituido en ocasiones
con el guitarrén propio del mariachi o del tololoche, cuya fuerza de sonido es
menor, por lo tanto, menos notorio), casi siempre apareciendo la flauta
transversal y la tarola, solo musica sin voces, siendo sus integrantes

generalmente miembros de una familia.
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Artesanias

Se elaboran guares y petates con palma y con barro: ollas, cazuelas, etc.

Gastronomia

El Pinole es un producto elaborado por los tarahumaras con maiz seco,
molido y endulzado; Cajeta de membrillo, de manzana; bebidas como el
tesguino, el tepache y las exquisitas cremas de membrillo, manzana, etc.
Como comida elaborada, el estofado distingue la mano y sazéon de la

comunidad y es un platillo orgullosamente representante de los Nonoavenses.

INFRAESTRUCTURA

Asentamientos humanos

La poblacion total del municipio en 2010 fue de 2,849 personas, lo cual
representd el 0.1% de la poblacion en el estado. La mayor parte de ésta
poblacién habita en la cabecera municipal, seguida de las localidades del
Terrero, Humariza y otras mas pequefias que en su conjunto suman 42,
albergan al resto de los habitantes del municipio. En el municipio, el numero
aproximado de viviendas es de 778, de las cuales en su mayoria son
propiedad de quienes las habitan, en gran numero de éstas existe una
necesidad de mejoramiento, principalmente en techo, enjarres, pintura y

banquetas. El promedio de ocupantes por vivienda es de 3.6

Distribucién de la poblacion por tamaiio de localidad, 2010
Tamano de Nimero de
localidad Poblacién % %
(Numero de Poblacion . Localidades
. localidades
habitantes)
Menos de 100 720 25.27 38 90.48
100 a 499 857 30.08 3 7.14
500 a 1,499 1,272 44 65 1 2.38
1,500 a 2,499 0 0 0 0
Total 2,849 100 42 100

IMEGI. Censo de Poblacién y Vivienda, 2010.
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Comunicaciones y transportes

Infraestructura de comunicacion: En el

Locaidades ¢ intraestructuva para e Tranaporte

municipio existe una administracion de

correos localizada en la cabecera

municipal, una caseta de Teléfonos de

México, asi como varias lineas telefénicas T

particulares. Existen ademas tres sistemas - ,AB/KL

de television comunitaria, en la que los /,-’" \-f - »;77\
habitantes reciben imagenes via satélite. A ;:_ﬁ ,::: .
través de la radio se escuchan estaciones = \\ '....,.,._. /f N\
que proceden de la ciudad de Cuauhtémoc \\ \‘“ N o - f -

y la ciudad de Chihuahua. Ademas, una i} |

antena receptora para el servicio de
telefonia celular. Los periddicos escritos que circulan en el municipio son El
Heraldo de Chihuahua y El Diario de Chihuahua.

Infraestructura carretera: Cuenta con una carretera principal de 180 km., que
lo comunica con la capital del estado, asi como 220.3 kilbmetros de red
interna de caminos, de los cuales 64 kilbmetros son de caminos revestidos y
156.3 kilbmetros son de terraceria. La nueva carretera Nonoava-Norogachi-
Rocheachi de 89.75 km. permite acortar el tiempo de viaje de Chihuahua a
Guachochi. En la cabecera municipal se cuenta con una pista de aterrizaje de

750 metros.

Servicios basicos
Existen en el municipio 778 viviendas, de las cuales el 67% disponen de agua

potable entubada, el 33% de drenaje y el 73% de energia eléctrica, el 33% de

las viviendas tienen los 3 servicios y el 27% ninguno de ellos.
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INFORMACION ESTADISTICA DEL MUNICIPIO
Poblacion

El municipio cuenta con una poblacion de 2,849 habitantes de los cuales
1,479 son hombres y 1,370 son mujeres. La tasa de natalidad es del 2.1% la

tasa general de mortalidad es de 0.5%.

Tipo de Poblacion Total Poblacién Indigenas
Estructura por Edad | Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total
0 a1l4 afios 394 416 810 89 89 178
15a 24 afios 248 227 475 63 431 106
25 a 64 afios 635 586 1221 120 99| 219
65 aflos y mas 196 135 331 41 30 71
No especificado 6 6 12 0 0 0

Totales 1479 1370 2849 313 261 574

La poblacién ocupada en el municipio son en total 964 personas y un 67% de
esta cantidad, trabaja por su cuenta, el 5% es empleado u obrero y el 28% es

jornalero, lo que refleja que el municipio no es un polo desarrollado.

Inmigracién.
La inmigracién es muy baja en el municipio, principalmente porque no existen

factores de caracter laboral que atraigan a personas en busqueda de mejores

alternativas de empleo.

Poblacion total por lugar de nacimiento segin sexo, 2010

En la entidad federativa 2,810 1,458 1,352
En otra entidad federativa 10 7 3
En los Estados Unidos de América 9 4 5
En otro pais 0 0 0
No especificado 20 10 10
Total 2,849 1,479 1,370

Emigracion

De acuerdo al COESPO (Consejo Estatal de poblacion del Estado de
Chihuahua) en el ambito municipal, en Nonoava se advierte una tasa negativa
de crecimiento anual de la poblacién, generalmente, este decrecimiento
evidencia desplazamientos relacionados con la migracion de la poblacién a las

ciudades mas grandes o a los Estados unidos, en busca de satisfactores.
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Poblacién indigena
Nonoava es un municipio con Poblacion indigena dispersa, de acuerdo al

Censo de Poblacién y vivienda 2010, INEGI, ésta poblacién tiene la siguiente

estructura:
Tipo de Poblacion Indigenas
Estructura por Edad | Hombres | Mujeres |Total
0 a 14 afos 89 89| 178
15 a 24 anos 63 43| 106
25 a 64 anos 120 99| 219
65 afos y mas 41 30 71
No especificado 0 0 0
Totales 313 261 574

Del total de la poblacion indigena, 245 son bilingles, 46 son monolingles; 239
saben leer y escribir, 148 son analfabetas, 80 tienen primaria terminada y 21
con secundaria terminada. Con respecto a los servicios de salud, 325 son
derechohabientes y 245 no lo son. Inscritos en el seguro popular estan 299
indigenas. En cuanto al PEA, existen 181 personas activas (de la cuales 155
estan ocupadas y 26 desocupadas), y 231 personas inactivas. El 75% de la
poblacién indigena pertenece a la religion catélica, 1% es no catdlica, 12% sin

religion y 12% sin especificar.

Personas con capacidades diferentes
Existen muy pocas personas con capacidades diferentes, las personas con

discapacidades, en su mayoria pertenecen al grupo de adultos mayores.

Poblacion total por sexo segtin condicion y tipo de limitacion en la actividad, 2010
Condicién de limitacion en la actividad

Poblacidn Sin Con limitacidn’ No
total b i i i \

mitacion | Toal Caminar o vr' |Escuchar Habl.laro Atender el cuidado | Poner atencion o Mental |especficado
moverse comunicarse personal aprender

Hombres | 1,479 1298 | 141 18 & % 9 9 4 12 &

Mujeres | 1,370 1218|119 80 3 A 7 § 1 7 k4

Total | 2,849 1516 | 260 158 n 55 16 17 5 19 7
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Adultos mayores
Los programas sociales de los tres niveles de gobierno atienden a una

poblacion de 215 adultos mayores quienes se encuentran en condicion de

pobreza, de vulnerabilidad, rezago y de marginacioén.

indice de desarrollo Humano
El indice de Desarrollo Humano es una herramienta Gtil para explorar las

caracteristicas locales de las capacidades basicas de los individuos en una
sociedad. ElI IDH maneja tres dimensiones basicas para la medicion: salud,
educacién e ingreso. Los tres indices se agregan mediante el uso de la media
geométrica y dan como resultado el IDH. Este se expresa en valores entre
cero y uno, donde uno corresponde al maximo logro posible y cero establece
gue no existe avance alguno.

VALORES PARA EL ANO 2010

Indice de salud (IS): 0.90096602
Indice de educacion (IE): 0.76499

Indice de Ingreso (1I): 0.76316127
Valor del indice de Desarrollo Humano (IDH): 0.8097057.

Rezago Social
El indice de Rezago Social es una medida ponderada que resume cuatro

indicadores de carencias sociales (educacion, salud, servicios basicos y
espacios en la vivienda) en un solo indice que tiene como finalidad ordenar a
las unidades de observacion segun sus carencias sociales.

El indice de rezago Social para el municipio de Nonoava en el afio 2015 es de

0.05566, considerado como grado medio de rezago social.

Servicio de Energia Eléctrica y otros servicios
En 2010, el municipio contaba con un 24.3% de viviendas que no disponian

de energia eléctrica, cuatro escuelas preescolares, siete primarias y una
secundaria, dos bachilleratos, contaba también con dos primarias indigenas.
Las unidades médicas en el municipio eran tres, el personal médico era de

tres personas.
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El porcentaje de personas que reporté habitar en viviendas sin disponibilidad
de servicios basicos fue de 27%, lo que significa que las condiciones de

vivienda no son las adecuadas para 844 personas.

PERFIL SOCIOECONOMICO

Poblacion econdmicamente activa

Poblacion economicamente ;
(12 afios y mas) Hombres Mujeres

Activa 161 20
Ocupada 137 18|
Desocupada 24 2
Inactiva 67 164
No especificado 6 3
Activa 68.80% 10.70%
Inactiva 28.60% 87.70%

Producto interno bruto municipal, 2005
PIB (pesos a precios corrientes| PIB per capita (pesos a precios
En dolares En pesos En dolares En pesos
8,815,769,922 | 62,382,849,020 12,193 86,278

Sector agropecuario

De acuerdo al Censo Agricola, Ganadero y Forestal 2007, existen en el
municipio 789 unidades de produccion, de las cuales 508 tienen actividad
agropecuaria o forestal y 281 se encuentran sin actividad. Su territorio abarca
102,819 hectareas, la cantidad de tierra ejidal es de 6,498 has., comunal
28,690 has., y 65,503 has., de propiedad privada, de éstas, 65, 503 has. son
de agostadero, en dénde producen ganado bovino de carne principalmente,
teniendo un inventario ganadero de 20,475 cabezas de ganado bovino, 13,554
bovinos son cruzas de las diversas razas criadas en el estado y su sistema de
produccién es al libre pastoreo, 5,863 cabezas de ganado fino (331 cabezas
de registro) que son criados en un sistema de pastoreo controlado y 1058 son

bovinos estabulados o semiestabulados.
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La produccion de otras especies de animales es minima, teniéndose un
inventario de 201 cerdos, 12,164 aves de diferentes edades y géneros; 207
cabezas de ovinos, 554 cabezas de caprinos; 939 caballos, 132 mulas y 200
asnos. (Fuente: Censo Agricola, Ganadero y Forestal 2007)

En cuanto a actividad agricola, el municipio cuenta con 5,240 hectareas de
terrenos agricolas de temporal, los cultivos mas importantes son avena

forrajera y frijol.

Sector Forestal.
Nonoava cuenta con 4,243 hectareas de bosques constituidos por plantas de

Encino, Pino. Mezquite, Tascate, Aile, Abeto, Chamal, Ciprés.

Sector Manufactura y comercio
No existen en el municipio empresas que se dediquen a la manufactura de
algun producto. El comercio al por menor es una de las principales actividades

en la cabecera municipal y en las comunidades con mayor poblacién.

EDUCACION
En el municipio se cuenta con 4 escuelas de nivel preescolar, 6 escuelas

primarias, 1 escuela secundaria y 2 preparatorias, con una plantilla de
maestros de: 5 en preescolar, 21 en primaria, 8 en secundaria, y 8 en nivel
preparatoria que atienden a un universo de 785 alumnos aproximadamente.
La infraestructura educativa es de 47 aulas para todos los niveles, una

biblioteca publica, un laboratorio escolar, 3 talleres escolares y una biblioteca

Sabado 04 de febrero de 2017.

escolar.
Instalaciones de escuelas publicas por nivel educativo, 2010
R Aulas Promedio de
Nivel
. Escuelas ] aulas por
Educativo Total En uso | Adaptadas | Talleres |Laboratorios 2
escuela
Preescola 4 6 5 0 0 0 2
Primaria 6 24 22 4 0 0 4
Secundarig 1 6 6 1 0 0 6
Bachilleratg 2 8 4 0 2 2 4
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Docentes en escuelas publicas por nivel educativo, 2010
Nivel Docentes Promedio de docentes por escuela !
Educativo
Total Hombres | Mujeres Total Hombres Mujeres

Preescolar 5 0 5 1 0 1

Primaria 21 7 14 4 1 2

Secundaria 3 5 3 3 5

Bachillerato 2 6 4 1 3

Se tienen necesidades cubiertas en cuanto a educacién, solo queda el
problema del mantenimiento de los edificios escolares y los gastos de las

familias que tienen que cubrir para sus estudiantes.

Docentes en escuelas publicas por nivel educativo, 2010
Promedio de docentes por
- Docentes 1
Nivel escuela
Educativo
Total Hombres Mujeres Total |Hombres | Mujeres
Preescolar 5 e} 5 1 0 1
Primaria 21 7 14 4 1 2
Secundarig 8 3 38 3 5
Bachilleratd 2 4 1 3
Alumnos(as] inscritos en escuelas publicas por nivel educativo, 2010
. . Alumnos Promedio de alumnos por escuela ' |Promedio de alumnos por docente 2
Nivel Educativo
Total |Hombres |Mujeres | Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Preescolar | 82 4 Iy 21 10 10 16 8 8
Primaria| 426 227 199 71 38 33 20 11 9
Secundaria| 145 63 82 145 63 82 18 3 10
Bachillerato| 132 70 62 66 35 31 17 9 3

El indice de analfabetismo es de 18%. La poblacion de 5 afios y mas afios con
primaria es de 1,352 personas. La poblaciéon de 15 afios y mas con educaciéon
basica incompleta es del 70.2% del total, poblacion de 15 afios 0 mas
analfabeta (15.4%) y poblacion de 6 a 14 afios que no asiste a la escuela
(7.9%).

SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL
Los servicios médicos que se prestan en el municipio, son basicamente del

primer nivel de atencion, ya que uUnicamente se cuenta con una unidad del

Sistema de Servicios de Salud de Chihuahua y dos del Instituto Mexicano
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Seguro Social, que sin embargo unicamente dan servicio de consulta externa,
teniendo que recurrir a otras poblaciones en caso de que se requiera un

servicio médico mas urgente.

De acuerdo al Censo de Poblacion realizado por el INEGI 2010, la poblaciéon
derechohabiente de los servicios de salud es del orden de las 2,202 personas,
de los cuales 64 pertenecen al servicio que presta el IMSS, 112 al ISSSTE, al
Seguro Popular corresponden 1977 personas. Las personas sin

derechohabiencia a los servicios de salud son 625.

Poblacion total segun derechohabiencia a servicios de salud por sexo, 2010
Condicion de derechohabiencia

Derechohabiente!"
Poblacion
total jsssT | Femex, |Seguropopularol, . on|  otra o Yo
Total | IMSS | ISSSTE @ | Defensao |paraunanueva | . _ | derechohabiente | especificado
estatal . - privada |institucionf
Marina generacion

Hombres 1,479 1080 ] 35 44 10 0 975 10 16 390 9
Mujeres 1,370 112201 29 48 10 0 1,016 7 18 235 13
Total 2,849 (2,202 64 92 20 0 1,991 17 34 625 22

Las unidades médicas en el municipio en el afio 2010 eran tres (0.5% del total
de unidades meédicas del estado). El personal médico que atendia estas
unidades médicas eran de tres personas (0% del total de médicos en la
entidad) y la raz6n de médicos por unidad médica era de 1, frente a la razén

de 10.9 en todo el estado.

En el mismo afio, el porcentaje de personas sin acceso a servicios de salud
fue de 12.9%, equivalente a 403 personas. La carencia por acceso a la
seguridad social afecté a 89.9% de la poblacién, es decir 2,812 personas se

encontraban bajo esta condicién
Indicadores de Salud
Poblacién sin derechohabiencia a servicios de salud (21.9%)

La cobertura actual ofrece servicios preventivos al cuidado de la salud de la
poblacion del Municipio a través de las acciones de los diferentes programas

de la Secretaria de Salud de Gobierno del Estado como son: la deteccion,
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manejo y control de la Diabetes, Hipertension Arterial, deteccion oportuna de
cancer cervico-uterino y mamario, prevenciéon de adicciones, programa

permanente de vacunaciéon universal, Planificacidon Familiar, entre otros.

SEGURIDAD PUBLICA
El municipio cuenta con una Direccién de Seguridad Publica Municipal que

tiene como funciones: La imparticibn de justicia y mantenimiento de la
seguridad y el orden publico, la prevenciéon de la comisién de delitos y faltas
administrativas, el disefio y aplicacién de estrategias, planes y programas para
prevenir la delincuencia, efectuar labores de vigilancia con el fin de
salvaguardar la integridad y patrimonio de las personas, asi como preservar el
orden, proporcionar atencion ciudadana de calidad a los habitantes, visitantes

o personas que transiten en el Municipio.
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ESTRUCTURA Y CARACTERISTICAS DEL PLAN

EJES ESTRATEGICOS

Con el objetivo de consolidar los proyectos, procesos y acciones para atender
las necesidades y expectativas reales de la ciudadania, se estructura el Plan de
Desarrollo Municipal de NONOAVA 2016-2018

En cumplimiento de lo establecido en la Ley de Planeacién, el Plan guarda
una estricta congruencia con los lineamientos del Plan de Desarrollo del
Estado de Chihuahua y el Plan Nacional de Desarrollo.

La presente Administraciéon ha definido que la formulacién y redaccion del
Plan Municipal de Desarrollo se sustente en cinco ejes estratégicos y una

linea de Gobierno y Administracion

1. CONSTRUYENDO COMUNIDAD CON DESARROLLO SOCIAL Y
HUMANO

1.1 Inversiones sociales y combate a la pobreza y la marginacion
1.2 Inclusion social y perspectiva de género
1.3 Seguridad social y accién protectora

1.4 Cultura y deporte como factor de desarrollo humano

2. LA COMPETITIVIDAD PARA EL DESARROLLO ECONOMICO

2.1 Desarrollo econdmico

2.2 Turismo

3. DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE Y SERVICIOS PUBLICOS

3.1 Ordenamiento territorial
3.2 Desarrollo urbano sustentable con calidad

3.3 Servicios publicos oportunos y de calidad
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4. MUNICIPIO SEGURO

4.1 sistemas de comunicacién e informacién para la seguridad publica
y proteccidn civil.
4.2 desarrollo profesional, equipamiento y actualizacién del marco
juridico.
4.3 administracion especializada y coordinacion interinstitucional
4.4 corresponsabilidad social en la prevencion del delito y la proteccion
civil.

5. GOBERNABILIDAD, INNOVACION Y TRASPARENCIA.

5.1 gobernabilidad e innovacién
5.2 sistema hacendario y de financiamiento
5.3 certeza juridica y gestion politica

5.4 trasparencia y rendicion de cuentas.

De los cuales se desprenden las politicas rectoras que orientan los objetivos,
estrategias y lineas de accion que relacionan la planeacién con la realidad

municipal.

En dicho Plan se registran los elementos que caracterizan al Municipio, sefala
la problematica y prioridades del mismo, define los objetivos a alcanzar, asi

como los medios para su realizacion.

De igual forma y en el seno del Comité de Planeaciéon de Desarrollo Municipal,

se determinara la atencién de las necesidades y demandas de la poblacion.
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Construyendo Comunidad
para el Desarrollo Social y

Humano
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Eje 1. construyendo comunidad con desarrollo social y humano.

Objetivo

Impulsar una politica social incluyente en la que se avance paulatinamente en la
erradicacion de la pobreza y las desigualdades sociales, asi como de valorar y

preservar la salud y educacion de los habitantes.
Estrategia

Ser sensibles ante las demandas ciudadanas para que la sociedad en general
tenga acceso a las mismas oportunidades de desarrollo, con una distribucién
equitativa de los servicios basicos y de bienestar social, de todo el municipio,
difundiendo e impulsando acciones que den cabida a las diferentes expresiones y

manifestaciones en educacion, cultura, arte, deporte y recreacion.

1.1 inversiones sociales y combate a la pobreza y a la marginaciéon
Objetivo

mejorar la calidad de vida, disminuyendo los niveles de marginacion de las

personas y las familias del municipio.
Estrategia

Promover el gasto de inversion en la gente mediante politicas de desarrollo
social humano sustentable que brinden acceso a mayores oportunidades y

aumento de las capacidades de las personas.
Lineas de accion
Desarrollo social

* salud

* educacion
* cultura

* deporte

* vivienda
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DESARROLLO SOCIAL
Aspectos de salud

En el tema de salud, destaca la falta de espacios para atender las demandas
de atencién basica de los pobladores, ademas de que los espacios existentes
requieren de rehabilitaciones en su infraestructura principalmente la clinica de

la localidad de Humariza que ya se encuentra en deplorables condiciones.

Con estas dos acciones se coadyuvara a disminuir las deficiencias de
atencién y dar la atencién oportuna a las enfermedades de riesgo entre la
poblacion, principalmente de las zonas mas alejadas, acercando a sus lugares

de origen el servicio de salud basica.
Acciones: Mejorar la infraestructura de salud.

Objetivos: Crear suficiencia en la atencion de los servicios basicos de salud y

la disminucién de las enfermedades de riesgo en el municipio.
Estrategias

v' Se gestionara el Incremento de instalaciones, infraestructura y equipo
de las instituciones que actualmente otorgan el servicio de salud.

v se gestionara la construccién nueva de la clinica de Humariza

v En compaiiia de las Autoridades correspondientes se implementaran
estrategias para desarrollar actividades preventivas de enfermedades
Crénico-Degenerativas.

v' Se desarrollara un programa de Autocuidado de la Salud mediante
acciones de Sanitacion de espacios Publicos.

v formar el comité de salud municipal

v’ organizar brigadas de salud en cada localidad

Educacion

Diagnéstico
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Objetivo:
Estrategia 1:

Mejorar las instalaciones e infraestructura en las diferentes instituciones

educativas.
1.1Programa de mejoramiento de las aulas para la poblacion estudiantil. .

1.2 Programa para mejorar la seguridad y salud en las instalaciones

educativas.

Estrategia 2:

Mayores espacios y optimos para el desarrollo de las actividades fisicas.
Programa:

2.1 Programa de construccion de areas para la practica deportiva en escuelas.
Vivienda

Diagnéstico

El 000% de la poblacion del municipio presenta alguna carencia en sus niveles
de calidad de vida dentro de su vivienda, como principales estan la falta de
techos y pisos de material adecuado, asi como de implementos apropiados para
almacenar agua para uso doméstico, con estos implementos se coadyuva a
disminuir enfermedades en la poblacién mas vulnerable.

Politica Publica: Construyendo una vida mas digna.

Objetivo: Disminucion de viviendas en el municipio en condiciones de pobreza

extrema.

Estrategia 1: Aumento de viviendas con piso y techo adecuado.
Programa: 1.1 Programa para aplicacién de techo seguro.

1.2 Programa para colocacién de piso firme.

1.3 Programa para la construccién de pie de casa.
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Estrategia 2: Eficiente calidad en el agua utilizada para uso doméstico.
Programa: 2.1 Programa para dotar de implementos adecuados para

almacenamiento de agua.

1.2 inclusién social y genero
Programas sociales
Mujeres
Asistencia Social.-

* Juventud
* Tercera Edad
* Capacidades Diferentes

* Migrantes.
Diagnostico

La igualdad de oportunidades y la eliminacién de las distancias en la
participacién social, econdmica y politica entre hombres y mujeres seran uno
de los objetivos de esta administracion. Se han producido muchos avances en
los ultimos afios pero, sin embargo, todavia persiste una brecha importante

entre ambos sexos.
Las principales desigualdades que aun persisten entre hombre y mujeres:

* En primer lugar, el acceso al empleo y a las condiciones laborales sigue
siendo desigual para hombres y mujeres. La tasa de empleo femenino
continua siendo inferior al masculino. Todavia sigue siendo una meta la
eliminacion de las diferencias en remuneracion, en la segregacion ocupacional
y la poca presencia de las mujeres en los puestos directivos. Pero ademas,

éstas son mas vulnerables al desempleo y a la inactividad econdémica, sobre
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todo en los niveles educativos bajos y en edades avanzadas. Las mujeres
estan mas expuestas al riesgo de pobreza por su posicion de desventaja en el
mercado laboral. En segundo lugar, las mujeres contindan asumiendo la
mayor parte del trabajo doméstico y el cuidado de la familia, limitando sus
posibilidades de acceso a puestos de responsabilidad. La conciliacion de la
vida familiar con la laboral sigue siendo mas dificil para las mujeres,
encontrandose pocos recursos sociales que puedan mitigar esta dificultad,
sobre todo en las familias de bajos ingresos. Por otra parte, son éstas las que
se encargan del cuidado de los nifios, de las personas mayores y de las
personas discapacitadas. Todavia persiste en la sociedad la idea de que los

principales roles de las mujeres son los de madres y esposas.

En tercer lugar, las diferencias y desigualdades entre varones y mujeres
pueden producir desigualdades en salud. Las mujeres tienen una peor
percepcion de su salud, tienen mas probabilidades de contagiarse en sus
relaciones heterosexuales y mas probabilidades de sufrir agresiones y
lesiones como victimas de la violencia. Los varones, sin embargo, muestran
mayores indices de mortalidad y canceres asociados al consumo de tabaco y

alcohol, y mas accidentes de trafico que les generan graves lesiones.

En cuarto lugar, las mujeres alcanzan resultados educativos mas exitosos en
algunas esferas educativas que los varones (pruebas de selectividad, mayor
escolarizacion universitaria, etc). Pero, sin embargo, sigue habiendo una
segregacion en los estudios que cursan relacionados con los estereotipos de
género y se encuentran con muchas dificultades por cuestiones de género en

el desarrollo de su carrera profesional.
Objetivo General

El empoderamiento de la mujer dentro de la sociedad y la creacién de un
ambito de igualdad, respeto, equidad y reconocimiento a la labor que realiza y
la aportacidon que beneficia al crecimiento del Municipio, logrando asi la
libertad de toma de decision en sus ambitos familiares, laborales, politicos y

sociales creando una cultura de igualdad de oportunidades.
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Objetivos Especificos

Crear conciencia social sobre la igualdad de género, el valor del respeto a la
libertad de toma de decisiones y la creaciéon de oportunidades para su

crecimiento educativo, econdmico, familiar y social.
Estrategias

* Difusion de los derechos de la mujer

* Impulsar el desarrollo de la mujer en los diferentes ambitos,
fortaleciendo la equidad de género y el respeto a sus derechos

* Mejorar la calidad en los centros educativos del Sistema Municipal

* Fortalecer los mecanismos que permitan la igualdad de género y la
mejora en la calidad de vida de las mujeres

* Capacitacion para la creacion de proyectos productivos y de

autoempleo

Lineas de accién

« Impartir talleres de capacitacion para el trabajo

« Impartir talleres laborales que propicien el autoempleo a madres y
adolescentes

 Brindar asesoria juridica a las mujeres

 Realizar brigadas de salud y terapias psicologicas para mujeres

« Fomentar la creacion de grupos de autoayuda
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1.3 seguridad social y protectora
Diagnostico

El Municipio fomentara la NO exclusién social emergente de los problemas y
cambios sociales actuales, se impulsara la participacion, la redistribuciéon y los
derechos en las diferentes actividades, acciones y alcances que los diferentes
programas y Ejes Rectores de la presente Administracion dispongan y
desarrollen. En la vida familiar y comunitaria, en el mercado laboral, en los
derechos de ciudadania, en el sistema de proteccién social, en el acceso a los
recursos y el conocimiento, en los problemas de salud o en la participacién
politica se mantendra el equilibrio e igualdad a toda aquella poblacién en

estado de vulnerabilidad.
Objetivos especificos

Establecer lineas de accion, prevencidon y educacion que logren impulsar una
comunidad protectora para establecer y crear un estado de equilibrio entre la
seguridad social, econdmica, laboral, cultural, politica y con igualdad entre los
diferentes sectores de la poblacién sin importar su edad, genero, creencias

culturales, preferencias sexuales o creencia religiosa, etc.
Estrategias

v" Disminuir las conductas antisociales de los adolescentes mediante la
prevencién social y la rehabilitacion.

v' Garantizar el desarrollo integral de la juventud a través de la gestion,
planeacion, programaciéon y ejecucion de acciones orientadas hacia el
crecimiento del Municipio

v" Mejorar la calidad de vida y convivencia familiar del adulto mayor

v Impartir platicas sobre cuidados de la salud fisica y mental en adulto
mayor.

v" Fomentar el autocuidado de la salud y la integridad de los adultos

mayores
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v" Incrementar la integracién social mediante procesos de calidad al

alcance de la gente con discapacidad y de escasos recursos.

Lineas de accion

‘/Otorgar atencibn médica (medicina general, psicoldgica,
oftalmolégica, odontolégica) a los grupos mas vulnerables del
Municipio.

v Brindar asesoria juridica.

v Desarrollar talleres educativos, sociales, deportivos y de

capacitacion .

v Gestionar convenios para obtener descuentos en beneficio de los

grupos mas desprotegidos.

v Realizar encuentros sociales culturales que permitan la

recreacion y la sana convivencia familia.

v. Promover el equipamiento, acondicionamiento o rehabilitacion
de grupos o casas de las familias socialmente en estado de

desigualdad social.

‘/Instaurar procedimiento administrativo a los adolescentes en

estado de riesgo

‘/ Realizar platicas en planteles educativos para la prevencion de

la comisidn de conductas antisociales

‘/ Impartir platicas encaminadas a la prevencion del delito a grupos

de autoayuda

v Brindar atencion médica integral a adolescentes embarazadas y
madres adolescentes de 12 a 19 afos (medicina general,

psicologia, nutricional, juridica, registro civil).

‘/ Impartir talleres laborales que capaciten para el autoconsumo y

el autoempleo a madres adolescentes
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‘/ Realizar eventos artisticos, culturales y deportivos, asi como

visitas y brigadas comunitarias

‘/ Mejorar las condiciones de vida del adulto mayor ampliando los

beneficios y los programas encaminados a su atencion

‘/Fortalecer el apoyo institucional dentro del Municipio para

atender a personas de la tercer edad

‘/ Se promoveran oportunidades de trabajo para las personas con
discapacidad, asi como su incorporaciéon, permanencia Yy
participacién en actividades educativas Integrar a personas con

discapacidad a educacién especial y regular

‘/Integrar a personas con discapacidad a capacitacion y

adiestramiento laboral

‘/ Incorporar a personas con discapacidad a actividades culturales

y deportivas

‘/ Impartir platicas de prevenciéon de la discapacidad en escuelas,

a padres de familia y a la poblacién en general

‘/ Implementar médulos de prevencion y deteccion de Factores de

Riesgo que producen discapacidad.

1.4 cultura y deporte como factor de desarrollo humano
Cultura

Existe una fragil organizacion y participacion social, por lo que el propésito es
el de restituir y fortalecer el tejido social en el municipio, mediante el
fortalecimiento del sentido de pertenencia, la convivencia, la participacion, la
seguridad y el uso y disfrute del espacio publico teniendo como base la
cultura, el deporte y la recreacion como instrumentos estratégicos de

organizacién y trabajo.
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Diagnostico

Es necesario ampliar en el municipio las acciones para preservar el patrimonio
documental del Municipio e Implementar actividades que incidan en la
conciencia de conservar nuestra identidad para el enriquecimiento cultural de
las nuevas generaciones poniendo en contacto a la poblacién del Municipio,
con los elementos educativos, culturales y deportivos que contribuyan al
desarrollo humano, en coordinacion con instancias oficiales y particulares
abocadas para este propésito, dentro del ambito de competencia del

Municipio.
Objetivo General

Fortalecer la participacion de las instancias locales y la comunidad
organizada en la formulacién, ejecucion y seguimiento de la politica social

local.
Objetivos Especificos

v" Dirigir, coordinar y propiciar acciones que tiendan a la generacién
y al fomento de las actividades culturales, considerando la

diversidad cultural que actualmente existe en el municipio.

‘/Fomentar el desarrollo de acciones tendientes a preservar y

consolidar la identidad cultural de los habitantes del municipio.
Estrategias

- Generar Infraestructura, Mantenimiento y Rehabilitacion de Espacios

Educativos, Culturales y Recreativos del Municipio.
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- Impulsar y fortalecer la realizacion de eventos socioculturales como
instrumento para preservar la identidad y atraer al Turismo, promoviendo las

tradiciones y costumbres.
Lineas de Accion

v Fortalecer e integrar a los Comités Ciudadanos para la organizacion
delos Festejos tradicionales del municipio.

v Instalar Centros Interactivos cuyo objetivo principal es brindar a los
jovenes el acceso a la tecnologia ( Internet)

v instalacion del internet en todas las comunidades mas accesibles.

v' Fomentar las expresiones de la cultura regional con el fin de propiciar
espacios para manifestar la diversidad y la pluralidad cultural, y
establecer politicas publicas que refuercen nuestra identidad y
tradiciones.

v' Promover la constitucion de comités ciudadanos que apoyen la
conservacion y el mantenimiento de las instalaciones para la difusiéon
de la cultura en el municipio.

v la gestion para la construccién de un foro para la realizaciéon de

eventos culturales y deportivos

v impulsar el arte y la cultura a través de la presentacion de eventos
artisticos y mecanismos que estimulen la creatividad y reconozcan el
talento.

v' la gestién para la construccion de la estatua del musico.

v'instrumentar programas y proyectos comunitarios que motiven la
participacion de la poblacidén en procesos culturales y artisticos que

promuevan la manifestacion de sus capacidades.
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v"la promocion del municipio de Nonoava como un espacio que ofrezca a
los visitantes un amplio abanico de manifestaciones artisticas y
culturales.

v Contar con un departamento de atencién para las actividades

recreativas, artisticas, culturales y deportivas.

Deporte y recreacion
Diagnostico

El tiempo libre y la recreacion constituyen uno de los principales desafios de
nuestros tiempos, ya que de su correcto uso se tiende a transformar entre
otros aspectos las condiciones sociales, culturales, econémicas y politicas de
la sociedad. La utilizacion adecuada del tiempo libre incide directamente en el
fomento y calidad de un estilo de vida de la poblacion, ya que la practica
sistematica de variadas actividades recreativas fortalece la salud fisica y
mental a la vez que prepara al individuo para el pleno disfrute de la vida.

Objetivo General

Promover la participacion y conjuncion de esfuerzos en materia deportiva
entre los sectores publico, social y privado. Difundir, promover vy
confeccionar un plan de actividades recreativas para contribuir al
aprovechamiento del tiempo libre y recreacion de los jévenes, adultos de la

tercera edad, mujeres, nifios y poblacion en general.
Objetivos Especificos

Promocionar y fomentar el deporte y la recreacién sana de la poblacion en
general. Establecer y/o rehabilitar la infraestructura adecuada a las

necesidades recreativas y deportivas de cada sector de la poblacion.

Estrategias

v’ Construccion y/o rehabilitacion de espacios deportivos, recreativos y

culturales.
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v Fomentar la recreacion como una disciplina que se considera ser

formativa y enriquecedora de la vida humana, que integra a la

comunidad.

Lineas de Accién

v

v

AN

Adecuaciones a la infraestructura deportiva existente en el
municipio.

Promover la practica del deporte y las actividades fisicas y
recreativas de los habitantes, poniendo énfasis en los siguientes
grupos prioritarios: mujeres, jovenes, nifios, nifas, adultos

mayores y personas con capacidades diferentes.
Organizar, promover y difundir eventos y actividades deportivas.

Proponer y ejecutar programas para la organizacion, fomento,
difusion y evaluacion de las actividades fisicas, deportivas y de

recreacion con los 6rganos politicos administrativos.

Programar acciones, competencias y festivales deportivos, en los

gue pueda participar la poblacion en general.

Promover programas deportivos a nivel escolar que fomenten la

coordinacién entre las autoridades educativas y el municipio.

Difundir los programas y competencias deportivas en todas las

comunidades del municipio.

Rehabilitar las instalaciones deportivas y considerar en las de
nueva creacion facilidades para que grupos de la poblacion, como

las personas de la tercera edad puedan acceder a ella.

Fomentar dentro de los espacios deportivos, programas vy
acciones recreativas para jovenes, como grupo especifico de la
sociedad, tendientes a prevenir desviaciones sociales, como la

drogadiccidn y alcoholismo entre otras.
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Competitividad
Para el Desarrollo
Econdmico

2. LA COMPETITIVIDAD PARA EL DESARROLLO ECONOMICO
Eje 2. Desarrollo econémico
Introduccién

El contexto econdmico en el cual se desarrolla el municipio, presenta
condiciones relativamente favorables para el crecimiento y desarrollo de la

region en un mediano plazo.......

Empleo

El empleo es una actividad realizada con base en un contrato, establecido de
acuerdo con la profesion del trabajador o cualquier otra que se relacione con
sus aptitudes fisicas y formativas, que ademas implica una remuneracién o un

salario.
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ESTRATEGIAS

Lineas de accion

v construir instancias de participacion, deliberacion y consulta
empresarial para detectar areas de oportunidad y generar
crecimiento econdmico, promoviendo inversiones estratégicas en
infraestructura fisica y servicios publicos que apoyen la
consolidacion desarrollo y diversificacion de los negocios.

v/ impulsar y apoyar las actividades agropecuarias y
agroindustriales.

v' promover proyectos productivos que contribuyan a mejorar la
calidad de vida de los habitantes

v impulsar la inversién en infraestructura tecnolégica, de
telecomunicaciones e informatica que favorezcan el crecimiento
econdmico.

v’ incentivar y apoyar el desarrollo de micro y pequefias empresas
particularmente de proyectos sociales y comunitarios en el marco
de una politica econdmica que contribuya al crecimiento
economico y el empleo.

2.2 turismo
Diagnostico

El municipio ha sido tradicionalmente turistico por su importante historia, su

arquitectura y sobre todo por la calidez de sus pobladores.
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Objetivo General

Apoyar el desarrollo turistico en el municipio con el propésito de fomentar la
oferta, desarrollar productos competitivos y mejorar la calidad de los

servicios turisticos.

Objetivos Especificos

v’ Consolidar la generacion y difusion de la informacion que fortalezca

al sector turistico.
v’ Favorecer la dotacion de infraestructura en apoyo al turismo. |
v’ Gestionar la modernizacion de las Micro, pequerias y Medianas

Empresas turisticas.

Estrategias

v’ Crear y desarrollar un programa de integracion del turismo en

todo el territorio municipal.

v’ Promover alternativas para la diversificacion de los servicios
turisticos, tales como ecoturismo, turismo de aventura, etc., de
manera que se aprovechen integralmente los recursos de la

Zona.

Lineas de Accién

v Promover convenios de coordinacién y asignacion de recursos

para promocion y desarrollo turistico.

v Gestionar asesoria para la elaboracion de proyectos turisticos en

el municipio.

v Conocer practicas y experiencias exitosas en el desarrollo de
productos turisticos que permitan al municipio la conformacion

de mejores productos
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Desarrollo Sustentable
Y Servicios Publicos

3. DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE Y SERVICIOS PUBLICOS
Introduccién

La importancia del desarrollo sustentable radica en un hecho no menor: la
suposicion de que la Humanidad no tiene que resignar su actual calidad de
vida o modernidad para cuidar y mantener el medio ambiente. Asi, el
desarrollo sustentable resulta deslumbrante y practico ya que no soélo
representa ideas de proteccién a la naturaleza y a todo aquello que nos rodea
si no un modo de llevar a cabo estas practicas consientes y responsables en

pos del beneficio también de la Humanidad. ..........

Nuestra forma de vida actual debe, entonces, reconciliarse con la
preservacion de la naturaleza, y esto se ha de lograr a través de lo que

llamamos desarrollo sustentable.

Las areas de mayor preocupacion son:
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v’ La calidad de vida de los habitantes del municipio.
v’ La contaminacién y sus consecuencias inmediatas
v La disponibilidad limitada de los recursos energéticos.

v’ La reduccion de la bio-diversidad y la desaparicion de las especies.

Las politicas econdmicas que se promueven generaran mayor dinamismo
a la economia local, lo cual se vera reflejado en la consolidacién de
cadenas productivas, que generaran a su vez oportunidades de ingresos
para las familias. El desarrollo de proyectos productivos favorece la
estabilidad, la seguridad y la interaccién social, este desarrollo debe darse
sin sacrificar los recursos naturales, respetando el medio ambiente y sin

comprometer el bienestar de generaciones futuras.

3.1 Integracion, infraestructura y equipo
Diagnostico

Las prestaciones o satisfactores sociales que el Municipio presta a la
poblacion, para que tenga un mejor nivel y bienestar de vida son de caracter

gratuito y comprenden los rubros de

v’ recoleccion y tratamiento de basura

v’ alumbrado publico

v agua potable y alcantarillado

v parques y jardines

v seguridad publica

v sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

v proteccién civil
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Nuestra mision principal es la de mantener limpio, funcional, habitable, seguro

y con una fisionomia moderna de este hermoso e histérico municipio.

Es necesario revertir el rezago urbano en el municipio por lo que es importarte
crear obras de infraestructura de impacto regional que generen bienestar a
toda la poblacion e impulsen al municipio a alcanzar el crecimiento y
funcionalidad. y capacidad de una operacién rapida, oportuna y eficaz a su

necesidad.
Objetivo General

Ejecutar obras estratégicas de infraestructura con una visibn de mediano y
largo plazo para resolver las deficiencias de obra publica y vialidad entre

otros, asi como ser eficiente en las acciones que el Municipio realiza.

Objetivos Especificos: Crear obras de infraestructura basica de servicios, de
salud, Seguridad, Infraestructura, Recreacién, y Crecimiento del Municipio, asi

como las Obras de Reclamo Social y de Fortalecimiento e impacto Municipal.
Estrategias

v' Desarrollo de areas verdes para la recreacion y el esparcimiento
familiar en las colonias y plazas de las diferentes comunidades.

v' Concertar con otras instancias publicas programas para resolver
problemas de rezago en Infraestructura comunitaria.

v Ampliar la infraestructura Municipal ampliando la infraestructura y el
equipamiento, con el objetivo de prestar un mejor servicio a los
ciudadanos y mejorar las condiciones de trabajo de los empleados

Municipales.

Lineas de Accién

v" Reforestar los parques, vialidades y plazas.

v’ Elaborar propuestas para la ubicacion y construcciéon de parques

recreativos en funcién a las necesidades de las comunidades y en
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coordinacién con los vecinos, otros niveles de gobierno, clubes de

servicios y organizaciones sociales.

v’ Continuar con el programa de pavimentaciéon de vialidades, con el

objetivo de disminuir el rezago en la infraestructura urbana.

v Ejecucion de obras de alumbrado publico en las calles recientemente
pavimentadas.

v’ Construccion de guarniciones y banquetas .en las principales
comunidades del municipio

v’ Elaborar los proyectos de obra con sus respectivos costos para las
acciones de infraestructura urbana (pavimentacion, electrificacion y

alcantarillado).
v' Rehabilitacion de las Comandancias de Policia en el localidad

v’ Construccion del pargue en la colonia nueva

Recoleccion y Tratamiento de Basura
Diagnéstico

El bienestar de la poblacién, su accesibilidad a los servicios basicos son
prioridad para esta administracion, contar con un sistema de recoleccion,
manejo y depdsito de los desechos del Municipio son principios basicos de la
salud, la integridad y la fisionomia de esta localidad, conservando con ello la
principal necesidad del ser humano, la salud y su integridad evitando la

propagacién y difusién de flora nociva.
Objetivos Generales

Mantener la fisionomia del Municipio, el cuidado de la salud de los
ciudadanos y el manejo adecuado y responsable de los desechos del

Municipio.
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Objetivos Especificos

Establecer un sistema Organizado y eficiente en su estructura, manejo y
mantenimiento para la recoleccion, tratamiento y disposicion final de los

desechos y basura del Municipio en sus diferentes localidades.
Estrategia

* Establecimiento de un cronograma y rutas de visita para su
correcto manejo

* Difusion de wuna campafa de concientizacion sobre la
separacion de los diferentes tipos de desechos para su mejor

aprovechamiento y disposicién final

Lineas de Accion

v" Colocaciéon de depésitos por las principales avenidas para
facilitar la disposicion de los desechos

v" Realizar Capacitacion y Distribucion de triptico alusivos a la
correcta separacion de la basura

v" Mayor control sobre el Manejo y uso del Relleno Sanitario

v' Realizacion de muestreos, y supervisién visual, bitacoras vy
controles estadisticos sobre la produccion de basura en el

Municipio.
Alumbrado publico
Diagnéstico

Parte Vital para garantizar la seguridad de las localidades del Municipio es
contar con un sistema de iluminacién que garantice un sistema de distribucién,
ahorro y control energético, que no solo influira en la economia del Municipio
sino que aportara un grano de arena al proceso de retroceso al dafio
ambiental. Para esta Administracién es fundamental el confort de la seguridad
de la ciudadania que le permita traficar, resguardar su patrimonio y la
seguridad de su familia al contar con sistema de iluminacién adecuado a la

necesidad de su localidad.
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Objetivos Generales

Contar con un control de la cantidad de luminarias extenientes en el Municipio,
asi como el tipo de lamparas en use, que permita crear un sistema de analisis
en el tipo de luminarias mas adecuadas para cada una de las localidades del
Municipio, su tiempo de vida, disminucion del gasto energético, un correcto

mantenimiento del sistema de iluminacion.
Objetivos Especificos

Disminuir el gasto corriente del Presupuesto Municipal sin disminuir la
eficiencia y calidad en la dotacion del servicio a la ciudadania, permitiendo un

control y manejo mas adecuado de este recurso.
Estrategia

Se realizara diagnéstico de la existencia actual de luminarias y las condiciones

de las redes de distribucién.

Se estableceran reuniones con los ciudadanos para convocarlos a participar
en el cuidado de las luminarias y concientizarlos sobre los beneficios que

aporta tener una red de distribucion en correcto funcionamiento

Establecer diagnéstico para la creacion de nuevas redes de distribucion de
este recurso en comunidades y areas de la localidad que no cuenten

actualmente con este servicio.

Lineas de Accion

v’ |dentificar aquellas luminarias que se encuentren en mal estado de

funcionamiento
v Reposicion de luminarias faltantes o en mal estado

v' Crear comités de vigilancia en las diferentes localidades para procurar

el cuidado y la integridad fisica de la red de iluminacion urbana.

v La reposicion de luminarias se llevara a cabo con nuevas lampara
ahorradoras de energia que permitiran Disminuir los gastos de

operacion en este rubro al Municipio.
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v Establecimiento sistema de control energetico a través de bitacoras,
contadores de tiempo de uso y vida del sistema en general de la red

de distribucion de energia.
Agua potable y alcantarillado
Diagnostico

El agua potable es uno de los servicios publicos que presta esta
administracion Municipal a su poblacién. Teniendo la necesidad de crear una
cultura de respeto, buen uso y cuidado de la misma ya que por la ubicacién
geografica en la que se encuentra nuestro Municipio es de escasa cantidad y
de alta necesidad. La cobertura de este servicio es a través de las redes de
distribucion primaria y secundaria. El consumo promedio por habitante en la
cabecera municipal fluctia entre 80 y 200 litros al dia;, lo que representa un
volumen mensual de 000000 mensuales y un consumo anual de 00 millones
de m3, lo que dificulta cubrir de manera 6ptima en las condiciones actuales las

necesidades del Municipio.
Objetivos Generales

Tener la capacidad de abastecer y contar con las lineas de conduccion
necesarias para hacer gue el liquido vital llegue a los habitantes y localidades
gue componen el Municipio cubriendo asi una de las necesidades esenciales

para resolver necesidades basicas de los habitantes.

Objetivos Especificos

v Ampliar la cobertura de agua potable en el Municipio mediante el
optimo funcionamiento de la infraestructura hidraulica.

v’ Fortalecer la cultura del uso y cuidado del agua entre los habitantes del
Municipio.

v Mantener en condiciones optimas el funcionamientc de la

infraestructura hidraulica para el suministro de agua potable.
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Vo Implementar cursos, talleres y dinamicas de cultura del agua para

sensibilizar sobre su usc y cuidado a los habitantes del Municipio.

v’ Establecer la red de agua potable para abastecer a los pobladores y

cubrir las necesidades de la localidad de la cabecera municipal

v’ Crear un depodsito de almacenamientc de agua exclusivo para la zona
de la cabecera municipal de Noncava que permita satisfacer la

demanda de los pobladores.

Lineas de accion

v’ Sustituir y ampliar la red de distribucion de agua potable en las

localidades que lo reguieran

Dar mantenimiento a las lineas de conduccién de agua potable
Equipar y Construir tanques de almacenamientc de agua potable
Reparar fugas de agua en el Municipio

Instalar valvulas y tomas de agua potable

RN N N

Realizar cursos-talleres acerca del usc y cuidado del agua con

alumnos de instituciones educativas

<

Efectuar platicas de cultura del agua con padres de familia de las

diferentes localidades

<

Entubadoe del Drenaje

<

Ejecutar una camparia acerca del uso y cuidado del agua a traves
de materiales visuales, ftripticos, platicas y sanciones

administrativas

v Instalar la red para abastecer a los pobladores y sus necesidades
de la localidad de la cabecera municipal.
Diagnéstico

Parte esencial de la fisionomia, la armonia y la paz social de este Municipio es
el contar con espacios publices donde el libre esparcimiento y la convivencia

familiar se puedan desarrollar, el Municipio cuenta actualmente con jardines
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gque ademas de ser aportadores de oxigeno para el ambiente y sus habitantes
permiten crear espacios donde tanto los nifios como los jovenes realizan
diferentes deportes actividades que los mantienen lejos de habitos y

adicciones que dafan la estructura social.
Objetivos Generales

Crear espacios publicos en las nuevas colonias y localidades del Municipio,
asi como recuperar los espacios ya existentes en las diferentes localidades
del Municipio y dar seguimiento al mantenimiento de los mismos, fomentando
entre la ciudadania el cuidado de estos espacios, su uso adecuado y una

participacion activa en su mantenimiento.
Objetivos Especificos

Crear mas espacios de libre esparcimiento, que permitan el embellecimiento
de este Municipio, con una suficiencia, seguridad, mantenimiento de los

mismos que cubra las necesidades de los pobladores.
Estrategia

v" Realizar Diagnostico de Ubicacién, su estado situacional actual de cada
uno de ellos y Establecer dialogos con los pobladores aledarios a estos
espacios para convocarlos a participar en el cuidado de estos espacios

v"  Realizar andlisis para la incorporacién de nuevos espacios en los
resientes espacios habitacionales

v Actualizar los sistemas de riego, iluminacién, mayas de cercado vy
sistemas de seguridad, renovar y dar mantenimiento a juegos infantiles,
monumentos, o cualguier material decorativo existente dentro de ellos.

v" Embellecimiento de jardineras. andadores y espacios publicos que
cuenten con jardineria

v" Realizacion de campanas de reforestacion
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Lineas de accién

v En el area de la colonia nuevase realizara la construccion de una
plaza

v" Rehabilitar los espacios publicos actuales gue cuenten con
jardineria o parques.

v' Realizaciéon entrega y siembra de arboles para reforestar los
espacics publicos

v' Sustitucion de equipos de riego en las areas donde se detecte

mal funcicnamiento
Seguridad Publica
Diagnéstico

La seguridad publica representa una de las funciones de mayor importancia
para la administracion Municipal, teniendo como responsabilidad su
organizacion, la provision de medios y su equipamiento para asumir las
funciones de policia, seguridad, vialidad y asistencia a la poblaciéon en
situaciones de emergencia, asi como el cumplimiente de las leyes y
reglamentos vigentes en el Municipio. Todo lo anterior coadyuva en la
atencion de una de las demandas ciudadanas mas sentidas y que requiere ser
atendida de manera eficiente y oportuna, ya que la seguridad publica forma
parte esencial del bienestar de una sociedad. Por tal motivo, el Municipio
mediante la coordinacion de actividades como la prevencion del delito, la
sancion de delitos, la salvaguarda de la integridad y derechos de las

personas, preserva y mantiene el orden y la paz publica.
Objetivos Generales

Atender al publico en general para la resolucion de conflictos, evitando que se

constituyan en delitos.
Objetivos Especificos

Implementar y sustanciar procedimientes de mediacidon y conciliacion entre la
poblacién en general que permita el desarrollo de una paz social en armonia y

libre comunicacion
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Estrategia
Intervenir en controversias entre las partes construyendo un convenio juste

Imponer las sanciones administrativas municipales que procedan por faltas o

infracciones al Bando Municipal

Apoyar a la autoridad que corresponda en la conservacion del orden publico y

la verificacion de acuerdos

Resguardar la integridad de la poblacidn
* Fomentar y difundir el auto cuidado
Lineas de Accion

Rehabilitar los Espacios destinados para la imparticion de Justicia
Ordenar los mandos de seguridad
incrementar ¢ sostener el numero de elementos de la corporacién

Profesionalizar a los integrantes de esta instancia

SRR N NN

Adguisicion de sistemas de comunicacion, armamento y equipe de

seguridad para el personal Proteccion civil
Diagnéstico

La importancia de contar con un Sistema de Proteccion Civil en el Municipio
es poder identificar y puntualizar los riesgos latentes a los que se encuentran
expuestos los asentamientos humanos a causa de desastres naturales o
fendmenos sociales. El Gobierno Municipal de Nonoavatiene como una de sus
principales lineas de trabajo atender a la comunidad, por ello se ha dadoe a la
tarea de realizar obras que reduzcan ¢ eliminen la pérdida de vidas humanas,
la destruccidn de bienes materiales y el dafo a la ecologia, asi como la
realizacidon de estudios que ayuden a determinar otras zonas de riesgo

adicionales a las ya identificadas.
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Objetivos Generales

Generar los instrumentos necesarios para salvaguardar la integridad de sus
pobladores, asi como la prevencion y la rapida intervencion en caso de un
desastre y disminuir con ello las pérdidas o lesiones en la ciudadania.

Objetivos Especificos

Contar con el personal capacitado, equipo necesario, instalaciones optimas
para establecer lineas de accion e intervencion en caso de presentarse una

contingencia dentro del Municipio

Estrategia

* La actualizacion del comité de Proteccion civil.

» Capacitacién constante a los integrantes de este departamento.

* La poblacidn del Municipio contard con informacion para la prevencion y

atencion de desastres naturales

* Realizacion de plan de trabajo que incluya la realizacidn de simulacros de
los diferentes acontecimientos que puedan provocar un desastre ya sea

natural o provocado
* Renovacion del equipo necesario para realizar las labores de rescate

» Difusidon a la poblacién sobre las medidas a tomar en caso de presentarse

un desastre

* Implementacion de medidas de seguridad en las diferentes actividades

masivas a realizarse en el Municipio
Lineas de Accitn

v Realizacion de curso taller a la poblacién de cdmo actuar y que hacer
en caso de presentarse un desastre y los tipos de desastres que
pudieran suceder.

v Capacitacién Permanente sobre el manejo de los primeros auxilios

v Establecimiento de sistemas de alarma y botones de panico
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v"  Entrega de materia de difusion sobre los diferentes acontecimientos
gue pudieran desarrollar o desencadenar un desastre.

v adquisicién del equipo necesario para realizar las tareas necesarias
para apoyar en casc de un desastre.

v" Establecer comunicacién con otros érdenes de Gobierno para realizar
coordinacion en caso de presentarse una contingencia.

v Establecimiento de Rutas de Accion, Alberges, Material de primeros

Auxilios, Viveres basicos, etc.
Sistema para el Desarrollo Integral de la familia
Diagnéstico

El Desarrollo Integral de La Familia como nucleo Basico en el Municipio de
Nonoava es uno de los gjes de mayor responsabilidad en esta Administracion
ya gque coadyuva en el funcionamiento de este Gobierno por la cercania con la
poblacién y en especial con aquella que se encuentra en estado vulnerable o
desprotegida, asi como fortalece a la poblacidn en general a través de las
diferentes acciones e intervenciones que desarrolla, misma que tienen un
enfoque de fortalecimiento a los integrantes de las familias con las
intervenciones que realiza como la capacitacion, el deporte, la asesoria, la

entrega de suministros basicos, |la recreacion para el hogar entre otras.
Objetivos Generales

Brindar apoyo a la poblacidon en estade de desigualdad, de vulnerabilidad, y
crea un vinculo entre la sociedad y las instancias de gobierno para acceder a

apoyos y recursos en casos especiales.
Objetivos Especificos

Brindar a la poblacidn apoyos, orientacion y asesoria en problemas sociales.
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Estrategia
-Crear Vinculos con Autoridades locales y Gubernamentales a nivel Estatal

-Interactuar con Asociaciones, Empresas y sociedad en general para solicitar

apoyos y recursos para desarrollar actividades especificas

-Establecer programas de Capacitacion que generen actividades de

autoempleo
-Buscar la Equidad de Género.
-Establecer Estrategias para buscar la integracidén Familiar.

-Ser un Coadyuvante en la alimentacién y sana nutricion de los nifios del
Municipio
-Intervenir en el cuidado de los menores de edad ante la presencia de

conflictos familiares que los pongan en riesgo o peligro.

Lineas de Accion

v Establecimiento de plan de trabajo con acciones especificas

v Capacitacién en el manejo de autoempleo

v Entrega de desayunos escolares y apoyo alimentaric a la
familia

v Apoyo de asesoria Juridica

v Realizacion de actividades Culturales, Deportivas y Recreativas

v' Creacion de Estancias, Guarderias y Centros de Atencion

Temporal

Transporte publico
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Municipio Seguro

EJE 4 MUNICIPIO SEGURO
4.1 Desarrollo profesional, equipamiento y actualizacion del marco juridico.

La situacidn actual del cuerpo de policia municipal es deficiente en su
estructura, las carencias son grandes en cuanto a recurses humanos,
materiales, infraestructura, equipo, sin embargo es preciso senalar que el
municipio no es un territoric con gran presencia de inseguridad y

criminalidad.

Las condiciones laborales son inadecuadas, asi como la insuficiente
capacitacién técnica y métodos de trabajo sin estandarizar, que permita
estructurar un sistema policiaco. Estas condiciones provocan que
disminuya el compromiso con la sociedad y desalienta la funcion de
proteger y servir por parte de los agentes. Es necesario un esquema de

profesionalizacion y un servicio de carrera policial.
Objetivo General

Salvaguardar la integridad de los ciudadanos y su patrimonio, garantizando
su seguridad, fortaleciendo la cultura de la legalidad y participacién social
mediante la aplicacion y desarrolle de programas asi como acciones para

disminuir los indices delictivos.
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Objetivos Especificos

Trabajar conjuntamente con la poblacidn mediante campanas permanentes

de informacién sobre seguridad y proteccion civil.

Disminuir el indice de delitos patrimoniales, asi como los delitos que atenten

contra la vida y la seguridad de las familias.

Estrategias

-Modernizar las instalaciones e infraestructura de Seguridad Publica

Municipal de acuerdo a las Normas establecidas en el Sistema Nacional de

Seguridad.

-Profesionalizar y reforzar los programas de control y fiscalizacion para

garantizar un entorno que propicie la seguridad de las perscnas, de su

patrimonio y el estricto apego a derecho.

-Equipar con mejores herramientas y tecnologia actualizada a los cuerpos

policiacos

-Mejorar la coordinacion en las funciones, acciones y competencias con las

diferentes corporaciones de Seguridad Publica, Federal y Estatal y su

vinculacion con la ciudadania.

- Difundir informacion referente a la prevencion del delito a diferentes sectores

de la sociedad

Lineas de Accion

v

AN NN

Remodelacion y adecuacion del edificio de la Direccion de Seguridad
Publica Municipal

Capacitacién académica y adiestramiento fisico Operativo

Incentivar el desempefic de los buenos elementos.

Incrementar el equipamiento en radios, chalecos antibalas y armas.
Desarrollar programas de capacitacion y formacion permanente de |0s

elementos de seguridad publica municipal.
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Desarrollar el programa permanente de atencion a la mujer y la familia
por medio de un grupoc especial de Atencidon a Victimas Especiales.
Reforzar las estrategias de coordinacion de la Direccion de Seguridad
Publica Municipal con otras instancias Estatales y Federales.
Modernizar los sistemas de informacién de seguridad publica para
eficientar la operacion y mejorar la capacidad de respuesta a la
socledad.

Rehabilitacion de las comandancias existentes.

Adguinir vehiculos de patrullaje en sus diversas modalidades para
tener una cobertura mas amplia.

Contratacidn de elementos adicionales para aumentar la cobertura de
los servicios.

Difundir en forma constante, ya sea en forma escrita 0 en reuniones
con los grupos ciudadanos, las medidas de seguridad adecuadas y
gue puede adoptar la sociedad

Aplicar periédicamente examenes antidoping al personal de Ia
Direccion de Seguridad Publica Municipal

Dotar al personal del equipo necesario, asi como, con uniformes para
realizar actividades de prevencidn, presencia, vigilancia y operaciones
en equipos especiales.

Pener en practica las acciones necesarias para el impulso de la
educacion vial en coordinacion con instituciocnes educativas.  y
colaborar de manera activa en los consejos escolares de participacion

social.

4.2 Corresponsabilidad social en la prevencion del delito y la proteccidn Civil.

Procuracién y Justicia

Las caracteristicas sociales y el tipo de perfil econdomico de los habitantes

han permitido que el municipio no enfrente problemas graves de inseguridad,

delincuencia y trafico de drogas, por lo que la problematica que se presenta

en general es del fuero comun generalmente.
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Objetivo General

Fortalecer y modernizar el area de Seguridad Publica Municipal para hacerla
mas eficaz y responder asi el reto que implica mantener el orden, el estado de
derecho y la tranquilidad social.

Objetivos Especificos

Salvaguardar la integridad de los ciudadanos y su patrimonio, garantizando
su seguridad en nuestro Municipio y fortalecer la cultura de la legalidad y
participacion social con mecanismos que contribuyan a prevenir el delito.

Estrategia
-Fomentar en la corporacion policiaca valores éticos y de compromiso social.

-Utilizar la tecnologia mediante la modernizacion de la planta vehicular y
sustitucién del equipo de apoyo.

Lineas de Accion

v’ Establecer programas para dignificar las funciones del policia, asi
COMO para mejorar su prevencion soccial.

v Impulsar, en forma prioritaria, la promocién de valores civicos vy
morales entre los agentes de seguridad publica.

v’ Fortalecer la cultura de la proteccion y respeto a los derechos
humanos en las areas de Seguridad Publica.

v Mejorar las condiciones laborales y operativas de los agentes de
seguridad publica.

v Mejorar los mecanismos de Ingreso y ascenso del personal con base
en experiencia, capacitacion e indicadores de desempefo.

v’ Elaborar un programa de adquisicién y conservacion de vehiculos y
eguipamiento.

v Promover un programa de ampliacion, rehabilitacion y modernizacién
de instalaciones.

v Impulsar la adquisicion de equipos modernos de lucha contra la

delincuencia e infraestructura de prevencion.
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Gobernabilidad,
Innovacion y
Transparencia

5 GOBERNABILIDAD, INNOVACION Y TRASPARENCIA.

51 Gobernabilidad e innovacién

En el ayuntamiento los ingresos provienen de impuestos, derechos y
aprovechamiento y representan un 4.35%, por participaciones federales
recibe el 57% y un 38.65% corresponde al fondo de ramo 33. Por su parte
de los egresos totales, el 65.8% corresponde al gasto corriente, el 8.5% a
obra publica e infraestructura y el resto (257%) constituyen egresos por
subsidios y apoyos, eregaciones extraordinarias y pago de deuda publica.
El problema de hacienda publica se resume en los siguientes factores: Son
insuficientes los recursos que percibe el municipio, ante las demandas y
necesidades que son cada dia mas. El municipio cuenta con grandes
recursos para aprovechar las oportunidades y son los ciudadanos, ya que
tienen una cultura de participacion importante, especialmente cuando se
trata de luchar por el mejoramiento de sus condiciones de vida. Una de las
principales tareas de la administracion, consiste en poner en practica un
proceso de planeacién democratica, donde participen organizadamente los

ciudadanos en materia de comités municipales.
Democracia

La demccracia es una forma de crganizacion de grupos de personas, cuya

caracteristica predominante es la que la titularidad del poder reside en la
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totalidad de sus miembros, es una forma de gobierno, es una forma de
convivencia social en la que los miembros son libres e iguales y las relaciones
sociales establecen mecanismos contractuales, por esto la actual
administracicn impulsara la participacién ciudadana , en la solucion de
prcblemas y de ese modo crear una estrecha relacion entre autoridades y

ciudadanos.
Objetivo General

Impulsar la participacion democratica el impulso del federalismc y del

municipio libre, el respeto a las ideas politicas y sus diferentes agrupaciones.

Objetivos Especificos

Fortalecer los comités vecinales y organizaciones de la sociedad civil con el
fin de darles participacion en la solucion de problemas fortalecer el liderazge
politico de la actual administracion, Difundir los reglamentos, leyes y bandos

de policia de alcance juridico municipal.
Estrategias
-Facilitar la relacion entre autoridad y ciudadano.

- Promover la difusion de reglamentos a fin de que la poblacidon conozca lo

conducente a la normatividad y marco legal.
Lineas De Accion

v Revisar y validar los programas que sean habilitados y que permitan
acceder a fondos adicionales de financiamiento por parte de la
federacion y el estado.

v Publicar los reglamentos, leyes, decretos y bandos de alcance
municipal.

v'  Dar participacion a los comités vecinales, organizaciones de la
sociedad civil, empresa privada y profesionistas en la actualizacion de
los reglamentos.

v Coordinar las acciones entre gobierno estatal y federal.
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Federalismo
Diagnostico

El federalismo es la forma ideal para promover un desarrollo armonico de los
estados y municipios dentro de las dimensiones politico-institucional por esta
razon esta administracidon coordinara y promovera la solidaridad y la
participacion tanto estatal como federal con el cabildo, involucrando siempre a

la sociedad civil en la toma de decisicnes sobre el rumbo del municipio
Objetivo General

Coordinar, premover y fortalecer las acciones que sean necesarias para
lograr que haya democracia dentro de esta institucién con la participacion de
todos los niveles de gobierno e instituciones publicas, privadas vy

organizaciones de la sociedad civil.
Objetivo Especifico

Lograr el Impulso de la demcecracia en el municipio con direccién vy
organizacion logrando la participacion de todos los sectores o actores.

Estrategia
Impulsar la democracia en el municipio en las sesiones de cabildo.

Lineas De Accién

v Promover la participacion de los érgancs colegiados que existen en el
municigio

v" Promover la participacion de nuestros paisanos radicadeos fuera del
pais.

v’ Crear consejos 0 comités de vecinos gue participen en la toma de

decisiones y problematica de su comunidad.

v’ Revisar los reglamentos y normas municipales con la participacion de
todos los sectores de la poblacion respecto a la organizacién del

guehacer municipal.
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v Lograr la eficacia y eficiencia de los reglamentos y normas municipales.

v’ Hacer participe a la poblacion gue vive en cada una de las localidades
del municipio en la toma de decisiones sobre las obras necesarias en la

misma.
5.2 Certeza juridica y gestion politica
Diagnostico

La administracidon deberd contar con espacios donde se puedan debatir
propuestas de mejora para impulsar la democracia dende puedan ser

llevadas a la practica la economia, politica y social.
Objetivo General

Impulsar y fomentar en el ciudadano su derecho libre al voto en la eleccidn

de sus gobernantes.
Objetivo especifico
Facilitar la organizacion de los procesos electorales.

Promocion de la participacion electoral del ciudadano para evitar el

abstencionismo.
Lineas de accidn
v Mantener una relacion de respeto con todas las crganizaciones,
instituciones y partidos politicos que existen en el municipio.
v Otorgar garantias al ciudadano sobre su libre derecho del voto.

‘/Apoyar a las autoridades correspondientes en [os  tiempos
electorales para que el ciudadano tenga confianza en este proceso

siempre con cautela.
4 Promover los valores nacionales y educacion civica.

‘/ Instrumentacion, control y evaluacion.
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5.3Transparencia y rendicién de cuentas
Diagnostico

Es necesario que la administracion implemente una cultura de apego a la
legalidad y de responsabilidad publica con transparencia buscande la
implementaciéon de programas que fortalezcan estas préacticas y valores
logrando la participacién encauzada de la sociedad civil informando

constantemente a la poblacidn sobre las actividades del gobierno municipal.

Objetivo General

Implementar un mecanismo de informacién constante a la ciudadania en
general sobre las actividades de |la administracion con una nueva vocacion de
honestidad y transparencia ideando un canal de comunicacion y participacion
permanente rindiendo cuentas sobre los compromisos y acciones que se

generen con la ciudadania.
Objetivo Especifico

Implementar un canal permanente de comunicacion transparente a nivel

municipal sobre las actividades de la administracion 2016-2018.
Estrategias

Promover y difundir a la poblacién sobre las actividades de los 3 niveles de
gobierno para mantener una comunicacion entre gobernantes y gobernados.
Llevar informacidn a cada una de las localidades sobre los apoyos vy
programas que tiene la administracion por medio de sus comités o consejos

municipales.
Lineas De Accion
‘/Mantener comunicacion constante con dirigentes de organizaciones,

consejos © comites de vecinos para gque estos informen a sus

localidades sobre los trabajos de la administracion.
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v Informar constantemente sobre los programas y apoyos a los cuales
pueden acceder todos los ciudadanos gque reunan el perfil para esto sin

distincién de religion raza o preferencia politica.

v Hacer reuniones ordinarias c¢on los comités de vecinos para hacer
consenscs schre las obras y acciones gue se deberan llevar a cabo en

su respectiva localidad.

v Mantener vias de comunicacion abiertas hacia la poblacion como seria
buzones internet television, radio, periocdicos locales o presentacion

personal.

v Establecer un sistema eficiente de seguimiento y atencidn oportuna de

las quejas, denuncias y peticiones ciudadanas.

v Simplificar los tramites administratives con una buena atencion vy

sencillez.

‘/ Generar la confianza de los habitantes en la administracion tantc en

seguridad publica como en procuracion e imparticion de justicia.

5.4 Desarrollo Y Modernizacion Administrativa
Diagnostico

Para brindar una atencidén correcta a la poblacion en general es necesario
contar con las herramientas necesarias que las necesidades que el ciudadano
demanda asi como estar actualizados y modernizados. Los empleados
municipales deberan brindar un trato y servicio con trate profesional, sencillo y

actitud de servicio
Objetivo General

Mejcrar el servicio de la administracion modernizando las areas de atencidn

sistematizando los departamentos para simplificar el servicio.
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Objetivo Especifico

Aplicar y promover el uso de técnicas modernas en el registro publico de la

propiedad y el comercio.
Aplicar y promover técnicas modernas en la operacion. Estrategia
Adquirir equipo nueve para brindar una atencién mas eficiente.

Estar actualizados con los programas que tengan los equipos para

computarizar el trabajo, tener mas eficacia y simplificacion del trabajo

Lineas De Accion

v’ Contar con un servicio de interet permanente.

v Comprar equipos de cémputo para cada uno de los departamentos.
v’ Contar con programas actualizados en los equipos de computo.

v’ Mantener un registro cada uno de los departamentos.

v Capacitacion cconstante al personal que maneja los sistemas vy

programas.

Profesionalizacién del servidor publico
Objetivo general

Profesionalizar al personal administrativo con capacitacién constante con el fin

de eficientar el servicio y atencién al ciudadano.
Objetivos Especificos

- Actualizar los sistemas y procedimientos del servicio.
- Profesionalizar al personal. - Incentivar al personal.

- Mantener el servicio de internet constante.

- Promeover la honestidad y transparencia en el manejo de los recursos

publicos.
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Estrategias

Buscar programas de capacitacion en las diferentes instituciones para

prestadores de servicio publico.
Lineas de Accidn

v Implementar un programa de capacitacion para profesionalizar el

servicio publico
v Establecer metas y alcances scbre la capacitacion al personal.
v Hacer un analisis periddicamente sobre los alcances de la

capacitacidn realizado por el cabildo.

4 Capacitar y especializar al personal por areas de atencién.
v Capacitar al personal para enfocarlo en una misma direccion.
v Lograr la coordinacion y armonia entre el personal.

v Evaluar el desemperic del personal.

v Establecer criterios objetivos que merezcan un reconocimiento al

empleado.

v Brindar informacion precisa para programas de capacitacion,

contratacion. ascensos, e incentivos.
v Eficiencia en la administracion municipal

Objetivo General

Llevar a cabo una simplificacion administrativa con la finalidad de mejorar el

servicio ya que la labor de un buen gobierno es la de administrar con bien
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comun, implicando tener la capacidad de ordenar, organizar su

funcionamiento y la prestacion de servicios.

Objetivos Especificos

-Brindar un mejor servicio al ciudadano

- Simplificar el tiempo de atencidn al ciudadano Estrategias

- Hacer un diagnéstico de funcionamiento operativo interno.

-Conocer los instrumentos de la administracion municipal como serian €l

desempernio, la elaboracidén de manuales de organizacion y sus funciones.

-Contar con equipo moderno para lograr una atencidén eficiente y

eficaz.

Lineas De Accidn

v
v

‘RN NN

Desarrollar cabildos abiertos y consultas populares.

Elaborar manuales de organizacién interna asi como
reglamentos.

Actualizar los manuales de organizacion que ya existen.

Contar con un sistema digital.

Contar con un sistema de red interno.

Construir una pagina web con informacién del municipio y sus
Servicios.

Aplicar técnicas modernas en cada uno de los departamentos.

Reformar y actualizar el Marco Juridico Municipal

Objetivo general

Adecuar el marco juridico municipal para llevar a cabo el
proceso de modernizacion y simplificacion administrativa y llevar

a cabo el cumplimiento de las normas establecidas.
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Objetivos especificos

Actualizacion de reglamentos, decretos, leyes, bandos de policia y buen
gobiernc con base en un analisis que se haga de la situacion municipal.

Estrategia Presentar al cabildo la actualizacién del marco juridico.

Lineas de accion = Asesorar juridicamente a personas de escasos
recursos ¢ Buscar acuerdos para buscar soluciones entre ciudadanos y
autoridad. = Presentar iniciativa de ley de ingresos. Finanzas Publicas
Diagnostico La situacion de las finanzas de la administracion es
insuficiente por eso es necesario llevar a cabo un sistema de eficiencia
recaudatoria. Objetivo General Es necesario llevar a cabo las finanzas
publicas con disciplina y eficiencia ya que sera un desafio para la
administracion lograr gue se traduzcan los programas y acciones,
llevando una adecuada rendicién de cuentas. Objetivos Especificos
Optimizar el uso de los recursos y buscar el incremento de estos
aumentando la recaudacion municipal  Estrategias = Mejorar Ia
recaudacion de ingresos propios a partir de la revisién y actualizacién
de los instrumentos de captacion. ¢ Tener un eficiente manejo de las

finanzas.
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EVALUACION DEL PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO

La planeacién es el proceso de evaluacion. definicidn, concertacion,
seguimiento y evaluacion de la administracion municipal cuyo objetivo es el de

corientar adecuadamente el conjunto de politicas publicas.

Dar seguimiento del presente plan es fundamental para lograr resultados por
tal razén se estableceran reunicnes periédicas de revisibn de avances

desemperios y cumplimiento de metas.

El resultado de tode esto es el plan municipal de desarrollo dende se
concentran los programas y estrategias que se pretenden alcanzar las metas

con evaluacion del desemperio de las direcciones de la administracion.

El presente plan municipal de desarrollo de nonoava esta basado en el
desarrollo humano y social, desarrollo econdmico y regional, justicia,
seguridad, cultura, calidad educativa y el eje transversal de gobierno vy

administracion.

Con la finalidad de lograr cada uno de los objetivos se establecen lineas de

accion que miden el desempeno.

Someteremos a la evaluacion de los que hemos logrado al cuerpo de
regidores y a través del consejo de desarrollo rural sustentable informaremos

como lo establece la ciudadania

La comision instalada para la elaboracion del plan municipal sera la
encargada de realizar la medicion de avances apoyandose en el comite de

planeacion para el desarrollo del municipio como instancia operativa.

Nos comprometemos a cumplir con estos compremisos para generar un bien
comun y mejores oportunidades de desarrollo integral de cada uno de los

habitantes del municipio de nonoava.

Se firma el presente documento alos 28 dies d¢ Evnero del 2013

C. JOSE REFUGIO MONGE QUEZADA

PRESIDENTE MUNICIPAL DE NONGCAVA, CHIH.

EFREN CORRAL

SECRETARIO DE AYUNTAMIENTO
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