
                         SECRETARÍA DEL TRABAJO Y PREVISIÓN SOCIAL 

                          PROCURADURÍA DE LA DEFENSA DEL TRABAJO 

    
HOJA DE DATOS PARA LA DEMANDA LABORAL 

NOMBRE DEL DEMANDANTE: 

SEXO:      (H)         (M)               EDO. CIVIL:  Soltero (a) _______  Casado (a)________     EDAD:_________ 

DOMICILIO: 

TELEFONO (S): 

NOMBRE DE LA DEMANDADA: 

TELEFONO (S): 

DOMICILIO: 

FECHA DE INGRESO: 

(FECHA Y HORA DEL DESPIDO)  

 

PUESTO:  

HORARIO:     ENTRADA:   SALIDA: 

TIEMPO PARA COMER:   DENTRO (     )    FUERA (     ) 

DÍA DE DESCANSO: 

SALARIO:    DIARIO   PAGADOS CADA: 

OPCIÓN DEL TRABAJADOR: 

INDEMNIZACIÓN    (    )   REINSTALACIÓN   (    )   RESCISIÓN  (   )  

OTRAS PRESTACIONES:      AGUINALDO  (     ) HORAS EXTRAS  (     )        VACACIONES Y P. VAC  (   )  

      PRIMA DOMINICAL  (   )  PRIMA DE ANTIGÜEDAD (   )  DÍAS FESTIVOS  (   )
FECHA DE LAS ULTIMAS  VACACIONES QUE DISFRUTO 

 

PRUEBAS  

TESTIGOS: (NOMBRE Y DOMICILIO DE LOS TESTIGOS NO FAMILIARES 

 

 

PRUEBAS Y DOCUMENTALES: 

 

OTRAS: 

CHECABA TARJETA DE ASISTENCIA  SI (      ) NO (      ) 

CHECO EL DÍA DE LOS HECHOS   SI (      ) NO (      ) 

FIRMABA NOMINA O RECIBO DE PAGO       SI (      )             NO (      ) 

LE PAGABAN ELMÍNIMO      SI (      ) NO (      ) 

                  GENERAL (      )      PROFESIONAL  (      ) 

QUIEN LO DESPIDIO: 

CARGO QUE OCUPABA EN LA EMPRESA LA PERSONA QUE LO DESPIDO: 

ESTABA SINDICALIZADO     SI (      ) NO (      ) 

NOMBRE DEL SINDICATO: 

CONTRATO COLECTIVO: 

NOMBRE DE QUIEN LO CONTRATO: 

DECLARO BAJO PR

(SI ES EL CASO. QUE POSTERIOR MENTE USTED DETERMINE NO SEGUIR CON EL PROCEDIMINETO RESPECTIVO DEBERA
COMPARECER A ESTA PROCURADURIA A FIN DE MANIFESTAR SU DECISION.) 

OTESTA DECIR VERDAD Y QUE LOS DATOS ASENTADOS EN ESTA CARTA SON CORRECTOS Y 
VERDADEROS. 
 

 

 

LUGAR Y FECHA:                           FIRMA                 

CONTABA CON FONDO DE AHORRO:

CANTIDAD QUE ACEPTARIA PARA UN ARREGLO:


