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Mensaje de la Directora

En Noviembre de esfe aiio cumplimos
tres afios de trabajo en el Instituto Chi-
huahuense de la Mujer. Tres afios que
han sido de trabajo infenso para el
mejor cumplimiento de nuestra mis-
i6n. En este tiempo, las actividades se
orienfaron en dos sentidos: por una
parte, forjar los cimienfos que permi-
tan al Instituto crecer y posicionarse
para dar mejores resultados y, por
ofra parte, llevar a cabo las acciones
que le permitan lograr el fin para el
cual fue creado, asi como atender la
politica gubernamental del lic. José
Reyes Baeza, Gobernador Consti-
tucional del Estado, en materia de
igualdad de género.

En este tiempo hemos tenido logros
significativos, logros que se han ol
canzado gracias a que el propésito
ha sido claro desde un principio v el
equipo ha trabajado en congruencia
con los principios que orientan nuestro
quehacer.

Cada afo, he informado a toda la
comunidad los resultados  que hemos
ido logrando, mas que por la obli-
gacién legal que tenemos de hacerlo,
por el compromiso moral que adquiri
al fomar posesion de este cargo, con
las mujeres, con la sociedad chihuo-
huense y con el Sr. Gobernador.

A partir de aqui, seguiremos en el
cumplimiento de nuestra razén de ser,
pero también, trabajaremos en la con-
solidacion de todos los componentes
que permitan al Instituto frascender
mas allé de un periodo de gestion
gubernamental.

Desde este espacio, agradezco a
todas las personas, a todas las orga-
nizaciones de la sociedad civil y a
fodas las insfituciones oficiales y aca-
démicas que han tenido confianza
para colaborar con nosotr@s.
Cracias a esto, hoy podemos dar
buenas cuentas.

andd pad i hae

Luisa Fernanda
Camberos Revilla




Presentacion

El presente informe, da cuenta de las
actividades realizadas por el Instituto
Chihuahuense de la Mujer durante
2007.

los resultados aqui presentados  re-
sumen las acciones que se realizaron
siguiendo la planeacién estratégica
que hacemos cada afio; misma que
se elabora siguiendo nuestro marco
legal: la Lley del ICHMuijer, el Plan Es-
tatal de Desarrollo y el Programa Sec-
torial para la Equidad de Género del
Estado de Chihuchua, asi como las
diferentes normas nacionales e instru-
mentos infernacionales que compro-
mefen nuestras acciones y la politica
publica de la actual administracion
de gobiermo.

Esté presentado atendiendo las activi-
dades que se realizaron en los dos
ejes susfantivos de frabajo que son la
institucionalizacién de la perspectiva
de género y la prevencion, deteccién
y atencion de la violencia hacia las
mujeres. Pero ademds, informa tam-
bién de las acciones asociadas a es-
fas dos vertientes: investigacion y de-
sarrollo de estadisticas e informacion
institucional. Esta (ltima muestra la
esfructura del Insfituto asi como  los
avances en materia organizacional.

Hemos desarrollado un apartado es-
pecial para el Programa de Apoyo
a los Instancias de Mujeres en las

Entidodes Federativas -PAIMEF- pro-

grama que se realiza con el apoyo

del INDESOL y que nos ha permitido
incrementar la cobertura y mejorar
nuestros servicios en el Grea de la pre-
vencién de la violencia de género y
de la afencién a mujeres que viven en
situacion de violencia.

El proposito es seguir avanzando,
aprovechando el aprendizaje y la
experiencia que el quehacer coti-
diano nos va dejando. Sabemos que
queda mucho por hacer pero también
creemos que hemos iniciodo un cami-
no y que si seguimos feniendo claro
el propésito podremos més facilmente
identificar las omisiones que haya ha-
bido y salvar los obstéculos que se
presenten.




Institucionalizaciéon de la Perspectiva de Género

la perspectiva de género propone
nuevos criterios para la definicion
de las politicas publicas. El reto es
hacer visibles y medibles las condicio-
nes especificas en que las mujeres y
hombres enfrentan su cotidianeidad,
para modificarlas. Es una estrategia
que fransforma la forma en cémo se
abordan los problemas sociales de
las mujeres.

El efecto de este proceso consiste
en que los asunfos de género vy las
necesidades de las mujeres ingresen
a la agenda global de las politicas

"la perspectiva de género conduce a una politica que contiene las semillas de su pos-

terior desintegracion. Cuando se alcance la igualdad de oportunidades, cuando se eli-
mine la ceguera del género, cuando la educacion no sexista sea una realidad, cuando

las pautas culturales sean més igualitarias, la perspectiva de género desaparecerd”

sectoriales como reorganizadoras de
los campos de intervencién y de los
vinculos entre las instituciones. Se re-
quiere, por lo tanfo, de un programa
de institucionalizacién que permita in-
crementar lao capacidad del aparato
publico para incorporar este impor-
fanfe aspecto en su proceso de plo-
neacién y evaluacion.

En este tema, el trabajo se desarrolla
en varios frenfes: poblacion en ge-
neral, secfor gubernamental, tanfo es-
tatal como municipal, sector privado y
organizaciones de la sociedad civil.

Programa Sectorial para la Equidad de Género. P. 7. Instituto Chihuahuense de la Mujer. 2005

3.1. Educaciény Sen-
sibilizacién en Género

Con resultados mds exitosos, se ha
frabajodo arduamente un programa
educativo dirigido a la poblacién en
general para difundir el tema y contri-
buir a fransformar los esterectipos de
género que afectan sobre todo a las
mujeres, toda vez que se vulneran sus
derechos y no favorecen su avance
hacia una participacion plena en fo-
dos los dmbitos de la vida. En este
rubro, son varios los femas que se
abordan:

Martha Lamas




3.1.1.Perspectiva de Género
Se
Para difundir el conocimiento sobre
la perspectiva de género, se reali-
zan en todo el estado talleres, semi-
narios y conferencias cuyo objetfivo
es promover un nuevo paradigma en
el que se privilegie la igualdad entre
hombres y mujeres como un valor que
permita acceder a una sociedad mds
justa y arménica que se fraduzca en
bienestar para las familias y las comu-
nidades.

Personas

Instituto Chihuahuense de la Mujer

nsibilizacién en Perspectiva de Género

Enero 2007 - Diciembre 2007

Perspectiva de Género

Lugar
g H
Chihuahua 1229
"Guazapares 108
Judrez 145
Meoqui 14
Nuevo Casas Grandes 31
Villa Lépez 0
Total de Hombres y Mujeres 1527

Total de Participantes

M TOTAL
1281 2510
173 281
161 306
4 18
66 97
&Y 89
1724 3251

3251

*Estos talleres fueron impartidos a poblacién indigena en Guazapares
Fuente: Departamento de Educacion y Capacitaciéon en Género del Instituto Chihuahuense de la Mujer

Grdfica de las Personas Participantes en Capacitacién de
Perspectiva de Género en el Estado de Chihuahua
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Chihuahua Guazapares Juarez
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@ Hombres

Nuevo Villa Lopez
Casas Grandes

Mujeres

Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer



Instituto Chihuahuense de la Mujer
Sensibilizacién en Perspectiva de Género
Enero 2007 - Diciembre 2007

Perspectiva de Género

CONFERENCIAS TALLERES PLATICAS

w

Chihuahua 35
‘Guazapares 0
Judrez o)
Meoqui 1
Nuevo Casas Grandes 1
Villa Lépez 0

OO W,
[cNeoNeoNoNeNN]

w

Total de Eventos 43 38

Total de Eventos 84

*Estos talleres fueron impartidos a poblacién indigena en Guazapares

TOTAL

o o = NOoo

Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahuense de la Mujer

Grdéfica de los Participantes en Eventos de Sensibilizacién

en Perspectiva de Género en el Estado de Chihuahua
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Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer

las evaluaciones de
estos eventos nos
permiten evidenciar
que las y los partici-
pantes logran
aprendizajes

significafivos.

En esfe rubro, durante 2007 partici-
paron en los eventos realizados por el
Instituto 1724 mujeres y 1527 hom-

bres.

las evaluaciones de estos eventos
nos permiten evidenciar que las y los
participantes logran aprendizajes sig-
nificativos, lo cual nos hace pensar
que, en el mediano plazo, se va a
lograr revertir las actuales costumbres
y creencias que actualmente inhiben
el avance hacia la igualdad entre
SexX0s.
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Instituto Chihuahuense de la Mujer
Capacitacién en Derechos Humanos
Enero 2007 - Diciembre 2007

Derechos Humanos

Lugar -

Carichi
Chihuahua
Cuauhtémoc
Jiménez

Judrez

Meoqui

Rosales

Saucillo
Valledel Rosario
Villa Ahumada
Total de Hombres y Mujeres

w

A OWOO L0O . Wwoo

w

Total de Participantes

M

TOTAL

Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahuense de la Mujer

Grdfica de las Personas Participantes en la Capacitacién de
Derechos Humanos en el Estado de Chihuahua

100
80 18
65

< 60
=
o
bid 39 41
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20 17 1

8 9 10
0 i | i | 0 | 0 i 0
Carichi  Chihuahua  Cuauhtémoc  Jiménez Judrez  Meoqui Saucillo Valle Villa
del Rosario  Ahumada
Municipios
@ Hombres Mujeres

Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer

3.1.2. Derechos Humanos de los Muieres

Una parte importante en la lucha por
la igualdad entre hombres y mujeres
es el conocimiento de los derechos
humanos de las mujeres. Las mujeres
[y también los hombres) deben saber
que existe fodo un marco juridico que
futela estos derechos.

También es importante que todas las
instancias gubernamentales involucra-
das en la proteccion y salvaguarda
de los derechos de las mujeres conoz-
can esfe marco, que deriva desde el
&mbito de las relaciones internacio-
nales y que comprometfe la accién
de nuestros gobiernos, en los fres
niveles.

Atendiendo a esto, el Instituto se ha
dado a la tarea de impartir falleres
y conferencias sobre este tema, fanto
a poblacion abierta, como a servido-
@s pblic@s encargados de la pro-
feccion de las mujeres en todas las
dreas: procuracion 'y administracion
de justicia, asesoria, afencién, efc.

Este afio, se impartieron 5 falleres y
9 conferencias a la poblacion en ge-
neral en los que se contd con la par-
ficipacion de 331 mujeresy 54 hom-
bres. También se realizé una amplia
difusion a través de la distribucion de
10000 fripticos en los que se informa
sobre los derechos humanos de las
mujeres.

En colaboracién con el Instituto Nar-
cional de la Mujeres, se realizo el



Foro Regional de Consulta para la  Instituto Chihuahuense de la Mujer

elaboracién del Programa Nacional Capacitacién en Derechos Humanos por tipo de evento
para la Igualdad entre Hombres y  Enero 2007 - Diciembre 2007

Muijeres. En este foro, se conté con

la participacién de 184 mujeres y

17 hombres, provenientes de varios S e | e
municipios del estado. El foro rescato, Lugar

frabajo, informacion y opiniones que

se utilizaron para la elaboracion de el ! L ¢
dich Chihuahua 0 1 1
ICho programa. Cuauhtémoc 1 0 1
Jiménez 1 0 1
Judrez 3 2 5
Meoqui 0 1 1
Rosales 1 0 1
Saucillo 1 0 1
Valledel Rosario 1 0 1
"Hasta ahora, la mujer Villa Ahumada 0 1 1
Total de Eventos 9 5 14
no ha contado para
Total de Eventos 14
nada en las sociedades
hqu nas. 8CUO| hO SidO Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahuense de la Mujer

el resultado de esto? Que

el sacerdote, el legislador,

Grdfica de Participantes en Capacitacién de

el filésofo, lahan tratado Derechos Humanos en el Estado de Chihuahua

como una verdadera

35
. . . 3,0 3
paria. Lla mujer (la mitad s
de la humanidad) ha sido 2w -
s
echada de la iglesia, de N B ' ' ' . . . '
05
la ley, de la sociedad”. 0 ] U |I I ’ 0 0 LI g I° I° 0 |I_

Carichi  Chihuahua  Cuauhtémoc  Jiménez Juarez  Meoqui  Rosales Saucillo i l\{‘alle . Villa
- el Rosario  Ahumad.
Flora Tristan o umada
Municipios

@ Conferencias @ Talleres

Fuente: Departamento de Educacién y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer
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3.1.3. Desarrollo Humano

Mujeres y hombres somos personas
Gnicas, irepetibles, insustituibles, indi-
visibles e insumabiles; todos y todas
fenemos las mismas posibilidades de
desarrollar nuestro  potencial.  Con
base en esfe principio de la corriente
existencialhumanistica, el Instituto Chi-
huahuense de la Mujer ha disefiado
un programa de desarrollo humano
que tiene como principal propésito fa-
vorecer el empoderamiento de las mu-
jeres, entendiendo esfe término como
la capacidad de las personas para
fomar poder de si mismas.

En este rubro, se realizaron 3 semi-
narios para hombres y mujeres en
situacion de crisis. Esfos seminarios
fienen una duracion de tres dias y su
dinédmica permite que las personas
frabajen consigo mismas para mejo-
rar su autoestima, y desarrollar aser-
tividad. Han resultado un medio muy
apropiado para facilitar el empodera-
miento por lo que el Institufo viene fra-
bajando con este fipo de seminarios
desde hace fres afios.

En este mismo rubro, se realizaron 28
conferencias de diferentes temas de
desarrollo humano. Parficiparon en
esfos eventos: 283 hombres y 2586
mujeres.

Instituto Chihuahuense de la Mujer
Desarrollo Humano
Enero 2007 - Diciembre 2007

Desarrollo Humano

Lugar
g M TOTAL
Chihuahua 105 1667 1772
Judrez 116 639 755
Nuevo Casas Grandes 20 99 119
Parral 42 181 223
Total de Hombres y Mujeres 283 2586 2869
Total de Participantes 2869
Gréfica de Participantes en Capacitacién de
Desarrollo Humano en el Estado de Chihuahua
2000
1667
< 1500
= 1000
o 639
500
105 16 99 181
0 X ammm o | .
Chihuahua Juarez Nuevo Casas Grandes Parral
Municipios
@ Hombres @ Mujeres

Fuente: Departamento de Educacién y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer



Instituto Chihuahuense de la Mujer
Desarrollo Humano por Tipo de Evento
Enero 2007 - Diciembre 2007

Desarrollo Humano

Lugar
CONFERENCIAS TALLERES SEMINARIOS TOTAL

Chihuahua 7 0 1 8
Juérez 5 1 1 7
Nuevo Casas Grandes 5 0 1 6
Parral 11 0 0 11
Total de Eventos 28 1 3 32
Total de Eventos 32

Eventos

12
10

o N & o

Grdfica de los Eventos de Capacitacién de
Desarrollo Humano en el Estado de Chihuahua

0 0
Chihuahua Juarez Nuevo Parral
Casas Grandes
Municipios
@ Conferencias @ Talleres @ Scminarios

Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer




" No queremos que

las mujeres tengan

poder sobre los
hombres, queremos
que fengan poder

sobre si mismas”

Simone de Beauvoir




3.1.4. CEDECAM

En el convencimiento de que la inde-
pendencia econdémica es un medio
para fortalecer el empoderamiento
de las mujeres y tfambién favorece las
condiciones para que quienes son vic-
timas de violencia puedan salir de esta
situacion, el Instituto Chihuahuense de
la Mujer, creé el Centro de Desarrollo
Empresarial y Capacitacion para el
Trabajo para Mujeres, el CEDECAM.

En este dmbito, durante 2007, se rea-
lizaron asesorias, cursos de capaci-
facién para el frabajo v cursos para
desarrollo de mujeres emprendedo-
ras, logrando un resuliado de 1249
mujeres participantes.

Para lograr mejores resultados, el
ICHMujer establecio relacion inferins-
titucional con el ITESM, con la Se-
cretaria de Economia, con Nacional
Financiera, con la Procuraduria del
Consumidor y con el DIF Estatal.

Durante 2007, se
realizaron asesorias, y

cursos de capacifacion,

logrando un resultado de
1249 mujeres

participantes.

Instituto Chihuahuense de la Mujer
Capacitacién del CEDECAM
Enero 2007 - Diciembre 2007

Personas

CEDECAM

Lugar
g H M TOTAL

Chihuahua 8 360 363
Judrez 1 734 735
Nuevo Casas Grandes 1 66 67
Parral 0 89 89
Total de Hombres y Mujeres 5 1249 1254
Total de Participantes 1254

Gréfica de Participantes en Eventos del CEDECAM
en el Estado de Chihuahua

800
134
600
200
89
66
0 ’ ! | |
Chihuahua Juarez Nuevo Casas Grandes Parral

Municipios

@ Hombres @ Mujeres

Fuente: Departamento de Educacién y Capacitacién en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer



Instituto Chihuahuense de la Mujer
Capacitacion del CEDECAM por tipo de evento
Para lograr mejores resulta- Enero 2007 - Diciembre 2007

dos, el ICHMujer esfablecio

CEDECAM

relacién interinstitucional

con el ITESM, con la Se-

Lugar

CONFERENCIAS TALLERES CURSOS

cretaria de Economia, con

Chihuahua 2 9 1 12
Nacional Financiera, con la Jodrez 1 27 0 8
Procuraduria del Consumi- Nuevo Casas Grandes 1 0 ! 2
Parral 2 2 0 4
dor y con el DIF Estatal.
Total de Eventos 6 38 2 46
Total de Eventos 46

Grdfica de los Eventos de Capacitacion del

CEDECAM en el Estado de Chihuahua

Eventos

Chihuahua Juarez Nuevo Parral
Casas Grandes

Municipios

@ Conferencias @ Talleres @ Cursos

Fuente: Departamento de Educacién y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer



3.1.5. Modelo de Equidad de Género

El Modelo de Equidad de Género
- MEG - es un modelo de gestion
certificable por el INMUJERES que
proporciona una herramienta dirigida
para que empresas privadas,  insfitu-
ciones pUblicas y organismos sociales
asuman el compromiso de revisar sus
politicas y practicas infernas, para re-
organizar y definir mecanismos que
incorporen una perspectiva de gé-
nero e instrumenten acciones afirma-
fivas y/o a favor del personal, que
conduzcan -a corfo y mediano plazo-
al esfablecimiento de condiciones e
quitativas para mujeres y hombres en
sus espacios de frabajo.

Considerando las ventajas que este
modelo representa para el proceso
de institucionalizacion de la perspec-
fiva de género en nuesfra entidad,
el ICHMujer se ha dado a la tarea
de promoverlo ampliamente. De esta
manera, se logré, a finales de 2006
la certificacion de JIDOSHA, empresa
de distribucién de automéviles NIS-
SAN, la cual se certificé con las 10
concesionarias que fiene en fodo el
Estado. En 2007 se incorporaron a
esfe proceso, ademds del propio Insti-
tuto, la CANACO y Ochoa Servicios,
S.A. de C.V.; estas (ltimas estardn

logrando su certificacién en abril de
2008.

" Este pais sin las mujeres, se caeria en mil pedazos”

Elena Poniatowsca
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3.1.6. Mujer Embarazada y sus Hi@s

Los objetivos v las mefas de desarrollo
del milenio, acordadas durante la
Cumbre del Milenio de la ONU y que
fueron suscritas por México, incluyen
dos rubros que tienen que ver con la
mortandad materna e infantil: reducir
en dos tfercios la mortalidad de ni-
i@s menores de 5 afios entre 1990
y 2015 (objetivo 4) y reducir en fres
cuartas partes la mortalidad materna
entre 1990y 2015 (objetivo 5).

Aln cuando estos objetivos entran més
en el dmbito del sector salud, para
cerrar esta brecha, esta situacién tam-
bién se relaciona con las diferencias
por razén de género, mismas que han
sido poco consideradas como factores
de peso que repercuten en la salud de
hombres y mujeres. La relacién entre
género vy salud es compleja y abarca
muchas esferas y dimensiones, como
la salud en si misma de hombres y mu-
jeres, el acceso diferenciado y condi-
cionado a los servicios de salud, el
papel predominante de las mujeres
como responsables de los cuidados
a la salud doméstica y comunitaria y
las condiciones laborales de las tro-
bajadoras de la salud.

Por ofra parte, la violencia de género
es fanto una violacién de derechos
humanos como un problema de salud
publica. Puede presentarse  como
abuso psicologico, fisico o sexual,
y en todas sus manifestaciones pue-
de fener implicaciones serias para
la salud sexual y reproductiva de la

mujer. La violencia hacia las mujeres
se ha vinculado con un mayor riesgo
de trastornos ginecolégicos, aborfos
de riesgo, complicaciones durante
el embarazo, abortos espontéaneos,
bajo peso al nacer y enfermedad de
inflamacion pélvica.

Considerando lo anterior, en 2006,
la secretaria de Fomento Social estimé
pertinente reubicar los programas de
Mujer embarazada y Nifi@s de O a
5 afios al ICHMujer. Para encuadrar-
los en la misién del Instituto, se hizo
una reestructuracion, integrando  los
dos programas en uno solo: Mujer
embarazada y sus hij@s y transver-
salizando las actividades que venian
desarrollando en las diferentes areas
de operacién del Insfituto. De esfto
manera se integraron actividades y
personal a las dreas de afencién di-
recta a mujeres y capacitacion, instru-
mentando en esfas Gltimas el enfoque
de género.

En 2007, se impartid capacitacion
en las areas de nutricién, preparacion
al parfo, cuidados en el puerperio, y
prevencién de embarazo en adoles-
centes, logrando una cobertura de
3047 mujeres y 490 hombres. Todos
esfos talleres se inician con una parte
de sensibilizacién en perspectiva de
género.

En el drea de atencién, se brinda
servicio de asesorfa, canalizacion y
ofras gestiones.

"Madre... su existencia se

presenta franquilamente,

justificada por la pasiva

fertilidad de su cuerpo”

Simone de Beavoir




Instituto Chihuahuense de la Mujer
Programa Mujer Embarazada y sus Hij@s
Capacitacién Temas Varios

Enero 2007 - Diciembre 2007

Mujer Embarazada y sus Hijas

Lugar

Prevencién del Embarazo 400 985 1385
Nutricién 60 780 840
Prevencién de Enfermedades 30 780 810
Propias de la Mujer

Preparacién al Parto 0 502 502
Total de Hombres y Mujeres 490 3047 3537
Total de Participantes 3537

Fuente: Departamento de Educacién y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer

Gréfico de Participantes en el Programa de Mujer
Embarazada y sus Hijas en el Estado de Chihuahua

1200
1000 =
800 780 780
600 T
400 =
200
g0 30 0
0 I — . —
Prevencion del Nutricion Prevencion de Preparacion
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Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer
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3.1.7. Campaias

Para difundir y sensibilizar en la pers-
pectiva de género, se mantiene una
campafia permanente a través de pro-
gramas de radio, fripticos, carteles y
folletos. Los materiales graficos como
fripticos v carteles se distribuyen en to-
dos los eventos del Instituto, se envian
a todos las instancias municipales y
asi mismo se distribuyen en planteles
escolares, centros comerciales, em-
presas, efc.

En este afio. Se lanzo una camparia
infensiva en medios masivos de comu-
nicacion. la camparia “Compartamos
Responsabilidades” tuvo como objeti-
vo general proporcionar elementos de
sensibilizacion, informacion y cono-
cimiento para la prevencion y erradi-
cacién de la violencia a mujeres de la
comunidad a fravés de una camparia
integral de prevencion de la violencia
hacia las mujeres vy sus hij@s.

la camparia se realizd mediante la
transmision en radio y felevision de
spots alusivos, la distribucién de frip-
ficos vy folletos, los cuales se distribu-
yeron en visitas casa por casa, auxi-
liandose por prestadores de servicio
social, carteles en lugares estratégi-
cos y mensajes en camiones urbanos
que circulan por los poligonos en los
que se trabaijoé.

Esta campaia se realizd en las civ-
dades de Nuevo Casas Crandes
y Judrez. la parte redlizada en esta
Ultima ciudad fue realizada con finan-
ciamiento de la SEDESOL, a través
del Programa Habitat.

la parte de la camparia que implica la visita casa por casa se apoyd con la
presencia de un médulo itinerante de atencién a mujeres del Instituto Chihua-
huense de la Mujer, que di6 atencién a casos emergentes a nivel de confencién
para canalizarlos después al Depto. de atencion del ICHMujer en Cd. Juérez
para tratamiento formal y/o asesoria juridica, segin el caso.

Ademés de la poblacién abierta a lo que se llegd a fravés de radio, TV. y
prensa, se visitaron 258 hogares en Cd. Judrez (ubicados en poligonos de
exirema pobrezal.



3.2. Transversa-
lizacién de la Pers-
pectiva de Género

La fransversalizacién de la perspectiva
de género es un proceso que propone
nuevos criterios para la definicion de
las politicas publicas. El reto es hacer
visibles y medibles las condiciones
especificas en que las mujeres vy
hombres enfrentan su cotidianeidad,
para modificarlas. Es una estrategia
que transforma la forma en como se
abordan los problemas sociales de
las mujeres.

El efecto de este proceso consiste
en que los asunfos de género y las
necesidades de las mujeres ingresen
a la agenda global de los politicas
sectoriales como reorganizadoras de
los campos de intervencién y de los
vinculos entre las insfituciones. Se re-
quiere, por lo tanfo, de un programa
de fransversalizacién que permita in-
crementar la capacidad del aparato
publico para incorporar este impor-
fante aspecto en sus procesos de pla-
neacion y evaluacion.

En atencion a su mandato legal, el
ICHMujer busca que las distintas de-
pendencias del gobiemo adopten
la perspectiva de género como una
herramienta imprescindible para el
disefio, implementacién y evaluacion
de sus politicas publicas, con el cono-
cimiento de que el ICHMujer es un
instituto de promocion, apoyo y coor-

Instituto Chihuahuense de la Mujer
Capacitacién en Politicas Publicas a Funcionari@s Estatales y Municipales
Enero 2007 - Diciembre 2007

cas Publicas con Perspectiva de Género

Lugar
9 H

Aldama 13 10 23
Bocoyna 2 17 19
Chihuahua 12 188 200
Cuauhtémoc 7 3 10
Guachochi 19 11 30
Guerrero 11 25 36
Meoqui 10 8 18
Nuevo Casas Grandes 19 27 46
Parral 15 16 31
Riva Palacio 11 19 30
Villa Lépez 9 21 30
Total de Hombres y Mujeres 128 345 473
Total de Participantes 473

200
S150

3100

& 50

Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer

Grdfico de 1@s Participantes en Capacitacién de
Politicas Publicas en el Estado de Chihuahua
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Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer

Ley del Instituto Chihuahuense de la Mujer, Plan estatal de Desarrollo y Programa Sectorial para la Equidad de Género.
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Instituto Chihuahuense de la Mujer

Capacitacién en Politicas Publicas a Funcionari@s Estatales y Municipales

Enero 2007 - Diciembre 2007

Politicas Publicas con Perspectiva de Género

Lugar
TALLERES

Aldama
Bocoyna
Chihuahua
Cuauhtémoc
Guachochi
Guerrero
Meoqui

Nuevo Casas Grandes
Parral

Riva Palacio
Villa Lépez
Total de Eventos

Total de Eventos

Fuente: Departamento de Educacién y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer

e e ) ) e e e e e () = e
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Grdfico de los Eventos en Capacitacién de
Politicas Publicas en el Estado de Chihuahua

Talleres
— o a o o

Aldama ~ Bocoyna  Chihuahua Cuauhtémoc Guachochi

Municipios

Fuente: Departamento de Educacién y Capacitaciéon en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer

Nuevo
Casas Grandes

dinacién y no busca sustituir las atribu-
ciones de las ofras dependencias del
gobierno. Esto para lograr el pleno
desarrollo econémico y humano de
todos y todas las habitantes del es-
fado.

Para atender este rubro, durante
2007 se realizaron acciones en el
dmbito de la Administracién Piblica
fanto Estatal como Municipal.




3.2.1. Acciones Dirigidas a las Adminis-
fracion Pdblica Estafal

la accién relevante en este rubro fue
la continvidad en el proceso de ca-
pacitacién y actualizacién en la apli-
cacién de la NOM 190 “Ciriterios
para la atencion médica de la vio-
lencia familiar”. Este afio, se trabajéd
con personal de salud del IMSS, in-
cluyéndose ademas el hospital Militar
e insfituciones privadas de salud,
logrando una participacion de 355
mujeres y 148 hombres. Adicional
mente, se frabajo el tema de "Mujer
y Sida” con las 11 jurisdicciones de
salud de Servicios Estatales de Salud,

capacitacién en la que se incluyd la
revision de la Norma de Salud O10.

Otro logro fue la realizacion del Diplo-
mado en Género y Politicas Publicas,
el cual fue instrumentado para en-
laces de género y off@s servidor@s
piblic@s y en el que se graduaron 19
mujeres y 1 hombre.

Adicionalmente, se impartieron 5
talleres de Politicas Piblicas con Pers-
pectiva de Género a funcionari@s del

Gobierno del Estado.

&



) o o Instituto Chihuahuense de la Mujer
3.2.2. Acciones Dirigidas a los Municipios  Capacitacién en NOM - 190
Enero 2007 - Diciembre 2007
Dando contfinuidad @ la promocion
de insfancias municipales de mujeres,
durante 2007 se logré la creacion de
1 instancia para llegar a un total de

20.

Lugar

Para fortalecer a estas instancias, el Ins-
fituto les apoyé en la elaboracion de Chihuahua 94 297 391
proyectos para acceder a recursos de
apoyo otorgados por el INMUJERES.
Este afio, recibieron este apoyo 5 ins- Nuevo Casas Grandes 10 18 28
fancias municipales de mujeres.

Judrez 32 14 46

Parral 12 26 38
Ademas, se impartieron falleres de Total de Hombres y Mujeres 148 355 503
Politicas Publicas con Perspectiva de
Género a 10 municipios. Total de Participantes 503

Fuente: Departamento de Educacién y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer

Gréfico de las Personas Participantes en
Capacitacién del NOM - 190 en el Estado de

Chihuahua
Este afio, recibieron 0 w
300
5. o250
esfe apoyo J ins- S
)
tancias municipales = 00 =
50 j 32 18 2%
de mujeres. 0 L — —

Chihuahua Judrez Nuevo Casas Parral
Grandes

Municipios

@ Hombres Mujeres

Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer



Instituto Chihuahuense de la Mujer
Capacitacion en NOM - 190 Por Tipo de Evento
Enero 2007 - Diciembre 2007

Talleres

Lugar
TALLERES

Chihuahua 10
Judrez 1
Nuevo Casas Grandes 1
Parral 1
Total de Eventos 13

Fuente: Departamento de Educacién y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer

Grdfico de los Eventos en Capacitacién de la
NOM - 190 en el Estado de Chihuahua

Chihuahua Juarez Nuevo Casas Parral
Grandes

Municipios

Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer

Adicionalmente, se impar-

tieron 5 talleres de Politicas
Publicas con Perspectiva de
Género a funcionari@s del

Cobiermno del Estado.
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Instituto Chihuahuense de la Mujer
’ Talleres Informativos sobre la Reforma Penal en el Estado
En Chihuahua se Enero 2007 - Diciembre 2007

aprobé en diciembre
Reforma Penal en el Estado

de 2006, la primera

Lugar
ley del Pais para la M TOTAL
erradicacion, atencidn y Bocoyna 2 10 12
prevencion de la violen- Casas Grandes 12 20 32
Delicias 16 51 67
cia hacia las mujeres. Guachochi 4 1 15
Judrez 0 22 22
Meoqui 0 13 13
Nuevo Casas Grandes 16 4 20
Total de Hombres y Mujeres 50 131 181
Total de Participantes 181

Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer

Grdéfico de Participantes en los Talleres Informativos sobre la
Reforma Penal en el Estado de Chihuahua
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Fuente: Departamento de Educacién y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer




Instituto Chihuahuense de la Mujer
Talleres Informativos sobre la Reforma Penal Integral del Estado

Enero 2007 - Diciembre 2007

Bocoyna

Reforma Penal Integral del Estado

Casas Grandes

Delicias
Guachochi
Judrez

Meoqui

Nuevo Casas Grandes

Lugar _
TALLERES
1
1
1
1
1
1
1
7

Total de Eventos

12

1.0
=08
206
=04

0.2

Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer

Grafico de los Eventos de los Talleres Informativos
sobre la Reforma Penal Integral del Estado de
Chihuahua

Bocoyna Casas Grandes Delicias Guachochi Judrez Meoqui Nuevo
Casas Grandes

Municipios

Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer

Con el trabajo conjunto de
Instancias Gubernamenta-
les, Organizaciones de la
Sociedad Civil y la Comi-

sion de equidad, Género

y Familia del Congreso

del Estado, se logré incor-
porar la PG en el Nuevo
Sistema de Jusficia.
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Violencia Hacia las Mujeres

La violencia de género no podria comprenderse si la se-
paramos del marco socio-histérico que la legitima vy la
perpefia. Para impugnar su “naturalidad” es necesario
recurrir a la perspectiva de género, generando un andlisis
preciso que permita abonar acciones tendientes a su erra-
dicacion.

Durante los Gltimos tres afios, en el Instituto Chihuahuense
de lo Mujer hemos consfatado como la difusién, los to-
lleres, las campafias, etc. han derivado en incrementos sig-
nificativos de demanda de atencion por parte de mujeres
que viven en situacién de violencia, lo cual pudiera signifi-

car que la difusion y la sensibilizacién de la comunidad en
este tema estan dando resultados.

Trabajar en la transformacion del paradigma de género
es esencial para revertir las creencias que originan la vie-
lencia hacia las mujeres. Por eso es importante el trabajo
conjunto de instituciones para poder ofrecer a las mujeres
violentadas la esperanza de que su situacién puede cam-
biar si se deciden a romper el silencio.

las acciones que el Instituto desarrolla en esta mate-
ria incluyen aspectos de prevencién, de atencion y de
difusion.

"Sube a nacer con-
migo, hermana,

porque siempre,

siempre se puede

volver a nacer”

Amado Nervo



4.1. Prevencién

En el drea de prevencion, se cuenta
con una serie de falleres que abor-
dan el tema. Todos son impartidos
por profesionales en la materia y se
utilizan diferentes estrategias.  Este
afo, por ejemplo, se impartieron 19
talleres con la modalidad de artefe-
rapia: “Notas al Viento", "Méscaras”

y "Quilty”

Adicionalmente se dieron 70 confe-
rencias con una cobertura de 1298
mujeres y 596 hombres.

Instituto Chihuahuense de la Mujer
Talleres sobre Violencia Doméstica

Enero 2007 - Diciembre 2007

Personas

Violencia Doméstica

Lugar
g H M TOTAL
Chihuahua 9 63 72
Judrez 705 1069 1774
Nuevo Casas Grandes 79 139 218
Parral 2 177 179
Total de Hombres y Mujeres 795 1448 2243
Total de Participantes 2243
Gréfica de |@s Participantes en Talleres sobre
Violencia Doméstica en el Estado de Chihuahua
2000
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@ Hombres Mujeres

Fuente: Departamento de Educacién y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer
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Instituto Chihuahuense de la Mujer
Talleres de Violencia Doméstica
Enero 2007 - Diciembre 2007

Talleres de Violencia Doméstica

Lugar
TALLERES CONFERENCIAS TOTAL
Chihuahua 8 1 4
Judrez 3 27 30
Nuevo Casas Grandes 1 4 5
Parral 0 10 10
Total de Eventos 7 49 49
Total de Eventos 49

Gréfica sobre los talleres de Violencia
Doméstica en el Estado de Chihuahua
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Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer
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Instituto Chihuahuense de la Mujer
Sensibilizacién sobre Violencia en el Noviazgo
Enero 2007 - Diciembre 2007

Violencia en el Noviazgo

Lugar
g H M
Chihuahua 218 567 785
Nuevo Casas Grandes 44 60 104
Parral 288 288 576
Total de Hombres y Mujeres 550 915 1465
Total de Participantes 1465

Gréfica de 1@s Participantes en Eventos sobre Violencia en el
Noviazgo en el Estado de Chihuahua
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Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer
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Instituto Chihuahuense de la Mujer

Sensibilizacién sobre la Violencia en el Noviazgo
Enero 2007 - Diciembre 2007

Violencia en el Noviazgo

Lugar

Chihuahua 13
Nuevo Casas Grandes 3
Parral 12
Total de Eventos 28
Total de Eventos 28

Grdfica de los Eventos sobre Violencia en el Noviazgo
en el Estado de Chihuahua
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Fuente: Departamento de Educacién y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer




Instituto Chihuahuense de la Mujer
Participantes en Talleres de Prevencién de la Violencia Doméstica

Enero 2007 - Diciembre 2007

Personas

Prevencion de la Violencia Doméstica

Lugar H M TOTAL
Bocoyna 1 31 32
Chihuahua 2 41 43
Delicias 2 25 27
Nuevo Casas Grandes 17 16 83
Total de Hombres y Mujeres 22 113 135
Total de Participantes 135

50

Gréfica de Participantes en Capacitacién en la
Prevenciéon de la Violencia Domeéstica en el Estado de Chihuahua
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Instituto Chihuahuense de la Mujer
Prevencién de la Violencia Doméstica
Eventos por Municipio

Enero 2007 - Diciembre 2007

Prevenc de la Violencia Doméstica

T e
TALLERES

Bocoyna 1
Chihuahua 1
Delicias 1
Nuevo Casas Grandes 1
Total de Eventos 4

Gréfica de |@s Participantes en Educaciéon
y Sensibilizacién en Violencia Doméstica
en el Estado de Chihuahua
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Fuente: Departamento de Educacién y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer



Instituto Chihuahuense de la Mujer
Prevencién de la Violencia Hacia as Mujeres
Talleres “Notas al Viento”

Enero 2007 - Diciembre 2007

Personas

Prevencion de la Violencia

Lugar Hacia las Mujeres “Notas al Viento”
Ascensién 0 35 35
Bocoyna 0 19 19
Casas Grandes 4 23 27
Chihuahua . 47 48
Total de Hombres y Mujeres 5 124 129
Total de Participantes 129

100

Gréfica de Participantes en los Talleres “Notas el Viento” en el
Estado de Chihuahua

80

60

40

20

47
35
19 23
! ' I I J.I !

Fuente:

Ascencion Bocoyna Casas Grandes Chihuahua
Municipios

@ Hombres @ Mujeres

Departamento de Educacion y Capacitacién en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer
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Instituto Chihuahuense de la Mujer
Prevenciéon de la Violencia Hacia las Mujeres
Talleres “Notas al Viento”

Enero 2007 - Diciembre 2007

Prevencion de la Violencia
Hacia las Mujeres “Notas al Viento”

Lugar

Ascensién ]
Bocoyna 1
Casas Grandes ]
Chihuahua 1
Total de Eventos 4

Conferencias

Grdfica de Talleres “Notas al Viento” por Municipio
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Municipios

Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer




Instituto Chihuahuense de la Mujer
Capacitacién en la NOM - 010 “Mujer y SIDA”
Enero 2007 - Diciembre 2007

NOM - 010 “Mujer y SIDA”

SLEED H M TOTAL

Bocoyna 44 53 97
Camargo 12 15 27
Chihuahua 9 27 36
Cuauhtémoc 13 14 27
Guachochi 21 14 35
Nuevo Casas Grandes 6 21 27
Ojinaga 10 28 38
Parral 8 37 40
Total de Hombres y Mujeres 118 209 327
Total de Participantes 327

Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer

Grdfico de las Personas Participantes en Capacitacién
en la NOM - 010 “Muijer y SIDA” en el Estado de

Chihuahua
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Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer
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Instituto Chihuahuense de la Mujer
Capacitaciéon en la NOM - 010 “Mujer y SIDA”
Enero 2007 - Diciembre 2007

Personas

NOM - 010 “Mujer y SIDA”

Lugar
TALLERES

Bocoyna 3

Camargo

Chihuahua

Cuauhtémoc

Nuevo Casas Grandes

Ojinaga

1
1
1
Guachochi 1
1
1
1

Parral

Total de Eventos 10

i — 0o W

Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer

Gréfico de los Eventos de Capacitacién en la NOM - 010
“Muijer y SIDA” en el Estado de Chihuahua
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Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer



Instituto Chihuahuense de la Mujer
Prevencién de la Violencia Hacia las Mujeres
Técnica “Arte - Terapia”

Enero 2007 - Diciembre 2007

Prevencion de la Violencia
“Arte - Tera

Lugar

Chihuahua 19 72 91
Nuevo Casas Grandes 0 45 45
Parral 0 29 29
Total de Hombres y Mujeres 19 146 165
Total de Participantes 165

Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer

Gréfico de Participantes en Talleres de “Arte - Terapia”
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Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer

39



40

Instituto Chihuahuense de la Mujer

Prevencion de la Violencia Hacia las Mujeres “Arte - Terapia”
Talleres por Municipio

Enero 2007 - Diciembre 2007

Prevencion de la Violencia Hacia las Mujeres

“Arte - Terapia”
Lugar
TALLERES
Chihuahua 2
Nuevo Casas Grandes 1
Parral 1
Total de Eventos 4

Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer

Gréfica de Talleres de “Arte - Terapia”
por Municipio
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Fuente: Departamento de Educacién y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer




. Instituto Chihuahuense de la Mujer
4.2. Atencién Personas Atendidas en Cd. Juarez, Chihuahua, Parral

la afencién directa a mujeres se dio E Nuevzoog;sc.tls G_m;g(e);
a fravés de los diferentes mecanismos nero -Junio

con g cue o it o ode o
los regionales (Chihuahua, Judrez,

Juérez
Nl,JeVO Cgsos Crandes y Parral), los Chihoahua 2] 320 341
modulos itinerantes y los Centros de Parral 5 43 48
Atencién a Mujeres y familias en situa- Nuevo Casas 6 60 66
cion de Violencia (MUSIVIS). Entre %gl"des

todos, se logré atender a 12109 Mu-

jeres y 1308 hombres. _

Chihuahua 465 486
, ., . Parral ]0 33 43
4.2.1. Modulos de Atencion a Mujeres Nbovo Casas 13 “ =
Los médulos regionales se ubican en Grandes
las ciudades de Chihuahua, Judrez, Total 713
Py Hsors oss o v -
fan con equipos interdisciplinarios Chihuahua 437 463
que ofrecen servicios de psicologia, Parral 13 45 53
asesoria legal, servicio social y di- Nuevo Casas 6 60 66
versas gestiones. En General, en los %:rdes
S TS o e ene Abril ___
2007, a 7067 mujeres y 511 hom- Municipio Hombres Mujeres TOTAL
bres. Juarez 121 132
Chihuahua 20 293 313
Parral 4 52 56
Nuevo Casas 4 46 50
Grandes
Total 512
‘-
Chihuahua 340 362
Parral ]2 56 68
Nuevo Casas 10 63 73
Grandes
Total 616
_
Chihuahua 356 364
Parral 3 56 59
Nuevo Casas 8 73 81
Grandes
Total 34 607 641

Fuente: Departamento de Atencién a las Mujeres del Instituto Chihuahense de la Mujer



Instituto Chihuahuense de la Mujer

Personas Atendidas en Cd. Juarez, Chihuahua, Parral
y Nuevo Casas Grandes

Julio 2007 - Septiembre 2007

TOTAL

42

Juérez 106

Chihuahua 12 292 304

Parral 3 29 32

Nuevo Casas 10 77 87

Grandes

Total 35 494 529
_

Chihuahua 463 483

Parral 9 48 57

Nuevo Casas 9 61 70

Grandes

Total 680 739

Sepiemire ——

Chihuahua 310 313

Parral 3 38 41

Nuevo Casas 12 90 102

Grandes

Total 526 558
TOTAL

Juérez 119 133

Chihuahua 15 496 511

Parral 8 51 59

Nuevo Casas 14 97 111

Grandes

Total 51 763 814
-_-§-

Chihuahua 454 466

Parral 15 53 67

Nuevo Casas 13 77 90

Grandes

Total 682 728
___

Chihuahua 221 225

Parral ] 26 27

Nuevo Casas 8 58 66

Grandes

Total 15 361 376

TOTALES 511 7067 7578

Fuente: Departamento de Atencion a las Mujeres del Instituto Chihuahense de la Mujer



Instituto Chihuahuense de la Mujer

Concentrado de Personas Atendidas
Enero 2007 - Diciembre 2007

Localidad Hombres Mujeres  TOTAL

Personas

Judrez

Chihuahua

Parral

Nuevo Casas
Grandes

Subtotal

Total

128

184

86

113

511

1285

4447

529

806

7076

7578

1413

4631

615

919

7578

Fuente: Departamento de Atencion a las Mujeres del Instituto Chihuahense de la Mujer
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Fuente: Departamento de Atencion a las Mujeres del Instituto Chihuahense de la Mujer
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Instituto Chihuahuense de la Mujer
Médulo de Cd. Judrez
Personas Atendidas por Mes
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44

Enero 2007 - Diciembre 2007

" Mes |Hombres Mujeres TOTAL

Enero 3 65 68
Febrero 14 113 127
Marzo 9 141 150
Abril 11 121 132
Mayo 9 157 166
Junio 15 122 137
Julio 10 96 106
Agosto 21 108 129
Septiembre 14 88 102
Octubre 14 119 133
Noviembre 6 99 105
Diciembre 2 56 58
Sub-total 128 1285 1413
Total 1413

Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer

Gréfica de Personas Atendidas por Mes
en Cd. Juérez
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Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer



Instituto Chihuahuense de la Mujer

Personas Atendidas en el Ao

en la Cd. de Chihuahua

“ Hombres Mujeres  TOTAL

Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio

Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Sub-total

Total

21
21
26
20
22
8
12
20
3
15
12
4
184

320
465
437
293
340
356
292
463
310
496
454
221
4447

4631

341
486
463
313
362
364
304
483
313
511
466
225
4631

Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacién en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer

Grdfica de Personas Atendidas en Chihuahua
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Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer
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46

Enero
Febrero
Marzo
Abril

Mayo
Junio

Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Sub-total

Total

Instituto Chihuahuense de la Mujer

Personas Atendidas por Mes en Parral
Enero 2007 - Diciembre 2007

“ Hombres Mujeres TOTAL

5
10
13

4
12

—
O T 0OWNOWW

43
33
45

529

615

48

Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer

Gréfica de Personas Atendidas por Mes en Parral
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Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer




Instituto Chihuahuense de la Mujer 4.9.2. Médulos [tinerantes
Personas Atendidas por Mes en Nuevo Casas Grandes
Enero 2007 - Diciembre 2007 Llos moédulos itinerantes son vehiculos

! adaptados para recorrer el Estado lle-
Hombres Mujeres TOTAL vando el servicio a las comunidades

que no cuentan con instituciones es-

E”Em ]g 22 g? pecializadas para la atencion de esta

ebrero . L ;
problemdtica. En ellos viajan equipos

mﬁo j 22 gg inferdisciplinarios que ofrecen aten-

Mayo 10 63 73 cién de primer contacto en las dreas,

Junio 8 73 81 juridica, legal y de trabajo social.

Julio 10 77 87

Agosto 9 61 70 Actualmente, el Insfituto cuenta con

Septiembre 12 90 102 4 médulos itinerantes que, este afio,

Octubre 14 97 11 afendieron a 2729 mujeres y 341

Noviembre 13 77 90 hombres.

Diciembre 8 58 66

Sub-total 113 806 219

Total 919

Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer

Grafica de Personas Atendidas en 2007 en Nuevo Casas Grandes
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Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer
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Instituto Chihuahuense de la Mujer

Personas Atendidas por los Médulos Itinerantes

Enero 2007 - Diciembre 2007

Moédulos Itinerantes | Hombres Mujeres TOTAL

M1

M. 2

M. 3

M.l. MUSIVI
Chihuahua
Subtotal
Total

112
96
92
41

341

863 975
792 888
656 748
418 459
2729 3070
3070

Fuente: Departamento de Atencion a las Mujeres del Instituto Chihuahense de la Mujer

Gréfica de Personas Atendidas en Médulos ltinerantes
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Fuente: Departamento de Atencion a las Mujeres del Instituto Chihuahense de la Mujer




Instituto Chihuahuense de la Mujer

Personas Atendidas por los Diferentes Médulos ltinerantes
Enero 2007- Diciembre 2007

m U. Movil Hombres  Mujeres TOTAL

M. 1 2 15 17
— Total 2 15 17
Feb M. 1 6 61 67
evrere Total 6 61 67
M. 1 4 55 59
HEIE Total 4 55 59
Abril M. 1 8 81 89
Total 8 81 89
Mayo M. 1 15 120 135
Total 15 120 135
Juits M. 1 4 60 64
Total 4 60 64
illie M. 1 5 85] 40
Total 5 35 40
AgOSfO M. 1 6 75 81
Total 6 75 81
Septiembre M.I. 1 2 35 37
M.l 2 é 154 160
M.I. 3 10 148 158

M.I. MUSIVI
Chihuahua 3 39 42
Total 21 376 397
Odulsiz M. 1 39 125 164
M. 2 35 215 250
M.I. 3 46 312 358

M.1. MUSIVI
Chihuahua 11 80 91
Total 131 732 863
Noviembre M.I. 1 1 121 132
M.l 2 48 176 224
M.I. 3 20 141 161

M.1. MUSIVI
Chihuahua 0 26 26
Total 79 464 543
Diciembre M. 1 10 80 90
M.l 2 7 247 254
M.I. 3 16 55 71

M.1. MUSIVI
Chihuahua 27 273 300
Total 60 655 715

TOTALES 341 2729 3070

Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer
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4.2.3. Los Musivi, (Centros de Atencion
a Mujeres y Familias en Situacion de
Violencia)

Son cenfros especializados en la
violencia doméstica que ofrecen aten-
cion infegral a sus usuari@s. Desde
2003 opera uno en Cd. Juarez y
esfe afio, con el apoyo del INDESOL
se abri6 ofro més en la Ciudad de
Chihuchua. Estos centros, ademds,
fienen la fortaleza de que se operan
en colaboracion con las universidades
Auténoma de Cd. Juarez y Auténoma
de Chihuahua lo que les da mayor
presencia en la comunidad.

En este afio, los dos centros dieron
afencién a 2313 mujeres y 456 hom-
bres.

En este afo, los dos
centros dieron aten-

cién a 2313 mujeres

y 456 hombres.

Instituto Chihuahuense de la Mujer

MUSIVIS

Personas Atendidas por Mes
Enero 2007- Diciembre 2007

Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

Mujeres TOTAL

MUSIVI Juérez 14 57 71

MUSIVI Juarez 21 87 108

MUSIVI Juérez 25 98 123

MUSIVI Juérez 25 98 123

MUSIVI Juarez 9 113 122

MUSIVI Juérez 15 84 99

MUSIVI Juérez 19 92 111

MUSIVI Juérez 19 96 115

MUSIVI Juérez 22 104 126
Total 39 210 249
MUSIVI Juérez 24 94 126
Total 114 115 629
MUSIVI Juérez 13 74 87
Total 70 413 483
MUSIVI Juérez 19 44 63
Total 86 473 559

Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer



Instituto Chihuahuense de la Mujer
Concentrado de Personas Atendidas
en los MUSIVI

Enero 2007- Diciembre 2007

MUSIVI Hombres Mujeres

MUSIVI Juérez 225 1018 1243
MUSIVI Chihuahua 231 1295 1526
Subtotal 456 2313 2769
Total 2769
Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacién en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer | l
Grdfica de personas atendidas en los MUSIVI durante 2007 | I
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Fuente: Departamento de Educacién y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer



4.2.4. El programa de atencion a famila-
res de victimas de feminicidio

Actualmente cuenta con 316 per- Actualmente son 316 personas beneficiadas
sonas  beneficiadas las cuales re-
ciben los siguientes servicios: apoyo
econémico  quincenal, apoyo de
becas escolares, apoyo econdmico - - ,
oara la compra de uniformes escor victimas de feminicidio de cd. Judrez.
lares, servicio médico por ICHISAL,
pie de casa, apoyo para gastos fu-
nerarios asi como apoyo psicolégico
y asesoramiento legal.

con el Programa de atenciéon a familiares de

Instituto Chihuahuense de la Mujer

Programa de Atencién a Familiares de Victimas de Feminicidio en Cd. Judrez
Enero 2007- Diciembre 2007

PERSONAS BENEFICIADAS

Madres 67
Padres 18
Esposos 1
Hijos 25
Hijos 27
Hermanos 78
Hermanas 90
Total de Personas 306

Fuente: Oficina Regional Cd. Juarez del Instituto Chihuahense de la Mujer
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Gréfico de las Personas Beneficiadas por el
Programa de Atencién a Familiares de Victimas
de Feminicidio en Cd. Juérez

8

% 7

Madres Padres Esposos Hijos Hijas Hermanos Hermanas
Parentesco

Fuente: Oficina Regional Cd. Juarez del Instituto Chihuahense de la Mujer

Instituto Chihuahuense de la Mujer
Programa de Atencién a Familiares de Victimas
de Feminicidio en Cd. Judrez

Enero 2007- Diciembre 2007

SERVICIO

Apoyo econémico quincenal de 900.00 pesos por familia

Apoyo de becas escolares para hijes y hermanes de victimas de 1,200.00 pesos al afio
por estudiante, por la Secretaria de Educacién y Cultura del Gobierno del Estado.

Apoyo econémico para hijes y hermanes de victimas para la compra de uniformes
escolares de 1,800.00 pesos por estudiante al inicio del ciclo escolar.

Servicio Médico por ICHISAL, y medicamento del cuadro bésico de Pensiones.
Medicamento especial subrogado por la Secretaria de Fomento Social

Por el IVIECH, (Instituto de la Vivienda del Estado), pie de casa por familia.
Apoyo para gastos funerarios en casos solicitados.

Apoyo Psicolégico, Asesoramiento legal y acompafiamiento en diversos casos.

Fuente: Oficina Regional Cd. Juarez del Instituto Chihuahense de la Mujer
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4.3. Campaiias

Como se menciond en parrafos anteriores,
la difusion de informacién relativa a la
violencia hacia los mujeres es importante
como medio de prevencion. Ademads de
la campafia permanente que mantiene el
Instituto, con la distribucién de informacion
impresa, cada afio, en el mes de noviem-
bre se realiza una campaia intensiva que
incluye medios de comunicacion masiva.
En 2007, la campafia “lo decimos las
mujeres, para que lo sepan fodos” fue
realmente exitosa ya que se construyd en
colaboraciéon con el INMUJERES o cual
permitid fener mayor cobertura, duracion
y difusién. Esta camparia, en Chihuahua
se apoyd con los recursos oforgados via

PAIMEF.

Adicionalmente, en el marco de la con-
memoracion del dia internacional de la
violencia, el ICHMujer lanzé una convoca-
foria para la elaboracion de carteles con
el tfema de violencio de género, dirigida
exclusivamente para estudiantes de la ca-
rrera de disefio gréfico y ofras similares. Se
fuvo basfante respuesta vy los fres primeros
lugares, ademés del premio en especie,
tendrén la oportunidad de que sus trabajos
se utilicen en ofras acciones del Instituto.

En colaboracién con la Secretaria de Rela-
ciones Exteriores y el INMUJERES, se realizd
a finales de octubre, el Foro Internacional:
Tratados  Internacionales sobre derechos
humanos de las mujeres, personas con
discapacidad v violencia de género, en el
cual se conté con la participacién de 286
mujeres y 54 hombres.

Todas lo afirmamos:
Vivir sin violencia es nuestro derecho,

y lo vamos a ejercer.

Lo decimos las mujeres
para que lo sepan todos.

Lla campaiia “lo decimos las mujeres, para que lo sepan todos” fue real
mente exitosa ya que se construyd en colaboracion con el INMUJERES

lo cual permiti® tener mayor cobertura, duracion y difusion.



PAIMEF

Instituto Chihuahuense de la Mujer
Actividades del PAIMEF
Enero 2007 - Diciembre 2007

Vertiente
En el reconocimiento de que la vio- H M TOTAL
. . a) Transversalizacién de la perspectiva de
lencia de genero es un prob|emo género mediante el fortalecimiento y 845 1130
SOCiCIl y de SO'Ud pUb'iCQI Q|gungs profesionalizacion institucional
politicas publicas se han orientado a b) Acciones y préicticas de prevencién,
deteccién y atencién de la violencia 810 1004

la atencion de la problematica. Tal es
el caso del Gobiemo Federal, quien
a través del INDESOL instrumento el
Programa de Apoyo a Instancias de
Muieres en las Entidades Federativas

contra las mujeres dirigidas a la
poblacién

¢) Generacién y difusién de estudios e
investigaciones

d) Creacién o fortalecimiento de refugios
para las mujeres victimas de violencia y
sus hijas e hijos, asf como de unidades de

Indeterminado

_ _ P atencién y profeccién a las victimas de 2151 2503
PAIMEF CUYyOos Ob|eTIVOS genero|es violencia, proporcionando en ambos
son: casos, apoyo médico, psicolégico y legal
especializado y gratuito
F | | ., d | E d | Total de Hombres y Mujeres 831 3806 4637
orfalecer la accion del cstado en la Total de Participantes 4637

defensa y promocion de los derechos
de las mujeres y de su integracion so-
cial.

Prevenir, mitigar y atender los dafos
ocasionados por la violencia que vi-
ven las mujeres por su condicién de
género, a través de la generacion de

Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer

Gréfico de |@s Personas Beneficiadas por el PAIMEF

nuevo conocimiento sobre esta pro- 2500 ”

blematica. _. 2000

Apoyar y elaborar propuestas de  E 5pp

politicas poblicas y/o legislativas que = |40 s 0

fomenten mejores condiciones devida & )

capital social para las mujeres. = 154 =

Y cap P | 0 " — 1.

Vertiente a) Vertiente b) Vertiente ) Vertiente d)

Atendiendo las reglas de operacién
disefiadas para este programa, el In-
stituto presentd su proyecto para Chi-
huahua, el cual fue aprobado el 12
de julio, fecha a partir de la cual se
implementaron las diferentes acciones
que se sefialan en los cuadros de in-
formacion. Con este programa

Vertientes

@ Hombres

Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer

Mujeres
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En el reconocimiento de que la vio-
lencia de género es un problema
social y de salud piblica, algunas
politicas publicas se han orientado a
la atencion de la problematica. Tal es
el caso del Gobierno Federal, quien
a través del INDESOL instrumento el
Programa de Apoyo a Instancias de
Muijeres en las Entidades Federativas
~PAIMEF- cuyos objetivos generales
son:

Fortalecer la acciéon del Estado en la
defensa y promocién de los derechos
de las mujeres y de su integracion so-
cial.

Prevenir, mitigar y atender los dafios
ocasionados por la violencia que vi

Instituto Chihuahuense de la Mujer
Actividades del PAIMEF
Enero 2007 - Diciembre 2007

Personas

315
31
30.5
30
295
29
285
28

Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer

Vertiente

a) Transversalizacién de la perspectiva de
género mediante el fortalecimiento y
profesionalizacion institucional

b) Acciones y précticas de prevencién,
defeccién y atencién de la violencia
contra las mujeres dirigidas a la
poblacién

c) Generacién y difusién de estudios e
investigaciones

d) Creacién o fortalecimiento de refugios
para las mujeres victimas de violencia y
sus hijas e hijos, asf como de unidades de
atencién y proteccién a las victimas de
violencia, proporcionando en ambos
casos, apoyo médico, psicolégico y legal
especializadoy gratuito

Total de Eventos

PAIMEF
TALLERES

31

60

Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer

Gréfico de los Eventos Realizados Por Medio del

PAIMEF en el Estado de Chihuahua

a) Transversalizacion de la perspectiva de género
mediante el fortalecimiento y profesionalizacion

institucional

Vertientes

b) Acciones y practicas de prevencidn, deteccion
y atencion de la violencia contra las mujeres

dirigidas a la poblacion




Eventos Conmemorativos

6.1. Presentacion de la Muestra “Denuncia
Artistica de la Violencia”

Como resultado de los talleres de artefe-
rapia realizados durante 2006, se gene-
r6 una muestra muy significativa de las
pinturas realizadas en estos falleres por
|@s participantes. Con esfas 80 pinturas
se realizd una muestra ifinerante en las
ciudades del Estado en donde el Instituto
tiene oficinas. El evento fue bastante exito-
so ya que estos frabajos hablaban por si
solos del sentir de sus autor@s. Ademds,
se seleccionaron 12 de ellas para ilustrar
los calendarios 2007 del Instituto.

6.2. Presentacion del Informe 2006

Como es costumbre, y como esfd obliga-
do a hacerlo, el Institufo presento, en voz
de su directora, Luisa Fernanda Camberos
Revilla, el informe general de actividades
correspondiente a 2006. Con el estilo
que ha caracterizado al Instituto Chihua-
huense de la Mujer, lo presentacién del
informe se realizd confextualizada por la
lectura en atril que realizaron trabajade-
r@s del Instituto dando voz a festimonios
de usuari@s de servicios.

El informe se presentd en las ciudades
de Chihuchua, Judrez, Nuevo Casas
Grandes y Parral contando con la asis-
fencia de 57 hombres y 448 mujeres.

Con 80 pinturas se realizbé una muestra itine-

rante en las ciudades del Estado en donde €l

Instituto tiene oficinas.
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6.3. Conmemoracion del 8 de Marzo
Este afio, en el marco conmemora-
tivo del Dia Infernacional de la Mu-
jer, se realizaron eventos magnos en
los cuatro municipios en donde el
Instituto cuenta con oficinas, todos
encuadrados en el tema: “La indepen-
dencia econdmica como medio de
empoderamiento”.  En esfos eventos,
ademds de una serie de conferencias
por expertos y experfas en el fema,
se montd una exposicion en donde
mujeres emprendedoras mostraron lo
que esfdn haciendo.

En los cuatro municipios se contd con
la participacion de 16 expositor@s 'y
ponentes y 5811 asistentes.

Uno de los eventos centrales de estos
eventos, fue el panel de emprendedo-
ras que se realizd en cada uno de
los municipios, en el que las ponentes
compartieron sus experiencias.

Evento relevante de esta conmemo-
racién fue el desayuno ofrecido por
el Gobernador Constitucional del Es-
tado, lic. José Reyes Baeza Terrazas,
en el cual se conté con la presencia

de 3,000 mujeres.

6.4. Entrega del Premio: “Madre Maria
Luisa Reynoso”

En su tercera edicion, el Premio Madre
Maria Luisa Reynoso fue entregado
este afio a Josefina Hernandez Berna-
dett, quien se ha distinguido por difun-
dir la perspectiva de género y por su

Desarr olly
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trabajo con mujeres que son victimas
de violencia de género.

En esta ocasion, se recibieron dos
propuestas: Josefina Hernandez Ber-
nadetty Luz Esthela Castro Rodriguez,
decidiéndose el voto del jurado cali-
ficador por la primera, de acuerdo a
las bases de la convocatoria.

6.5. Encuentros Estatales de Instancias
Municipales de Mujeres

Con el proposito de fortalecer el pro-

ceso de institucionalizacién de la pers-
pectiva de género en el édmbito mu-
nicipal, se realizaron dos encuentros
estatales de Instancias Municipales de
Muieres, el primero, realizado en el
mes de marzo en la ciudad de Nuevo
Casas Grandes, realizado este con el
apoyo de la presidencia municipal
de ese municipio; y el segundo, en
el mes de noviembre en la ciudad de
Chihuahua.

En ambos eventos se contd con la
presencia de 15 insfancias y la parti-
cipaciéon de 95 integrantes de dichas
instancias.

Se realizaron dos encuen-

tros estatales de Instancias

Municipales de Mujeres, el

primero, en el mes de marzo
en la ciudad de Nuevo
Casas Grandes y el segundo,

en el mes de noviembre en la

ciudad de Chihuahua.



Instituto Chihuahuense de la Mujer Instituto Chihuahuense de la Mujer
Actividades del PAIMEF Eventos Conmemorativos y Eventos Especiales

Enero 2007 - Diciembre 2007 Enero 2007 - Diciembre 2007

. PAIMEF
Vertiente Eventos Conmemorativos

Evento y Eventos Especiales
Hombres Mujeres
a) 31
Chihuahua -
Presentacion de la muestra “Denuncia Artistica de la Violencia" 2 59 61
b) 29 Judrez -
Presentacion de la muestra "Denundia Artistica de la Violencia" 24 207 231
Nuevo Casas Grandes -
C) O Presentacion de la muestra "Denuncia Artistica de la Violencia" 14 78 92
Parral -
Presentacién de la muestra "Denuncia Artistica de la Violencia" 5 66 71
d) O Chihuqhuu -
Presentacion del Informe 2006 12 117 129
Juérez -
Presentacién del Informe 2006 24 207 231
Nuevo Casas Grandes -
Presentacion del Informe 2006 14 78 92
Parral -
Total de Eventos 60 Presentacion del Informe 2006 7 46 53
Chihuahua -
Fuente: Departamento de Educacion y Capacitacién en Género Dia Internacional de la Mujer 51 4033 4084
del Instituto Chihuahense de la Mujer Juérez - ; 4
Dia Internacional de la Mujer 40 821 861
Nuevo Casas Grandes -
Dia Internacional de la Mujer 20 390 410
Parral -
Dia Internacional de la Mujer 43 413 456
Nuevo Casas Grandes -
3er Encuentro de Instancias Municipales de la Mujer 0 50 50
Chihuahua -
Foro Nacional de Consulta para el programa Nacional para la
Igualdad entre Mujeres y Hombres. (Pro-lgualdad 2007-2012) 17 184 201
Chihuahua -
Expo Ella 2007 1800 Tripticos Entregados
Chihuahua -
Presentacion del Libro "Mujer y Drogas” 23 91 114
Juérez -
Presentacion del Libro "Mujer y Drogas” 96 106 202
Nuevo Casas Grandes -
Presentacién del Libro "Mujer y Drogas" 12 66 78
Parral -
Presentacién del Libro "Mujer y Drogas” 10 64 74
Chihuahua -
Foro Internacional: Tratados Internacionales sobre Derechos
Humanos de las Mujeres, Personas con Discapacidad y Violencia 54 286 340
de Genero.
Hacia un Nuevo Marco Normativo Nacional
Chihuahua -
Premio Madre Maria Luisa Reynoso 2007 1 80 91
Chihuahua -
4to Encuentro de Instancias Municipales de la Mujer 2 43 45
Total de Hombres y Mujeres 481 7485 7966
Total de Participantes 7966

Fuente: Departamento de Educacién y Capacitacién en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer



Investigacion y Desarrollo de Esfadisticas

Generar conocimiento sobre la situ-
acién de las mujeres es obligado si
queremos fender a fransformar el es-
tado actual de cosas que obra en per-
juicio de las mujeres. La informacion,
las estadisticas, los diagnésticos, nos
permifen tener un panorama claro de
hacia dénde se deben enfilar las ac-
ciones. Es también el insumo para la
generacion de politicas pablicas ori-
entadas a disminuir las brechas entre
hombres y mujeres para lograr mayor
bienestar social.

En este rubro, el Instituto pre-
sentd en este afio los siguientes
estudios:

1. Diagnéstico sobre violencia hacia
las mujeres en comunidades indige-
nas.

El instrumento para este diagnéstico
fue disefiodo con apoyo de la Comis-
i6n para el Desarrollo de los Pueblos
Indigenas y se hizo en 2006. Este
ario, el ICHMujer destiné los recursos
para realizar el trabajo de campo y
poder terminar el diagnéstico, mismo
que fue presentado en Creel, Bocoy-

na, el 24 de octubre de 2007.

2. Informe sobre brechas entre hom-
bres y mujeres en Chihuahua.

Este sondeo se realizd en el segundo
semestre de este afio y fue presentado
el 14 de diciembre. Contiene infor-
macién compilada de diversas fuen-
fes y ofrece una vision general de lo
situacién existente, principalmente en
la Administracién Poblica Estatal.

3. Diagnostico de la situacién de la
mujer migrante en Civdad Judrez,
Chihuahua y Cuauhtémoc.

Explicando los factores determinantes
para la violencia, discriminacion y ex-
plotacion de las mujeres.

4. Investigacion estatal sobre la mujer
desde el punto de vista masculino.

Esta complementa la encuesta sobre
la situacion de la Mujer en el estado,
realizada en 2006 las dos dltimas en-
cuesfas fueron terminadas en diciem-
bre y serdn presentadas piblicamente
en el primer trimestre de 2008.

de“larMujer

INIADORES

la informacién, las
estadisticas, los diag-

nosticos, nos permiten

fener un panorama

claro de hacia dénde
se deben enfilar las

acciones.
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Informacién Institucional

El frabajo cotidiano, el que dia a dia
realizan tod@s 1@s trabajador@s,
desde un escritorio, anfe un grupo, en
un cubiculo de consulta, dando una
asesoria, llenando un reporte, con-
testando una llamada, haciendo una
péliza, etc. pareciera, en muchos ca-
sos, invisible, sin embargo, es lo que
da sustento a la misién del Instituto.

La direccion del Institufo, por ofra par-
fe, fambién se ha ocupado de desa-
rrollar el aspecto organizacional, por
lo que la estructura se ha incremen-
tado y mejorado en esfos tres aios.

Todo el personal recibe, por lo me-
nos, dos cursos de capacitacién por
afo, trafando de que al menos uno
de ellos, se combine con elementos
de contencién, dado que el frabajo
que se realiza enfrenta a las personas
con situaciones de estrés y de des-
gasfe emocional.

En este apartado, se encuentra la in-
formacién relacionada con los aspec-
fos normativos y organizacionales del

ICHMujer.

8.1. Consejos del
Instituto

8.1.1. Consejo Directivo

El consejo directivo es el érgano su-
premo de gobierno del Insfituto, esté
consfituido conforme lo marca la Lley
de ICHMujer y de acuerdo con esfa,
debe sesionar cada dos meses.

Durante este afio, todas las & reunio-
nes se realizaron en tiempo y forma,
se dié seguimiento a los acuerdos y
se atendieron las recomendaciones
de |@s consejer@s.

Este consejo no sélo ha venido ope-
rando en esfricto apego a lo que
mandata la ley, sino que se ha con-
stituido en un valioso soporte para el
ICHMuijer, toda vez que sus integran-
tes ademds de sus recomendaciones,
apoyan, desde sus propias institucio-
nes, las acciones del Instituto.

Este consejo no sélo
ha venido operando
en estricto apego
a lo que mandata
la ley, sino que se

ha constituido en un

valioso soporte para

el ICHMujer.




los y las Integrantes del Consejo Directivo son:

CONSEJER@S DEPENDENCIA

lic. Oscar Villalobos Chavez

C. luisa Camberos Revilla

lic. Sergio Granados Pineda

lic. Cristian Rodallegas Hinojosa

C.P. Felipe Terrazas Cazares

lic. Ma. Guadalupe Chacén Monarrez
lic. Patricia Gonzalez Rodriguez

lic. Ma. de los Angeles Vizcaya Engrofiat

C. Alma Rosa Gonzdlez Ramos

Sria. Fomento Social
ICHMUJER

Sria. General de Gobierno
Sria. Finanzas y Administracién
Sria. Planeacién y Evaluacion
Sria. Educacién y Cultura
Procuraduria General de Justicia
Casas de Cuidado Diario A.C.
CCOMPAZ A.C.

Sus integran-
tes ademads de sus

recomendaciones,

apoyan, desde sus

propias instituciones,
las acciones del

Instituto.

Consejo Directivo
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8.1.2. Consejo Consulivo

El Consejo Consultivo,

formado por represen-
tantes de diversos sec-

tores de la sociedad,
como su nombre lo
indica, es un organo
de consulta y apoyo al
ICHMujer. Sesiona cada
fres meses y en 2007,
se realizaron en tiempo
y forma las cuatro sesio-
nes. De acuerdo con la
ley, este consejo dura
fres afios, perfodo que
vence en el primer fri-
mestre de 2008, motivo
por el cual, desde esfe
espacio, la Direccién
del Instituto  agradece
cumplidamente la parti-
cipacién de @s actuales
consejer@s.

Oscar Villalobos Chévez

Luisa Fernanda Camberos Revilla
Alma Gémez Caballero

Maria Elena Ramos Rodriguez
Victoria de la O Martinez
Francisca Jimenez Barrientos
Irma Campos Madrigal

Myriam Alejandra Rappa Gudifo
Jorge Duque Rodriguez

Emma Salcido Ortega

Ménica lturbide Robles

Luz Rosa Isela Jurado Contreras
Blanca Estela Esparza Chavez
Lucia Denisse Chavira Acosta
Estela Fernandez Hermosillo
Rosa Maria Ochoa Orfega
Patricia Fierro Shelton

Cecilia Gonzdlez Russek

Ivonne Sandoval Almeida

Martha Teresa Gonzdlez Renteria

El Consejo Consultivo vigente hasta esta fecha estd formado por:

CONSEJER@S AMBITO

Secretario de Fomento Social

Instituto Chihuahuense de La Mujer
Justicia para Nuestras Hijas

Programa Compaiieros de Cd. Juarez
Seccién 8a

Red Ciudadana

Grupo 8 de Marzo

Milenio Feminista

Servicios de Salud

Servicios Educativos del Estado de Chihuahua

Poder Judicial del Estado de Chihuahua
Coordinacién Estatal De La Tarahumara
Directora Del Dif Estatal

Circulo Estudios De Género

Centro De Atenciéon A La Violecia Lamat
Casas De Cuidado Diario

Instituto José David

Directora De Turismo

Centro De Atencién A la Mujer Trabajadora



8.2. Modelo de
Equidad de Género
(MEG)

Buscando mejorar la capacidad oper-
ativa del Insfituto y la congruencia con
el principio de igualdad entre hombres
y mujeres, el ICHMujer inicio este aiio
el proceso para la certificacion en el
MEG llevando a la fecha, un avance
del 50% vy feniendo como fecha ten-
fativa para obtener la certificacion el

mes de abril de 2008.

8.3. Acciones Interinsti-
tucionales

Es indudable que las alianzas forto-
lecen la corresponsabilidad que debe
existir entre las insfituciones involucra-
das en afender la politica social. En
el convencimiento de esto, este afio,
el Instituto Chihuahuense de la mujer
esftablecié convenios de colaboracion
con diversas organizaciones e institu-
ciones de gobiemo, con los cuales
se lograron resultados exitosos, lo-
grando, ademds, eficientar los recur-
SOS Propios.
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Este ario, el Instituto Chihuahuense de la mujer esto-

blecio convenios de colaboracién con diversas orga-

nizaciones e insfituciones de gobierno, con los cuales se

® Con el INDESOL, para la imple-
mentacion del PAIMEF.

® Con la SEDESCL, para la campaiia
de perspectiva de género en Cd.
Juérez y para la creacion del MU-
SIVI Chihuahua.

® Con el INMujeres, entre ofras co-
sas, para la celebracién del Foro
Regional de PROIGUALDAD vy
para la vinculacién entre este vy las
instancias municipales de mujeres
de nuestra entidad.

® Con la Secretaria de Relaciones
Exteriores, para la realizacion del
Foro Internacional: Tratados Interna-
cionales sobre Derechos Humanos
de las Mujeres, Personas con Dis-
capacidad y Violencia de Género.
Hacia un Nuevo Marco Normativo
Nacional

® Con el Programa Encuentro con
Nuestra Gente, en las brigadas de
atencién a colonias y zonas mar-
ginadas.

lograron resultados exitosos,

® Con Servicios Estatales de Salud,
para la creacion del MUSIVIy para
la capacitacion de su personal en
las normas 190y 010.

® Con NAFINSA, en la capacitacién
en proyectos productivos para mu-
jeres.

® Con la PROFECO, con talleres para
mujeres en tecnologias domésticas
y sobre la cultura de consumo in-
feligente.

® Con las siguientes organizaciones
de la sociedad civil: Centros de
Derechos Humanos de las Mu-
jeres, Mujeres por México, Centro
LAMAT, A.C., Centro de Atencién
a la Mujer Trabajadora, Fétima,
I.B.P., Cenftro de Infegracion Ju-
venil, A.C., Circulo de Estudios
de Género, todas ellas de la Cd.
De Chihuchua; asi mismo con el
Refugio “Sin Violencia”. Misericor-
dia y Vida, Compaz, A.C., estas
Oltimas de Cd. Juarez. Con todas
esfas organizaciones se frabajé en
diversos proyectos, principalmente

en el area de educacion y sensibi-
lizacién en género.

® Con la Universidad Auténoma de
Cd. Juérez, para la operacion del
MUSIVI de esa Ciudad.

® Con la Universidad Auténoma de
Chihuahua, para la creacion 'y
operacion del MUSIVI de Chihuo-
hua y para la implementacion del
Diplomado en Género y Politicas
Publicas.

® Con el ITESM, en sus campus Juarez
y Chihuahua, para la capacitacion
a mujeres en el desarrollo de em-
prendedoras y disefio de Plan de
negocios.

® Con AMAC, A.C. para la real
izacion de conferencias de sensi-
bilizacion en los temas de perspec-
tiva de género y violencia hacia
las mujeres.

® Con el Instituto Estatal para la Trans-
parenciay Acceso a la Informacién
Piblica del Estado de Chihuahua,
entre ofras cosas, para la reo-
lizacién del Foro de Transparencia,
realizado en el mes de noviembre
de 2007.



8.4. Comité de Trans-

parencia y Acceso a la
Informacién Piblica

En enero de este afio se implementd
la ley de Transparencia y Acceso a
la informacion Poblica, para cuyo
cumplimiento, el Insfituto designé su
comité de fransparencia y su unidad
de informacién. A fravés de esta dlfi-
ma, se dié respuesta a 12 solicitudes
recibidas entre enero y diciembre.




Cuadros Concentradores de Informacion

Instituto Chihuahuense de la Mujer
Area de Educacién y Capacitaciéon
Enero 2007- Diciembre 2007

En esta parfe, se presentan, a manera
de resumen, una serie de cuadros
de concentracién general, los cuales

sinfefizan lo informacion  defallada
que se presenté a lo largo de todo el PERSONAS CAPACI

documento. Lugar
El presente informe se realizb con  Perspectiva de Género 1527 1724 3251
: Derechos Humanos 54 331 385
base e.n los . reportes y .reglsfrgs que Desarrollo Humano 283 2586 2869
dan evidencia del trabajo realizado, cepecam 5 1249 1254
sin emborgo[ en |C| pos|b|l|dod de Mujer Embarazada y sus Hijos 490 3047 3537
hab itid latn dat . 1 Polfticas Publicas con Perspectiva de Género 128 345 473
aber omifido algdn dafo, quien asilo o~ 190 o = e
requiera, puede acudir a las oficinas  Nueva Ley de Jusficia Penal 50 131 181
del Instituto en donde se le proporcio-  Vielencia Familiar s Iz e
, . , = Violencia en el Noviazgo 550 915 1465
nard la informacién que solicite. e 22 13 135
Violencia Hacia las Mujeres “Notas al Viento” 5 124 129
NOM - 010 118 209 327
Violencia Hacia las Mujeres “Arte - Terapia” 19 146 165
Total de Hombres y Mujeres 4194 12723 16917
Total de Participantes 16917

Fuente: Departamento de Educacién y Capacitacion en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer

A manera de conclusién, sélo nos resta hacer un

reconocimiento y agradecer la colaboracién de todas

las instituciones gubemamentales y organizaciones de

la sociedad civil.




Personas

Grdfica de Personas Atendidas Desagregadas por Sexo en Cd. Judrez, Chihuahua, Parral, Nuevo Casas
Grandes, MUSIVI Judrez, MUSIVI Chihuahua, U. Mévil 1, U. Mévil 2, U. Mévil 2 y U. Mévil 4
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@ Hombres Mujeres e

4447

Instituto Chihuahuense de la Mujer

Personas Atendidas Desagregadas por Sexo en Cd. Judrez, Chihuahua, Parral,
Nuevo Casas Grandes, MUSIVI Judrez, MUSIVI Chihuahua, U. Mévil T, U. Mévil 2
U. Mévil 3, y U. Mévil MUSIVI Chihuahua

Enero 2007 - Diciembre 2007

Hombres Mujeres TOTAL

Juérez 128 1285 1413
Chihuahua 184 4447 4631
Parral 86 529 615
Nuevo Casas Grandes 113 806 919
MUSIVI Juérez 225 1018 1243
MUSIVI Chihuahua 231 1295 1526
U. Mévil 1 112 863 975
U. Mévil 2 96 792 888
U. Mévil 3 92 656 748
U. Mévil MUSIVI Chihuahua 41 418 459
Subtotal 1308 12109 13417
Total 13417

Fuente: Departamento de Atencién a las Mujeres del Instituto Chihuahense de la Mujer
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Personas

3500
3000
2500
2000
1500
1000

500

Sensibilizacién y Capacitacion Desagregada Por Sexo en El Estado de Chihuahua

I 3047
I 2586

1124
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490

331 183

54 5

Perspectiva  Derechos  Desarrollo  CEDECAM Mujer
de Género  Humanos ~ Humano Embarazada
y Sus Hijas

@ Hombres

3456
128

Politicas
Publicas
con
Perspectiva
de Género

355

148 5 B3I

NOM - 190 Nueva Ley
de Justicia

Penal

Temas

Violencia Violencia en  Violencia
Familiar el Noviazgo Doméstica Hacia las

915
550
4 g 209

n !B s 19146
NOM - 010  Violencia
Hacia las

Mujeres
“Arte - Terapia”

Violencia

Mujeres
“Notas al Viento

Mujeres

Fuente: Departamento de Educacién y Capacitaciéon en Género del Instituto Chihuahense de la Mujer

A manera de conclusién, sélo nos
resta hacer un reconocimiento y agra-
decer la colaboracién de todas las
instituciones gubernamentales y orga-
nizaciones de la sociedad civil que
construyeron junto con el Insfituto, un
framo més del camino que fenemos
que recorrer para lograr la igualdad
entre hombres y mujeres y erradicar la
violencia de género.
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Chihuahua
Edificio Russek 50. Piso
Av. Judrez 1108
Col. Centro
Chihuahua, Chih.
Tel. (614)429.3505

Cd. Juérez
Av. 16 de Septiembre y
Guatemala 1232
Col. Partido Romero
Cd. Judrez, Chih.
Tel. (656)680.0601

Nuevo Casas Grandes
Av. 5 de Mayo No. 1420-6
Local Los Portales
Nuevo Casas Grandes, Chih.
(636) 694-3544

Parral
Av. Ortiz Mena No. 18-A
Col. Kennedy
Parral, Chih. México.
(627) 523-6570

email: infoichmujer@chihuahua.gob.mx



