VII. ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA

Aspectos Susceptibles de Mejora

Nombre del Ente Publico evaluado: Secretaria de Hacienda

Nombre del Programa evaluado: Programa de Desarrollo Regional PDR 2015

Tipo de evaluacion realizada: Evaluacion de Procesos de Gestion

Ejercicio fiscal evaluado: 2015

Aspectos Susceptibles de

Recomendaciones

Mejora
Tema l. e Re-plantear el Problema e EIl problema que se pretende atender se
Descripcion del a atender por el encuentra formulado como una
Programay Programa “insuficiencia en la infraestructura vy
Alcance de la equipamiento publico”, no obstante el
Evaluacion problema debe aludir a cual es el efecto

primordial que tiene en la poblacion dicha
insuficiencia, no la insuficiencia en si, al

ser ésta sélo una causa del mismo.

e Establecer una clara e Definir con la mayor claridad posible las
definicion de las poblaciones del Programa mediante la
Paoblaciones del modificacion del formato SH-PRG2 para
Programa en todos los tener una mayor comprension de los
conceptos criterios para la focalizacion de la

poblacibon o é&rea de enfoque. Las
poblaciones en todos los casos son
‘municipios del estado” no obstante
presentan valores diferentes, por lo que no
queda claro que municipios hacen la

diferencia entre una poblacion y otra.
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Tema ll.
Descripcién de los
Procesos del
Programa

Establecer otro
indicador a nivel Fin en
la MIR

Plantear un indicador adicional que
permita medir el impacto del Programa en
el desarrollo regional de los municipios
donde opera, mediante la modificacién de
la Matriz de Indicadores para una mejor

medicion al alcance del Programa

Tema lll. Analisis y
Medicion de los
Atributos de los

Procesos

Redisefiar la Matriz de
Marco Logico para
monitorear el alcance de
las metas programadas
y cumplir con la l6égica
horizontal del Programa

Establecer metas

programadas en el POA.

Realizar el seguimiento
al logro de las metas en
el POAyla MIR

Re disefiar los elementos que impiden la
l6gica horizontal del Programa establecida
por la CEPAL mediante la modificacion de
los formatos MML, POA, MIR y derivados
para una congruente logica en ambos

sentidos.

Definir metas programadas a realizar, asi
como su calendarizacion en el formato
PRBRREP512 POA 2015, para conocer
los resultados que se desea obtener en la
operaciéon del Programa.

Llevar a cabo el seguimiento en el Sistema
Hacendario PbR/SED de las
alcanzadas en los formatos PRBRREP101
POA vy
MIR que

porcentaje  de

metas
Seguimiento de  metas
PRBRREP102 Seguimiento
permita  medir el
cumplimiento de metas del Programa por

componente respecto a las establecidas.

INTEGRAM

53




