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Comité de Etica de la Secretaria de la Funcién Publica
Chihuahua, Chihuahua, a 26 de octubre de 2020

ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA ANO 2020 DEL
COMITE DE ETICA DE LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

Los -integrantes del Comité de Etica, la C.P. Paulina Enriguez Gutiérrez,
Coordinadora Administrativa de la Secretaria en su calidad de miembro
permanente, la Mtra. Jazmin Yadira Alanis Reza, Titular de la Unidad de Género
en su calidad de miembro permanente, la Mtra. Gabriela Gémez Montafo,
Directora de Informacion Gubernamental en su calidad de miembro temporal, la
Lic. Lillian Victoria Chavez Garza, Jefa del Departamento de Control Interno en su
calidad de miembro temporal, el Lic. Miguel Alonso Morales Pérez, Jefe del
Departamento de Auditoria Forense y Evolucion Patrimonial en su calidad de
miembro temporal y el Lic. David Elias Ramos Sanchez, Consultor Juridico de la
Comision Estatal de Mejora Regulatoria en su calidad de miembro temporal; se
reunieron en modalidad virtual para llevar a cabo la Primera Sesion Extraordinaria
del Comité de Etica de la Secretaria de la Funcién Publica, el dia veintiséis de
octubre del ano dos mil veinte, a las 3:00 p.m.

ORDEN DEL DiA

1. Bienvenida y pase de lista para verificacion de quorum.

2. Presentacion y, en su caso, aprobacidn del orden del dia.

3. Revision y, en su caso, aprobacion del Programa Anual de Trabajo 2020-
- 2021

4. Asuntos generales.

5. Clausura de sesion.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIA

1. Bienvenida y pase de lista para verificacion de quérum

Gabriela Gémez Montano, en su caracter de presidenta del Comité de Etica dio
la bienvenida a los asistentes, y pasd lista de asistencia, mencionando gue se
encuentran presentes todos los integrantes de este Comité, por lo que se
verifica el quorum para sesionar. Asimismo, se hace constar que también se
encuentra presente Fabiola Araujo Hinojos.

2. Presentacion y, en su caso, aprobacion del orden del dia

La Secretaria Técnica del Comité, Paulina Enriquez Gutiérrez, sometié a
aprobacion el orden del dia, el cual se aprobd por unanimidad.
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3. Revision y, en su caso, aprobacion del Programa Anual de Trabajo 2020-

2021

Gabriela Gémez Montafio menciond que el Programa Anual de Trabajo 2020-2021
que se va a revisar fue integrado por la comisién de Planeacion y seguimiento del
Comité y enviado a todos los integrantes para sus comentarios, por lo que esta
version ya incluye las observaciones realizadas por todos. Posteriormente, se
procedié a verificar las metas y fechas compromiso de las actividades propuestas,
asi como el resto de la informacién del Programa, quedando de la siguiente

manera.
FECHADE | FECHADE | ovcommcae: e | MEDIOS DE
INIcio | concLusiOn | RESPONSABLE | yegizicacion
) |
Establecer el Cédigo ! Sor'ra.dcr o8
dE Canductaale Formular el proyecto 1 proyecto final KRl Aenes Cddigo de
i q del Coédigo de de Coddigo de 19/10/2020 06/11/2020 9 f Conducta que se
oriente el Morales Pérez
s Conducta Conducta somete a
comportamiento etico
consulta
. Correo
Establecer el Codigo Desarrollar una Consulta al .rel ¥
de Conducta que consulta sobre el proyecto de Miguel Alonsc slectronicos v
: i B 09/11/2020 17/11/2020 % comentarios de
oriente el proyecto del Cédigo de Caodigo de Morales Pérez
; > personal de la
comportamiento ético Conducta Conducta ;
Secretaria
1 correo
electrénico
Establecer el Cédigo Enviar el proyecto del dirigido a la Correo
de Colf\ducta que Codigo Qe Clc:nducta Sle;retarla 18/11/2020 23/11/2020 Gabriela G_omez ele;tronnco o
oriente el para validacion de la solicitando su Montano nota informativa
comportamiento ético Secretaria validacion al a la Secretaria
Cdédigo de
Conducta
1 oficio dirigido a
Establecer el Codige ! la Unidad de
de Conducta que Envier el piogecto do) Etica para el Gabriela Gomez
i Cddigo de Conducta a - 24/11/2020 30/11/2020 2 Oficio
oriente el bs Unidad de Biiga envio del Cédigo Montafio
comportamiento ético de Conducta de
la Secretaria
Establecer el Codigo ; Liga donde se
de Conducta que Biibilizar ol Comgons | THEisaciondel Miguel Alon eda consultar
g Codigo de 04/01/2021 29/01/2021 QU OO e
oriente el Conducta Morales Pérez el Cédigo de
7 Conducta
comportamiento ético Conducta
Establecer los
contenidos y fechas
Ieans 2:‘9;;;92';12:“ Definir los temas de las | 1calendario con David Elias Adjedg‘g:m‘te
P e y platicas y cursos de temas y fechas 01/11/2020 04/01/2021 14
acciones de e : Ramos Sanchez minutas de
R i capacitacion definidas
sensibilizacién del trabajo
personal de la
Secretaria
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FECHA DE FECHA DE | MEDIOS DE
NO. OBJETIVO ACTIVIDAD META :
INICIO CONCLUSION | RESFONSABLE VERIFICACION
B Establecer los
contenidos y fechas
en que se realizaran Gestionar y coordinar Correos
las capacitaciones | nes necesari i | G
7 HHg Sp (fFesdctianes M3 | 2 convocatorias | 05/01/2021 | 05/03/2021 b SISEUORICOS
acciones de para impartir la Ramos Sanchez | documentos de
sensibilizacién del capacitacién trabajo
personal de la
Secretaria
Que el personal de la
Secretaria esté P
: Llevar a cabo las 2 capacitaciones,
Capacimdoy capacitaciones capacitando en David Elias e
8 sengublllzago_sobre establecidas por el cada una al 50% 01/04/2021 s12/2021 Rameoes Sanchez aSIStenc‘.a Y
etica publica, Gormité i e fotografias
integridad, derechos P
humanos, entre otras.
Promover la cultura Establecer acciones
; 3 1 calendario de
etica, respeto a los para promover los dias : i
derechos humanos conmemorativos de: la s diasa Jazmin Yadira Calendaric y
9 o ' ) ol conmemorar y 03/1/2020 29/01/2021 , esguema de
prevencion de la no violencia de género, Alanis reza
) las acciones a acciones
discriminacion e la integridad, la no :
: . i realizar cada dia
igualdad de género, discriminacion, etc.
Elaborar volantes o
Difundir vy promover infografias, en donde
los contenidos del se plasmen los valores, Paulina
g : A rend lantes 7
10 Cddigo de Etica, el los principios, las 5{:;; rath‘aso 03/11/2020 01/03/2021 Enriquez ;?cl,aﬂr;iisaf
Codigo de Conducta y premisas y reglas de 9 Gutiérrez 9 =
su cumplimiento. integridad del Cédigo
de Etica
Difundir y promover
los contenidos del Elaborar volantes o SslAREE S Paulina N —_
n Caodigo de Etica, el infografias alusivas al S 04/01/2021 02/04/2021 Enriquez "
Cddigo de Conducta y Cdodigo de Conducta 9 Gutiérrez < )
su cumplimiento
: - ifundir los volan 1 calendari
iy romover | DUTdr o3 olrtes o | 1 clendariopos
los contenidos del e!ictrénic% e Frtaria] Paulina Correos
12 Cédigo de Etica, el : n Ay i 01/03/2021 31/12/2021 Enriquez electrénicos y
e sociales, pagina 1 Solicitud al area 2 : :
Codigo de Conducta y D 4 Gutiérrez publicaciones
fits institucional o en correspondiente
su cumplimiento BRI A e
medios impresos para su difusion
Elaborar material para
Difundir y promover difundir los 3
5 materiales i
los mecanismos de mecanismos de difsrentesmaisils Paulina Mitsriaide
13 denuncia, reportes y denuncia, reportes o : .D 05/04/2021 04/06/2021 Enriquez ;
3 o difusion o difusion
solicitudes de solicitudes de . Gutiérrez
¥y ; et correspondiente
orientacion orientacion para
conductas no éticas
Material de
: difusién, correos
7 i 1 d a s
oundrypromover | Dlurdrior | cslendaro o
los mecanismos de denun Aiee Al Paulina publicaciones en
14 denuncia, reportes y Heidniop Y : : 07/06/2021 3112/2021 Enriquez redes sociales y
S solicitudes de 1Solicitud al area ; b
sclicitudes de ; g 1 Gutiérrez paginas
2 orientacion para correspondiente 3
orientacion i ; ¥ institucionales,
conductas no éticas para su difusion el S

material impreso
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~ FECHA DE

it FECHA DE _ e Lk MEDIOS DE
QETIIDAD. lciol | conciOsion] BEEQNEARBLE L vERiFIcACION
Difundir y promover y
laf ;
los contenidos del P::c::tzv;; ;dr:;r:i?'):ealla 90% del personal Paulina T
15 Caédigo de Etica, el Cédiside Etica yde con la carta de 01/03/2021 31/12/2021 Enriquez slanvcias
Codigo de Conducta y 9 Y adhesién firmada Gutiérrez
- Conducta
su cumplimiento
|
meE:t\ai?ri'ng;:rsa & Instaurar los canales de | 1documento en .
: i 1 abriela Gomez
W | Peciceioe il | oRoisn ds TS Cites donge s 03/11/2020 | ovo3/2021 | BRI G Formatos
Ty y de solicitudes de establezcan los Montafio
de casos y solicitudes ) ; :
: 1 orientacién canales referidos
de orientacion
Documentos
1 documento en aprobados
Documentar y ?
X donde se relacionadoes con
Establecer los formalizar los procesos ) ,
_ establezca el Gabriela Gémez procesos
mecanismos para la relacionados con la rorees DAL |5 Montano y atencion que
17 | recepcion de reportes recepcidn a reportes P p 03/1/2020 01/03/2021 : : . ) h
s recepcion de Lillian Victeria aplica el Comité,
de casos y solicitudes de casos y solicitudes 7 :
5 g : o reportes y Chavez Garza oficios de
de orientacion de orientacion por S i
o solicitudes de formalizacion,
parte del Comité . i :
orientacion firmas de
aprobacion
i m
Establecer los F’resentar mfor' i
b e Aurats trameétral a la Unidad i
4 tic i i 5
18 recepcién de reportes de Etica sobre los 3_ informes 01/04/2021 30/10/2021 Gabriela G_omez TRtarmevoticio
. casos y trimestrales Montano
de casos y solicitudes i
: i comportamiento no
de orientacion ik
éticos detectados
Que el personal de la Aplicar la capacitacion | 80% del personal
Secretaria esté general en materia de de la Secretaria LiTliEH VictaT Reporte de
19 capacitado sobre control interno para | realizé el curso | 01/07/2020 | 01/02/2021 R e constancias
Chavez Garza :
control interno y personal de la virtual de control emitidas
mapa de riesgos Secretaria interno
Disefar y/o procurar
capacitacién en Material
Que el I de | H
Sec::;:‘:s?é 3 materia de control 100% de los aprobado,
20 sapacitads sobra mtgmo y mapa de mtegr’antes. del 02/02/2021 30/04/2021 L!Ih'an Victoria reg|s_trc dle
P e i riesgos para los Comité de Etica Chavez Garza capacitacion,
FSBE de Hiesgos integrantes del Comité capacitados fotografias y
de Etica de la video
Secretaria
Asegurar que las vy los
integrantes, en el
desarrollo de sus
funciones, garanticen Establecer el 1 calendario de (AR adi ARES HE Sesien
21 los elementos, calendario de sesiones sesiones 26/10/2020 31/12/2020 ; .
; - 7 Alanis Reza del Comité
procesos y del Comité de Etica ordinarias

procedimiento de
operacion del Comité
de Etica
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: ' FECHADE | FECHA DE MEDIOS DE
NO. OBJETIVO ACTIVIDAD META : RESPONSABLE
INICIO CONCLUSION VERIFICACION
Asegurar que las y los
integrantes, en el 100% del Comité
desarrollo de sus ol de Ftica se
funciones, garanticen in(g:p:acr:ttae:lcc)fgfzzxﬁié capacita en los J et Listas de
22 los elementos, = temas 02/11/2020 31/12/2021 Sha 1 agia asistencia y
sobre los temas Alanis Reza j
proceses y e R propuestos por fotografias
procedimiento de la Unidad de
operacion del Comité Etica
de Etica
—
Asegurar que las y los
integrantes, en el
Mf:‘lf;‘w’:s’l';’;:::;n Firma de carta de 100% del Comité s
; . Fiemd 5
43 los elementos, saetidentiaiced pan | deslea iy | weommmen 3112/2020 Enriquez Carias de
los miembros del carta de £ confidencialidad
Procesos y z Gutiérrez
Comiteé confidencialidad
procedimiento de
operacion del Comité
de Etica
Rendir cuentas sobre Jazmin Yadira
las acciones llevadas a PresEntan ante fe Tinforme anual Alanis Reza v
e Uni Eti ; 5 Inform
i cabo por el Comité de n.'dfocin‘:i t|c;un presentado Ulere0z #H(127292) Gabriela Gomez prote y eiiciy
Etica in hiL] Montaho
Rendir cuentas sobre Establecer mecanismo 1 propuesta de
25 las acciones Ilevad?s a de monitoreo qe las . mecam_smo para 03/11/2020 26/02/2071 Jazmv’n Yadira I:squema de
cabo por el Comité de | actividades realizadas el monitoreo de Alanis Reza monitoreo
Etica por el Comité actividades

Una vez revisado todo el documento, se voto por unanimidad su aprobacion,

a fin de remitirlo a la Secretaria y a la Unidad de Etica.

4. Asuntos generales.

No hubo ningun asunto general que tratar.

5. Clausura de sesion.

Habiéndose leido y entendido el contenido de este instrumento, los integrantes
del Comité de Etica firman la presente acta, con la finalidad de dotarla de plena
validez y existencia. En la Ciudad de Chihuahua, siendo las 4:00 p.m. del dia 26
de octubre del afio 2020.
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Mtra. Gabriela Gomez Mcontaho

Presidenta

Mtra. Jazmin Yadira Alar;is Reza
Vocal

Lic. Lillian Victoria Chavez Garza
Vocal

Asistente:

C.P.\Fabiol raujeo/rﬁnojos
Asesor tecni e la €oordinacion

Administrativa

c.P. Paulinsj Enriquez Gutierre
Secretaria Ejecutiva

Vocal

Lic. Davis éll‘as Ramos Sanchez
Vocal
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