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50 g = . = ; - - 3 g 1 e s e E %45&’9%3’ 0k . -, i L3 =
i BEGES  Fobhiven s AT R R e R A 3 .ll.z ' A : o o e | ; Avances licador e o
ey o o e e G L G O _ N AT T | (R =ven pacieAtrt B cot . . A | Supusstes |
Nivel/ man Nar ~ Nombrs del indicadar | lto’ ._.‘-_-i 1... ] E' -_ i | Casmesssn En—  Valor Repro 1 akeke i"-_n“-‘- Av.en. Valor Logrado Av. Acu. Varificackén T
Contribuir a construir un Variscitn porcantual dal <5;n.oz.vcn m-uu_unﬁ. [T un._c.n,dx_un)v_ 0 DOCUWENTO INTERNO- “Las parsonas prasenian
goblerna cercano, que trabaja de  nimero de actos en CENTUAL Efcaca Reports de Denuncias & iy inlanks o daruns
la mano £on la gents, Gue s defensajluridica de los Anual DJPRAAC = Actos de defensas Juridicas  ACUMULADO Ackon 5.00 40000 000 -100.00 000 -10000  jpnwstigaciones ante a Secrotaris de &
transparents y eficaz, con Informes do Presunta ASCENDENTE .r_nl_:..!._ s da Prosunia Subsecretaria de nvestigacion y  Funcidn Piblica.
finanzas piblicas erdensdss, Responaabilidad Responsabiadad Administratvas en el Ma Evolucon Patrimonial *Los IPRAS cusntan con
majora regulatoria y Administrativa Actual Anus— slamantos que sustentan
modernizacién administrativa DRIPRA = Denuncias Resusitas con Informes CONSTANTE Actas 100 100 100 [presunta rasporsahilidad.
mediante mecanismos de Ml la variacon porcentual del 8 Presunta Responastdaad Administrativa *El presunto responsatie
y cantrol, y pi v da actos e presenia pruebas que
apagados a la normatividad delensa pridcada ios Informes exrmen dé respanaabildad
de Presunta Responsabilidad
Adrministrativa, ante
Avlordades Sutstanciadoras y
Resalutorns

Juatificacia | avance de B #n el mas da

Observacionss :

F las y dela F de PORCENTAJE Estratégicn {DECH/TDE) 100 DOCUMENTO INTERNO-Listada "Las personas presentan
Administracion Publica Estatal  y Entidades que actuan con Eficacia s Dependencias y Entidades rrayos inlards Bn demuncar
actuan con apego ala apego a la normatividad Anual DECN = Depandencias y Ertidades que ACUMULADO Dependenciasy  V1B00 100 1] oo3 003 noo 0o g ae y antels anla
normatividad ASCENDENTE cumplen con La nomathidad ertidades Evolution Patrimonial Funcinn Publica.

Mada ol portantas da TDE = Tolal de Depandencaas y Entidades  COMNSTANTE Depandancias y 11800 11800 11800 Arnal— *Los IPRAS cuentan con
Dependancias y Enfidades parn enbdades elenentos que sustentan la
eonocer al cumplimenia en presunts resporsabladad.
apego normatridad *El presunin responsabis
presents pruebas gua
exrnen de responsabilidad

Justificacion avance de este indicad, mes da

Obsarvacionss :

TE de de PORCENTAE  Gestdn [NDCMNTDR) 100 DOCUMENTD INTERNO- Lis personas presendan

(=] realizadas. concluldas. Efcaca Repors de Decurcias marynr niarks an denunca

Sarrastral NOC = Nimero de denuncies concuidas ACUNMULADD Denunca &0.00 100,00 000 0.00 000 000 jnyestgaciones ante la Secretaria de la
Mido ol rimenn de denuncas wecion General de De uncion Pubic
concusdas raspecta del totad e AALENDR HTDR = Mimers Intal de denuncies CONSTAMTE  Dmruncia &0.00 60,00 6000 acn.:.nos.e!. -
danuncias recitidas en el ] Sermesirai—
penada, para fortaleces los
PIOCELOS 08 NVEsTGaCion
ndar absoluta certera

Justficacion - El avance de este indicador serd impactado semestraiments
Otasrvacionss .
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LT ! Objetivos L, AR e S e e 18X ; A | e S e T BB = A alce ) e el b e e SRSl sy ¥
e A . g ] R T R T N | TR T I = T T Ey e T e TR : =N % | Supussios -
ACTIVIDAD o de o do pu TORCENTAE  Gesbén PP 100 DOCUMENTO INTERNO- Lan parsonas serdoras
co101 1 de Cahdad Expedents da Evidencias de PUbLERY Presentan un mayor
e NPR = Himern de publicaciones reafzadas  ACUMULADO Publicaciones 23000 100.00 ool 000 000 000 Piblcacones porlos Organos  inferés en conoess los
M ol rurrero ASCE Internos de Control medios de captacon de
b gwand NEATE NPP = Nimers e pubicacinss CONSTANTE  Pubbcacoras 23000 ™ 2000 it s
armbin da dependencas y programadss # Inveshoacones.
entidades a nivel estatal Semestral -
respecio a las programadas,
para gue i ciudadania
PERATLA SUS JANUNCAS
medinnta un facl acceso
Justificacién  : El avance de ests indicador serd impaciado semestralmants
Otsarvaciones ©
ACTIVIDAD Atencién de ¥ i POACENTAJE  Cealdn {NDRMDP) 100 DOCUMENTD INTERNG- La cuaadania presenta un
co102 presantadas stendidas. Eficacia Heports da Denuncias MAYDS MUMSM e Genuncias.
Mensual O = Nimeno de denuncias radicadas ACUMNULADO Derwnca 60.00 10000 200 1000 4200 TOO0 Pressriadas en CECOCH y el arte la Secretaria de la
numen de denuncias Libra de Gobeerno Funeiron Publica
sl ARCENDENTE NOP = Nimam de denuncias rassniadas  CONSTANTE  Denunca 6000 w0 5000 e i
danuncas prosentadas gue son & Irvestgaconss.
competenca de la Dirocidn Lloasual—
General de Danuncias »
Investigatones, parm
robusiscer los procesos de
Imvesbgacion y offeces una
mayor certeda juridiea.
Justificacién - En ol mes do enero de 2025, se recibieron en los 9 seclores y esta Direccién un total de 42 denuncias, las cuales fueron radicadas.
Observacions
MPONENTE da PORCENTAJ Gastitn (VARNAP*100 DOCUMENTO INTERNG-Rase  "Los sarvidones publicos
coz warificadas aleslorias realizadas, Eficacia de datos de verifcaciones. declaran oporunamenie ¥
Samastral VAR = Verficaciones Aeatorias Realizadas  ACUMULADO Vil atanesy 47 00 100 00 oo noo oo 00 ysatorias realiradas en gl lormato
Lot iacyst L Direccstn da Evaluessn comEsponisnla.
.AH._«..E_&E e ..__vr_._,-.uﬁé zzzzz VAP = Vienfcaciones Aleatorias CONSTANTE V! erfcacnres 00 700 00 el e ata cor b apaided
rapartacn on s declamcones Programacas Sesnestral-— Puimana y herramientas gara
patrimaniales, por parte del incrernentar el numern de
sencdor publico, selpccionadas. venficacionas reakzadas
seatnramante, para detactar
aiguna probabile falta
SEMINSITRLYE.
Justificacién  : Debido a que no sa totalidad de da parsonal sctive y dado de baja, que emiten las diversas de Publica Estatal, no as ha podida integrar el sujetos de intere: us diversas modalidades, dal

lones :
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, TR S rEIN N e = Iapeador =0 Sl e ) A b e O [ e UMM e [ Avances delindicader ‘
s — = L LT T — - — g s L - — = g e e (1w et S e
el | Resumenamtive. Eitrl!h e Tipa [Dimension! | pgrmulal Varisblen doa Formwla | Clasifcacidn | URSRSS | vaiorReprop. | eta | lorlograda | ay.uen, | VRoLLoASe | Aw.Acu. Verifieacién
G2 - o - it el 1 ety e =iy L5 e Y i et [ Lf s 1 : £ : = e bk i ekt
ACTIVIDAD alos F je da ias an la PORCENTAJE Geston (ABAS] 100 DOCUMENTO INTERNO- Lo nanaonns publcos
(=20 publicos. presantacion Eficacia Bidenm de lamaces de bsnan BCEASD 8 medios
declaracionss patrimonialas Semeastral AB = Aseworas Brndadas ACUNULADD Asesorias 6,000 00 10000 03 00 ¥ de
ASCH sofcitude: cantidad de asesonas
s e EHDENTE AS = Anesonas Sobctadas CONSTANTE  Ase scrias 000,00 00000 000,00 ) orirmimpeprkpesin
brindadas respecto da s Patremonsal que Sapends de ks
sobeitadis, para detectar Serrestral-— senvidores pdblcos que
porcantajs de apitides ean las tenpan dudas
que cuentan los servidore:
publicos obigados y deleciar
los seciores. con neceskdades
o CApACItACIGn
Justificacién  : Durante el mes de enoro 88 brindaron asesorias a diversos servidores pablicos en de sy i las 3 inscial, ¥ Da tas cual T através de L mosa de servicko y TH via lelefdnica
Dbsarvaclones
ACTIVIDAD da de PROMEDIO_SIMP Gestidn DSPIPSPO) DOCUMENTD RNO- o5 servidones pltlcos.
€0202 . F de enla b de La LE Eficacia Sistama Modulo Generadar de  benan acceso 8 medios
e Declaraciones Patrimonisles. Bamasial DSPIP = Declaraciones de Situacin ACUMULADO  Daclaraciones. BO,000.00 1.00 119500  0.01 118500 001  jnebcadores alecironieoy
ASCENDENTE Patrimanial y de intereses Presantadas patrimoniales Dureccitn de Evolucon 0% SAryI00MES POhECDs S
Medir el numern de BP0 = Servadores Publcos Obligados. COMNSTANTE Sersdoravias 80,000 00 80,000 00 #0000 DO Patrirmonial encuentran totalmenia
Declaraciones de Situaciin publicos Sernestral — regulanizindos en
Patremonal y da infereses an presantacion de sus
cust'quiora de sus modabdades declarncones patrimonales.
Presentacas mlaconaces con Itarges
UMD de servddores
publicos obligados A presentar
declataciones, fars delsrminar
el porcentaje de cumplimients y
ragulanzacon que tens cads
servadar publico
Justificacién  : Enrelacidn a las erviadas alos publicos emisos en su en diversss asi coma, las altas y bajas que ha habido por parts da loa puslicos, se un total de 1,195 ae indica: 425 de inicio, 325 de modificacion, 413 de .
conclusion y 12 Avisos de cambio de dencla, p en ol sistema mismas que van desde ol 2016 hasta e 2025, \.&W\
Obssrvaciones :
COMPONENTE &n materia da alos PORCENTAE  Oeabon ACCITACH]" oo DOCUMENTO INTERNC- Las Dependencia
coa da plblicas. de Eficaca apeafienies de Asesorias tdades de
publicas. Trimesirad C = Total de asesorias de ACUMULADD Asesarias E00,000,000, 00 00.00 L075.1 05, receion de Contratacionoss Adminastrackn Pibbea
ASCENDENTE cariratacionas conchadas Pubicas statal remitan
ide &l monto total de las ACR = Total de nsesosnas de CONSTANTE Asesorias 5 600,000,000 08 5,K00,0600,000 00 5,600 .000,000 00 Masral-— informacson da las.
ARHRONAL 08 CONTBIBLONSS contratacionss remitidas. enniratacones pibhcas pam
i fofrran parte del programa U inciusion al Programa de
da acompafamianto o Seguirniento o
sequimienta prevente Acompadarmen
eonchadas, con respecto al reventive
rronto total de fas asesorias de
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Justificacién  : En ¢l mes de enero concluldas n!&n:.i _-ll.—.ln asesorias recbidas
Obaarvaciones :
ACTIVIDAD an de F aje de de PORCENTAJE Gestitn (SIPSAPCPA/SIPSAPCPRY 100 DOCUMENTO INTERNO- Las Dapendencaas y
(=31 de alos da Cacs Expedwntes da asesorias. Entidades de la
Contrataciones Publicas sequimients o e SIPSAPCPA = Solictudes oo mchadn o s ACUMULADO Sorciudes 50.00 100.00 00 3000 2700 300  Direcesdn de Contrataciones Administraciin Pobbea
acompafiamianio preventive ASCENDENTE OGTamAS dé SegueTuanto o Pithcas Estatal rarmlan la
aceptadas. acompafamiento preventvo de Trmastral— informacién de las
contrataciones publicas Aceptacas contrataciones publicas parm
Mide el porcentae de SIPSAPCPH = Solaiudes de incluson a los. CONSTANTE Sobriudes. 09000 80,00 60.00 s inchusion ol Programa de
salictudes aceptadas para ser programas de seguimients Seguimientn o
medusdas a los prograras de acompafiamisnts preventio de Acorripafiameenio
seguimienta o acompaharmientsy contratacionss puticas reobedas Proventiva,
prevaning da contratacones.
pubicas y evitar en io posble
Imegutaridades en el procese
de contratacidn de maners
preventsa
Justificacian mes de alas da
Obzervacione:
ACTIVIDAD  Revhién a F e de los PORCENTAE  Geston (PCPRPCPP)™ 00 DOCUMENTO INTE RNO- Las Dependoncias y
o2 s Contrataciones Publices. de contratacion publicas Eficaca Expedenies de asesorias Enbdades de la
revisadas, Trrmatrnd PCPR = Procesos da contratacstn pabbeas  ACUMULADO Procasos 4500 10000 ooe 000 4] D0 [Duecede oa Contratacionss Adrmrestracion Pobsca
ASCENDENTE revinados Pubicas Estatal remitan ta
Mida &l porcanlas o8 pocesos. PCPP = Procesos da confralacones COMSTANTE P TOCsOY 5.00 4500 00 Trimesiral— informaciin de s
| publican programados contratacionss pablicns parm.
=4 inclusien al Programa da
o
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N R, PR me=TEe 3060211 - CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA s SR, N Y
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COMPONENTE  Lagalidad en les entre al POACENTAJE  Gesbin (NPARDTNAAT D0 DOCUMENTD INTERNO- La autongad competante
cod4 da Responsabilidad numero de procedimisntos Efcacia Documenios da Evidencia ramite 08 Informes do
¥ Semastral HPARDT = Numaem do proceckmientos de ACUMULADD  Procedimienios 10700 10000 100 093 100 083 Subsecmtaria de Asunios Presunta Responsabdicad
defendidos, asi como TE admiidos, Juridicos, Contrataciones Adiminstratva
turnados al TEJA, en materia resusiios y delenddos. asi Como tumades al Piibbcas y de Responsabilidades
de responsabllidad TELA Semestral—
administrativa. NAA = Nismero de Acusrdo de Admesion dn - CONSTANTE Procedimienios 107 00 10700 107.00
informes de Presunta Resporsatddad
Mide &l nimero de los Aderinestrativa
Procedumentons de
Respansabilicad Admisstrtha
admiidos, resuelton y
delendados, asi coma lumados
al TEJA: on apego a ins
g‘uiﬁl‘
Eplcabies, parn meds 6l
desampaho, para detarminar
riumero de procedemientos de
a realizar
Justificackin En ol mes de febre a la gestidn de p
Observacionas ;
ACTIVIDAD  Emisién de acuerdos por la Promedio de atusrdas en  PROMEDIO_SIMP Gestdn [NAAANIPRAR) DOCUMENTO INTERNO- L autondad comgesianis
coant recclon General Juridicay de  relacion con Informaes de LE Eficacia Docurmentos da Evadencia mite I8 Indormes da
Respansabilidades en relacién  Presunta Responsabifidad Semeuiral NAALA = Nimers de Acuerdos de Admesisn, ACUMULADO Acuordos 4500 10a oog 000 000 000  Subsecretaria de Asuntos Presunta Responsatsidad
con la presantacién de Informes  Administrativa. ASCENDENTE Irprocadencia y Abstecian e informas de Juridecos, Contratacianes Adminsiratoa
da Presunta Responsabilidad Presunia Responsabilitad Adminisiradia, Puticas y de Responsabldades.
Administrativa. Made o nismern da Acusrdos de emidos por la Dinceidn General Juridica Semesira—
Admisidn_ Improcedence y NIPRAR = Mimaro de informes de Presunta CONSTANTE Acuerdos 4500 4500 4500
Abstacion da Informes de Resporsanidad remibdos por L Autondad
Presunta Responsablidad Investigadora
Admnistrativa emiidos,
respectn dol total de informes
remitidos por la Autondad
nvestigadora, par determinas
#f rumera de procedimientas de
respontabidad admesiralnes
.....
Justificachon En el mes de snen atenchon a los de
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alli : B . . bk Teb ~ Indicador Sand, ek FO K] N 1 Ml e T i Avances del Indicador Medio ds T =
i [ e | oo et sndede | Too Dmnutnl | piis usans aromss | ot | Vpobt | viocrapog | e | Veoctowo __.s_...,. _ veartogds | oy | varteacion e
ACTIVIDAD Defensa juridica de las romedio resultants do PROMEDIC SMP Gestedn (NRDF ANGNAAF ANG) DOCUMENTO INTERNG- 3 mAnndad compelenis
CO402 ressluciones emitidas en loa Resoluciones Definitivas por LE Efcacia Documentos da Evidencia it lon inforrmes oo
Procadimientos de Mas administralivas no Sermeatral aiﬁaggrg ACUMULADO Acuendon 4500 1.00 00 002 Sutmscretaris da Asuntes Preaunta Responsabilxtad
Responsabliided Administrativa  graves emitidas. ASCENDENTE Dafinitivars por Fallas Adminisirativas Mo Juridicos, Contrataciones. Administrathva
por faltas administrativas no Graves Publicas y de Responsabaidndas
graves. Mide ai nGmar de MAAFANG = Numem de Atuerdos de CONSTANTE Acuendas 4500 5.00 Semesirpl-—
Resotuciones Definitivas, pat Adrrissn por Faltas Administrativas No
fallas no grarves amitidas por Graves.
Direccion Ganoral Juridica,
reapectn dol nUMam de
Acusrdos de Admision por
faltas adminisiratras no
graves, de Informes de
Presunta Responsabididad
Adminairatva, pars delarmenar
ol umern de expedenies que
compaten a exta Depandeta
resotver
Justificacién  : En el mes de snero se resolvié 1 procedimiento de responsabliidad
Observaciones | En ests mes of resumen narrative de este Indicador invertido con otro de loa indicadares, slendo el cormecta: "R wn los de H por faltas no graves'
ACTIVIDAD Remisibn al Tribunal Estatal de  Promadio de Defensas PROMEDIO_SIMP Caostitn (NDENRDY DOCUMENTO INTERN 0 autondad compelents
Co403 Justicia Administrativa de los Juridicas de las Resoluciones LF Eficacia Documentos da Evdanta it ios Informes de
de v por (allas no Lrmmsteal NOU = Mibmero de Defensas Juridicas de las ACUMULADD Defensas T03 1.00 0pd 000 000  Spwecretaria oo Asunios Presunta Responsabidad
por faltss administrativas graves. graves. ASCENDENTE Resstucones Definitvas par faites ra duridheas Juridicos, Contrataciones Adrministratva
graves, embdas por la Dreccon Genar: Pubbcars y de Responsablidades
Mids ol nimern de Defsnsas Jundica y de Responsabilidades. Samestralo
Juricas de Resoluciones NRD = Nimem de Resoluciones Definitvas  CONSTANTE Hesoluciones 100 To0
Definitrvas por faftas no graves, por laltas no graves, emitdas por a
emitdas por b Dreccidn Direcestn Ganeral Juridica y de
Geraral Juridea y da Responsabilidades
Resporsatidadas, respacio
ded rumero de Hesolutionas
Definilivas evnilidas. para
daterrninar ¢l numern de
rasoiucones fimas
Justificacién  : Durants el mes de enerc no se pressntarcn ante esta Autoridad defensas
Observaciones : En este mes of resumen namative de ests indicadar invertido con otro de los indicadares, siendo el comrecia: “Defensa juridica de las resoluciones emitidas en los P de por faltas no graves.’
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; : : : = 114 - SECRETAR(A DE LAFUNCION POBLICA
. . i =TS, _ 3000211.CONTROLYEVALUACKNDE LA GESTIONPUBLICA :
= T I T Fr e ey = = P e — = = — S E
g Nombre del indicador | | Mitodods |  Tipo!Dimensitn i Edermula | Viriablos de 1a Formula e || U Unidad ge | Sl A m el SR Valor Logrado a | ValorLogrado Varificacion e
S Rbrum. S | Daseripelén del indicador | Calculo | FrocusnciafTraysetoria | Biouan] VRS SR s R Y | CHaSeecit Modida | YalorReprog. | Meta delmas AV i | AvAc i) sl
enfos F taje do PORCENTAJE Geslion NPTT H.g Gjr o0 DOCUMENTO INTERND- La autordad compalents
Procedimientos de Procedimlentos de Efcacia Deocurmanton da Evidancia ramita los Informes de
Responsabilidad Administrativa  Responsabilidad Samastral NPTTEJA = Numem de Procedimientos de - ACUMULADO Procedimentes 10,00 100 .00 000 000 000 000  Submecretaria de Asuntos Presunta Resparahildsd
po faltas o por faltas ASCENDENTE Responsatsidad Admnisirativa por faltas. Juridicos, C ini
graves. graves, turnados al Tribunal graves lumados ol Tnbunal Estztal de Pubicas y de Responsablidades
Estatal de Justicia Justicia Admuniatratia. Samestral—
Administrativa. NPRFG = Numero de Procedenanios de CONSTANTE Procadimesnios 1000 1000 10.00
Aiida o nOmern de por {altas graves
Procedmientos da
Resporsabildad Administrathva
tumados al Trisunal Estatal de
Justicla Adminisirativa, por
tallas graves, respecia del
nimern de Procedmisnlos de
Resporsabdicad Administratre
racheadon par laltas graves,
jpara detarminar el nmero de
axpodentss qua compaten 8
dicho Tribunal
* En ol mes de o a La gestion de de de falta grave
2 : En sats mas of resumen narrative de sste indicador invertido con otro da los indicad do el correcio: al Tribunal Estatal de Justicia A da b de bilidad por faltas i graves.”
TE  Evaluaciin de los Organos Porcentaje de Titulares de PORCENTAJE Gastatn (TOICE/TONG, 1°100 DOCUMENTO INTERNG- [Existe suparvsdn y
Internas de Control reafizada Organos Internos de Control Eficacia Nombramienios y evehuaconss  vigilanca de la achacion
correctamenta evaluados Semasiral TOICE = Organos internos e Contol ACUMULADO Evahmcones 800 10000 900 10000 800 10000 g E.-Qd._.ﬁ_lnainu &l desnmpaho da s
REGULAR CONSTANTE evalusoos Control, ¥ Documenios de ks Ual;sgﬂnﬁga
Mida b proporcian de Organos. TOIC = Total de Organons Intermos. de Control CONSTANTE Evaluaciones S.00 500 600 §-3§§ Para un COMecto eperccio o
Irtmrros da Contol evaluadas Dwecein General Téorsca da sus alrbutiones.
con respoecto del total de Vigiancia y Contral
Orgaros intermas da Control, Somestril—
DAra garEntTar que SUS
funiinnes Bustantivas
acthdades se realcen
franera comecta y efcents.
: En ol mes do enero se levarcn a caba la Visita de Inspeccién, de los 3 Organcs Internos de Cantrol, de conformidad a la Acusrdo de Sectorizackén, esta con la finalidad de evaluar ol trabajo que, realizan derivado da sus que les son conferidas segun el Intariar da la Secretaria de la Funcidn Publica.
Autorizacion de Planes Anuales  Porcentaje de Planes Anuales PORCENTAJE Gestian (PATPATPY 00 DOCUMENTO INTERNO-Planes Los Planes Anuales de
du Trabajo de Organos internos.  de Trabajo de Grgancs Eficacia Arvales de Trabao de la Tratajs son sniregados por
de Control Internos de Control Semasiral PAT = Planes Anusies de Trahaj ACUMULADD ~ Panes 900 100 .00 0o 000 000 000 Drecoén General Tecnicads ks Organos Intermos de
autorizados. REGULAR CONSTANTE  Autorizados \igfancla y Control Control para ser opinadas
PATP = Planes Anusles de Trabao CONSTANTE Planas 200 a0 00 Dwocrstn General Técnica de por el Director General
Mde o porcerntaje de los Prasentados igtancia y Control Técrico de Vighancla y
Plares Aruales de Traban da SEMESTRAL-— Control, y Storzadas por la
los Grganas nlemos de Cantrol parsena Tiular de
atonizados, con mspects del Secrrtaria de uncdn
total do Planes Anuales de Publica.
ratajo presentados, parm
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114 - SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA. L

ST _unsﬂ_ §<E§a$§§. 1

La | Resmennemmno | Yomimonndcda) | Mondod ,-._..!ln-ait_#.-:ultlk... __t.-l.:_!.l.-l_.ial_. Clasificacién c!lt ValorReprog. | Weta Vel Lograds _?..!._ iir.l..? _?__.! . Varineacien
Justificacién - Los Planes Anuales a.dﬁgannf-?i-_:ga.g.:ii-:c mes do para .I.._-.S..-_ tante de la Direcclén Genara!, u-:.-i‘-:‘u -bc..h!..n‘. inﬁ::‘:—.msgf?ﬂ-ﬁ d de que, A:ne!_!av? ol mes de diciembre, y cada Organo interna de Control tenga La
planeacién de trabajo del siguiente sjercicio.
Observaciones ;
ACTIVIDAD  Vigilancla de loa titulares de los  Porcentaje de acciones de  PORCENTAJE  Gestin (ACRIACPY*100 DOCUMENTO INTERN 0- Existen los mecanamos y
cos02 Organos Internos de Cantral, wigilancia a los titularas da Efcacia Daocumenios de las Acciones condioonos par evalua ol
los Organos Intermnas. de Mot ACR = Accrones de wiFanoa Realizades  ACUMULADO Accones 1800 100 oo 100 66T 300 1B67T  Dipccion General Técnica de dessmpedio de los Organas.
ontrol. ASCE Tl itancia g Internos de Control
“ HOENTE ACP = Acciones da vigancia Presentadas  CONSTANTE  Acelones 18.00 1800 1800 Ainnih y Tonted
Mida ef porcertae oe las
BcCones de viglancia a los
Girganos internos de Control
BAPECHn @ SU eslructur
necesidades pora of desarrolo
de s funciones sustantvas.
Justificaeidn - En ol mes de enero se llevaron 4 cabo dos reuniones con personal de los Organas Interno de Control (OIC), para revisar dos temas de suma imp. [para la correcta vig de Jos mismes, una fue Mesa de Trabajo para la Carta P de la i adernas del Programa de Trabajo que se lo iba a s niregar a la ASE, can
respecto de las que da la Auditoria de wn ol sjarcicio 2023, En ess orden da ideas para tener un mejor Mujo de informacién, y una vigilancia de tos OIC, 38 Je requinié por medio de comea que se informe los asuntos i 21l como de. i
cuya finalidad as, svi trabajo de los mismos.
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Lic. Gerardo Humberto Franco Basza

Director General Juridico y do
Con fundamento en el Art. 61 del Reglamento Interior de la de la Funcién Publica, en suplencia por ausencia

de la persona Titular de la Sub ia de Asuntos & ik y da R =0 firma
._ggsr-gi*iaghaiiipd

Gampms
Secretario de la de la Publica



