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114 - SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

30002L1 - CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA

Son las acciones qua sstablecen mecanismos para disminuir fa comupcion a través de la atencién a quejas y danuncias civdad
joritarios. Lo anterior en i i

108723 - D ias y entidades de la

anas apoyando en la vigilancia y transparencia del uso de los recursas piblicos, tanto las i ivi idli como las an dar atencion a los sujetos socialas
de sup y sancion a las y los funcionarios encargados de hacer cumplir fa ley, naturalizando el apropiado actuar de las y los servidores piblicas.

Piiblica Estatal con posibles iregularidades cuantan con una inaficiencia en el manejo de los recursos pul

08 y desapego a la normatividad,
POBLACIONES
-
SR % v B

REFERENCIA Depandencias y entidades de la Administracion Pablica Estatal " ) - " Dependencias y eniidades

NGO AFECTADA D ias y entidades de la i Publica Estatal sin imegularidades Dependenclas y entidades.

POTENCIAL (AFECTADA} D y entidades de la i Publica Estatal con posibles iregularidades Dependencias y entidades. .
OBJETIVO D sy dades de fa Plblica Estatal con posibles imegularidades Dependancias y entidades

POSTERGADA D y enfldades de la Prblica Estatal que no representan un rissgo Dependencias y entidades

ATENDIDA D Y delaA on Publica Estatal con poslblas [rmegularidades

Depandencias y entidades

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA
E502T2 - BUEN GOBIERNOQ, CERCANO Y CON INSTITUCIONES SOLIDAS - BUEN GOBIERNO,

, TRANSPARENCGIA Y PARTICIPACION CIUDADANA - TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
s o - "

e | _ v

r el acceso a la just

gobiemo cercano, transparente y de rendicion de cuentas a la ciudadana.

ok
PS14020001 - Impulsar la eficlencia y eficacia en el de:
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114 SECRETARIA DE LA FUNCION.PUBLICA

300021 - CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA

Son las acciones que astablacen mecanismos para dismi la corrupcién a través da la atencién a quejas y denuncias ciudadanag apoyando en la
iaritarios. Lo anterior en i

fancia y transparencia del uso de los recursos pablicos, tanto las i ivil il como las
de sup: y sancién a las y los funcionarios encargados de hacer cumplir ia fey, naturalizando el apropiado actuar de las y los servidores publicos.

en dar atencién a los sujetos sociales

Publica Estatal con posibles i i cuentan can una ineficiencia en el manajo de los recursos publicos y desapego a la normatividad.

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

RECURSOS DEL ESTADO y i : “RECURSOS

: . 5 s : - G b i
. 9,742,873.23 9,742,873.23 ] 9,742,873.23
FISCALES
1521899 FONDO GENERAL DE PARTIGIPACIONES RECURSOS 30002L1 - CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA 87.80% 70,115,866.77 70,083,797.68 5,558,939.27 64,524,858.41
FEDERALES
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FIN 2 ap do jonclas  PORCENTAJE  Estratégico (TAFITAFPY 100 ~BOGUMENTO INTERNO- Existen mecanismos de
de i ibny y en [as qua se Eficacia . L . Archivos de Subsecretaria fiscalizacién en la gestion
entre la i accionas da Anual TAFI = Total de acciones de fiscalizacion ACUMULADO Acciones 568.00 100.00 0.00 0.00 000 000  Supsecretaria de Fiscalizacién publica de las dependencias
que parmita ASCENDENTE implementadas de la Secretaria de la Funcién  y entidades para orientar y
un gobierno cercano, TAFP = Total de acciones de fiscalizacion ~ CONSTANTE Acciones 56.00 56.00 56.00 Publica i
transparente y de rendicién de Mide ef total de acciones de programadas ANUAL~--
cuentas a la ci It i en correcto manejo de Ios
1a deun de [as ias y entidades recursos piiblicos
fiscalizaclén de la gestidn publica respecto al total de las
| programadas
Justificacién  : Durante el mes de enero, na se han accionas de toda vez que, las da ias an sa en ej i al g Anual de Auditoria y Control de la Subsecretaria de Fiscalizacién 2024.
Observaclones :
PROPOSITO Yy dela de PORCENTAJE Estratégico {DEN/DEP)*100 DOCUMENTO INTERNO-
Administracién Publica Estatal  y entidades con mecanismos Eficatia . N . Archivos de Subsecretaria de
con posibles irregularidades de control y desempaiio en la Anual DEN = Dependencias y Entidades ACUMULADO Dependencias y 7500  100.00 9.00 1200 9.00 1200  Fiscalizaci6n de la Secretaria de
cuentan con una eficlencla an el gestién publica notificados ASCENDENTE notificados entidades Funcién Piblica, Piso 2y
manejo de los recursos plblicos DEP = Dependencias y Entidades CONSTANTE Dependencias y 75.00 75.00 75.00 ndmera de contacto 614
y apego a la normatividad Mide el ntimero de programados entidades 4293300 extension 20378
dependencias y entidades con SIN RESP
mecanismes de control SIN RESP-——
notificados contra los
programados
Justificacién  : Durante este mes se nuave antes Fi: sin de registro.
Gbservaciones ;
COMPONENTE  Investigacion de faltas vo..nwln_.a de denuncias PORCENTAJE Gestion {NDA/NTDR}"100 DOCUMENTO INTERNO- Se cuenta con fa
cot ini: It Eficacia Archivos de de la Subsacretaria  informacion y
Semestral NDA = Niimero de denuncias atendidas ACUMULADO Denuncia 5,000.00 100.00 60.00 120 80.00 1.20 de I igacion y i6n remitida por
Mide el nimero de denuncias ASCENDENTE e . N Evolucién Patrimonial de la los entes publicos y de la
atendidas respecto del total de z._.ﬂﬂu Namero total de denuncias CONSTANTE  Danuncia 5,000.00 5.000.00 5.000.00 Secretaria da [a Funcién Piblica misma se desprende los
denuncias recibidas en el recibidas SEMESTRAL— elementos suficientes para
perioda. acreditar la existencia de
una falta administrativa
Justificacién  : En el mes de anero da 2024, se recibieron en los 9 sectores un total de 81 denuncias de las cuales fueron radicadas 60.
Observaciones
ACTIVIDAD Difusién de los i do je de i PORCENTAJE Gestion (NPR/NPP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Existe la participacion
€101 de Eficacia . Archivo de Direccién General udadana en medios
Mensual NPR = z_“::ws de pul clones realizadas ACUMULADO Publicaciones 41.00 100.00 0.00 000 0.00 0.00 Direccién General de digitales y tradicionales
Mide el nimero de ASCENOENTE en medios da comunicacidn Investigacién y Evolucion contando la vinculacién
publicaciones realizadas en NPP = Namero de publicaciones CONSTANTE Publicaciones 41.00 41.00 41.00 Patrimonial de ia Secretaria de la necesaria para la resolucion
medios de comunicacion y programadas en medios de comunicacidn Funcion Piblica
entrevistas en radio, respacto a MENSUAL—
las publicaciones y entrevistas
programadas.
i : No se han real ni i en medios ds. parala i6n de

Observaciones :
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Porcentajo de denunclas “Gestia " (NDRMSV/NDIMSVY 100 * DOCUMENTO INTERNO- Existe caordina

ACTIVIDAD Atencién de denunclas

€0102 interpuestas por mujeres en radicadas que contenga Eficacia Archivo de la antre ias para la
situacién de violancia hachos respecto a mujeres Mansual ZUW§w< = Numero de denunclas ACUMULADO Denuncla 31.00 100.00 000  0.00 0.00 0.00 iada igacion y ion da las quejas
en sltuacién de violencla ASCENDENTE radicadas, por hechos de mujeres en Evolucién Patrimonial de la ciudadanas
situacién de viclencia Secretarla de la Funcién Plblica
Mide el ndmero de denuncia NDIMSV = Numero de denuncias CONSTANTE Denuncia 31.00 31.00 31.00 MENSUAL—
radicadas respecto del total interpuestas por hechos de mujeres an
denuncias interpuastas por situacion de violencias
hechas que evidencian mujeres -
en situacién de violencia
Justificacién  : En enaero de 2024, no se recibleron denuncias presentadas por hechos de mujeres en sitiacién de viclencia.
Observaciones :
COMPONENTE eniaA & de itori; PORCENTAJE Estratégico (TAIEAPE/TAPEAPE)*100 DOCUMENTO INTERNO- Existen supervision y
€02 a Estatal en cuanto al Inictadas a los entas de la Eficacia Archivo Plan Anual de Auditorias  vigilancia en cuanto al
manejo de los recurso piiblicos  Administraclén Pablica Semestral TAIEAPE = Total de auditorias iniciadesa  ACUMULADO Auditorias 60.00 100.00 1400 23.33 1400 2333 ge ta Subsecretaria de mangjo de los recursos
para el cumplimiento de objetivos Estatal ASCENDENTE los entes de la Administracién Piblica Fiscalizacién publicos para el
y rendicién de cuentas Estatal de izach limi de objetivos y
complatadas Mide el total da auditarias. TAPEAPE = Total de auditarlas CONSTANTE Auditorias 60.00 60.00 60.00 de [a Sacretaria de la Funcit) rendicién de cuentas
inictadas a los entes de la programadas a los entes de la Publica
Administracién Plblica Estatal Administracién Publica Estatat N SEMESTRAL—
con respecto a las auditorias
programadas

dustificacién  : Durants este mes la Subsecretaria de Fiscalizacién a través de sus Direcciones, aparturé catorce audi

Observaclonaes :

ACTIVIDAD an del de P je efectivo de PORCENTAJE Gestién {TCRC/TCRI)*100 DOCUMENTO INTERNO- Entes publicos proporcionan
co201 la politica de da P a de Eficacia L Archivas de fa Direccion informacién solicitada y
compras y que i Mensual TCRC = Total de contrataciones mas ACUMULADO Seguimiento 4,600,000,000.00 100.00 4,210,385,451.60  91.53 4,210,385451.80 9153  Direccitn de Contrataciones ejercicio dal presupuesto de
brinde mayores baneficlos al ASCENDENTE relevantes concluidos Publicas de la Secretariade la  [os mismos
Goblerno del Estado Mide el total de contrataciones TCRI = Total de contrataciones mas CONSTANTE Seguimiento 4,600,000,000.00 4,600,000,000.00 4,600,000,000.00 Funcién Publica
mas ralevantes concluidos con relevantes iniciados. MENSUAL—
respecto al total de
contrataciones mas ralevantes -
iniciadoes
Justificacion  : Relacion de las contrataciones mas relevantes por mes.
Observaciones :
ACTIVIDAD Seguimiento de acciones Porcentaje da acclones PORCENTAJE BGestion {TANSITAGRASF)"100 DOCUMENTO INTERNO- Entes pliblicos.
€0202 generadas con motivo da fa notificadas y con Eficacia Archivos de la i i
revislon aia cuenta publicadel  seguimiento Mensual TANS = Total de acciones notificadas y con  ACUMULADO Acciones 110.00 100.00 8.00 7.27 8.00 7.27  Subsecretaria de Fiscalizacion st
Gabierno del Estado de ASCENDENTE seguimianta de la Secretaria da la Funcion
Chihuahua, practicada por la Mide 1a proporcién de acciones TAGRASF = Total de acciones gengradas ~ CONSTANTE Accliones 110.00 110.00 110.00 Publica
Auditorla Superior de la notificadas y con seguimiento, con motivo de la revision a las cuentas MENSUAL—--
Federacién con raspacio de las generadas publicas practicada por la Auditorfa Superior

can motivo a la revisién de las de la Federacién
cuentas publicas del Gobiemo

del Estado da Chihuahua,

practicada por la Auditoria

Suparior da la Faderacion
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Justificacion  : El Departamento de Audltoria al Efercicio del Recurso Federal reallza sus actividades en atsncion al gl Anual de rias para la Fi: on Superlor de la Aud Superior de [a y de su y observados, es que se reallzan las gestlones pertinentes con los diversos efscutores para
atender las claves de accidn correspondientes.
Observaciones ;
ACTIVIDAD de de PORCENTAJE  Gestign (NAIEG/TEPEG)*100 DOCUMENTO INTERNO- Existe disposician, eficiencia
C0203 conjuntas a racursos federales  iniciada Eficacia Archivos de la Subsecretaria y eficacia por parte de las
Mensual NAIEG = Ndmero de auditorfas iniciadasa  ACUMULADC Auditorias 2.00 100.00 1.00  50.00 1.00 50.00 de izagit para realizar
Mide el grado de avance en las REGULAR CONSTANTE  entidades gubernamentalas de la Secretarfa da la Funcion  una gestitn adacuada en las
auditorias iniciadas en relacion TEPEG = Total de auditorias programadas a CONSTANTE Auditorias 200 2,00 200 Publica auditorias de controf interno,
a las auditorias programadas enfidades gubernamentales MENSUAL— ingresos y gasto piblico en

ias entidades
Justificacién  : Se aperturé una auditoria programada en a{ Plan Anual de Fiscalizacién de la Secretaria de la Funcién Pl

ica (faderal)

Observacionas :
ACTIVIDAD Gestl6n da actos de de PORCENTAJE  Gestién {APDE/ADEP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Actas  Las Entidades se sujetan a
Co204 di externos i por Eficacia de Iniclo, informes y dictamenes  las auditorfas previstas, las
externos Semestral APDE = Auditortas practicadas por ACUMULADO Auditorias 55.00 100.00 000 000 000 000 g auditoria Entidadss raalizan al
ASCENDENTE despachos extemos de Fiscalizaci proceso de i6n an
Mide el numerc de auditarias ADEP = Auditorias por Despachos Extemos CONSTANTE Auditorias 55.00 55.00 55.00 de la Secretaria de la Funcién tiempo y forma, los
practicadas por despachos Programadas Pubiica despachos extemos
extemos en relacion al total de SEMESTRAL— contratados rinden informes
auditorias por despachos y dictdmanes en tiempo y
extemos programadas. forma.
dustificacién  : En cumplimiento al Programa Anual de Auditorlas Externas 2024, Ja Secretariada [a Funcisn Pablica se encuentra en el proceso de ony del extarno de quae habrén de reallzar Jas alos estados de las y emitirdn una opinién a los mismos respacto al ejercicio 2023.
Observaclones :
ACTIVIDAD Evaluacién de los Titulares de Porcentaje de titulares de PORCENTAJE  Gestidn ({TOICE/TTOIC) 100 DOCUMENTO INTERNO- Existen los mecanismos y
C0205 Organos Internos de Control Organos Intarnos de Contro! Eficacia Archivos del despacho del titular  condicionas para evaluar el
evaluados Mensual TOICE = Titwlares de Grganos Internos de  ACUMULADO Titulares de 9.00 100.00 9.06 100.00 9,00 10000 gpia d de los Organos
REGULAR CONSTANTE ~ Contro! Evaluados Organos Despacho de Ia Secretaria de la  Internos de Control
Mide Ia proporcién de Titulares Internos de Funcién Pdblica
de Organos intemos de Control Control MENSUAL—
evaluados con respecto del TTOIC = Total ds Titulares de Organos CONSTANTE Titulares de 9.00 9.00 9.00
total de Titulares de Organos Intsmos de Contro Organos
Internos de Control Internos de
Control
Justificacién  : Se llevaron a cabo las 3 visitas de Inspecclon a los Organos Internos da Control, de al acuerdo de én, y como se dieron las actas y bita da & donda se les revisaron y evaluaron diversos rubros, para constatar el desempaiio de los mismos.
Observaciones :
ACTIVIDAD  Autorizacién de los Planas Porcentaje de Planes Anuales PORGENTAJE  Gestién (PATA/PATF)*100 DOCUMENTO INTERNO-
C0206 Anuales da Trabajo de los da Trabajo de los Organos Eficacia Archivos de [a Oficina
Organos Internos de controlen  Internos da Contro! Mensual PATA = Planes Anuales de Trabajo ACUMULADO Planes 9.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00  Oficina de la Secretaria de la
las ias y Enti REGULAR CONSTANTE  autorizados Funcién Piblica
PATP = Planes Anuales de Trabajo CONSTANTE Planes 9.00 9.00 9.00 MENSUAL—
Mide et porcentaje Planes presentados

Anuales de Trabajo de los
Organos Intemos de Control
autorizados, can respecto del
lotal da Planes Anuales de
Trabajo presentados

s
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[6n  :Los Planes Anuales de Trabajo {PAT’s), se sol fosl que emita la Titular de {a dependencia o en su defecto la Direccién General Técnica de Vigiancla y Control, para que elaboren dichos PAT s, y estos sean para su revisién y an el mes de para que se
puedan llevar a cabo en el sigulents ejerc fiscal.

Observaciones ;

ACTIVIDAD Coordinacién de los Organos Porcentaje da acclones de PORCENTAJE  Gestion (ACP/ACR)™00 DOCUMENTO INTERNO- Existe una adecuada gestién
co207 Intarnos de Control an las saguimiento y vigilancia a los Eficacla N N . Archivos da la Direccién General y procedimientos
Dependencias y Entidades. Titulares de {os M_‘mw:om Mansual ACP = Acciones de Coordinacion Planeadas ACUMULADO  Acciones 18.00 10000 6.00 33.33 6.00 33.33  piraccitn General Técnicade  implemantados para un
internos da Control REGULAR CONSTANTE -~ _— . Vigilancia y Control de la corecto uso de los recursos
ACR = Accianes de Coordinacion CONSTANTE Acciones 18.00 18.00 18.00 Secretaria de la Funcién Pablica de la Secretaria de la
Mida e porcentaje de las Realizadas MENSUAL— Funcién Pilblica

astiones de coordinacion a los
Qrganos Intemos da Control,
respecto a su estructura y
necasidades para el desarrollo
de sus funciones sustantivas

Justificacién  : Sellevaron a cabo acclones de coordinacién con los Organos Internos da Control, con respecto al seguimiento de su designacion como Titutares de los Organos internos de Control ylo Titulares da Area, ademas de asta sa

Observacionas :
ACTIVIDAD Implemsntacién de acciones de  Porcentale de acclones de PORCENTAJE  Geslidn {NAI /NAP)*100 DOCUMENTO INTERNO-
€0208 mejora y de optimizacién de mejora y de optimizacién Eficacia N N 5 Archivos de [a Coordinacion
recursos para Incrementar la Implementadas para Anua! NA] = Nomero de acciones implementadas  ACUMULADO Acciones 3.00 100.00 0.00 0.00 000 0.00 Coondinacién Administ
R e I aaministracién de dela ASCENDENTE NAP = Nfimero de acciones Programadas  CONSTANTE  Accianes 300 300 300 I Spcretaria de fa Funcion
Secretaria de la Funcién Piblica recursos MENSUAL—

Mide el porcentaje acciones de
mejora y de optimizacién
implemantadas con respecto a
las programadas

Justificaclén  : Sa encuentran en proceso de planeacién las acciones da mejora

Observaciones :

COMPONENTE D Patri i PORCENTAJE Gastion {EEP/SPOY"100 DOCUMENTO INTERNQ- Los Servidores Puiblicos
co3 presentadas Patrimonial Eficacia Archivos del Departamento declaran informacion veraz y
Semestral EEP = Expedientes de Evolucin Patrimonial ACUMULADO Expedientes 12.00 100.00 000  0.00 006 000 Departamento de Evolucion oportuna

Mide el porcentaje de la ASCENDENTE - o . . n Patrimonial de la Secretaria de la

evolucien patrimanial de los SPO = Servidores publicos obligados CONSTANTE Expediantes 12.00 12.00 12.00 Funcién Publica

sarvidores publicos a Io largo SEMESTRAL—

de su paso por ¢l Gablemo del

Estado
Justificacién  : Debido a que los indicadoras son anuales y toda vez que los Li i de vari i6n aleatoria de las i ain se on proceso de revisién, no se ha el nimero de i para al mes de Enero.

Observaciones ;
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DOCUMENTO INTERNG- mx_mnm vw_.zn_vm i6n eficaz y

capacitacién para la Arschivos del Dmum;m:_m:ﬁo sficiente de las y los
da de Mensual ACSPA = Asesoria y Capacitacion a ACUMULADO Capacitaciones 5,001.00 100.00 98.00 1.96 9800 198 p luci publicos an
Int Dy de ASCENDENTE servidores publicos realizadas en el afio de _m dela i
Patrimonial y de Interés ACSPEA = Asesoria y Capacitation a CONSTANTE Capacitacionss 5,001,00 5,001.00 5,001.00 _u::o_oa Publica
servidores putblicos estimadas a realizar en MENSUAL—
Mide el porcentaje de las el afio {sujeta a demanda)
asesorias y capacitacion
otorgadas a servidores pablicos
respecto de las asesorias y
capacitacién estimadas para
realizar en el periodo (sujeta &
demanda)
Justificacién  : Durante el mas de enero se brindaron 98 asescrias a diversos sarvidores ptiblicos en el [lsnado de su i enlas3 i y De las cuales se atendieron 14 a través de la mesa de servicio, 13 de manera prasencial y 71 via telefénica, derivado de las altas y bajas en la Ad
Pdblica,
Observaclones :
ACTIVIDAD de Si i je da PORCENTAJE  Gestién {DSPIP/SPO)*100 DOCUMENTO INTERNO- Sujetos Obligados tienen
C0302 Patrimonial y de Intereses da la obligacién de presentar Eficacia N N Archivas del Departamanto da  accaso a la plataforma para
presentadas por los sujetos DSPI Mensual Dm_v_v Unn_m..ma_n:mm de situacion ACUMULADO an._m_.mn._e:mw 80,001.00 100.00 958.00 1.06 958.00 1.08  Evolucisn Patrimonial e presentar sus declaraciones
obligados ASCENDENTE y ds interesas patrimoniales Investigacion Farense de la
Mide el ntimero de SPO = Servidores publices ohligados CONSTANTE Declaraclones 90,001.00 90,001.00 90,001.00 Secretarfa de ta Funcion Publica,
declaraciones de situacién patrimoniales Piso 2 y nimero de contacto 614
patrimonial y de intereses 4293300 extension 20267
presentadas con respecto del SIN RESP
nimero de servidoras pablicos SIN RESP---
obligados a uammam_‘_m
Justlfleaclén  : En relacién a las fad alos uoz_no.su pliblicos omisos an su en diversas asi como, las altas y bajas que ha hahido por parte de los servidores ptiblicos, se recibleron un total de 958 declaraciones como a continuacién se indica: 209 de Inicio, 481 de modificacién, 264 de
conclusion y 4 Avisos de cambio da on ol sistema mismas que van desde ol 2019 hasta el 2024.
Obsearvaciones :
COMPONENTE  Gestién de imi de de PORCENTAJE  Gestion {NPAARDT/NPR)*100 DOCUMENTO INTERNO- Existen expedientes de
coa inis i Eficacia - Archivos de Subsecretaria procedimientos y material
bajo la aplicabllidad de la Semestral NPAARDT = Numero de pracedimientos ACUMULADO Procedimiantos 91.00 100.00 3500 3846 3500 3846 Subsecretarla de Asuntos probatario que acreditan los
normatividad ASCENDENTE administrativos admitidos, resueltos, Juridicos, Contrataciones hechos irregulares para
corraspandlante defendidos y wmados Publicas y de Responsabilidades sancionar a las y los
NPR = Numero de procedimiantos recibidos CONSTANTE Procedimientos. 91.00 91.00 91.00 dela de la Funcién ptiblicos
Mide el nimero de Publica
procedimientos administrativos SEMESTRAL—
admitidos, resuelios,
defendidos y turnados bajo la
aplicabilidad de la narmal
con respecto al total de
procedimientos recibidos
Justiflcactén  : En ef mes de anero ala gestidn de de

Observaciones ;
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ACTIVIDAD de los delos P jo da de PORCENTAJE Gestién {NAAPDINRPR)™100 DOCUMENTO INTERNO- Se cuenta con fos elementos.
Co401 procedimientos de admislén de procedimientos Eficacia Archivos ds Subsecretaria exigidos en |a jey aplicable

il de ig Mensual NAAPD = Numero acuerdos de admision de  ACUMULADO Procedimientos 27.00 100.00 26.00 9630 26,00 9830 Sypsacrataria de Asuntos para su dictado
alatey aplicabl ala ASCENDENTE procedimientos dictados Juridicos, Contrataciones
dictados lay aplicable NRPR = Nimero resoluciones de CONSTANTE Procedimiantos 27.00 27.00 27.00 1
procedimientos recibidos Sacrataria de la Funcitn
ndmera de acuerdos de Ptiblica
n de procedimientos de MENSUAL—
responsabilidad administrativa
conforme a la ley aplicable
dictadas raspecto del total de
namero de procedimientos
recibidos.
Justificacién  : En el mes de enero en atencion a los de ibi
Observaciones :
ACTIVIDAD de de jo de PORCENTAJE Gestion (NRPD/NRPI)*100 DOCUMENTO INTERNO- Se cuenta con personal para
0402 ili i de Eficacia Archivos de Subsecretarla realizar la defensorla de
conforme a la ley aplicable Mansual NRPD = Ntimero resoluciones de ACUMULADO Resoluciones 21.00 100.00 3.00 14.29 3.00 14.29  gubsecretaria de Asuntos
dictadas adminlistrativa conforme a la ASCENDENTE procedimientos dictadas Juridicos, Contrataciones
{ay aplicable NRPI = Nitmero resoluciones de CONSTANTE Resoluciones 21.00 21.00 21.00
procedimientos iniciadas de la Secretaria de [a Funcién
Mide el nimero de resoluciones Pdblica
MENSUAL—
conforme a la ley aplicable
dictadas respecto del total de
nimero de procedimientos
Justificacién  : En sl mes de enero se de il
Observaciones :
ACTIVIDAD  Resoluclén de defensa juridica  Porcentaje de defensa PORCENTAJE  Gestitn (NDJP/NRD)*100 DOCUMENTO INTERNO-
C0403 dictadas en los procedimientos  juridica de las resolucionas Eficacia Archivos de Subsecretaria
de responsabifidad administrativa dictadas en los Mensual NDJP = Nimero de defansas juridicas ACUMULADO  Defensas 1600 100.00 4.00  25.00 400 2500  Subsecretaria de Asuntos
conforme a la ley aplicable procedimientos de ASCENDENTE presentadas Juridicas Juridicos, Contrataciones
responsal ad NRD = Nimero resoluciones dictadas CONSTANTE Defensas 16.00 16.00 16.00 Plblicas y de Responsabilidades
adminlstrativa conforme a la Juridicas de la Secretaria ds la Funcién
fey aplicable Priblica
MENSUAL—-

Mide el nimero de defensas
juridicas presentadas en los.
procedimientas de
responsabilidad administrativa
conforme
respecto del total de nimero de
resoluciones dictadas

Justificacién  : Durante el mes de enero no se presentaron ante esta Autoridad 3 Defensas

Observaclones ;
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i o . . - e b - - . - - ; 1 B
Resolucign de los Porcantaje do procedimientos PORCENTAJE  Gestién {NPAT/NPR)"100 Se cuentan con los

C0404 imi ini turnados al Eficiencia Archivos de Direccion ealementos para la
turnados al tribuna! por faltas  Tribunal por faltas Graves Mensual NPAT = Niimero de procedimientos ACUMULADO  Procedimientos 3100 100.00 200 845 200 645  Diraceién de Responsabilidades  integracion de
graves, respacto a los que se ASCENDENTE administrativos turnades al Tribunat ini: dela asl como
radicaron bajo la aplicabilldad de Mide el nimero de NPR = Numaro tota! de procedimisntos CONSTANTE Procadimientos 31.00 31.00 31.00 de la Funcién Publica matesial probatorio que
{a ley general de procedimientos de radicados MENSUAL— acredita los hechos

il i i i irragularas para sancionar a
administrativas turnados ai Tribunal raspecto las y los servideres pliblico
del nimero total de

ientos administrativos
- radicados porfalta grave
..:uz:nnn_m:nm:u__.:umnoc:o_.o u_nuauzm:aoﬁ aw

proce

de falta grave recibld

Observaciones :
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en el Periodo

del Programa

Sponsable del Programa -

=
- e / -
Lic. Victor Gutl o
Director General Técnica de ia § Cotrol
R, Osiel Torre: na

rio de Fiscalizacion
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