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Ents Piblico 114 - SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA
Programa presupusstanio IMOT6L1 - ENCIENCIA GUBERNAMENTAL
Definicidn dal Programa San las accones que buscan mejorar ol desempafio de las dependencias del sactor central y entidades del sector parassiatal, por meda da hemamientas organzaconsles y de kneamienias para la formacidn y profesionalizacon que permiia Bnndar o la cudsdania un sericio pubbco, sficients y eficar

108722 - Depondencias y Entidades del Poder Ejecutvo del Estado da Chihushua carecen de Eneamie ¥ para y eficientar la gestion y of senvicio publico

Descripoidn

REFERENCIA Depandancias y Entdades del Poder Ejscutvo del Estado de Chihuahua c..vr_..n!.n_u- y snbdaces

NO AFECTADA Entdades que no fomman pars del Poder Ejacutre dal Eslado de Chituahua Depandancias y sntdades o o o

POTENCIAL (AFECTADA) Dependantias y Entdades del Poder Epcutivo del Estada de Chiuatua Dependentias y ertidades 16 o ]

OFLIE T wir Pader Ejarutren da: Estaca e Chituarus fue CArpron o meANsmns far etar son f el Serarn Dopendend-as y ortdades 34 o

POSTERGADA Dependenclas y Entidades del Poder Ejecutive del Estada de Chibuahua gue camcen de recansmos para estandarizar y eficentar la gestion y el Servico Depandencias y entadaces 48 (] o
Pubiico que &l prOGrAMA No esta en condiciones de atender debida a su capacdad irstalada

ATENDIDA ¥ dal Poder Ej del Estado da qua carecen de i para izar y la gestidn y Dependencias y entidades 5 (] (]

#l Servicio Publico

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

Ejo Ractor - Tema - Tema Transversal E56272 - BUEN GOBIERNO, CERCAND ¥ EON INSTITUCIONES SOLIDAS - BUEN aom_msz._.. TRANSPARENCIA ¥ PARTICIPACION CIUDADANA - TRANSPARENCIA ¥ RENDICION DE CUENTAS
ORJETIVO 0016 - Promaner pacificas @ inclusias para e_ das §=.1§-n facilitar a_ acceso a l_Tuw.Cw _uﬂu Bn..l ¥ crear rattusares HiCaons _.-..n-c...r-l‘ o inch Sushvas & 10305 ko niveles
; Plan Nacional dé Desarrolie
TEMA E101 - Eradicar la eorrupean, ol dspenco y la frvolidad . =
: Pian Eatatal de Desarrolio 20222027

OBJETIVO £50201002 - Efcieniar [a gasion y ol $6rvics pUblCD 3 iravess de LN Srograma niegral da profes » 108 servidores publcos, para foraiecer MSttUCONIments ol quehacer publica

:..!l.l da Mecians -Ea 022 2001 e - L iEh 3
OBJETIVO PS14020001 - 5.6:?-. la efciencia y u__n!..:_ & &l desempafio institucional do las ueoo_ﬂm_..\:: y enticades del Poder Ejecutrvo, con un end R_.._o e tivo, de G y evaluncion, para la majors de kos prOCES0S Y resulacos

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

5,748,586 27 755,261.40 . 6,748,586 27 g T 5.961,760.29 . ) 5,680,419 68 8159

INDICADORES DEL PROGRAMA
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114 - SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

3IMO2ELY - EFICIENCIA GUBERNAMENTAL
de lineamienios parn la formacin y profesionalizacitn que peniia brindar a

Ia ciudadanis un senvicio poblco, ehcente y eficar

Programa presupusstario
S0 las actiones qua buscan majrar el dessmpeto da las dependenciss del sacior central y enidades del secior parsestatal, por madio de hemamientas organizacionales y
@ linpamientos, herrarmientas y mecanismaos para estandatzad y eficientar @ geston y o senvico publico

108722 - Dependencias y Entidades del Poder Ejscutio del Estaso de Chibuahua carecen d

FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Descripcidn Origen " Interralacionss Porcantsje Autorizado Modificado Gasto
110159 RECURSOS DEL ESTADD n.mﬂﬂ RS0S IMOZELT - EFICIENCIA GUBERNAMENTAL 186% 12523228 47135277 41611913 5523364
1219159 FINANCIAMIENTO INTERNO “Hﬁ_wm_m:umz.mo IMOZALY - EFICIENCIA GUBERNAMENTAL 000% 0od 0o o0 i
1521689 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES WMMMMWM.ON%M IMOZBLY - EFICIENCIA GUBERNAMENTAL 68 14% £,623,353.99 6,450 415 52 5,264,300 55 1,228, 11497

Total da presupusssis
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SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS Flahn e birmlibn JERUTIS HEMEAS 2
Mes de Octubro del 2024 PRERREPIST
114 - SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA
N2, AMOZEL1 - EFICIENCIA GUBERNAMENTAL Bk yre 3 =
Mivel | Narrath Nombrs del Indicador / Mitodo de Tipo | Dimension | Férmala | Variabies de la Férmula — Claaificacin _ Unidad de Valer Reprog. .— Mata i“—.ﬁlo .?..-l_.— ValorLograde | L | Verificacién
FIN la gest cg 1 h. PORCENTAJE  Estral lgicn (NDEICE/DEP) 100 DOCUMENTO INTERNO- Extstan las conditionas.
| sarvicio piblico a travis daun yu .&us- operan u Eficaca " Aschives da la Subsacretaria Propicias pan cumphs con
programa integral _n Fl.i_nonl.ﬂl i!.:? Anual NOEICE = Nimero de depandencias y ACUMULADO Dependencas y 5000 100.00 1200 B400 3200 B4D) 5 beseretaria de Buen Gobiemo las scciones
de ASCENDENTE lidades que L entdades deta i de la Funcion ylas
sarvidores .,E_.EI cl ura !ﬁ:tn&ﬂ otra e una evaluacion a otra Publica dapandencias y enb dades
fortalecer institucionalments & DEP = Dependencias y entidades CONSTANTE Dependencias i 50.00 50.00 5000 ANUAL— reapondan a los
que hacer piblico Mide i proparcidn de programadas. enidades requeriminnios an tampo y
dependencias y entidades que forma
operan un sistema de control
interna, megaranda su
calficacidn de una Evalaciin a
olra respecio del iokal de
deperdencias y entidades
: I para 7624, sa sspera contar con L de & mas Lardar . §in smbargo, las ¥ pusden presentar avances con alos por lo que sa informan los avances 3 esta fecha de corte
Obssrvacionas :
PROPOSITO Las ¥ enti del taje de PORCENTAJE  Ealn abbgien [DEDHOPDEP] ¥ 100 DOCUMENTO INTERNG- Atancatn a o
Poder Ejecutive del Estado de ¥ entidades que desarrollaron Efcacia Archivos da la m.ba!,.inl_ requenmiantos de ty
Chihuahua cusntan con alguna harramianta Anual DEDHOP = Dependencias y entidades que  ACUNULADD Dependencias y 4100 100 00 200 488 2500 6&0%8 P par
¥ i ¥ tuvisron ASCENDENTE banan su estructura vahdada, Cesarrolann eridades e la w..cn..l o.EﬁE.ED: parts lns depandenclas ¥
para y acclones alguna haramenta organzacional Pubhca entidades
aficiantar la geatitn y el servicio DEP = Deperdencias y ontidades CONSTANTE Dependencas y 4100 4100 4100 ANUAL——
pablico Mde & proporcidn da programadas sntdaces
depandencias y enbdades que
desarrofian piguna herraméent
arganzacionsl y iwermn
acciones de profesionalizacion
con respecio del total de
depandecc.as y antdades
Justificackén  : Se cumplié con lo programado.
Observacionss :
COMPONENTE Herramientas juridico Porcentaje de herramientas  PORCENTAJE [ (CHOAE/CHOAR) 100 DOCUMENTO INTERNO- Exrsta la disposicon de las
co organizacionales con .5_&3 !.-_-.-F.ar!-..- que Eficacia Archivo de la Dweccitn dapendencias y enbdanes
atribucionss y responsabilidades e a! Semestrn CHOAE = Cantidad de hefrarmsaniag ACUMLULADD Herramisntas 5100 10000 800 1765 4400 8627  Dipcoion de Desarrolia para realizar sus solicitudes
alinsadas ......ut....oi. ___ ASCENDENTE organi. izationes ainaadas 3 ias atrbuciones Insttucional y _uS-_ao.é.zu de y Alandan s saguITIeni
responsabilidades o 2% SepAndancas emiddas la Geabon Publca d requanto
inatitucionales de Las CHOAP = Canticad de _..l._.!._._l... a CONSTANTE Herramsentas 51.00 5100 5100 Secretaria de la T\ﬂ...._a Publica
dependencias y entidades areadasa SEMESTRAL--
e a3 dependencas —-.aa.u.._.in
Mide la proporcion de
herramientas juridico
organizacionales que sa
alinearon a las aribucionss y
rasporsahildades
insitucionales respecio 8
homaTenias jridico
omanizacionates do las
dependencias y ontdades
programadas (satruciura
reglamenta interior o esiatulo
orsdnco, anaten ridenn \
-

§
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Objetivos S [ indieador e Mata _ Avances del Indicador Motiode

Niewl/ et duf Inarcador || MMdo 94 11 Tipol Dimanca e Férmula | Variablos de la Farmula | Claaificacién | UN4449% | valor Reprog. Maai || Velachomads ps-.!_ S s #!,:8 Vartfieazion P
Justificacién  : Se cumplid con la programado.
Observaciones :
ACTIVIDAD da e cha PORCENTAJE Gestin NYVEEMNVER]T100 DOCUMENTO INTERNO- Existe la disposiciin de las
com organicas emitidas de estructuras Efcacia Archivo de la Direccion dependencias y entidades
orginicas Mensual WVEE = Numarn de valdaciones de ACUMULADD Valdaciones 100 100.00 W0 3226 5200 16774 Direccidn de Desarroiio parn realizar sus soltitudes
ASCENDENTE estructuras amibdas Institucional y de y atandan 8l
Mida la proporcion de NVEP = Nismer do wnldaciones de CONSTANTE Waldaciones 00 100 o0 la Ganuon Punhica da i raqusrida
valdaciones emitidas e estructuni programadas Secretaria de la Funcion Publica
estructuras Organcas de MENSUAL—
dependencias y entidades, con
raapacto a las valdacones
programadas
:5a P I
Otssrvacion
rn:S_uru Anilisls da Instrumentos Porcentaje de andlisis PORCENTAJE  Gestdn (NAJEMNASS 100 DOCUMENTD INTERNO-
Juridicos juridicos amitidos sobre Cahdad . Archevo de la Dereccion
proyscias de iniciativas de Mansual NAJE = Numarn do andiss jridicos ACUMULADO  Solictudes 3100 100.00 500 1613 3200 10323  Oumcodn Genersl de Servicos
luyes, normathias y ASCENDENTE eemitidon do Innavacsn Juridica,
disposiciones da cardcter NAJS = Numam de andéss. Jurideos CONSTANTE Soictudes 31.00 300 31.00 Paricipacion Cludadana y
general competencla de la Solicitados Equidad de Gansro Secrataria
Secretaria de la Funcatn Pusica
MENSUAL -
Mide la proporcsdn de los
andlisis juridiens emitdos
respecto a las solicitudes
ractuias
Justificacian 1) Se emite oplnkén juridica de da la Babicora (Anexo 1.1)
2) S amita v._i.r. uridica de Estructura Orgénica da Ju E?EEE_ Privada del Estado de Chihua hua (Anexo 1.3)
3} 5o smits opinién juridica de Decrato dal Fidelcomiso Orgullo Policlal Estatal (Anexo 1.3)
_utni-p-elig_ﬁi—nh?&iﬂ o de L para laF de Planes Anuales de Trabajo de los 0IC {Anexo 1.4)
5} Se amits opinién juridica de Owrginica Paso del Norte (Ansxo 1.5)
Obsarvaciones :
ACTIVIDAD Revisién a de les da  PORCENTAJE  Geston (NMOPD/MOPP)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Evists [a documantascdn de
catol organizacionalas ylo organizaciin yio de Eficacsa Archivo de  Direceidn manuales de las
procadimientos procedimientos sustantives y Mensusl NMOPD = Numer de manuales ACUMULADO  Manuaes y 61.00 100.00 00 18 69.00 1131 Dipcridn de Desarrofio dependencias y ertidades
administrativos revisados ASCENDENTE organizacionales y'o procedmienios Procedmisntcs insttucional y Fortslecenienio de
documentados documantades la Gastidn Publica da la
MOPP = Manuales oganizacionales yio CONSTANTE Manuaies y 6100 61.00 61.00 Sacretaria de la Funcdn P
Mide la proportidn de revisadas procedimientos programados Procedimisnios. MENSUAL—
0 docurmantados de manuales
e orpanzacion yo de
procedimisnion BUstaNtos y
adminitralivos Con respecio co
documenios programados
Sa [N recibidas en sl mas
Dbsarvacions: \
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Objativos tndicador : ; ueta =] Avances del indicador : Mediade 3
Htval Nombrs dol Indicador | | Mitodo de Tipa | Dimanaitn | L | Unidad de : Valar Valor Supussies:
Rofarencia Rasuman Narraiive Deseripelén dat Indieador | Chicula _ FrecusncialMreyectoris | Férmala!Varisbies de ls Férmels _ Mo _ Medide” | ValocReprog. | Meta ey _._i:!._ s b _?.:-a..r hioisorrd
ACTIVIDAD Revision Juridica a P je da PORCENTAJE  Gestion (SAJEITSRPV) 100 DOCUMENTO INTERNG-
cotod ¥ g ¥ con anallsis Calwiad Arthn de la Dewccion
juridico a su reglamento Mansual SAJE = Numerm de solicitudes con andisls  ACUMULADO Solctudes 1500 100,00 700 111 1200 8000  Direccin de Servicios da
interior o estatuto orginico ASCENDENTE juridico emdidas a reglamentos interiares o Innovacan Juridica, Partepacsn
estaliios organcos Ciudacana y de Equidad de
Mida Lt proparctn de TSRPYJ = Total de sobcitudes recibidas CONSTANTE Solctudes 1500 1500 15.00 Genero de la Secretara de la
deperdencas y entdades que para validacion juridico de reglamentos y Funeidn Publica
cusntan con ansksis juriden & estatuios orgdnicos MENSUAL -
su reglamento interiar
£5LILD OFRANIcD respectn
solictudes recibidas por la:
depandencias y sntidades
Justificacién @ "1, Se smits dictamen Coordinacién de Palitca Digital (Anexo 2.1)
1. Sa amita dictaman Conssjo Estatal de Poblackén (Anexo 2.2)°
Obsarvacionas :
COMPONENTE  Sistemnas da Control Intarna Porcentaje de dependenclas  PORCENTAE Gestan ({NDESCINDEP)* 100 DOCUMENTD INTERNG- Existen las condiciones
co2 bos (SCH) ¥ qua cumplan con Efcacia Archivos de la Subsecretaria Ppropicias para cumpdlic con
u Sisterna de Control Intarna Semestral NDESCIN = Numam da depandancias y ACUMULADO Dependancas y 0,00 10000 400 66T 4100 7167  Subsecretaria de Buen Gobemo las accones
Institucional (SCH) fortalacido ASCENDENTE entidades gue cuantan con un SCH ertdaces oela ia de la Funcan B0 ylas
fartalecida Pitica dependencias y entidades
Mide fa proparcidn de DEP = Depandancias y antidades CONSTANTE Depardentias y B0.00 £0.00 6000 SEMESTRAL-— respondan a los
dapandencias y enbdades qus programardas entdades reguerimisn! tos &n bampa y
cusantan con un Sisterna de forma
Caontrol Intemo Insttuconal
(SC1) fortalecda respecto de
depandencas y entdades
programadas
3 ala i ida para 2024, &8 #3pers CONLAT BN SU Caso, con las de Cly AR, asi de Actas COCOD!, & mis tardar en diciembre. Sin embargo, se identificé qus, aungue o o Las dep ¥ pusden avances con anticipackon conforma a los
supuesios establecidos, por lo que se informan los avances & esta fecha de corts
Obsarvaciones :
ACTIVIDAD Supsrvisién al de Laje de dep PORCENTAJE  Gestitn {NDEFHCVDEP*100 DOCUMENTO INTERNO- Existan las condicionas
cozo1 harramientas da Control Intarno  y entidades gus formalizaron Efcaca Archivos da la Subsecretaria propicias pama cumglic con
(€ herramientas de Control Mensual NDEFHCI = Nimern da ¢apandencias y ACUMULADO Deperdencias y 6500 10000 100 154 6500 10000 Syubsscretaria de Buen Goberno las acciones
Interna ASCENDENTE dades gus f da rlitades. dsta da ta Funcidn y las
(=] Publica depandencias y entidades
Maia la proporron de DEP = Dependancaas y entdades COMSTANTE Depencencias y 6500 6500 B500 MENSUAL — respondan & los
depandancias y antidades que programadas enbdades requermicntos en Yempo y
forralzamn sus hefmareentas farra
da Control Interma
= ala para 2024, s sspara contar en su caso, con reportes de avance Iy & mis tardar an sl mes de octubre y el PTCI 2025 sn diciembre del afo en curso. Sin smbargo, cont alos dos, las ¥ pusden avances con
anticipacién

el \




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Paginat de 8
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS Facha de Impeasidn 158112925 16:26.06 &
Mes de Octubre del 2024

114 - SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA.
 3M0I8L1 - EFICIENCIA GUBERNAMENTAL

Nl Nombre del Indicador | |  Mdloda de Tipa 1 Dimensién | . Unidad do Valor Lograda | valorLogrado FUL Supusstos
; % Ciiculo FrecusncialTraysctoris Férmuta | Variablea de la Formula Clasificacidn Medids. Valor Reprog. Meta ik iy Av. Man. Acumulado Av. Acu.
ACTIVIDAD upervi al i de tajs da PORCENTAJE Gastbn (NDEIEPTAR/DEF}™ 100 DOCUMENTO INTERN 0- Exzston Las condiciones
(= F{H de ¥ que Efcaca Archivos de la Subsacrelars ORICIAs para cumplif Lon
da rlesgos herramientas de Mersual KDEIEPTAR = Numero de dependencias y  ACUMULADO Dependencias y 6500 10000 1.00 154 6500 10000 Subsmcretass de Buen Goberno las acciones
:::::::: de Rissgos ASCENDENTE entidades que cuentan con informe de antidades dela da la Funcion v las
ovalyacion al cumphmianto de su programa; Publica dependencas y snldades
Mida la proparcitn de da trabajo de adminsiracon de nesgo MENSLIAL — respondan a ks
depandencias y ertidades gue DEP = Dependancias y antidaces {STANTE Dependencias y 6500 6500 6500 requariminnins en temgo y
formalizamn sus hafrardentas programadas entdades forma
de Administracion de Riesgos
. ala blecida para 2024, sa espera contar en suU cAS0, con reportes de avance cuatrimestral y mapas do riesgos & mis tardar on el mes de bre y ol PTAR 2025 an del afic an curso. Sin smbarga, alos sups las ¥ pueden p avances
anticipackén
Obssrvacionss
ACTIVIDAD 4nde Actas de P PORCINTAJE  Gestion (NRACRALCP]™ 100 DOCUMENTO INTERNO- Evisten las condicionas
o203 nn:.z..-a-n;a.x_un-!:_!_n ind-u...l..-n_!.i de actas Cabeiag r::zonu-_ugsel! POPICA% PATA EUMphl con
Institucional (COCODI) a COCODI smitidas por la Mansual NRAC = Nimer de retrualimentaciones de ACUMULADO Depondencias y A5.00 wiey 0 400 B15 4100  BA1S  Subhspcretacia de Buen Gobernn las acriones
dapendencias y entidades Unidad Rectors de Control ASCENDENTE Actas COCOD! a dependenciag y entdades entidades da |a Secn .u_...r...qs-..? comespondientes y s
Interna (URCH) emibdas Piblca depandencias, sntidades y
RACH = Ratmalimentaciones pogramades  CONSTANTE Deperdancias y 6500 f5 00 A5 00 MENSUAL— Organas Internoa de Contol
Mide la proparcion de ertbdades (OIC) responden a los
ratroabmentacones da Actas roguenmientos an Bempo y
COCOO! a dependancias y fortna
antdades
i 5 ala ! para 2024, 5o espera conlar en su €380, con formatos de retroalimentacion a Actas COCOD de depandancias ¥ entidades, s mis tardar en el mes de diclembre del afo en curso. Sin o, alos la URCI pusda br formatos con !
Observaciones ;
L= TE Cultura Etica taje de PORCENTAJE Castdn {ARCIEP/APEICT" 100 DOCUMENTO INTERND- Existe disposican, eficsarica
cel Publica promovidas qua promusyen una cultura Eficacia Archivo de la Direccion y eficacia por parie de las
inatitucional y de #tica Semestral ARCIEP = Actvidades reslisadas gue ACLAULADD Actedades 13300 100 00 400 3mM 13800 10376 Deccidn da Desarrol dependencias y enbdades
publica ASCENDENTE [promueven una cuftura imbiuconal y ds ¥F de reakrar que
ética publica la Gastdn Pubhea de la PrOMusVan una culturs
Mde i proparcsdn de APEIC ® Actvidades programadas que CONSTANTE Acivicades 13300 13300 13300 Socretaria de la Funcion Pubiica  insstucional y #tica pablica
actividades realizadas gue promursen una cultirs insttucional y de SEMESTRAL-~
promusven unacutus #tcapublica
mattuconal y de Alca pablica
sotwe las Bctvidades
pOgramadas qua promumen
ura cultura insttucional y da
tica pubiiea
Sa Ia mata derivada de los trabajos de atencién al [ ¥
Obasrvacionss :
¥ F o de y  PORCENTAJE Geatitn {NSPCNSPP)T100 DOCUMENTO INTERNO- Existe la sutorizacion por
(=0 Sarvidores Publicos servidores publicos Eficacia Archiva de la Direccion parto de las depandencias y
capacitados Mersual NSPC = Numero de senidoras y servidores  ACUMULADO Servdores 15,000 00 100 00 BX100 54T 5758400 38389 Direccidn de Desarrolio entidaces @ servidores y
ASCENDENTE pubicod CARBCAdOS puinbcos ¥F de sarvidorna publicas para
Mide la proparcidn da HSPP = Himarg de servidoras y Sarvidores CONSTANTE Servidores 15,000.00 15,000 00 15,000 00 la Geatan Publica de la &n las
sandoras y servidones publicos publeos programados para capacdar publeos Sncretaria de la Funcon Pubbca <
alectivaments capacilados para MENSLAL
rrejorar su dessmpeio sobr
03, programadcs




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Pagina 7 de 8
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS Facha da impresién 190177025 1026062 m
Mes de Octubre del 2024 PRERREFIAT

114 - SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA
3MOZEL1 - EFICIENCIA GUBERNAMENTAL

Objetivos . . : J e Avances o Medio de
- Supusston
Nivat! Norhrs def indicadar / * fn-:_en. u ‘aimﬂin.a_:_-_ Férmita | Varlables de la Férmula Clasificacién _._l.-_n- Valor Reprog. Mata Jr.“..l- _Df!w f!,._._r.!.-nn._ _visn... Varificaclon i v
Justificacién  : Se sobrepasa la meta debido a la de darivada cel firmado con el Instituta Estatal Electoral para implernentar de acciones sn materia de Blindaje Electoral la p de en ol tema electoral.
Obasrvacionas :
ACTIVIDAD Promacién de la cultura Porcentaje de actividsdes  PORCENTAJE  Gestidn {NARCINAPCE)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Dependencias y Entidades
co3M2 institucional qUa promueyen una cultura Eficacia Archivo de la Direccatn implernentan las Actvidades
Inatitucional Mensual NARCI = Numero da acividades reaisadas  ACUMULADD Actrtades 1800 100.00 100 556 2300 12778  Dirpccitn de Desarroila da cutturn institucional
ASCENDENTE Gue prormusven wnd cultura insttucional Insstucional y Fortaletamsents de
Mide la proporcion de NAPCE = Numern de acthvidades CONSTANTE Actryitades 1800 LR ] 1800 la Gestdn Publica de ta
actvidades reatzadas que programadas que PO RN Una cuftura Secretaria de la Funcidn Publica
promueven una cultoa nsMuCona MENSUAL—
Instrucional y de ftica pobl
sabre Las actvidade:
PrOgramadas gue pRTeey
una cultiura instiucioral
:Se la meta derivado de los trabajos de atencion 4 la ia de Integridad y
Stsiacvais
ACTIVIDAD Promaocion da la dtica piblica da  Porcentajs de actividades  PORCENTAIE  Geatitin (NARPEPMAPPER}* 100 DOCUMENTO INTERNO- Dependencias y Entdades
Co3e3 la Administracién Publica Estatal que promusven la ética Eficacia Archiva de |a Direccion implomentan las ncthidades.
publica Marnsual NARPEP = Numern de acivdades ACUMULADD  Actvicades 115.00 100 00 100 261 11600 10087 (Quwccion de Desarroio s ética pubicn
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