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Programa presupuestario IMOZELA - EFICIENCIA GUBERNAMENTAL
Eti 7 Son a8 BCCONES qua buscan MB(oRY & desempeta de Las cepandencias del sector ceniral y entidades del sector parsestalal, por meda de hamamientas organaciansies ¥ da lineamaenios para la

faemacion y profesionallzacsdn que parmita brndar @ la cucadania un senico publico, eficents y efcar

 Problera qua atiends el Programa 108722 - Dependencias y Entidades del Poder Ejecutiva del Estado de Chihuahua carecen de lineamiantos, ¥ para ¥ eficienzar la gestién y el senvicio publica

REFERENCIA Depencencias y Entdades del Poder Ejecutvo del Estada de Chauahua Depandencias y entdaces 0 0

NO AFECTADA Entidaces qua no farnan parts el Podar Ejscuiive del Estata da Crhuahua Depandencias y antcaces o '] [

POTENCIAL [AFECTADA) Dependencias y Entidades del Poder Ejecutive del Estado de Chiruahua Dependentias y entidacns 116 o o

ORIETIVG Sepandencizs y Erdidades el Pader Excutve del EMada e CRMIMA qUD CASCEN da MOransmas part AtanGARZar ¥ eciantar in guston v el Serdcn Dependencas y entdads [ 0
Publica

POSTERGADA Dapandencias y Entidades del Poder Ejecutvo del Extadn de Chihushua que eanecan do MeCanismos parn estandanzar y eficeentar la gestién y ol Seracio Dependencias y entdades 48 1] o
Publico que el progrma na esta en condicones da atender debids & su capacrdad instalada

ATENDIDA Dapandencias y Entdades del Poder Ejscutvo del Estado te Chiluahua que CAreCen Ca Mecanismos par estandarizar y efcentar la geston y & Servicio Dependencias y entdades 18 o o

Publicn

Ejo Rector - Tama - Tema Tranaversal E50272 - BUEN GOBIERNO, CERCANO ¥ CON INSTITUCIONES SOLIDAS - BUEN GOBIERNO, TRANSPARENCIA Y PARTICIPACION CIUDADANA - TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS.

i o Ak i A Tl e ST e S PP s AACNSoY de Disserale Sasinibie; Lot S i i A R S SR A L

CRJETIVD 0016 - Promaover sociedades paciicas © inCuswvas pan ¢ desarrolio sostenible, tacitar el accesn m b justicks para todas y crear s
S : o ki Hatiensl o Dnsarollo ' ; =2 5 F P 2

TEMA E101 - Eradicar ia comupesdn, el dispandia y 1a fwaidad
OBJETIVO E50201D02 - Ebciantar s gasuon y el senco pUbhcn & iravs 68 Ln programa intsgral de profencnalizacion a los senvdores publcos para loalecer natiuconaimants el guehacer publico

¥ Ay B ! AL e et e v e I G R Programas da Medlana Plazo 2022 3821 Y T e e e e e et e ALSEES AR 2k C AR
OBJETVD P518020001 - Irmpulzar I eficsancia y eficacia sn el desempefio instiuch as depandancias y entidadas dal Poder Ejacutiva, con un enfogue of , e ¥ G, para la majora de los procesos i resutacos

8,748,586 27
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Programa presupusstasio 3MO2BL1 - EFICIENCIA GUBERNAMENTAL
%ti | Gon las actiones qus buscan mejorss el desempaho da las depandencias dal sactor central y entdades del sector parassiatal, por medio de herramientas yoe parala ¥ 206N que permia brindar & la cudadania un senvco publico, elcents y efcaz
¥ eficientar In geston y el sefvicio publico

 Prablema qus atisnds | Programs i 108722 - Dependencias y Entidades del Poder Ejecutiva del Estada de Chihunhua carecen de , ¥ parn

1110189 RECURSOS DEL ESTADO RECURSOS IMOZEL1 - EFICIENCIA GUBERMAMENTAL 186% 12523228 11961310 54,994 48 m.—.e._o 62
FISCALES
1219199 FINANCIAMIENTO INTERNO FINANCIAMIENTD IMZELY - EFICIENCIA GUBERNAMENTAL 000% o000 0o o0 0a
INTERNO
1521699 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES. RECURSOS AMMOZELY - EFICIENCIA GUBERNAMENTAL 662335199 3,M5,63565 3,738.44529
FEDERALES
‘eTessmer MBS SN

L —
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Wivel - Nombes 1 T e Yot e “Dnidad T = Verifiesaid Supueston
FIN a la de PORCENTAJE Estrateg<co DOCUMENTO INTERNO-Archivos de la Exslen las condicanes propciss para cumplie
i 1 servicio publica ¥ entidades qua n un Eficacia Subsscretaria las accaone: tes y I
e e atama e o yese NOEICE = Nimero de ACUMULADO Dependoncias y 5000 100.00 000 00 noo ”s B Dot el e e e
intagral da mejorando su calificacién da ASCENDENTE a arsidacan Secretaria de la Funcidn Publica requerimiantos en tempa y farma
profesionalizacién a los wna avaluacidn a otra ANUAL——
sarvidores pablicos par:
M s de
al qus hacar pablic dependancias y entidades que
operan un sistema de control DEP = Depandencias CONSTANTE Depandencias y 5000 5000 50 00
nlema, MeOrando s antaaies
calificacidn de una evaluacion a
ofra respacto del iotal de
dependencias y entidiades
para 202 Spera contar co di & mds tardar en diclembre
Otsarvaciones:
Las P de dencl PORCENTAJE Estratégico DOCUMENTO INTERNO-Archivos de la Atencitn a hoa requerimientos de la
ntidades del Poder y antidades qus dasarrallaren Efcacia Subsecretaria normatividad pubscada por parte las
Ejscutivo del Estado de alguna herramlenta Aruni ACUMULADO Depandencias y 4100 000 500 20 LI 4350 5 bescretaria de Buen Goblemo dala  dependercias y entdades.
Chihuahua cusntan con organizacional y tuvieron ASCENDENT entdades Secrelaria de la Funcidn PUblca
y acclones ANUAL -
macanismaos pars
M Is Midela
gestién y sl servicio publica  Gependencias y entidades gu
Gesarmolan aiguna hamameenta
organizacioral y iuvieron
acconas da profesonalizacin DEP = Dapandencas CONSTANTE Depandencias y oo 4100 100
con respects del total de artdades

Justificacidn Trimestral: Se cumplid con lo programado.

Observaciones:
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IMOZBLY - EFICIENCIA GUBERNAMENTAL i
Nivel | | Nombrsdelindicador/ |  Mitodo de Tipo | Dimensidn | | Férmula | Variables ifcacisn | Unidsdoe | s Valor Log. dal | Valor Log. g I Voriichsiin :
e M Dancripeidn del _ Clicula _;.S.Ei g taFormuls. Jodchtd | e M [ MROL RN Mt Trimestre TOM | Acumuisdo | A R e
COMPONENTE Harramientas juridico [} CE Gestidn [CHOAE/CHOAPY 100 ?Ihgogc:m NTO INTERNO-Archwo de la  Exi posicitn de las dependencias
2acionale uridico organlzacionales Efcacia
H:-ﬂ.._p_!.n___ o F!.......u....l e Samastral CHOAE = Cantdad ~ ACUMULADO erramianta 100 00,00 00 oo 2 Dwmecitn de Desarolo instiucional y  atandan el seguimantn requarida
¥ ASCENDENTE de herramientas Fortalecamiento da la Gestion Pibiica da
rasponsabilidades organifacianss Secretaria de |a Funcién Publica
Institucionales de las alneadasalas . SEMEST RAL -
pendencias y sntidades atriwicones de las
dependencas
Mide la proporcian de emitkias
heTarmesntas juridicn CHOAP = Cantidad  CONSTANTE Heramisntas 00 0o 00
ofganizacionales gue s da herramientas
krearnn & las atrbuconas y OFpANZACONes.
resporsabilidades lirsadas o las
insttucionales respecio & 1as nbuUCIones
herraemientas juridico dependercia:
organzacionans de las programad
depandancas y entidadas
programadas (estucturs,
reglamanio interor o astat
orgénica, andliss juridcos,
marsales 08 OIHANZECON,
procadimienion y B8nACS)
Justificacitn Trimeatral: Se cumplié con lo programada.
Otsarvacionss
de de PORCENTA Geatidny [NVEE/NVEP}* 100 DOCUMENT NO-Archive de mposicion de las dependencias
o101 orgdnicas emitidas de estructuras = =1 Direccin rbdades parn realizar sus solictudes
arginicas Mansu Ny Numeroda  ACLUMULADD WO od 00 .00 o0 a8 00 8032 Dyrpecatn da
ASCENDENT vadaciones de Fortalecimento de ta Gestion Pubica
Mide la proportion de estructuras emitidas 1a Secrataria de la Funcidn Publica
valdacones emitidas de NVEP = Numaro da  CONSTANTE dariona: o oo oo MENSUAL-—
esiructuras opdnicas da valdacones 08
deperdencias y ertidedes, con estrchea:
respacio 8 las valdacones programadas
programadas
Justificscién Trimestral: So cumplid con lo programado.
Observaciones:
ACTVIDAD  Anilisis de Instrumantas Porcentaje de anilisls PORCENTAJE Gestiin (NAJENAIS) 100 DOCUMENTO INTERNG-Archiva da la
co102 Juridicos Juridicos smitidos sobre Calidad Direecidn
proyecios da inlciativas de Mersual NAJE = Numera de  ACUMULADO Solctudes M0 0000 600 1835 2000 64.52 Dirpcciin Genaral de Servicios de
layes, normativas ASCENDENTE analan prdons nnovacon Juridica, Participacian
disposiciones da carkcter ] Cadacana y Equidad de Ganarm
genaral compatencia da NAJS = Numerode  CONSTANTE Salctude 0 0o 00 Secretaris da ncidn Plblica
Secretaris ardhsis Juridicos MENSUAL -

III proporcin de los.
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Segundo Trimestro dol 2024 FREFIEFE
© 114.SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA o]
— E‘ ig K 3
e e : - : e Supussion
Nivel | g .| MNomb Tipo | Dimansida | ‘ Unidad da il.b’! :!!.ra-. | 23 ity
. e crpeit — — da la Formuls “Medida Valor Reprog. Meta xx_ﬁ-l. Acumulads Av. Agu. 1
Justificacian Trimestral: - ;_.I..:-a!..z—: ridica ds Ex gi?u-..ﬁ..n._-c:?!u_nl.ﬂ i...__-_n-n & Parral (Anexo 1.1)
2) 5o emile opinidn juridica de Proyecto reforma I:.-ws- {Anexo 1.2)
3) Se amits opinién juridica de Orginica de de {Anexo 1.3)°
Observaciones:

ACTVIDAD  Ravisién a Laje de de PORCENTAJE Geslion (NMOPDMOPF) 100 DOCUMENTO INTERNO-Archive de ta  Existe la docurnentacsn de manuales de las
organizacionales y'o arganizacidn y'o de Eficacia . . Dirmcciin dependencas y entdades.
Procadimisntos procedimisntos sustantheos Menswal NMOPD = Namers g8 AGUMULADO Manuales y 00 100 00 5200 2 5800 95,08 Dirpccidn de Desarrolo Instiuckonal y

administratives re vinadas y! ASCENDENTE manuaiss Pocadimisnios 13.-..5.!6 da la Geation Pubbca da
documantados oganizaconales ylo a Secrataria de la Funciin Publica
ﬁ§§ zzz —
\ide la poporcidn de revisados
0 gocumentados de manuales _..Ova ,...._Eln CONSTANTE Maruakes y A1.00 1.00 1.00
da organzacion yo da organizacionales yio Procedirnientos
procedimentos sustantivas procedimaenios
Adrranitralnens CON respacto de programados
documenios programados
Se las recibidas an el m
Observaciones:

ACTMIDAD wisldn Juridica 19%. de dependencias PORCENTAJE  Gestidn [SAJETSRPVIM 100 DOCUMENTO INTERNG-Archive de |a

cotod ¥ con andlisis Cabdad Direccién
Estatutos Orginicos __ uridico a su reglamenta Mansual SAJE = Numem de  ACUMULADO Solictudes 1500 10000 200 600 4000 [irpcodn ce Sericios de Innavacin

Interior o estatulo orginica ASCENDENTE solicitudes. con Juridica, Parbicipacidn Ciudadana y de
analsh juridion Equidad de Ganern da la Sacrelania da
ide la proporcen de ermitidas & I Funcitn Publca
depandencizs y entidades que raglamentos nienores MENSUAL----
cuentan con andiss juridico & 0 estatutos orgdnicos
S reglamanto ntaror TSRPVS = Total ge  CONSTANTE Solicitudes 1500 1500 500
estatuto ogdnico respecto a las solicitudes recibaias
scleiludes rechdas por las para vafdacdn
dependancias y entidades jurithco de
reglarmantos y
esiatuios organicos
Sa amite ia da Humana y Bien Comin (Anexo 2.1)
Observacionss:
glvozm.z.__m Sistemas da Control Intarna  Porcentals de dependencias  PORCENTAE Gestitn (NDESCINDEP)*100 DOCUMENTO INTERNG-Archivos da la Existen las condiciones propicias para cumpls
Institucionales (SCIT y entidades qua cumplan con Eficaca Subsecretaria con las acciones comespondiontes y las
fortalecidos su Sistema de Cantrol intsrmo Semesil NDESCH = Numern  ACUMULADO Dependencias 60.00 100,00 1.00 18.33 nm 1813 Suhsscretaria de Buen Gobierno da la  dependancias y entdades respondan a s
Institucional {$CH) fortabecid ASCENDENTI da depandancias y anbdades Secrataria de la Funcion Putiica requenmienics en tampa y
antdades que SEMESTRAL -
Mide la proporcidn da cusntan con un SCI
mpandancias y entxdades qua foralecsso
cusntan con un Sistema de DEP = Dapendencias  CONSTANTE Depandencias y 60.00 60,00 60.00
Control Intamao institucional ¥ entdades entdades
{SC1) fortalecido respecta programadas.
depancancas y ertidades
EE. A%
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114 - SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA
31028L1 - EFICIENCIA GUBERNAMENTAL
Mivel ! 3 zllil—!l-‘!; Mitodo de Tipo | Dimansidn | Férmuls [ Variables .u.._I_. cio Unidad da Valor | Meta Valor Log. del | , Trh Valor Log. A Vertficacibn :
- Rafsrencla Chleula FrecusnclalTraysctoria |  da la Férmula Modida o b 1 + Trimestre !‘. Acumulade e : 3
Justificachon ala para 2024, s espera contar en su caso, con las herramisntas de C q_rm,u:o!soi.nu:;:gt.eohﬁlnnno! a mas lardar en diclembre. 5in smbargo, las dep ¥ pusden avances con anticipaclon
Observaciones.
ACTIVIDAD o do PORCENTAJE  Gastion (NDEFHCIDEP|"100 oOn .:mz.-o INTERNO-Archivos de L Exrsien ias condioonas propicias par cumple
cox da harramientas de Control ¥ entidades que formalizaron Efcacia con las acciones corespondientes y as
Interna (CT} herramientas de Control Mersual NOEFHCH = Numera  ACUMULADO eperndencial 6500 100 00 5400 B3O8 5400 LAl m.iunuﬁa-aamc! Gabierno de la  dependencias y ertdades respandan & los
Intarno ASCENDENTE de dependencias y entdades . SecrstriadelaF uncidn Publica raquermientos en tempo y forma
mriticades que ,..mzmc
M 1a propomn de formalizaran
dependencias y entdades que haramientas de Ci
orRAlizaren s NameTenta: DEP = Dapandenciss CONSTANTE Depandancas y 5 00 65.00 6500
de Control Interma ¥ entidades entdadas
programadas
ficacis ala para 202 [PEra CONLAr 8N SU CAS0, £0N MBpories ds avance ¥ 2 mds tardar en o mes de octubsrs y ¢ PTCI 2025 en diciembrs del afo en curso. Sin embargo, las ins y pusden avances can
Otservacionss:
ACTIVIDAD  Supervisién al taje de PORCENTAJE  Gestion (NDEIEPTAR/DEP)™ 100 DOCUMENTO INTERNG-Archivos de la Existen las condicaones propicias para curmg
co202 da harramiantas de antidades qua formalaaron Efcacia Subsecretaria con las accones corespondentes y
administracién de riesgo rramisnias de Monsual z_m_n_n..?n_u ACUMULADO Dependencias y 500 100 00 5400 3.08 5400 B108 5 bsscrelaria de Buen Goblerno de la  dependancias y entdades respondan a kos
Administracidn de Riesgo: ASCENDENTE Humaro da arictaces Secretaria da la Funodn Publica requarientos en tempa y forma
dependencias MENSUAL -
Mide la proporesin de enbiades qun
pendercias y entidades gue cusntan con informe
tormalizaron sus hermamientas da evaluacion
Adminstracdn da Riasgos curplmianio de su
programa de trabajo
de adminstraciin de
nesga
Um_u _u.e!.n!.ﬂiu CONSTANTE Dependencias y 65.00 8500 6500
entdades
B..gnl‘
ala para 2024 para contar caso, con reportes de avance cuatrimestral y mapas de riesgos a mis tardar an ol mes de noviembra y el PTAR 2025 en diclembre del afo en curso. Sin mbargo, las ¥ dades pusden pi avancas con anticipacién
Obsarvacionss:
ACTVIDAD da Actas taje de PORCENTAJE entidn [NRAC/RACP} 100 DOCUMENTO INTERNO-Archivas de la Existen las condiciones propacias para cumpl
coroy da Comités de Control y ratroalimantaciones de acta Caltad Subsecrelaria con las BcCiones cormespondentas y Las
Dessmpefa Institucional COCOD! emitidas porta  Mensual NRAC = Numero de  ACUMULADO Depandencas y 65.00 100,00 13.00 20.00 100 20.00 5, o8 Buen G4 antdades y Organcs intame:
{COCODN & dependenciasy Unidad Rectora de Contral ASCENDENTE retroalimentackones entdades Secretaria de la Funcin Pubiica
Intarna (URCH de Actas COCOO! & MENSUAL-—
dependancias y
Mada la progarciin da antdades smitdas
retroalimentaciones de Aclas RACP = CONSTANTE Dependercias y 6500 6500 500
COCODI a dependencias Ratroalimeniacones sntdades

Observaciones:

an 8u caso, con formatos da retroalimentacion a Actas COCODI de dependencias y entidades, a

programades.
rmda tardar an ol mes de diciembre del a0 en curso. Sin e
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- i i Madio de e & -
Nvell | : Nombes del Indicador | _ Mitodo de _ ._.c...ot!.az ..th._...:f.ll Clasifcacion | Unidadse |y Meta | Velortos.ou _?._..I._ —*...n.. ¥
o:voamzqm Cultura y Etica tajs ce PORCENTAJE (ARCIEPIAPEIC)™100 conc.._mz oz._.na,.d.z.n_..en.s Ex :-9.353- Jereca y o a-u..u_z
Publica que una cultura m_:!u- Direccitn parte de las n!n_..nn:?un y entdades al
institucianal y de dtica Samastral ARCIEP = Actvidades ACUMULADO Actridades 13300 100.00 B2.00 48 82 ERLE ] BA.T2 Dirmecion de Desarmola st reatzar una cultura
publica ASCENDENTE realizadas que Fortalecimientn de la Gestion _urav_.nn de instiucional y oon-e.bnnl
ProfmUEVen Lna Im Secretaria de la Funcion Puslica
Mide la proporcion de cuttura institucional y SEMESTRAL—
activdades realizadas que on ébea publica
Promusven una cultura APEIC = Acthvidades CONSTANTE Actvidades 13100 13300 13300
irstiucional y de ética publica, programadas que
a0tre las actvadades PTIMLESN WS
PrOGAMAdAS QUi PrOmUven cutura ins
una cultura insttucional y de die édica publica
éfica publca
Justificacidn Trimestral: Se cumplid con la meta programada.
Observacianes:
ACTMIDAD an da ¥ de ¥  PORCENTANE Geatidn (NSPC/NSPPJ 100 DOCUMENTO INTERNO-Archivo de la Existe _-l.aoﬂl..._s por parte da las
colot Sarvidores Publicos sarvidorss piblicos Eficacia Direccidn entdades &
capacitados Mensual NSPC = Numero da  ACUMULADD Servidores. 15,000 00 10000 4854500 32363 5560000 37067 Dirpccitn de Desarrolio Insttucional y ‘:\EEB u.._l.n- para participar en _D-
ASCENDENTC servidons y publices Fortalecimenio de la Gastion Publica de capacitacionss
s ia proporcion de servidores publicos 1a Secretaria de la Funcidn Pubica
secvidoras y servidores publbicos capalitados MENSUAL—
electvaments capacitados para NSPP =NGmsrmda  CONSTANTE Servidores 15,000.00 15,000 00 15,000.00
mejorar su desempeia sobre sarddomnms y jpdblicos
Ios pmgraTados Servidares publicos
programados para
capacitar
Trl I: Se p la meta debido & la nueva estrategla de capacitacisn derivada del convania firmade con sl Instituto Estatal Electoral para implementar de acciones sn materia da Blindajs Electoral la i anlca di a0 ol tarna slectoral
Observaciones:
ACTMVIDAD  Promocién de la cultura Porcentaje de actvidades PORCENTAJE nl-zn: [MARCUNAPCE| 100 DOCUMENTO INTERNO-Archovo de la D ¥ Entidades imp las.
co3oz institucional Gue promusyen una cultura Dirpecian actvidades de cultura institsconal
institucional :-_.E._ NARC! = Ngmerm de  ACUMULADO Actvidades 18.00 100.00 10.00 55.56 1800 100.00 Dywecion da Desarrolo (nsttucional y
ASCENDENTE actividades realizadas Faraleciminnt de la Gestion Pubica de
Mide |a proportan de que promusen una la Secretaria de la Funcidn Pibica
actividades realizadas qus cutura instticonal MENSUAL-—
ProMueven Una cuiturs NAPCE = Mimero de  CORSTANT! E Acthvidades 18.00 18.00 18.00
instucional y de dlica publica actrédades
sobro las actvidades programadas gus
PrOgramadas ua promusvan PRI UNa
una culturn instiucional cultura instituciona
Se s la mata
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dtica
Cox publica de ls Administracidn  Que promusven la ética




