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Las personas presentan
mayor interés en denunciar

la mano con la gente, que es Eficacia DJIPRAAC = Actos de defensas Juridicas  ACUMULADO Defensas 5.00 25.00 0.00 0.00 000  0.00 pireccién General de Denuncias ante
transparente y aficaz, con Anual de los Informes de Presunta Juridicas & Investigaciones. Funcion Pablica.
finanzas publicas ordenadas,  Administrativa ASCENDENTE Responsabilidad Administrativas en el Afto Anual--— Los [PRAS cusntan con
mejora regulatoria y Actual elementos que sustentan la
modernizacién administrativa, ide la variacién porcentual del DJIPRAAN = Actos da defensa juridica de  CONSTANTE Defensas 4.00 0.00 0.00 presunta responsabilidad.
madlante la implementacién de  namero de actos re fos Informes de Presunta Responsabilidad Juridicas El presunto responsable
macanismos de vigilancla, defensa juridica de fos Informes Administrativas en el Afio Anterior presenta pruebas que lo
auditoria, control interno y de Presunta Responsal eximen de responsabilidad.
ién, asi como inistrativa, ants
ala y

normatividad vigente. Resolutoras

Justificacién  :

Obsarvaciones :

PROPOSITO Dy ias y Enti deia je de PORCENTAJE  Estratégico (DEAPECC/DEAPECPI)* 100 DOCUMENTO INTERNC- Las personas presentan
Administracién Pablica Estatal y Entidades de la Ascendente Expedientes integrados mayor interés en denunciar
cusntan con un mayor nivel de tracion Pablica Eficacia DEAPECC = Dependencias y Entidades de - ACUMULADO Dependencias y 117.00  100.00 0.00 080 000 000  Dieccién General de Denuncias ante la Secretaria de la
conocimiento de la normatividad, Estatal con mayor nivel de Anual la Administracion Publica Estatal can mayor entidades & Investigaciones. Funcion Publica.
para evitar irregularidades ASCENDENTE nivel de conocimiento Anual--— Los IPRAS cusntan con
administrativas normatividad DEAPECPI = Dependencias y entidades de  CONSTANTE Dependencias y 117.00 0.00 0.00 elementos que sustentan la

fa Administracién Pablica Estatal con entidades presunta responsabilidad.
Este indicador mide ol posibles iregularidades El presunto responsable
porcentaje de Dependencias y presenta pruebas que lo
Entidades de ta Administracion eximen de responsabilidad.
Pa Estatal que presentan
un mayer nivel de conocimiento
de la normatividad aplicabls
con relacién a las
con posibles irregularidades,
con el objetivo de evaluar el
grado de cumplimiento y
familiarizacion con las layes,
reglamentos y lineamientos
vigentes
Justificacién
Obsarvaciones :

COMPONENTE Varificacién de ¥ je de verif PORCENTAJE Gestién {VARNVAP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Listado Los servidores piblicos

co1 I de Ascendente de Servidores Piblicos declaran informacién veraz,
aleatoriamente declaraciones patrimoniales Eficacia VAR = Verificaciones Aleatorias Realizadas ACUMULADO Verificaciones 45.00 100.00 000 000 000  0.00  selectionados Aleatoriamente  oportuna y en ef formato

presentadas st TE VAP = Verificaciones Aleatorias CONSTANTE  Verificaciones 45.00 0.00 0.0 B e s

Reflaja ef porcantaje da
verificaciones aleatorias
realizadas de declaraciones
patrimaniales can respecto a lo
previsto

Programadas

Direccion da Evolucin
Patrimonial, que se general de
manera semestral y es da

cardcter interno
Semestral-—




Justificacién

Observaciones :
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ACTIVIDAD A brll en materfa da PORCENTAJE  Gestién {ABIAS)100 DOCUMENTO INTERNG-
co101 de D 6 an mataria de Ascendente Registros de la Mesa de se
Declaraclones de Situaclén Eficiancia AB = AB= Asesorlas Brindadas ACUMULADO Asesorias 6,000.00 100.00 000 000 0.00 000 i matesia de Declaraciones
Patrimonial y da intsresas Somestral CONSTANTE  AS = AS= Asesarias Salicitadas CONSTANTE  Asesorlas 6,000.00 0.00 0.00 uwﬁwﬁm 3o asistencias patrimoniales y de intereses. .
Refleja el porcentsje de Direccién de Evolucion
s otorgadas en materia Patrimonial
iones de Situacién Semestral-—
y de Intereses con
das. Su
eficiencia
de los servidores publicos de la
Direccidn de Evalucién
Patrimonial en el proceso de
atencidn sol
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD c enla jo de PORCENTAJE Gestién (DSPIPIDSPIPR)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Los servideres plblicos
€0102 de las Di i de ion de la obli de Ascandente Capturas de pantalla del Sistema declaran informacién veraz
Patrimonial y de Intereses Declaraclones de Situacién Eficacia DSPIP = Declaraciones da Situacisn ACUMULADO Declaraciones 85,000.00 100.00 0.00 000 000  0.00  Modulo Generador da en iempo y forma,
Patrimonial y de Interases Semastral Patrimonial y de Intereses Presentadas patrimoniales
ASCENDENTE DSPIPR = Dedlaraciones de Situacion CONSTANTE Declaraciones 85,000.00 0.00 0.00
Refleja el porcentaje de Patrimonial y de intereses Programadas patrimoniales Patrimoniat
Declaraciones de Situacion Semestral-—
Patrimonial y de Intereses /
presentadas por los servidores
publicos obligados en apego a
las disposiciones juridicas
aplicables con respecto a la
pregramada
Justificacién  :
Observaciones :
COMPONENTE  Investigacién de faltas Porcentaje de denuncias por PORCENTAJE Gestién {DFAAITDFAR)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Las personas presentan
[+ 73 administrativas realizadas, faitas Administrativas Ascendente Reporte de denuncias e mayor interés en denunciar
atendidas, Eficiancia DFAA = Denuncias por faltas administrativas ACUMULADG Denuncia 60.00 100.00 179.00 298.33 179.00 29833  jnyestigaciones ante ta Secretaria de la
Trimestral atendidas Direccion General de Denuncias  Funcion
Refleja 1a proporcion de ASCENDENTE TDFAR = Total de denuncias por faltas CONSTANTE Denuncia 60.00 60.00 60.00 & Investigaciones Publica.Colabaracidn de las

denuncias por faltas
administrativas atendidas
respecto del totai de las
denuncias par faltas
administrativas recibidas en el
periodo.

Justlficaclén  : En el primer trimestre de 2025, se recibieran en los 9 sactores y esta

Observaciones :

un totat de 179

administrativas recibidas

las cuales fusron radicadas.

Trimestral— dependencias y entidades
publicas para proporcionar
informacion, documentos y
S necesarios
durante [a investigacion
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Difusién de los mecanismos de  Porcentaje de publicaciones POl
ion de i respecto a los

ACTIVIDAD
co0201

Ascendante

Mes de Marzo del 2026

(PRIPPY100

Informacién y evidencia

PRBRREP367

mecanismes de captacién de Eficacia PR = Publicaciones realizadas ACUMULADO Publicaciones 230.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Brganos Intemos de Controt yla interés en conocer los
. Direccién G de D i ios de captacion de
donundlas et consTaNTE PP = Publicaciones programadas CONSTANTE  Publicaciones 230.00 0.00 0.00 o roccidn General de Denuncias medios de captacién .
Refteja la proporeidn de Semestral.— medios de comunicacion y
actores sociales, para

aml de dependencias y garantizar mayor alcance de
entidades a nivef estatal, ta difusién
respecto a las programadas,

Justificacién

Observaciones : \

ACTIVIDAD Atanclén de d P je de d por PORCENTAJE  Geslién (DFAR/DFAPY100 DOCUMENTO INTERNC- La ciudadania tiene interés
€0202 presantadas, faltas administrativas Ascendente Registro de i en presentar ias ante
radicadas Eficacia DFAR = Denuncias por faltas adminisirativas ACUMULADO Denuncia 60.00 100.060 59.00 9833 179.00 298.33 [Direccion General de Denuncias la Secretarfa de la Funcién
Mensual radicadas & Invesligaciones Piiblica.Colaboracion

Refleja el porcentaje de REGULAR CONSTANTE ~ DFAP = Denuncias por fallas administrativas CONSTANTE Denuncia 60.00 60.00 60.00 Mensual-- interinstitucional efectiva,
denuncias por faltas presentadas que permita el intercambio
administrativas radicadas de datos y la coordinacién
respecto del total denuncias por con érganos de control y
fallas administrativas fiscalizacion.
presentadas que son
competencia de fa Dil
General de Denuncias &
Investigaciones.

Justificacién  : En el mes de marzo de 2026, se racibiaron en los 8 sectores ¥ esta Direccién un tatal de 53 denuncias, las cuales fueron radicadas.

Observaciones :

COMPONENTE en materia de PORCENTAJE Gestion (TACB/TACP)™100 DOCUMENTO INTERNO- Las Dependencias y

co3 de contrataciones publicas. brindadas en los pracesos de Ascendente Expedientes de asesorlas Entidades de la
contrataciones ptiblicas. Eficacia TACB = Total de asesorias de ACUMULADO Asesorias 7,600,000,000.00 100.00 2,328,751,523.00 30.64 2,328,751,523.00 3084  prindadas que s Ady tracion Poblica

Trimestral contratacienes brindadas archivo da fa Direccion de Estalal remiten ta

Refleja el porcentaje de las ASCENDENTE TACP = Total de asesorfas de CONSTANTE Asesorias 7,600,000,000.00 7.600.000,000.00 7,600,000,000.00 Contrataciones Piblicas. Informacicn de las

asesorias brindadas en materia
de contrataciones publicas en
relacidn con el total de
asesorias en conlrataciones
programadas.

Justificacién

: Durante el trimestre se concluyeron conforme a la solicitud de asesorias recibidas

Qbservaciones :

contrataciones programadas

Periodicidad

Direccién de Contrataciones
Pablicas, Periodicidad
Trimestral—

contrataciones publicas para
su inclusién al Programa de

Acompariamiente
Preventivo,
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e L
ACTIVIDAD ién de solicit
co301 inclusién a los de

DOGUMENTO INTERNO-
Expedientes de asesorias

Las Dependencias y
Entidades do la

Ascendente

SIPSAPCPA = Solicitudes de Inclusién a los ACUMULADO

o
an mataria de

o Eficacia

90.00 100.00 2400 2667 2400 2667  brindadas que se intagran al

Administracion P

fi 2 Trimestral archiva de la Direccién de Estatal remiten la
Pablicas. aceptadas, REGULAR CONSTANTE  acompafiamiento preventiva de Confrataciones Piblicas informacién de las
contratacionas piblicas aceptadas Direccion da Contrataciones contrataciones publicas para
ide el parcentaje de SIPSAPCPR = Solicitudes de inclusion a los CONSTANTE Solicitudes 90.00 90.00 90.00 Piiblicas su inclusion al Pragrama de
programas de seguimiento o Trimensual Seguimiento o
incluidas a los programas de acompafiamiento preventivo de Acomparfiamienta
seguimienta o acompaiiamiento contrataciones publicas recibidas Prevantivo.
preventivo de contrataciones
publicas, en relacién con las
udes reci
Justificacién  : Durante el trimestre [a alas de recibidas
Observacionas :
ACTIVIDAD  Revisién je de los PORCENTAIE  Gestion (PCPRIPCPP)*100 DOCUMENTO (NTERNO- ad oportuna de
€0302 procedimientos de procedimlentos de Ascendente Expedientes de asesorlas expedientes completos por
Contrataclones Piblicas. contratacionas publicas Eficacia PCPR = Procedimientos de contrataciones Pracedimientos 45.00 100.00 4300 95.56 4300 9556  brindadas que se integran al parte de las dreas
revisados. Trimestral piblicas revisados archivo de la Direccion de contratantes. Coordinacién
REGULAR CONSTANTE ~ PCPP = Pracedimientos de contrataciones Procedimientos 45.00 45.00 45.00 Contralaciones Pablicas efectiva entra las areas
Mide el porcentaje de plblicas programados Direccién de Contratacionss juridicas, técnicas y
Publicas administrativas, que permita
contrataciones piblicas Trimensual— validar integralmente la
revisados en relacién con los documentacion revisada.
procedimientos de
contrataciones publicas
programados.
Justificacién  : Durante el trimastre ias alos de 1
Observaciones :
COMPONENTE  Procadimlanto de Porcentaje de procedimisntos PORCENTAJE Gestién (PARDT/PRAP)"100 DOCUMENTQ INTERNO- La autoridad competente
co4 il A de Ascandente Expedientes de Pracedimientos  remite los Informes de
A i Eficacia PARDT = Procedimientos de Procedimientos 122.00 100.00 0.00  0.00 000 000 go Responsabilidad Presunta Responsabilidad
apagoala y ala Semestral responsabilidad administrativa Administrativa Administrativa a la
normatividad ASCENDENTE improcedentes, admitides, resueltos y Subsecretaria de Asuntos Subsecretaria de Asuntos
defendidos Juridicos, Contrataciones Juridicos, Contrataciones
Refleja la proporcion de PRAP = Procedimiantos de responsabilidad  CONSTANTE Procedimientos 122.00 0.00 0.00 Pt
inistrati admitids Semestral-—

resueltos y defendidos programados
admitidos,

resueltos y defendidos, as(

como emplazamientos y

audiencia de ley;

tas disposiciones jul

aplicables.

Justificacién

Observaciones :
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. e e
Porcentaje de acuerdos PORCENTAJE Gestion
C0401 Direccién General Juridicay de  emitidos sobrs Informes de Ascandente Expedientas de Procedimiantos  renmite los (nformes de
Responsabilidades sobre Presunta Responsabilidad Eficacia Acuerdos 4500  100.00 000 o000 000 000 e Responsa Presunta Responsabilidad
Informes da Presunta AdmInistrativa Semestral - Administrativa Administrativa a la
Respansabilidad Administrativa. REGULAR CONSTANTE  APEIFRA = Acuerdos programados a emitir  CONSTANTE Acuerdos 45.00 0.00 0.00 de i y de Asuntos
Refleja el porcentaja de sobre Informes de Presunta Evolucidn Patrimonial. 0s, Contrataciones
Responsabilidad Administrativa. Semestral---- Publicas y de
|mprocedencia y Abstancion de Responsabilidades.
Informes de Presunta
emitidos, respecto a lo
programado a emitirra.
Justificacién  :
Obssarvaciones ;
ACTIVIDAD B y jo de PORCENTAJE  Gestién {RDAE/RDAPE)*100 DOCUMENTO INTERNO- La autoridad competente
C0402 abstenciones on los definitivas y abstencionas Ascendente . . Expedientes de Pracedimientos  remite los Informes de
Procedimientos de amitidas en procedimisntos Eficacia RDAE = Resoluciones Definitivas y " ACUMULADO Resaluciones 5.00 100.00 000 0.00 0.00 0.00 Presunta Responsabilidad
Respansabilidad Administrativa  por faltas no graves Semestral abstanciones, por faltas no graves, emitidas Administrativa Administrativa a la
por faltas administrativas no ASCENDENTE RDAPE = Resoluciones Dafinitivas y CONSTANTE Resoluciones 5.00 0.00 0.00 Subsecretaria de Asuntas Subsecretaria de Asuntas
graves. Refigja la proporcién de abslenciones, por faltas no graves Juridicos, Contratacienes Juridicos, Contrataciones
Resoluciones Definitivas y programadas a emitir Plblicas y de Responsabilidades Publicas y de
abstenciones emitidas por la Semestral-— Responsabilidades.
Diraccién General Juridica y de
Respansabilidades, respecto a
To programado emitir
Justificacian  ;
Observaciones :
ACTIVIDAD de PORCENTAJE  Gestién (RDJFIREJF)*100 DOCUMENTO INTERNO- La autoridad competente
C0403 Juridicamente an fos. defendidas juridicamente en Ascendente . Expedientes de Procedimientos  remite los Informes de
Procedimientas de los Procadimientos de Eficacia RDJF = Resoluciones defendidas ACUMULADO Um.mdmmm 5.00 100.00 0.00 0.00 000 000 g Responsal Presunta Respansabilidad
i Semestral luridicamente por faltas no graves Jurfdicas Administrativa. Administrativa a ta
no graves. Administrativa por faltas REGULAR CONSTANTE  REJF = Resoluciones emilidas juridicamente CONSTANTE Defensas 5.00 0.00 0.00 Subsecretarfa de Asuntas Subsecretarfa de Asuntos
administrativas no graves. por faltas no graves Juridicas Jurfdicos, Cantrataciones Jurfdicos, Contrataciones

Justificacion

Observaclones :

Refleja el porcentaje de
resoluciones defandidas
juridicamente por faltas no
graves por la Direccién General
Juridica y de
Respansabilidades, respecto a
las Rasoluciones Definitivas
emitidas.

Publicas y de Responsabilidades
Semestral--—

Pblicas y de
Responsabilidades.
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i e
La autoridad competents
ramite los Informes di

al de parala Eficacia EAIR = Emplazamientos de audiencia I ACUMULADO Emplazamiento 8.00 100.00 0.00 6.00 0.00 0.00 Presunta Responsabilidad
rasponsabilidad adminlstrativa y Semestral realfzadas. Administrativa a la
calebracién de audianci: Reflefa el porcentaje de ASCENDENTE EAIP = Emplazamientos de audiencia inicial CONSTANTE Empiazamiento 8.00 0.00 0.00 Subsecretarfa de Asuntos Subsecretarfa de Asuntos
emplazamientos realizados programados Juridicos, Contrataciones Juridicos, Contrataciones
para fa audiencia i Publicas y de Responsabilidades Puiblicas y de
respecto de fo programado Semeastral-— Responsabilidades.
Justificacién
Observaciones :
COMPONENTE i i alos je de Organos Gestion {OICETOIC) 100 DOCUMENTO INTERNO- Cotaboracion y apertura de
cos Organos Internos de Control.. Internos de Control Ascendente Expedientes de los los Organos Intemos de
carrectamenta svaluados, Eficacia QICE = Organos Internos de Control ACUMULADO Titulares de 3.00 100.00 0.00 0.00 000 000 i y i Control
Semestral evaluados Organos de los OIC; base de datos, y garantizando la entrega de
Mide la proporcidn de Organos REGULAR CONSTANTE intemos de documentas de !as acciones documentacién y la atencion
Intemnos de Control evaluados Contro! implementadas de la Dirsccién  de entrevisias o
con respecto del total de TOIC = Totat de Grganos Internos de Control CONSTANTE Titulares de 3.00 0.00 0.00 Genaral Técnica de Vigilancia requarimientos,
Grganos Internos de Cantrol. Organos Control
internos de Direccién General Técnica de
Controt Vigilancia y Cantrol
Semestral-—
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD Autorizacién da Planes Anuales Porcentaje de Planses Anuales PORCENTAJE Gestion {PATA/PATP) 100 DOCUMENTO INTERNO- Los Planes Anuales de
Cos01 de Trabajo de Organos Internos  de Trahajo de Organos Ascendente Expediente de los Planes Trabajo son entregados en
de Control. Internos de Control Eficacia PATA = Pianes Anuales de Trabajo ACUMULADO Planes 9.00 100.00 000 0.00 000 0060  Apyales de Trabajo tiempo y farma por los
autorizados, Anual Autorizados Direccién General Técnicade  Organos Intemos de Contro)
REGULAR CONSTANTE  PATP = Planes Anuales de Trabajo CONSTANTE Planes 8.00 0.00 0.00 Vigilanciay Control de la para ser opinados por e
Mide el poreentaje de los Presentados Secretaria de la Funcién Publica, Director General Técnico de
Planes Anuales de Trabajo de Anual--- Vigilancia y Contral, y
los Organas Intemos de Contro! autorizadas por la persena
autorizados, con respecto dej Titular de la Secretaria de fa
fotal de Planes Anuales de Funcion Publica.
Trabajo presentados
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD Seguimiento de los Titulares de Porcentaje de acclones de Gestion (ACRIACP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los Organos Intemos de
Co502 los Grganos Internos da Control. coordinacion a los Organos Ascendente Expediente donde se archivan  Contral, cumplen can los
Intarnos da Control, Eficacia ACR = Acciones de Coordinacion ACUMULADO Acciones 18.00 100.0¢ 0.00 0.00 000 0.00 o5 documentos de las acciones mecanismos y condiclones
Mensual Realizadas de coordinacién alos Organos  para evaluar su desampeio.
Mide el parcentaje de las REGULAR CONSTANTE  ACP = Acciones de Coordinacidn Plansadas CONSTANTE Acciones 18.00 0.00 0.00 Intemos de Cantrol

acciones da coordi n alos
Organos Intemos de Cantrol
respecto a lo programado. Con
el objstivo de dar seguimiento a
necesidades para el desarrollo
de sus funciones sustantivas.

Direccién General Técnica de
Vigilanciay Control
Mensual—--
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ia de A Juridicos, C

Piiblicas y de Responsabilidades

Lic. Rgberto Javier{Fisrro Dudrt
Secretarfo de 13 Secretaria s 1a Fynéipn Publica



