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114 - SECRETARIA DE LA ﬂcz.n_oz PUBLICA
4000412 -CONTROL ¥ EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA
Son Ias acciones que establecen mecanismos para dismi la corrupcién a través de la atencién a quejas y denuncias cludadanas apoyando en la vigilancia y transparencia del uso de los recursos piblicos, tanto fas i a (as activi idi como las en dar atencidn a los sujetos sociales

Lo anterior en de sup ysancion a las y los funcionarios encargados de hacer cumplir [a lay, naturalizando el apropiado actuar de [as y los servidores publicos.
T 113635 - D dencias y Enti dela ini ién Pablica Estatal con posibles i i de manera imil limitado de la ivi f la gestion

FOBLACIONES'

REFERENCIA y Pablica Estatal

NO AFECTADA D¢ y dela it ion Pblica Estatal sin iregularidades. Dependencias y entidades
POTENCIAL {AFECTADA) Di ¥ dela _u_“_.E.nm Estatal con posibles irregularidades. Dependencias y entidades
QBSETIVO y Ent dela it 1 Pliblica Esf con posibles imegulanicades que serdn atendidas durante o efercicio Dependencas y entidades
POSTERGADA D ¥y de la ini idn Publica Estatal que no representan un riesgo. Dependencias y entidades
ATENDIDA D y dela It i6n Pliblica Estatal con posibles frregularidades que ser4n atendidas durante el ejercicio Dependencias y entidades

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEAGION ESTRATEGICA

"14,082.760.68 - : ; ’ 59,




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Pagina 2 de 10
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS Fecha de Impresion 18/05/2026 01:01:55 p. m
Primer Trimestre del 2026

PRBRREPX008
. 113 - SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA .
: 4000412 - CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA

Son las acciones que establecen mecanismos para disminuir la commupcidn a través de la atencién a quejas y denuncias ciudadanas apayando en fa vigilancia ¥ transparencia del uso de los recursos publicos, tanto las i a las activi idi como las
ioritarios. Lo anterior an i de supsrvisién y sancion a las y los funcionarios encargados de hacer cumplir 1a ley, naluralizando el apropiado actuar de las y los servidares publicos.

Pdblica Estatal con posibles i ( de manera

en dar atencién a los sujetos sociales

itado de la ivit fectando fa gestidn

NCIAMIENTO

e B

PR R e b & AL

417,000.00 54,062.05 362,937.95
FISCALES

1118899 INGRESOS PARA UN FIN ESPECIFICO RECURSOS 40004L2 - CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA 0.00% 0.00 .00 .00 00
FISCALES

1521699 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES RECURSOS 40004L2 - CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA 63,139,497.04 59,517,902.23 14,028,698.63 45,489,203.60

FEDERALES

T
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pedientes  Las personas presentan mayor interés en
gobierno carcano, que Ascendente integrados denunciar ante Ja Secretaria de la Funcion
trabaja delamanoconla  Juridica da los Informes de Eficacia DJIPRAAC = Actos  ACUMULADO Defensas Juridicas 5.00 25.00 0.00 0.0 0.00 0.00 Direccién General de Denuncias & Publica,
genle, que es transparentey Presunta Responsabllidad Anual de defensas Jurfdicas Investigaciones. Los IPRAS cuentan con elementos que
aficaz, con finanzas publicas Administrativa ASCENDENTE de los Informes da Anual--—- la presunta i
ordenadas, mejora Presunta Ef presunta responsable presenta pruebas que
regulatoria y modernizacién Mide la variacion porcentual de! Responsabilidad lo eximen de responsabilidad.
administrativa, mediante la  nUmero de actos realizados en Administrativas en el
defensa juridica de fos Informes Afio Actual
de Presunta Responsabilidad DJIPRAAN = Actas de CONSTANTE Defensas Juridicas 4.00 0.00 0.00
auditoria, control Internoy ~ Administrativa, ante defensa juridica de
evaluacién, asf como Autoridades Substanciadoras y los Informes de
inis i Presunta
apegados a la normatividad Responsabilidad
vigenta, Administrativas en el
Afio Anterior
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
PROPOSITO ias y Enti je de D PORCENTAJE Estratégico {DEAPECC/DEAPECPI)*100 DOCUMENTO INTERNO-Expedientes  Las personas presentan mayor interés an
dela 6n Pablica y Enti dela Ascendente integrados denunciar ante la Secretaria de la Funcién
Estatal cuentan con un Administracion Publica Eficacia DEAPECC = AGUMULADO Dependencias y 117.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Direccidn General de Denunclas e Publica.
mayor nivel de conocimients Estatal con mayor nival de Anual Dapendancias y entidades Investigaciones. Los IPRAS cuentan con elementos que
dala ividad, para dela ASCENDENTE Entidades de la Anual— la presunta il
evitar i i ivil Administracion El presunto responsable presenta pruebas que
administrativas Publica Estatal con Io eximen de responsabilidad,
Este indicador mide el mayor nivel de
porcentaje de Dependen: Yy conocimients
Entidades de la Administracién DEAPECPI = CONSTANTE Depandencias y 117.00 0.00 0.00
Publica Estatal qua presentan Dependencias y antidades

Justificacién Trimestral:

Observaciones:

un mayor nivel de conocimiento
de la normatividad aplicable
con relacién a las
Dependencias y entidades de fa
Administracion Pablica Estatat
con posibles iregularidades,
con el objetivo de evaluar el
grado de cumpiimiente y
familiarizacion con las leyes,
reglamantos y lineamientas
vigentes

entidades de la

irregularidades
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presentadas por los servidores
publicos obligados en apego a
las dispesiciones juridicas
aplicables con respecto a lo
programadn

Declaraciones de
Situacion Patrimonial
y de Intereses
Programadas

patrimoniales

.
DCCUMENTO INTERNO-Listado de Las senvidores publicos declaran informacion
<01 de Ascendente Servidores Publicos Seleccionados. veraz, oporiuna y en &l formato
pi i Eficacia VAR = Verificaciones  ACUMULADO Verificaciones 45.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 i para la Verificacién de iente;
presentadas Semestral Aleatarias Realizadas sus Declaraciones Patrimoniales
ASCENDENTE VAP = Verificaciones CONSTANTE Verificaciones 45,00 0.80 0.00 Direccién de Evelucién Patrimonial, que
Reflgja el porcentaje de Aleatorias se general de manera semestral y es de
verificaciones ateatorias Programadas caracter interno.
realizadas de declaraciones Semestral-
patrimoniales cen respecto a lo
prevista
Justificacidn Trimestral:
Observaclones:
ACTIVIDAD i i en je do PORCENTAJE Gestian {AB/AS)*100 DOCUMENTO INTERNO-Registros de  Los servidores publicos sol n asesorias en
co101 materia de Declaracién otorgadas en materia de Ascendenta la Mesa de servicio, Bitdcoras de materia de Declaraciones pattimoniales y de
Patrimonial Daclaraciones de Situacién Eficiencia AB = AB= Asesorias  ACUMULADO Asesorias 6,000.00 100.00 o.co 0.00 0.0 llamadas y Bitacoras de asistencias intereses.
Patrimonial y de intareses Semestral Brindadas presenciales
REGULAR CONSTANTE AS =AS=Asesorias CONSTANTE Asesorias 6,000.00 0.00 0.00 Direccién de Evolucién Patrimanial
Refieja ol porcentaje de Solicitadas Semestral---
asesorias olorgadas en materia
de Declaraciones de Situacion
Patrimonial y de Intereses con
respecio a las soli
objetive es evalual
de los servidores puil
Direccion de Evolucion
Patrimonial en et proceso de
atencion sol A
Justificacién Trimestral: /
Observaciones:
ACTIVIDAD  Cumplimiento en la Porcentaje de cumplimiento  PORCENTAJE Gestion (DSPIP/DSPIPR)"100 DOCUMENTO INTERNO-Capturas de  Los servidores ptiblicos declaran informacion
ca102 presentacién da las de la obligacién de presentar Ascendente pantalla det Sistema Modulo Generadar veraz en tiempo y forma,
D de de . Eficacia DSPIP = ACUMULADO Declaraciones 85,000.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ge Indicadores
P ial y de ial y de Intareses D i de patrimoniales Direccién de Evolucién Patrimonial
ASCENDENTE Situacion Patrimonial Semestral—
Refleja el porcentaje de y de Intereses
Declaraciones de Situacion Presanladas
Patrimonial y de Intereses DSPIPR = CONSTANTE Declaraciones 85,000.00 0.00 0.00

Justificacién Trimestrai:

Observaciones:
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Las personas presentan ma

yor

co2 faltas A Ascendenta denuncias e investigaciones denunciar ante la Secretarfa de la Funcién
atendidas. Eficiencia DFAA =Denuncias ~ ACUMULADO Denuncia 60.00 100.00 178.00 298,33 178.00 298.33 Diraccion General de Denuncias & P a.Ct i6n de las ias y
Trimestral i entidades publicas para proporcionar
Refleja [a proporcién da ASCENDENTE Trimestral~—- i i y i
denuncias por faltas atendidas nacesarios durante la investigacion
administrativas atendidas TOFAR = Total de CONSTANTE Denuncia 60.00 60.00 60.00
respecto del total de las
denuncias por faltas
administrativas recibidas an ef recibidas
periodo.
Justificacién Trimestral: En al primer trimastra de 2025, se rocibieron en los 9 sectores y esta Direccién un total de 179 denuncias, las cualss fusron radicadas,
Obsarvaciones:
ACTIVIDAD  Difusién de los de i PORCENTAJE Gestidn {PRIPP)*100 DOCUMENTO INTERNG-tnformacidn y
0201 de i6n de i respecto a los Aseendente . evidencia
mecanismos de captacién da Eficacia PR = Publicaciones  ACUMULADO Publicaciones 230.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 drganos Intemnos de Contrat y la captacion de denuncias.Colaboracion de
denuncias. Semestral realizadas Diraccién General de Denuncias e medios de comunicacion y actores sociales,
REGULAR CONSTANTE PP = Publicaciones ~ CONSTANTE Publicaciones 230.00 0.00 0.00 Invesligacionss. para garantizar mayor aicance de la difusion
Refleja ia proporcién de pregramadas Semestral.—
publicaciones realizadas en el
4mbito de dependencias y
entidades a nivel estatal,
respecto a las pragramadas.
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Atencién de de ias por PORCENTAJE  Gestion (DFAR/IDFAP)*100 DOCUMENTO INTERNC-Registro de  La ciudadania tiene intsrés en presentar
C0202 presentadas. faltas administrativas Ascendente . denuncias radicadas denuncias ante la Secretaria de la Funcidn
radicadas Eficacia DFAR =Denuncias ~ ACUMULADO Denuncia 60.00 100.00 17800 298.33 17960 238.33 Direccién General de Denuncias e Publica,Colaboracién interinstitucional efectiva,
Mensual por faltas Investigaciones el intercambio de dates y la
Refleja el porcentaje de REGULAR CONSTANTE  administrativas Mensual-. n con drganos de control y
denuncias por faltas radicadas .
administrativas radicadas DFAP =Denuncias ~ CONSTANTE Denuncia 60.00 60.00 60.00
respecto dsl total denuncias por por faltas
faltas administrativas administrativas
presentadas que son presentadas

competencia de la Direccion
General de Denuncias e
Investigaciones.

dJustificaclén Trimestral: En el mes de marzo da 2028, se recibieron en los 9 sectores y esta Direccién un total de 59 denuncias, las cuales fueron radicadas.

Observaciones;
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PORCENTAJE (TACH
o Ascendente

co3

de asesorias brindadas que se intagran

contrataciones publicas. Eficacia TACB = Total de ACUMULADO Asesorfas 7,600,000,000.00 100.00  2,328,751,523.00 3064 2,328,751,523.00 30.64 gl archivo de la Dirsccion de informacién de las contrataciones piblicas para
Trimestral asesarias de Contrataciones Publicas. Periogi su inclusion al Programa de Seguimiento o

Refleja el porcentaje de las ASCENDENTE contrataciones Direccién de C iones Publicas. fiamiento Preventivo.

asesorias brindadas en materia brindadas Pariodicidad

de contrataciones publicas en TACP = Total de CONSTANTE Asesorias 7,600,000,000.00 7,600,000,000.00 7.,600,000,000.00 Trimestral—

refacion con el total de asesorias de

asesorias en contrataciones conlratacionas

programadas. programadas

Justificaclén Trimestral: Durante el timestre sa concluyaron conforme a la sollcitud de asesorias recibldas
Observaciones:

ACTIVIDAD A ién de solicit de je de solici de PORCENTAJE Geslién (SIPSAPCPA/SIPSAPCPR) 100 DOCUMENTO INTERNG- jas y dela
cozof inclusién a los de b 6n a los prog de Ascandsnte de asesorias brindadas que se integran on Pisblica Estatal remiten la
i seguimiento o Eficacia SIPSAPCPA = ACUMULADO 90.00 100.00 24.00 26.67 24.00 28.87 al archivo de la Direccion de n de las contrataciones ptiblicas para
en materla Trimestral Solicitudes de Contrataciones Publicas n al Programa de Seguimiento o
de Péblicas. REGULAR CONSTANTE  incusidn a tos Diraccién de Ci iones Piblicas Preventivo.
programas de Trimensual---
Mide el porcentaje de seguimiento o
acompafnamiento
preventivo de
ssguimiento o acompanamiento conlratacionss
preventivo de contrataciones plblicas aceptadas
SIPSAPCPR = CONSTANTE Saolicitudes 90.00 90.00 90.00
Solicitudes de
inclusion a los.
programas de
seguimiento o
acompafiamiento
preventiva de
contrataciones
publicas recibidas
Justificacién Trimastral: Durante el trimestre la i a las solici de il isién recibidas
Observacianes:
ACTIVIDAD  Ravisién documental de los Porcentaje de los PORCENTAJE Gestion (PCPR/PCPP)*100 DOCUMENTO INTERNG- i Di ibili oportuna de i
Cco302 procedimlentos de procedi Ascendente ~ de asesarias brindadas que se integran  completos por parte de las dreas contratantes.
Contrataclones Publicas. contrataclones publicas Eficacia PCPR = ACUMULADO Procedimientos 45.00 100.00 43.00 95.56 43.00 95.56 al archivo de la Diraccién de Coardinacidn efectiva entre las areas juridicas,
revisados, Trimestral Procedimientos de Contrataciones Pubiicas técnicas y administrativas, que permita validar
REGULAR CONSTANTE ~ Contrataciones Diraccion de C i Plblicas i la idn revisada.
Mide el porcentaje de publicas revisados Trimensual——
procedimientos de PCPP = CONSTANTE Procedimiantos 45.00 45.00 45.00
contrataciones puiblicas Procedimientos de
revisadas en relacisn con los contrataciones
procedimientos de ptblicas programados
confratacionas puablicas
programados.
Justificacion Trimestral: Durante el trimestre 1as revisi alos de i6n recibidas

Observaciones:
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& o - L
Proc: DOCUMENTO INTERNO-Expedientes
co4 R de Ascendente de Procedimiantos de Responsabilidad
Administrativa Administrativa substanciados Eficacia Procedimientos 122.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Administrativa
i y y It ala Subsecretaria de Asuntos Juridicos,
con apego a la normatividad normatividad ASCENDENTE an " Contrataciones Publicas y de
aplicable administeativa Responsabilidades
Refleja la proporcién de improcadentes, Semestral-—
Procedimientos de ad
CONSTANTE Procedimientos 122,00 0.00 0.00
administrativa
improcedentes,
aplicabtes. admitidos, resueitos y
defendidos
programadas
Justificacién Trimestral;
Observaciones:
ACTIVIDAD  Acuerdos amitidos porla Porcentaje de acuardos PORCENTASE Gestién (AEIFRAJAPEIFRA)*100 DOCUMENTO INTERNO-Expadientes  La autoridad competente remite los Infarmes
C0401 Direccién General Jurfdicay emitidos sobre Informes de Ascendente de Procedimientos de Responsabilidad  de Presunta Responsabilidad Ad i
de Responsabilidades sobra Presunta Responsabliidad Eficacia AEIFRA = Acuerdos  ACUMULADO Acuerdos 45.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Administrativa la Subsacretaria de Asuntos Juridicos,
Informes de Presunta Administrativa Samestral emitidos sobre ia de igacion y Ce i Publicas y de
Responsabilidad REGULAR CONSTANTE  Informes de Presunta Evolucién Patrimonial. ades.
Administrativa, Refleja el poreentaje de Responsabilidad Semestral—
Acuerdos de Admisidn, Administrativa.
Improcedencia y Abstencién de APEIFRA = Acuendos  CONSTANTE Acuerdos 45.00 0.00 0.00
Informes de Prasunta programados a emitir
Responsabilidad Administrativa sobre nformes da
emitidos, respecto a lo Presunta
programado a emitirra. Responsabilidad
Administrativa.
Justificacién Trimestral:
Observacianes:
ACTIVIDAD i itivas y taje de PORCENTAJE Gestion (RDAE/RDAPE)*100 DOCUMENTO INTERNO-Expedientes  La autoridad competente remite los Informes
Co4d02 abstenclones en los definitivas y abstenciones Ascendente de Procedimientos de Respensabilidad  de Presunta Responsabilidad Administrativa a
Procadimientos de smitidas en procedimlentos Eficacia RDAE = Resoluciones ACUMULADO Resoluciones 5.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Administrativa fa Subsecretarfa de Asuntos Juridicos,
Responsal d por faltas no graves Semestral Definitivas y Subsecretaria de Asuntos Juridicos, Contrataciones Piblicas y de
Administrativa por faltas ASCENDENTE abstenciones, por Contrataciones Publicas y da Responsabitidades.
administrativas no graves.  Refleja la proporcién de : faltas no graves, Responsal
emiidas Semestral
RDAPE = CONSTANTE Resoluciones 5.00 .00 0.00
Direccién General Juridica y de Resoluciones

Justificacion Trimestral:

Observaciones:

Responsabifidades, respecto a
Io programado e

abstenciones, por
faltas no graves
programadas a emitir




je de i
defandidas Juridicamente en
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= < —
autoridad competente remite los Informes

£0403 juridicamente en los. . de Procedimientos de Responsabilidad  de Presunta Responsabilidad Administrativa 2
Procedimientos de los Procedimientos de RDJF = Resoluciones ACUMULADO Defensas Juridicas 5.00 100.00 0.08 Administrativa, la Subsecretaria de Asuntos Juridicos,
il defen Subsecrataria de Asuntos Juritficos, Contrataciones Piblicas y de
Administrativas no graves,  Administrativa por faltas juridicamente por Contrataciones Pablicas y de Responsabilidades.
administrativas no graves. faltas no graves Responsabilidades
REJF = Resoluciones CONSTANTE Defensas Jurldicas 5.00 Semestral-—
Refigja et porcentaje de emiidas
resoluciones defendidas juridicamente por
juridicamente por faltas no graves
graves por la Direccidn General
Juridica y de
Responsabilidades, respecto a
las Resoluciones Definitivas
emitidas.
Justificacién Trimestrai:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Emplazamlento al presunte Porcentale de PORCENTAJE Gestién (EAIR/EAIP)*100 DOCUMENTQ INTERNO-Expedit La autoridad competente remite los Informes
Co404 o i i Ascendente de Pracedimientos de Responsal de Presunta Responsabilidad Administrativa a
para que al parala iniclal. Eficacia ACUMULADO Emplazamiento 8.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Administrativa la Subsecretarfa de Asuntos Juridicos,
procedimiento de Semestral Subsetrataria de Asuntos Juridicos, Contrataciones Piblicas y de
responsal Refleja el porcentaje de ASCENDENTE Contrataciones Publicas y de Responsabilidades.
y celebraclé i i Respensabilidades
de audiencia inle para I3 audiencia inicial CONSTANTE Emplazamiento 8.00 0.00 0.00 Semestrat---
respecto de lo programado
programados
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
COMPONENTE alos P je de Organos PORCENTAJE Gestion {QICE/TOIC)™100 DOCUMENTO INTERNO-Expedientes  Colaboracién y apertura de los Organos
cos Organos Internos da Internos de Control Ascendente de los Nombramiantos y evaluaciones  Internos de Contro! evaluados, garantizando la
Control.. correctamente avaluados. Eficacia OICE = Organos ACUMULADO Titulares de 9.00 100.00 0.00 0.00 6.00 0.00 de los OIC; hase da datos, y enirega de documentacion y Ia atencién da
Semestral Intemos de Control Grganos Internos documentos de las acciones entrevistas o requerimientos.
Mide ia proporcién da Grganos REGULAR CONSTANTE evaluados de Control implementadas de la Direccion Generat
Internos de Control evaluadas TOIC = Total da CONSTANTE Titulares da 9.00 0.00 0.00 Técnica de Vigilancia Contro!
€on respecto del total de Organos Interas de Organos Intemos Direccién General Téenica de Vigilancia
Organos Internos ds Control. Cantrol de Cantra} y Control
Semestral—

Justificacién Trimestral:

Observaciones:
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TERNO-Expediente de Los Planes Anvafes d

e e

& ._._.mmm_o son m::ma.mnom

DOCUMENTO

€0501 Anuales de Trabajo de de Trabajo de Organos Ascendente (os Planes Anuales de Trabajo en tiempo y forma por los Organos Intemos de
. Organos Internos de Cantrol. Internos de Control Eficacia PATA = Planes ACUMULADO Planes 9.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Direccion General Técnica de Vigila Controt para ser opinados por el Director
autorizados. Anual Anvales de Trabajo y Control de la Secretar(a de |a Funcién General Técnica de Vigilancia y Control, y
REGULAR CONSTANTE  Autorizados Publica, autorizados por la persona Titular de la
Mide e} porcentaje de los PATP = Planes CONSTANTE Planes 8.00 0.00 0.00 Anual— Secretaria de la Funcion Pablica.
Planes Anuales de Trabajo de Anuales de Trabajo
fos Organos Intemos de Control Prasentados
autarizados, con respecto del
total de Planes Anuales de
Trabajo presentados
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Sgguimiento de los Titulares Porcentaje de acciones de PORCENTAJE Gestion (ACR/ACP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Expediente  Los Organos Internos da Control, cumplen con
C0502 de los Organos Internos de  coordinacion a los Organos Ascendente donde se archivan los de los i y ici para evaluar su
. Control. Internos de Cantrol. Eficacia ACR = Accionesde  ACUMULADO Acciones 18.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 |as acciones de coordinacion a los desempefio.
Mensual Coordinacién Crganos Intemos de Control
Mide el porcentaje de tas REGULAR CONSTANTE Realizadas Direccion General Técnica de Vigilancia
acciones de coordinacion a los. ACP=Accionesde  CONSTANTE Acciones 18.00 0.00 0.00 y Control
Organos Internos de Contro! Coordinacion Mensual---

Justificacién Trimestral:

Observaciones:

respecto a lo programado. Con
@l objetivo de dar seguimiento a
necesidades para el desarrollo

de sus funciones sustantivas.

Planeadas
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Lic. Flavia Quifionez Chavez
Sub iade A tos Juridicos, Ci i Pdbli y de Resp )
A
Director Genera! Técnico de dinacién de Vigilaficia y Comunicagién

AN
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Lic. Robertd, Javier Fiel




