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PRBRREP357
114 - SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

4000412 - CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA

~ | Son las acciones que establacen mecanismaos para disminuir Ia corrupcidn a través de la atencién a quejas y denunclas ciudadanas apoyando en la vigilancia y transparencia del usa de los recursos publicos, tanto las destinadas a las
' prioritarios. Lo anterior apuntalado en mecanismos da suparvision y sancién a las y los funcionarios encargados de hacer cumplir la lay, naturalizando el apropiado actuar da las y los servidores publicos.

113635 - Dapendencias y Entidades de la Adminisiracién Publica Estatal con posibles irregulandades presentan de manara recurrente i limitado de |

«en dar atencién a los sujetos sociales

a idad, la gestion

FERENC

i

[
NO AFECTADA Depe ias y enti de la ini itn Publica Estatal sin imegularidades. Dependencias y enlidades o 0 o
POTENCIAL (AFECTADA} Depandencias y entidades de la Administracion Publica Estalal con posibles iregulandades. Dependencias y entidades 17 L] a
OBJETVG Dependencias y Enlidades de la Adr tracion Py Eslatal con posibles irrequiardades que serdn atendidas duranie ai aje Depandancias y entdades 17 Q g
POSTERGADA Dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal que no representan un riesgo. Dependencias y entidades o 0 V]
ATENDIDA y da la A Publica Estatal con posibles qua serdn durante al ejerciclo Dependancias y antidades 0 0 a

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

5,157,427.26
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PRBRREP3ST
114 - SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA
4000412 - CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA
/Son las acciones qua establacen macanismos para disminuir la cofmupeion a través de la alencin & quejas y denuncias ciudadanas apoyanco en la vigilancia y lransparancia del uso da los recursos publicos, tanto las alas camo fas ®n dar atencidn a las Gujetos sociales
. Lo anterior an d suparvision y sancidn a ias y las funcionarios encargadas de hacar cumplir la ley, naturaiizandn el apropiado actuar da las y los sarvidores publicos.

- 113835 - Dependencias y Entidades de la Publica E:

posiblas prasentan da manara limitado da la r

, afactando la adacuaca gastion administrativa,
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
: = 5 e

1110199

RECURSOS
FISCALES

RECURSOS
FEDERALES

417,000.00 41722673 20,411.90
1521699 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES

3,139,497.04 59,740,691,00 19,149,776.04

o

et



Contribuir a construir un

gobiemo cercano, qus trabaja de numero de actos en defensa CENTUAL
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VARIACION_POR Estratégico
Ascandente

Varlacidn porcantual del

Mes de Abril del 2026

({DJIPRAACIDJIPRAAN)-1Y" 100
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Expediantas integrados

PRBRREPI&7

-
Las persanas prasentan
mayor interés en denunciar

Ia mano con la gante, qua es Juridica de los informas. de Eficacia DJIPRAAC = Actos de defensas Juridicas  ACUMULADO Defensas 500 25.00 000 0.00 D00 000  Direccion General de Denuncias ante la Secrataria de la
transparente y eficaz, con Prasunta Rasponsabilidad Anual de los Informes de Prasunta Juridicas & Investigaciones. Funcidn Publica.
finanzas piblicas ordenadas,  Administrativa ASCENDENTE Responsabilidad Administrativas en el Afio Anugh—- Los IPRAS cuantan con
mejora regulatoria y Actual elementos que sustentan la
modernizacién administrativa, Mide Ia variacion porcentual del DJIPRAAN = Actos de defensa juridicade  CONSTANTE Defansas 4,00 0.00 0.00 presunia responsabilidad.
ds  numero de aclos en los Informes de Prasunta Raspan: Juridicas El prasunto rasponsabla
os da vigilancia, defensa juridica de los informes Administrativas an al Afio Antariar presenta pruebas aue Io
auditoria, cantrol intsmo y eximen de responsabilidad.
, asi como procesos  Adminiat
ini; i das a la
normatividad vigenta,
Justificacién
Observacionas :
y Enti de la je de PORCENTAJE  Estratégico (DEAPECC/DEAPECPIF 100 DOCUMENTO INTERNO- Las parsanas prasantan
Administracion Pablica Estatal  y Entidades de la Ascandente Expadizntes integrados mayor intarés en denunciar
cuantan con un mayar nivel de tracién Piblica Eficacia DEAPECC = Dependencias y Entidades de  ACUMULADO  Dependancias y 11700 100.00 000 0.00 000 000  Direcoion General de Denuncias ane la Sacrataria de fa
i on mayor nival de Anual la Administracion Publica Estatal con mayor entidades. & Investigaciones. Func:ién Publica.
nto de la ASCENDENTE nivel da conociments Anualk— Los IPRAS cuentan con
administrativas nomatividad DEAPECP| = Dependencias y entidades de  CONSTANTE Dependencias y 117.00 000 0.00 elamenlos que sustentan la
ta Administracion Publica Estatal con enlidades presunta rasponsabilidad
Este indicador mida sl posibles imequiandades El presunto responsable
porcantaja da Dependencias y presenta pruebas que lo
Entidades de [a Administracion eximan da responsabiidad,
Publica Estatal que presentan
un mayor nivel de conocimento
de la normatividad aplicable
con relacion a las.
Dependencias y sntidades de |a
Administracién Pablica Estatal
con posibles imegularidades,
con &l objetivo de evaluar al
grado da cumpkmiento y
familiarizacién con las leyes,
reglamentas y lineam entos
vigentes
Justificacion
Observacionas :
COMPONENTE  Verificacién de declaraciones  Porcentaje de verificaciones PORCENTAIE  Gestion (VARVAPY00 DOCUMENTO INTERNO-Listado Los servidores publicos.
co1 patrimoniales selaccianadas aleatorias reajizadas de Ascandente de Sarvidores Piblicos declaran infarmacion veraz,
alsatariamants declaraciones patrimoniales Eficacia VAR = Varificaciones Aleatonias Realizadas ACUMULADD  Verificacionas 4500 100,00 000 000 000 000  Sejeccionados Alealoriamente  opoduna y en el formalo
e wmﬁmﬂ:%mz...m VAP = Verificaciones Aleatorias CONSTANTE Verficacianes 45.00 0.00 0.00 mﬂm%sﬁﬁﬂwnh ﬂﬂnﬂﬁ orhpoidine;

Refleja e porcentaje de
verificacionas aleatorias
realizaas de declaraciones
patrimoniales con respecto a fo
previsio

Programadas

Direccidn de Evalucion
Patrimonial. que se general de

Samestral-—
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ACTIVIDAD on materla o de PORCENTAIE  Gestion (AB/AS)"100 DOCUMENTO INTERNO- Los servidores publicas
cot01 de gadas sn mataria de Aseandente Registros de Ia Masa de sarvicio, solicitan asesorias en
Daclaraciones de Situacién Eficiencia AB = AB= Asesorias Brindadas ACUMULADO  Asasorias 6,000.00  100.00 0.00  0.00 000 000  Biticoras de lamadas y materia de Declaraciones.
Rutrinionial ¥ 4 Intareiss m.um.mwm_._.)n_m CONSTANTE A8 = AS= Asesorias Solictadas CONSTANTE  Asasorfas 6,000.00 0,00 000 it eira e
Reflaja a| porcentaje da Direccion de Evolucion
asesorias otorgadas en materia Patnmaonial
da Declamciones de Situacion Samastral—
Patrimonial y de Intereses con
respecto a las solicitadas. Su
objetivo es evaluar Ia sficisncia
da los servidores publicos de ia
Oireccion de Evalucion
Patrimonial en e procesa de
atencion solicitadandadas
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD € enla Porcentzje de PORCENTAJE  Gastion (DSPIP/DSPIPR)"100 DOCUMENTO INTERNC- Las servidares publicos
co102 de las Daclaracianas de Situacién de la abligacién de presentar Ascandenta Capuiras da pantaila ds| Sistsma declaran infarmacion veraz
Patrimonial y ds Interases Declaraciones de Situacion Eficacia DSP|P = Daciaracionas da Situacién ACUMULADO Declaraciones 85,000.00 100.00 000 000 000 000  pModulo Generador de en liempa y lorma.
Patrimanial y de Intereses Semestral Patrimonial y de Intareses Presentadas patimoniates Indicadarss
ASCENDENTE DSPIPR = Declaraciones da Situacisn CONSTANTE Declaraciones 85,000.00 0.00 0.00 Dirsceitn de Evolucion
Refleja el porcentaje de Patrimonial y de Intereses Programadas patnmoniaies Palrimanial
Declaraciones de Situacian Semestrai—
Patrimonial y de Intereses
presentadas por los servidores
publics obiigados en apego a
las disposiciones juridicas
aphcables con respecio a lo
programado
Justificacién
Obsarvaciones ;
COMPONENTE  Investigacién da faltas Parcentaje de denunclas por PORCENTAJE  Geslion (DFAATOFAR)" 100 DOCUMENTO INTERNO- Las persanas presentan
co2 Taltas Ascandanta Reporte da denuncias & mayor intaras en denunciar
Eficiencia DFAA = Denuncias por faltas administrativas ACUMULADO Denuncia 60.00 100.00 000 0.0 179,00 29833  investigaciones anis Ia Secretaria de la
Trimestral atendidas Direccién General de Denuncias  Funcién
Refleja la proporcion de ASCENDENTE TOFAR = Total de denuncias por faitas CONSTANTE Denuncia 60.00 60.00 60.00 a Invastigaciones Publica. Colabaracitn de las
denuncas por fallas. administrativas racibidas Trimastral— dapandancias y entidades
administrativas atendidas publicas para proporcionar
respecio del tolal da las. informacidn, documantos y
denuncias por faltas testimenios nacesarios
adminisirativas recibidas en el durante Ia investigacion
periodo.
Justificacién

Observaciones :
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(PRIPP)'100

i
as servidoras

de i Gestian ITO INTERNO- Las person
co201 respacto a los Ascandente Informacién y evidencia publicas prasentan un mayor
mecanismos de captacién de Eficacia PR = Publicacianes realizadas ACUMULADO  Publicacianes 230.00  100.00 000 000 000 000  Grganos internos ce Control y la interés en conacer los
denuncias. Semestral _ - Diraccion Genaral de Denuncias  medias de captacion de
REGULAR CONSTANTE PP = Publicaciones programadas CONSTANTE Publicaciones 230.00 0.00 0.00 & Invastigacionas. daninciss Colaberacisn da
Refleja fa proporcién de ‘Semestral.-—- medios de comunicacion y
publicaciones realizadas an el actores sociales, para
ambito de dependencias y garanlizar mayor alcance da
entidades a nivel estalal, Ia difusion
respecta a las programadas,
Justificacion
Obsarvaciones ;
ACTIVIDAD Atencldn de denuncias. Porcentaje de denunclas por PORCENTAJE  Gestign (DFAR/DFAR) 100 DOCUMENTO INTERNO- La ciudadania tiens interés
co202 presentadas. faltas administrativas Ascendente Registro de denuncias radicadas en presentar denuncias ante
radlcadas Eficacia DFAR = Denuncias por faltas administrativas ACUMULADO  Denuncia 60.00  100.00 76.00 12667 25500 42500 Direccitn General de Denunciss |a Secrataria de la Funcion
Mensual radicadas @ Investigaciones Publica. Colaboracidn
Refleja ef porcantajs da REGULAR CONSTANTE ~ DFAP = Denuncias por faltas administrativas CONSTANTE Denuncia 60.00 60.00 60.00 Mensual— intannstitucional afactiva,
praseniadas que parmita el intercambio
de datos y la coordinacion
respecta del total denuncias por can drganos ae control y
faltas administrativas fiscalizacion.
preseniadas qua son
competancia da la Direccion
Ganeral de Denuncias e
Investigacianes,
Justificacidn  : En o] mas de marzo de 2028, sa recibieran en los 9 sectores y esla Direccién un total de 76 denuncias, las cuales fusron radicadas.
Ohservacionss :
TE onmateria  Porcantaja d PORCENTAJE  Gestion (TACBITACP)"100 DOCUMENTO INTERNO- Las Dependencias y
co3 de plblicas. i an Ascendente Expedienias de asasorias
contratacionas p Eficacia TACB = Total de asesorias de ACUMULADO  Asesorias 7,600,000,000.00  100.00 0.00  0.00 2,328,751,523.00 3084  prinadas que sa intagran al
Trimestral cantratscionas brindadas archivo de la Direcc n de
Refleja el porcentaje de las ASCENDENTE TACP = Total de asesorias de CONSTANTE Asesorias 7,600.000.000.00 7.600,000.000.00 7.600,000.000.00 Contratacones Publicas. informacién de las

Panodicidad

Direccion de Contrataciones
Piblicas. Pariodicidad
Trimastral-

asesorias brindadas en maleria
de contrataciones publicas en
relacion con el total de
asesorias en contralaciones
programadas.

contralaciones programadas

Justiicacién

Observaciones :

contralacianas piiblicas para
su inclusion al Programa de:
Saguimiento o
Acompaftamiento
Preventivo.




ACTIVIDAD
‘co3oi

Justificacion

Obssrvaciones :

s de
inclusién a los programas de

da  PORCENTAJE
programas de

tajo
inclusién

°
‘an materia de C.
Publicas,

aceptadas.

Mide el porcentaje de
solicitudes aceptadas para ser
incluidas a los programas de
seguimients o acompafamiento
preventiva de conlrataciones
plblicas, en relacian con las
soficitudes recibidas

Gestion
Ascandante
Eficacia
Trimestral
REGULAR CONSTANTE

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

SIPSAPCPA = Solicitudes de inclusion a los  ACUMULADO

programas de seguimiento o
acompafiamiento preventiva de
contrataciones publicas aceptadas

SIPSAPCPR = Solicitudes de inclusion a los CONSTANTE

programas de seguimisnto o
acompafamianto praventivo de
conlratacianes publicas recibidas
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DOCUMENTO INTERNO-
Expedientas de asesarias
brindadas que se integran al
archivo de la Direccion de
Conratacionas Piblicas
Direccién de Contrataciones
Pibicas

Trimansual-—

Las Dapend ¥
Entidades de la
Administracion Publica
Estatal ramiten la
informacian de las
contrataciones publicas para
su inclusion al Programa de
Seguimiento o
Acompaiamiento
Praventivo,

ACTIVIDAD
co302

Justificacién

Observaciones :

Revislén documental de los.
procadimientos da
Contratacionas Publicas.

Porcentaje de los PORCENTAJE
procadimiantos de

contrataciones publicas

ravisados.

Mide el porcentaje de
procedimientos de
contrataciones publicas.
ravisades en relaciin con Ios
procedimientos de
contraiaciones publicas.
programadas,

Geslion

Ascandanta

Eficacia

Trimestral

REGULAR CONSTANTE

(PCPRIPCPP)* 100

PCPR = Procedimientos de contralaciones

publicas rav.sados

PCPP = Procedimientas ¢e contratacianes

publicas programados

DOCUMENTO INTERNO-
Expediantas de asasorias
brindadas que sa integran ai
archvo de la Direceion de
Conlrataconas Publicas
Dirsecidn de Contratacionas
Pubicas

Trimansual----

Disponibliidad sportuna de
expedientes completos por
parta de las areas
contratanles. Coordinacion
efectiva entre as dreas
jurfd Benicas y

ad tvas, que permila
validar intagraimenta la
documentacitn ravisada,

COMPONENTE
co4

Justificacién
Observaciones :

Procadimiento da

Porcantaje de procedimisntos PORCENTAJE
do i

substanciados y resusitos con
apago a la narmatividad aplicable

Administrativa substanciados
y resualtos conforme a la
normatividad

Refleja la proparcian da
Procedimientos da
Rasponsabilidad Administrativa
improcedentes, admitidos,
rasuellos y defendidos, asi
como amplazamiantos y
audiencia de
las dispasiciona:
aplicales

Gestién
Ascendante
Eficacia
Semestral
ASCENDENTE

(PARDT/PRAP)100

PARDT = Procedimientos de
responsabilidad adminisirativa
improcadantas, admtidos, rasuaitos y
defendidos

PRAP = Pracadimientos de responsabilidad CONSTANTE

administrativa improcedentes, admitidos,
resueltos y defendidos programadas

DOCUMENTO INTERNO-
Expedientes de Procedimientos

istraliva
Subsecretaria de Asuntos
Juridicos, Contratacionas

Publcas y de Responsabilidades

Samestral----

La autoridad competente
remile fos Informes de
Presunta Responsabilidad
Administrativa a la
Subsecretaria ce Asuntos
Juridicas, Contrataciones
Publicas y de
Responsabilidades.
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La autoridad competenta

emitidas sobre Informas de Ascandenta Expedientes da Procedimantos  remite los Informas de
Responsabilidades sobra Presunta Responsabilidad Eficacia AEIFRA = Acuerdos amitidos sobre Infarmes ACUMULADO Acuardos 45.00 100.00 0.00  0.00 000 000 geResponsabiidad Presunta Respansailidad
Informes de Presunta Semestral da Presunta Responsabilidad Administrativa. Administrativa Administratva a la
Responsabilidad Administrativa. REGULAR CONSTANTE  APEIFRA = Acuerdos programados a emitr  CONSTANTE Acuerdos 45.00 0.00 0.00 ia dn on y de Asuntos
Refleja el porcentaje de sobre Informes de Presunta Evolucidn Patrimonial, Juridicos, Contratacicnes
Acuerdos de Admisian, Responsabilidad Administrativa. Semestral— Prblicas y de
Improcedencia y Abslencidn de Responsabilidades.
Informes de Presunta
Responsabilidad Administrativa
emitids, respecta a lo
programada a emitira,
Justificacién
Obsarvacionas :
ACTIVIDAD  Resol ¥ taje d PORCENTAJE  Gestion (RDAE/RDAPE)"100 DOCUMENTO INTERNO- La autoridad competente
co4o2 abstanciones en los definltivas y abstanclones Ascandenta . Expadiantss de Procadimantos  ramita ios Informes da
Procadimientos da emitidas en procedimientos Eficacia RDAE = Resolucones Definitivas y ACUMULADO Resaluciones 5.00 100.00 0.00  0.00 000 000 e Responsabilidad Prasunta Respansabilidad
Responsabll por faltas na graves Semestral abstanciones, por faftas no graves, smitidas Administrativa Administrativa a la
por faltas administrativas no ASCENDENTE RDAPE = Resoluciones Definitivas y CONSTANTE Resoluciones 5.00 0.00 0.00 Subsscrataria de Asuntas Subsecrelaria de Asurtas
gravas, Raflgja ta proporcion de abstenciones, por fafas no graves Juriticos, Contrataciones Juridicos, Conlratacionas
Resoluciones Definitivas y programadas & emitic Piblcas y de Respansabilidades Piblicas y de
abstenciones amitidas por ia Samestral— Responsabilidades,
Diraccitn General Juridica y de
Responsabilidades, respecta a
to programado amitir
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD R jo da i PORCENTAJE  Gestisn (RDJF/IREJF) 100 DOCUMENTO INTERNO- La autoridad competente
C0403 Juridicamente en los defandidas juridicamants an Ascendente Expediontas de Procedimientos  remite los Informes de
Procedimiantos da Ios Procedimientos da Eficacia ROJF = Resoluciones defendidas ACUMULADC  Defensas 500 10000 000 0.00 000 000 da Responsabilidad Prasunta Responsabilidad
R A Semestral juridicaments por faltas no graves Juridicas Administrativa, Administrativa a la
no graves. Administrativa por faltas REGULAR CONSTANTE  REJF = Resoluciones emitidas juridicaments CONSTANTE Dafensas 5.00 0.00 apo Subsecrataria da Asunios Subsecrelaria de Asuntos
administrativas no gravas, par faltas no graves Juridicas Juridicos, Contratacionss Juridicos, Contrataciones
Pubiicas y de Responsabilidades Publicas y de
Refleja ol porcantaje de Semestral— Responsab (idadas,
resoluciones dafandidas
juridicamente por fallas no
graves por la Direccién General
Juridica y da
Responsabilidades, respecto a
185 Resolucionas Definiivas
amilidas,
Justificacion

Observaciones :
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La autonidad competants

Ascendente remite los Informes de
para la audi Eficacia EAIR = Emplazamientos de audiencia inical ACUMULADO  Emplazamianto 800  100.00 0.00  0.00 000 0.00 Prasunta Responsabilidad
Samestral realizados, Administrativa. Administrativa a la
Refleja el porcentaje de ASCENDENTE EAIP = Emplazamientos de audiencia inical CONSTANTE Emplazamiento 8.00 0.00 0.00 Subsecrataria de Asunios Subsecrataria da Asuntos
emplazameentos realizados programados Juridicos, Contrataciones Juridicos, Contratacion:
para la audiencia inicial Publicas y de Responsabilidades PUblicas y de
respecto de lo programado Sameasiral-— Responsabilidades.
Justificacién
Obsarvacionas :
col TE alos je de Organos FORCENTAJE  Gestion (OICETCIC) 100 DOCUMENTO INTERNO- Colaboracidn y apertura de
cos Organos Intarnos de Control..  interncs de Con Ascandents Expedientas de los los Organas Intemos de
correctamanta Eficacia OICE = Organas Internas de Contral ACUMULADO  Titulares de 900 10000 0.00 000 000 000 y Control avaluad
Semestral evaluados Organos de los OIC; base de datos, y garantizando la entrega de
Mida la proporcién de Organos REGULAR CONSTANTE Internos de documentos da las acciones  documantacion y la atancidn
Intsmos de Contral avaluados Cantrol implamentadas de |a Diraceién  de antrevistas o
€on respacto del total da TOIC = Total de Organos Inlemos de Control CONSTANTE Titularas de 9.00 0.00 0.00 General Técnica de Vigilancia  requenmientos.
Qrganos Intemos de Contral. Qrganos Contral
Intamas de Direccion Genaral Técnica do
Cantrol Viglanciay Cantrol
Semestrai—
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD  Autorizacién do Planes Anuales  Porcentaje de Planes Anuajes PORCENTAIE  Gestion (PATAPATP) 100 DOCUMENTO INTERNO- Los Planes Anuales de
coso1 de Trabajo de Organos Internos. e Trabajo de Organos Ascendente Expedients de los Pianes Trabajo san entregados en
de Control. Internos de Contral Eficacia PATA = Planes Anuales de Trabajn ACUMULADG  Planes a00  100.00 00a 000 000 000 Aquales de Trabajo tiampo y forma por los
autorizados. Anual Aulorizados Diraceion General Técnicade  Organos Intemos de Cantrol
REGULAR CONSTANTE ~ PATP = Planes Aruales de Trabajo CONSTANTE Planes 9.00 0.00 0.00 Vigilancia y Control de ia para ser apinados por el
Mide &l porcentaje de os. Presentados Sacrataria da ta Funcion Pdblica, Dirsctor Genaral Técnico de
Pianes Anualas de Trabajo de Anal—
los Organos Intemos da Control
autorizadas, con respecto del
tolal de Planes Anuales de Funcion Pubiica.
Trabejo presentados
Justificacldn
Obsarvaclones :
ACTIVIDAD  Seguimiento da fos Titularas de  Porcentaje de acciones de  PORCENTAJE  Gestign (ACR/ACPY 100 DOCUMENTO INTERNO- Las Organos Intermos de
€o0502 los Organos Internos de Control. coordinacién & Organos Ascendente Expediente donde se archivan  Conlrol, cumplen con los
Intemos. da Control, Eficacia ACR = Accianes de Coordinacion ACUMULADO  Acciones 1800 100,00 500 2774 500 27.78  jos documentos de las acciones mecanismos y condiclones
Mensual Realizadas de coordinacion a los Organos  para evaluer su desempario.
Mide sl porcentaje de las REGULAR CONSTANTE  ACP = Acciones da Coordinacion Plansadas CONSTANTE Acciones 18.00 18.00 18.00 Intemas de Cantrol

acciones de coordinecion a los
Organos intemas de Control
respecta a Io programado, Con
8l objetivo de dar seguimiento a
necesidades para sl desamalla
de sus funciones sustantivas,

Direccidn General Técnica de
Vigiancia y Control
Mensual-—
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Justificacién - La evidencia documental cansisto on los oficios emitidos a los Organos | el it6 dar saguimiento a las abservaciones 0
A se integra la relativa al d de parsonal en los Organos Intarnos de Control, la de entreg i
Los valores reportados como logrados al mes de abri| corresponden al aleanzado durante los meses de snero, marzo y abril, al enero con 2 marzo con 1 y abril con 2, un total de

Obsarvaciones :

xternas, en apoyo

en el periodo que se Informa.

Obser del Programa F an el Perioda

Lic. Flavia Quifonez Chavez
Subsecretaria de A Jurig) C i Ptiblica;

4

ico

Direccidn General Técnica de Coordinacién, Vigilancia
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