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114 - SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA
40212 - EFICIENCIA GUBERNAMENTAL
San &5 acoones que BUSCAN megrar &l dessmaafio de s depandencas y entidades da la AdminisTacion PUolica gel Estace de Chinuahus, por medio de i jumidico. iz ¥ dn , pars &l i 12 profas.onalizacion que parmia Dreindar a la cludadania un sarvico pdblics
aficienla y eficaz.
113501 - Las dependancias y antidadas del Foder Epacutve del Estado de Chihuahua gue daben contar con sistema de controd intnmn L

¥ i isntes pars sficientar su quehacer

REFERENCIA Dapendancias y antidades del Poder Ejeculiva del Estedo de Chihuahua.

Dapandencaas y sridades
NO AFECTADA Dependancias ¢ antdaces oel Podar Ejeculve de! Extado de Chihuanua qua no 56 van aletlados por el problema. Depandencas y srudadss o o ]
POTENGIAL [AFECTADA) Todas las dopendencis y amidadas del Poder Sjeculive del Estada do Chibuahua afectadas por an control ink insbiuei Dy  entidadas 170 o o
CRIETI IninRAl CarEen de Depariianian y =rigadas T f n
POSTERGADA E= [a pablacian que par aigin enterio de facalizaciin o caractaristca aspacifica, m_.ESE:-m N &5l en condicionss reales do atandar. Depandancias y envdadss 94 o o
ATENDIDA Las dependencias y entidades del Pader Ejacutive del Estada do Chihuahua que deben contar con sistama da ¥ o o [
carecan ds iinnto y i para eficiantar su quehacer gubemamantal,

PE14020001 - Imputzar [a sficientia y eficaca =n
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114 - SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

400022 - EFICIENCIA GUBERNAMENTAL

Son las acnonas qua buscan mejorar 2| desampefic de ks dependancias y entidadas o '8 Adminsiracon Publca del Estade de Chituahua, poe med de
eficiente y eficaz.

¥ 18 profesionalzacitn que parmile brindar & |a cudadanis 1 senicio pdblica
3601 - Las deprndrnoas y Antinadas is) Poder Elecutve del Exladn de Chinuahua gue deben contar con sistama da control insamea

carscan da ¥ para of su qlehacer

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

RECURSOS DEL ESTADO "~ aa00aL ERNAMENTAL
1521898 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES RECURSCS 4000212 - EFICIENCIA GUBERNAMENTAL B2.81%
FEDERALES

37.480,717.30 15,468 424.61 221229278
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Parcentale aleanzado de

FIN Contribuira construir un PORCENTAIE Estratégico (SCODECEACSCRDECEACI 100 MEDIO PUBLICO-Resullados de Las depandencas,

gobiemo cercans, que trabaja e calificacionss conciliadas an Ascandants a Evaluacion Gonciliads de enidades y Crganos
Ia mana con la gants, que e &l Pader Elecutive del Estado Eficaca SCODECEAC = Sumalona de caificaciones  ACLMULADO Caificazica 554800 7300 oop 000 900 000  Cospnl Migma con Core al Intemos de Cartral (CIE
transparents y sficaz, con de Chihuahua Anual obleridas de dapendancias y antidades qus coaTa 0Bl afa. respondsn a los
finanzas pubficas ardenadas, ASCEMDENTE conciliznon su evaluacidn de i apicacidn i i gobm imis s las
majora regulatoria y Mide i eficacia en la mejara de dsl cantra! misma wCor i i icones y |
G a lag. SCPOECEAC = Sumatoria de caliicacianes CONSTANTE Cafficaciin 7,500.00 0.00 0.00 afica_SECLpa? esiBblecds en empo ¥
través de herramisntss juridico. dspendencias y entdades def programadas de dapandancas y antdaces Anual farma
organizacionales y de Pogar Ejecytivo a través de le quB ConcABnn BU evalacn de la
mormathvidad, pars evalustan de la apfcacian del aplicacion del control mtama
consofidacicn del contrel Interne  control intema. Su JbiENVD 5
a8i coma sl fortalecimiento y la  refiejar i capacidad de lxs
del sarvicio it para apicar
poblica. mecanismes de meara
conbnda y gestion 09 nesgos,
promeaends con el sy
aficiancia y aficaca.
Justificacién -
Ohsarvacionss
SITD L d ¥ dul Porcantaje de dependencias FORCENTAJE  Estratégicn (DEDHICMATDER) 100 DOCUMENTO INTERNG. L as dependencias ¥
Poder Ejecutive del Estado de  y entidades que desarreilaren Asgendente Archives juridicos, de eficiencia  entidades aSenden s
Chihushu# cusntan con akguna herramienta normathea Eficacia DEDHJOMP = Dependencias y enlicades  ACLMLULADO Depandercias y 50.00 85.79 000 000 000 000  gupsmamentaly rApUARTISNS 45 18
¥ o Juridie ™ Aniuat T8 dasRMIETN AIGUNG NETAMENE antichades iz i ridad vigente
Juridico-organizacionales para  sfclencia gubemamental yio ASCENDENTE juridica-organizacional, de eficiencia los Thivas fisicos yio
izary quBEmamental y luvisron Bceines te eleciinicos de s oficinas da o
eficientar 2 gestlon y el servicio profasanaizacian Subsacretaria de Buen Gobierms
publlcos. Mide ia proparcicn da TOEF = Total da dependencias § enbidades  CONSTANTE Dependencias y TE.00 0.00 000  din 1 Dirnccsin Gensrl da
dapendencias y anticades quo del Poder Ejecutivo del Estadn da. antidades Normebivedad & Innovacitn
cosarnian akjuna haramants Ghahugnus Qus deben contar con sistema de Instiucicnal da I Secrstars ce
juridica-organizaconal de caniml ntgmg tn Funcidn Pabban, ANUAL
eficinncia gubemamsntal yo Sutsecrelaria de Buan Gobiems
prafesionalizacién con rmspocn Dimcritn Goneal da
ol o3l de dapendencas y Normatividad & Irnavacion
entdades con el fin de Moo Instissonal
5u quahacar gubamamentat. Anual—
Jdustificacién @

Obsarvacionas |
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cot i Juridico y Ascandanta Arehivas juridieas
implementadas. organizacional que se Eficacia CHJDAE = Hermrasmiantas juridico- ACUMULADD Haramientas 5500 100.00 0.00 o.0a 000 000 omanzaconales, cusiodiacos an Uampo y farma sus
alfinaaron a las stribuclones y Semestral arganzaconales alinaadas a las o3 archivas fisicos yio soicitudas pam al analisis y
responsabliidades ASCENDENTE alributiones de kas dependencias emitdas elseiminicos 48 las oficinas de le validacion de sus.
institucionales de las CHIOAP = Harramiantas juridico- CONSTANTE Hesramientas 56800 g 0.00 Subsecrotaria oo Suen Goblerne nstrumentos nomnatives,
cepandencias ¥y enfidades orgarzacionales programades a ainear y o 8 Direceion General de juridicos y organizacionalas,
i Gl lag
Este indicador mide k3 Goral de ta i d i ¥la
proponstn de heramisntas I Funcidn Pinica. OCUMANECAr &Naxa
normalivas, uridicos y SEMESTRAL cumpian con & dalidad de
arganizacongies afneados con Supsecrataria ca Buan Gobieme loe requr establecidos
las anbucionas y y ce @ Dimmccidn Genaral de para |2 amigidn de una
respansabifdades de s Normatividad & Ienavaciin alidacion de cumpiminnt
deperdencias y entdades. Su Insttucional apmbatoria.
Frabdad es garantizar que &l e
D feguiEtars y
organuacioral se mantenga
aciuaizaco, coherente y
atecuado 3 l=s funciones.
Institucienaies
Justificacion -
Obsarvacionas ;
ACTIVIDAD Emisién de sobr taje de F IE Gestidn (QUOEDPIOF) 100 DODUMENTO INTERND- Las dependencias y
cota1 instrumentos juridicos emitidas sobra proysctos Ascandents Archivos juridicos y enudades presertan sus
izacis i juridico y Eficacia CWOE = Opinianes juridic arganizacionaies ACUMULADD  Opinionies 3000 10000 000 0oy 000 000 i iados en soiciudes de andiss y
aficiantemanta. arganizaclonaies Semestral Bmitdes. s ahives flsicos yo wvaldackn de harrarmientas.
ASCENDENTE OFJOP = Dpirsanes juritics CONSTANTE Opinipnas 30,00 0,00 900 #lecttinicos de ts afcinas da la juridico-amgAnzacanales an
Mide la pmpoeicn da apinionag AQANZACONASS programadas. Subsecrslana de Buen Gobiemo Lempa y forma, sumnplisndo
jutidico-arganizacionaies ydela Direerion General de. con 13 iotalicad de ks
amibdas mspacts 3 las Nomativided & Irnovacan requisitos para una
programadass. Instrurinng! valdatidn de cumplimignto
e Buen Gabi :
08 ia Direccion General de
Mormatividad @ Innovacion
instrucional
Semastral—
dustificacion

Obsarvariones ;
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: Las
cotaz orgdnicas dictami emitidas do propupstas de Astendenis eniidades presentan sus
enfoque juridi Eficacia REE = Revmiones de estuciures smitdss.  ACUMULADO  Revisianes IEH 100,00 400 1143 1500 4288 o ' para ol analisis ¥
Menzual - o archivos fisicos yio validacion de su astructum
Mida la proparcic: de E REEP = Ravisiones de asiruciiras CONSTANTE  Ravisionss .00 =50 800 clormnens de las oficnes de 8 orgdnica en lemgo y Toma,
revisiones emiidas 06 Subszcrelaria de Buen Gobierno cumpbando con fa totalidad
esiruciures onganicas de ¥ 088 Direcoin General de de los requisitos para la
dependenciag y antfades, con Mormatividan @ Innovackin amision de su validacdn
respacio a las programadas. InsRucional juridico-organizacianal. Se
@ i tante
Dirscsion General de &n ia presentaciin de
Nomativided @ Inovecitn aolicildes a o 8o da |a
In=Siucionat adrminestracian,
Menzual-—
Justificacidn ;5o superd lo programade en al mas debide a qua sa racibié un da da raviaidn do por parta da las ias y enti mayar al p maye.
Obasrvaciones -
ACTIVIDAD Implamantacién de revision Porcantaje de dependenciss PORCENTAIE  Geslign (DEAJREQIDEPASRED 100 DOCUMENTO INTERNO- Las dependenciaz y
co103 juridica para Reglamantos ¥ anlidades con revisidn Ascanoants Archrvas Jrkdeas y Bnia0a DESANIEN SUS
Intarioras y Estatutos i Juridica a su Eficacia DEAJRED = Depantencias y enbdimdes que ACUMULADD Depandancias ¢ 1500 100.00 900 000 000 000 izaci - e anddsis
interior o satatuto organico Semestral cuenian con anaks:s Uridicn & su anbdides 05 ahivos Hsicos yin valdacion de reglamentos.
ASCENDENTE reglaments interior o estaluto arganics slectmnicos de ks oficinas da la infanores y astatutos
Mids 18 proporcion oe DEPAJRED = Depandencias y enlicades  CONSTANTE Deperdencias y 15.00 15.00 13,00 Sunsacretania ce Suen GoDiEMo omanicos en liemao y
dependencias y aniidadas qua pmgraTadas con andisis juidics & su anfidadas e fa Direcca L2 farma. I
CUSEN con ands juridics & reg@menta intorior o estanio ompENins Nomatividad & inovacion Intxidad de jos requisitos
Su regamentn inanor o Instcsanal pare la amision de By
a0 arganico respecto = o Subsecrataria ée Buen Gobiemo diciamen de cumpiimisnis
progamaca rectn Ganarsl de con validacion juridica.
Normatividad @ Innavacian
Inatiesonal
Semastral—
Justifiescien
Observacionss 1
ACTIVIDAD Ravigitn de Mamealos ttaje de de £ Gaslon [MOPSRMOPER 100 CHICLMENTO INTERNO- Las depandencas ¥
cotgd dictaminadeos con enfoque organizaelén, procedimisntos Ascendente Archivos juridicos ¥ rnlidades presentan sus
juridico-organizacional. ¥ de servicios al publico r Eficacia WOPSR = Manuales de oganizecion, ACUMULADG  Manuales 00 10000 200 286 2200 343 omanzacionsies, Cusiodiados en soichudes de andfiss
Mansusl procedimienios y de servicios 3l publico o5 aThives fiscos yia vabdacan s manusies en
Mide & prporcdn de manuales ASCENDENTE Tevisados. elecilinions de b oficinas de la fiempo y forma, cumpiendo
e organzecon, MOPSP » Menuales de organzacion, CONSTANTE Manuales 70.00 0,00 70.00 Subsecrataria ¢a Huen Gobierns con la ttalidad de los
orocedimientos y de servoos al procedmantos ¥ de servicios & publics y e ls Direction General de roquisitos pam (2 amsn de
pubkcs da 185 depandencas y Dropramacss Normatihvidad & innavacion BU VERIBCAN juTdico-
entidades revisadaos, con inslitcional wrganizacanal.
TSRO & 185 Drogramadas. Subsecralaria ca Buen Cobierna
Dirsccion Genaral de
Mormatividad @ Innavacian
inslicanal
Mersual—
Justificacién  : Se reporta un avance de 2 1l ! ©e los procesos de revision inicial, E1 180% do L meta restante (5 £ an atapa de ticnlea, perioda Indispensable para asegurar qua los instrumnanias contengan b viabllided juridica y # rigor arganizacional
antes de su final.

Observaciones ;
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Lnw fepanaancas,

[DECSCVDER) 100

DOCUMENTO INTERND-

caz2 ¥ con Sistema de Ascandenta Faporte Integrador Actas Comité entdades y Oganas
Control Internao Institucional Eficacia DECSCI = Dependenciss y enfidades gue  ACUMULADO Depandencias y 7000 10000 noo 000 000 000 ge Control y Desempans Intamis da Cortral (0IC)
fortalecido Sameaslral nan consoidado o Mejrado su Setema e antidades da [as Dep : ik

ASCENDENTE Control knterna instilucional v Entidadas da la Analss requanmiantos de les

Esta indicedor mide i DEF = Dmpandancias ¥ Enbidades. COMSTANTE Depandencias y OO0 0o () Pragramas y Estructuras 2026,  disposiciones y a la
proporasn de dependencias y programadas antidades [wraccinn Genaral de Confro cronoiogia establecida, en
eridades qua han consolidada Intemo y Forlocimionio da fa biemgo y forma.
o mejarada su Sisiema da Gestion Piblica da i
Cartral Intemo instiucional con Subsecrataria de Buen Gobismo
respecta a lo programado. Su Samaslal—
finaidad o3 asagurar que las
inslituciones cuanten con
mecanismos s08os 08 geaidn,
supervisian y conirol qua

sficiancis £n 2l uss de los
recurses publicos

Justificacidn -
Observaciones :
p del de o o PORLENTAJE  Gesfén (DESCYDEF 100 DOCUMENTED INTERNG- Las dapandencias,
cozo1 herramisntss da Control nternc  y sntidades aupervisadas qua Ascendents Baguimients de Contol fntemo » smidades y Grganes
formalizaron sus Eficacia DESCI = Depencencias y Entdades ACUMULADD  Dependencias y TEOD 100.00 900 200 900 000 |35 dspencencias y antdades de intemos da Conlrol (DIC}
nherramientas de Contral Anuai i endadas. s Administracian Pibfica Estatal, respanden a los
intarna ASCENDENTE da Canitrol infema nctps ad|untos chifuahus gobm requerimientes os s
DEF = Dapendencias y Entdades CONSTANTE Diepandancas y 7500 0,00 0.00 i i valk
Mida i3 proporcien da programaas enlidades Insiiucional-2028 pdf cronalogia establecida, on
degendencias y anticades Dhmccion Genersd de Contral  tempa y forma.
AUpARARAEEs qus formalizamn Iniema y Fartalcimianta de s
Sus hesramientas de Control Geatitn Piblea de la
Intamn para avidanciar ks Suhs=crataria o8 Busn Gobema
eficaca de su mejora conting Arughe—
Justificacién -
Obsarvacionas ;
e de de Porcantaje de Dependanclas PORCENTAIE  Geslian {DESARMDEPY 100 DOCUMENTO INTERNG- Las deperdencias,
Cca202 de g y antidades que Ascandanta Segumianto de Controd Inarmn & entidades y Onganos
de Riosgas formalizaron sus Eficacia DESAR = Degendancias y Entidades ACUMULADED Dapendencias y TE.00 10309 0.00 o000 003 0D tas depandancias y entdades da Intemos o Cormi (OIC)
harramlantas de anual que s #nlidades = Bilica £ i
Administracion de Riesgos ASCEMDENTE 08 Adminisiracidn de Riesgos MENSUAL rRquANTEANLDS 04 las
DEP = Dependancias y Entidades CONSTANTE  Dependencias y 76,00 0o 000 Nitps fadjuriios chifuahus gob.m dsposicones y = e
Made ls propurcidn de orogramadas antidades 2 sda, en
depardancias y entidades Insttumonal-2 026 pdf tempo y foma.
=supenvizadas qus farmalizaron Diraceitin General de Control
5us herrarmientas de Intama y Foralacimiento de &
Administraciin da Riesgos para faaxisn Pkl dal
avidanciar s eficacia en i Subsecralaria de Buan Gobiemo
gestion de riesgos Anual
Justificacién -

Obsarvacionss @
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it i o A
Porcsntaje de DOCUMENTO INTERNC-Ratm  Las oapangsneias,
co203 Comités da Contral y Desempafio retroalimentacionss de Actas Ascendnnbe AGlA x 38i0n & insliucicn, artidades y Crgancs
Inatitucional de Comitds de Contral y Ercaca RACE = Ratmalmentacones ¢e Acasde  ACUMULADD  Rairoaimentsc TEDG 10600 nog 000 400 000 Donmentas nlemes enmuta:  Intarmas de Control (OIC]
Desempefio Instituclonal Anual Creratés g Conlrol y Desampefio ones. Contnl Inleno| URC Halrms respandan 3 los
ASCENDENTE Insfitucional a dependencias y entdadas 2026 Actas 2026 requerimienios de las
Mide la proporcidn da ernitidas Direccifin General de Control dispasiclonss y @ la
relmalimentacionss de acias RACP = Retmaimentaconas da Actes de CONSTANTE  Rewsaimentse 7600 .00 0.00 Itemo y dela g ida, an
dependencias y antidadas. Cornitéa da Conlral y Dessrisefia anas Gasiin Publica da tiampa i foma.
amilidas con respecio 2 1o Institurionat programadas Subsscrelaria de Busn Gobiemo
programado para evidenciar |3 Anual—
cficacia do las sesicnes de
seguimmients de sus Camités da
Cortrl y Desempaia
Institucianal
Justificasién  :
Obsarvaciones ;
E de i Porcentajs de actividades  FORCENTAJE  Gastin (ARCIAES/APCIAZP] 100 DOCUMENTD INTERNC- Las dependencias,
co3 publica aprobadss, que promusven harramisntas Ascandents Archoos de 18 de  enlidades can
para una culiura instiucionai, Eficacia ARCIAEP = Aclividades Realizadas que ACUMULADD  Activicades 18400 100.00 2300 1250 25000 13587  Buan Gobisrno, aerionas 4 fas.
anticorrupcion y de ética Men=ual DIAMAUEVEN LNa CUIUME institicional, Direecidn Genersl da Contrel requerimientos narmativas
pubica DESCGENDENTE articorupciin y &lica pubica Intnro y Foctalscmanio da (3 #n i3 matana, en tempo y
APCIAEP = Actvidades programadas que  CONSTANTE Acthvigades 184,00 184,00 18400 Gestion Piblea de s Secrsturia  forma,
Wida 3 propercion de promueven una cutars insfiucional, e 12 Funcitn Pibliea
Actvidades realizadas medanta anticomupcan iy Slica pucica Mansial—
ia aprobacitn de hemramiantas
que promueven una cultura
insEcional, EnSCoeTUpeitn y de
#lica publica respecio da las
PITrAmAdas pasa oromaver
hemamientas basatas 6n
Principios ¥ valkores gue
fortalecen & probicad &n s
sarvico poblics
Justificacidn  : Sa supara la mata dabido 3 Instruceion supsrior da solicitar a [a3 depsndencias y antidades un LAA da las acti dela de ¥ itin an of afo 2025 y un PAT 2025,
Dnsarvacionas !
ACTIVIDAD ion da acti de. taja da acti PORCENTAJE  Gealign (ARCIAR/APCIAI 100 DOCUMENTO INTERNO- Las depenoencies,
Co304 Cuntura ¥ q una cultura Ascangents k= innlo do @5 i aruiates con
Anticorrupelén institucional y antieormupelén Eficacia ARCIAR = Actividades reaizadas que ACUMULADD Actavaadas 2000 100.00 800 2068 13100 45172 ge cutura institucional y acciones a ios
realizadas Manausl PEMUavan una cuflura asktucanal y anfcomupciin mspocto @ s mOUEIMIEnios nomativas
ASCENDENTE BnbCOmUcn programades s Subsecrelaria de en la matera, en tempa y
Mira 1o proparcicn da APCIA « Actividades programadas qus CONSTANTE  Actwdades 2000 29.00 2900 Buen Gobiemn farma.
atlividades reaizades quo POMUAVAN UNA CUMLTA NEttuciongl Y Direteitn General de Contro)
BIOMUENEN UNa cullurs anticamapeidn lnlems y Farlalecimienla de ta
insticional y AnEOMUpEitn Gaston Publics 0 ia Secrataria
respacta a s programadas de ia Funcion Pubica
Para pImavar pracipios Mensual—
walares que fodalecen la
penbidad an 8l senito pabice
Justificacién  : Sa supera la meta debido a instruccién suparior de solicitar a las dependancias y antidades un LAA de las dola de ¥ i6n an el afio 2025 y un PAT 2028, y ol inicio de la organizacidn de las Jomads de integridad y Anticormupcian,

Dbservaciones ;
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co3nz Etica Publica reaiizadas que promusven la

imisnio da ka5 anudanss con

itica pisblica : ARPEP = Astvidades realizadas que ACUMULADD  Actvideges 15500 100,00 1700 1087 11900 TE7T  daElica Publica respecn s las  acciones.alos
promuavan |3 anca pubica " de i

Mide [ propomsdn da ASCENDENTE APPEP = ACtividBges progremranss gus CONSTANTE Achvidadas 155.00 155,00 155,00 Buan Gobiema, &N ia matena, an bempa y
Actvidades reslizsdas que promusven una atica piblca Direccion General de Comirsl farma.
promuaven |3 atice plblica Intema y Foraiescimisnto de ia
respecin & ks programadas Gasitn Poblica de i Sscmtaris
PAM PIOMOVET DFINCO8 ¥ da la Funcion Publica

valoras que fortalecen la Mensual-—
probicad en | Senico pubica

Justificacidn - Se supera la meta debido a que sa raquisre 3 las Dependenciss y Entidades cumplan con los plazos sstablacidea para 1a entrega del Informa Anual da Actividades programads pars sl mes 0s snsro da 2026_
Observaciones :

= de i iGn  Porcentaje de acthvi PORCENTAIE  Gastion (AIERITAIP) 100 DOCUMENTD INTERNO- Las depandencias y
=1 de la administracién plbHea que promuaven |3 Ascendarts Arcrivos de 1a Subsecrelaria de  entidades de s
implamsntada profeslianalizacion Eficacia AIER = Actvidades do Impementacon da  ACUMULADD  Activigades 5200 10000 003 000 000 000 Qoo Gobiama Dircion Admnistracion Piblica
Anual Estalegia realizadus Gereral de Conlrol Intemoy  Extatal se ineresan y
Riatieia &l porcentzje de ASCENDENTE TAIP * Tulal de Actvidaces de CONSTANTE Aclivicades 52.00 .00 100 Forvanimientn 49 13 Gestion  parlipan activaments en
aclividades que pmmunven I3 implemaniacnn panfcadas Pubica erofesonalizacn
profesionalizacstn de ks Sussorataria s Suen Gobiems
adminisirscidn pubiica, an Dirmerian Ganaral da Cantrol
furcidn da las acciones Intemo y Fortalecimianto de la
{oyramadas para asnguer un Gessan Publca
SRnico pubcs mes Ao
compelents y profesonaizace
Justificacidn
Obsarvacionas :
Emisian da e taje de i PORGENTAJE  Gesién (NE/NFE100 DOCUMENTD INTERNO. Lo servidomes publicas o
€o401 G da i i6n amitida Ascendents Archivos da la Subsscrataria de  Deneficiarnios de la
Eficacia NE = Normalivicad emitida ACUMULADD  Nomatividad 200 100.00 0.00 000 000 000  Quen Gobiema Dirscorn Fmatividad ssian
Proporcin de la narmativida Anual Gensral de Control intema dispuesing a participar en
rmlaciorada con 8 i ASCENDENTE NPE =Normaividad programada @ amilr  CONSTANTE  Normatividad 20 L 040 Foslacimiantd da 2 Gaskan 108 procsen o6 cabaciaciin
prifesionatzaciin qua i sido Pibita y aczualizacian
Rmitita con mapeco a o Subsecretarla ds Busn Gobiemo
programads, can al ohstivo de Direcridin Generm| da Contro|
mantaNar N marea nomative Intema y Forascimsnt de
aclusizado que mspaide & Gamitn Plbica ca la Sacrataria
dasamnin profesenal y la de i Funcign
megara cantinua en Angal—
administracitn pobica
dustificacién

Dhsarvacionss :
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DOCUMENTO INTERNO-

Los ingiructares con el pedi
coda2 capacitados Ascannanta Anchivas de & Subsecretaria de mgueride astdn interesadng

Eficacia 165 = Instructores Capacitados ACUMULARG  Instuctares 4800 100.00 400 B33 2000 3157 Busn Gobema Direocion  diaponibles pasa paricipar
Msnsual Selsccionados Generalda Controt Intema y 8N 8l procaso de selscoitn.
ASCENDENTE TIR = Tatal de Insinuctores Reguendos CONSTANTE Instruciores. 4800 43.00 4B.00 Foralecimiento de la Gastidn
Pibica
Subsscrelaria ca Suen Gobmrna
IrStructones requeridas, para Chreceson Canaral da Conani
assgurar 2 acocuada cobartura Intera y Fortalecimients de ta
de capacitackin Geshon Priblea de la Sacretariz
de I8 Funmén Publica
Mensugl—
B  cuatre para impartir este mes y se los anvié avidancla dal curse impartide.
Obsarvaciones :
ACTIVIDAD Ewvaluacién da competencias Porcentaje de evaluaciones  FORCENTAJE Gastion (ER/EF)™100 DOCUMENTD INTERNO- Las parsonas suatas a
co403 laboralas de compatencias laborales Ascendants Amhvns da 13 5 a8 astan di
realizadas Efcacia ER = Evaluaciones Rmalzadas ACUMULADD Evalugcones 50 00 1O 1 0.00 000 9400 000 Bum Gakiema Direcoidn y disponinles para
Al i & Gararal 8 Congol [nbama y aometerse ol procesa.
Sroporoan de Bvakaciones te ASCENDENTE B = Eaboiciones Pograradas, CONSTANTE  Evalisciones 50.00 S sn.m. Furisiecimiario de fa Gassan
competenciss bborales Pagica
realizagas, an ralacion con las Subsecrataria ca Buen Gamemo
planificadas, para assgurar of Direcidn Genaral de Control
cumpimiento efactivo de las Intemo y Fortalacimianto da fa
funciones del centro, Gestan Pubica
Anai-—
Justificacién -
Obsarvaciones :
ACTIVIDAD Verificacidn da participacién en  Porcentaje de Servidorss PUHCENTAE Geslign [SPRCISFPT 100 DOCUMENTD INTERND- Las personas imscritas en
Cado4 las capacitaciones Publicos que participan on ABcangents Archvas oa i 48 135 CADACASCONAS asistan
Capacitacidn Eficacia SPPC = Seérvidores Plbicos que pariipan ACUMULADD Servdores 1000000 10000 47300 532 351500 3645 By Gobiemno Descstn puntulmanie y alidan su
Mensual an Capacitacion punlicas Geraral de Control Intemo y parlicipacon &n los
Propariin da servidores REGULAR CONSTANTE  5FF = Servidores Padichs prograrados CORSTANTE Sencdomns 10.000.00 70,000.00 10,000, Forzicimienio de Iy Gastion ragisires.
pbSeas gue han particpadn pitlicos Putica,
ofactivamants an les B Sumecretaria de Buen Godlemo
capaciaciones programadas en Direccitn Genesal de Control
miacan con b prevato, para Intamn y Forasacimianto oe la
asagursr la parscipacon Geston Piblica
acacuada y |a efaclividad de las Mensuai—
capasiacianes
Justificacidn  : Se registro la participacion de 922 personas sarvidoras publicas en as il i por da P

Obsarvacionss :
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