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Definición del Programa Vigilancia y seguimiento en transparencia a las dependencias y entidades de la administración pública estatal con la finalidad de consolidar un gobierno abierto y transparente.

Problema que atiende el Programa 113627 - Las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua incumplen con las obligaciones establecidas en la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública, lo que limita el acceso ciudadano a información oportuna y confiable.
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 POBLACIONES

Tipo Descripción Unidad de Medida Población Total Mujeres Hombres

224REFERENCIA Dependencias y entidades de la Administración Pública Estatal del Estado de Chihuahua Dependencias y entidades 0 0

83NO AFECTADA Dependencias y entidades de la Administración Pública Estatal que no pertenece al Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua Dependencias y entidades 0 0

141POTENCIAL (AFECTADA) Dependencias y entidades de la Administración Pública Estatal que pertenece al Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua Dependencias y entidades 0 0

112OBJETIVO Dependencias y entidades de la Administración Pública Estatal que pertenece al Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua pero que cuenta con con
estructura normativa propia y/o recurso asignado, en posibilidades de ser atendida

Dependencias y entidades 0 0

29POSTERGADA Dependencias y entidades de la Administración Pública Estatal que pertenece al Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua pero que por su conformación,
no cuenta con estructura normativa propia y/o recurso asignado

Dependencias y entidades 0 0

0ATENDIDA Dependencias y entidades de la Administración Pública Estatal que pertenece al Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua pero que cuenta con
con estructura normativa propia y/o recurso asignado, en posibilidades de ser atendida

Dependencias y entidades 0 0

ALINEACIÓN A INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA

Eje Rector - Tema - Tema Transversal E502T2 - BUEN GOBIERNO, CERCANO Y CON INSTITUCIONES SÓLIDAS - BUEN GOBIERNO, TRANSPARENCIA Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA - TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS

Objetivos de Desarrollo Sostenible

OD16 - Promover sociedades pacíficas e inclusivas para el desarrrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y crear instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los nivelesOBJETIVO

Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030

EG1 - Gobernanza con justicia y participación ciudadanaEJE

Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027

E50201001 - Promover mecanismos de participación y vigilancia ciudadana entre la población que permita fortalecer un gobierno cercano, transparente y de rendición de cuentas a la ciudadanía.OBJETIVO

Programas de Mediano Plazo 2022 -2027

PS14030003 - Fortalecer la transparencia y el gobierno abierto, así como impulsar la coordinación institucional entre las dependencias y entidades, con el fin de avanzar hacia una cultura que garantice el principio de máxima publicidad y promueva esquemas  de gobierno abierto.OBJETIVO

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

Mensual Acumulado

Autorizado Gasto Autorizado Modificado Gasto
% de gasto /
modificado

4,951,291.00 387,499.64 4,951,291.00 4,816,596.75 2,228,573.01 46.27

INDICADORES DEL PROGRAMA

Total de indicadores en el año Indicadores con avance programado en el período Indicadores con avance Indicadores sin avance Indicadores sin avance - Con justificación

14 12 12 2 0
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FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Clave Descripción Origen Interrelaciones Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Variación

1110199 RECURSOS DEL ESTADO RECURSOS
FISCALES

4O001L2 - GOBIERNO ABIERTO 12.52% 619,759.00 614,895.12 304,041.97 310,853.15

1521699 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES RECURSOS
FEDERALES

4O001L2 - GOBIERNO ABIERTO 87.48% 4,331,532.00 4,201,701.63 1,924,531.04 2,277,170.59

Total de presupuesto 100.00% 4,951,291.00 4,816,596.75 2,228,573.01 2,588,023.74
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
Medio de

Nivel /
Referencia

Resumen Narrativo
Nombre del Indicador /

Descripción del Indicador
Método de

Cálculo
Tipo/Sentido/Dimensión/
Frecuencia/Trayectoría

Fórmula / Variables de la Fórmula Clasificación
Unidad de

Medida
Valor Reprog. Meta

Valor Logrado
del mes

Av. Men.
Valor Logrado

Acumulado
Av. Acu. Verificación

FIN Contribuir a la promoción de
mecanismos de participación y
vigilancia ciudadana entre la
población que permita fortalecer
un gobierno cercano,
transparente y de rendición de
cuentas a la ciudadanía a través
de las dependencias y entidades
de la administración pública
estatal más transparentes y
accesibles a los ciudadanos.

Variación Porcentual de las 
dependencias y entidades 
que contribuyen a un 
gobierno abieto y 
transparente

Mide la variación porcentual en 
el número de dependencias y 
entidades del estado de 
Chihuahua que adoptan 
prácticas de gobierno abierto 
en un periodo determinado, 
reflejando la capacidad del 
Estado para fortalecer la 
transparencia, la rendición de 
cuentas y la participación 
ciudadana.

VARIACION_POR
CENTUAL

Estratégico
Ascendente
Eficacia
Anual
ASCENDENTE

((DEAPGA/DEAPGAAA)-1)*100 MEDIO PÚBLICO-Con este
indicador se pretende evaluar no
solo el nivel absoluto de
adopción de prácticas de
gobierno abierto, sino también su
ritmo de crecimiento relativo,
identificando avances o
retrocesos en la consolidación de
una cultura gubernamental
basada en la apertura.
https://colmex.shinyapps.io/metri
ca_gobierno_abierto_2023/
Publicado por  INAI + El Colegio
de México (ColMex) en forma
Anual--

Dependencias y entidades
de la Administración Pública
estatal participan
activamente en acciones de
gobierno abierto.
La Ley Estatal de
Transparencia y Acceso a la
Información Pública del
Estado de Chihuahua
vigente se mantiene sin
cambios sustanciales en su
contenido.

DEAPGA = Dependencias y Entidades del
estado de Chihuahua que realizaron
prácticas de gobierno abierto en el año
actual.

ACUMULADO Dependencias
entidades y
municipios con
plataforma de
gobierno abierto

5.00 25.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DEAPGAAA = Dependencias y Entidades
del estado de Chihuahua que realizaron
prácticas de gobierno abierto el año anterior

CONSTANTE Dependencias
entidades y
municipios con
plataforma de
gobierno abierto

4.00 0.00 0.00

Justificación      :

Observaciones :

PROPOSITO Dependencias y entidades de la
Administración Pública estatal
cumplen con la Ley de
Transparencia y Acceso a la
Información Pública del Estado
de Chihuahua, garantizando el
acceso a la información y
fortaleciendo la rendición de
cuentas.

Porcentaje de las 
dependencias y entidades 
que cumplen con la Ley de 
Transparencia y Acceso a la 
Información Pública del 
Estado de Chihuahua

Refleja el porcentaje de 
dependencias y entidades del 
estado que cumplen con la Ley 
de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública del Estado 
de Chihuahua en comparación 
con el Total de Dependencias y 
entidades del estado. Con el 
indicador se pretende tener una 
noción clara de los avances 
que las dependencias y 
entidades del estadol dan 
cumplimiento a la Ley de 
Transparencia

PORCENTAJE Estratégico
Ascendente
Eficacia
Anual
ASCENDENTE

(DEAPECLT/TDEAPGAA)*100 DOCUMENTO INTERNO-Censo
Nacional de Transparencia,
Acceso a la Información Pública
y Protección de Datos
Personales Estatal
(CNTAIPPDPE)
https://www.inegi.org.mx/program
as/cntaippdpe/2023/ Instituto
Nacional de Estadística y
Geografía (INEGI)
Censo Nacional de
Transparencia, Acceso a la
Información Pública y Protección
de Datos Personales Estatal
 Anual----

Dependencias y entidades
de la Administración Pública
estatal participan
activamente en acciones de
gobierno abierto.
La Ley Estatal de
Transparencia y Acceso a la
Información Pública del
Estado de Chihuahua
vigente se mantiene sin
cambios sustanciales en su
contenido.

DEAPECLT = Dependencias y Entidades de
la Administración Pública Estatal que
cumplen con la Ley de Transparencia

ACUMULADO Dependencias y
entidades

112.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TDEAPGAA = Total de Dependencias y
Entidades de la Administración Pública
Estatal

CONSTANTE Dependencias y
entidades

112.00 0.00 0.00

Justificación      :

Observaciones :

Supuestos



GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
Fecha de Impresión 27/07/2026 03:40:18 p. mSEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

PRBRREP367 Mes de Junio del 2026

Página 4 de 9
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
Medio de

Nivel /
Referencia

Resumen Narrativo
Nombre del Indicador /

Descripción del Indicador
Método de

Cálculo
Tipo/Sentido/Dimensión/
Frecuencia/Trayectoría

Fórmula / Variables de la Fórmula Clasificación
Unidad de

Medida
Valor Reprog. Meta

Valor Logrado
del mes

Av. Men.
Valor Logrado

Acumulado
Av. Acu. Verificación

COMPONENTE
C01

Informes verificados sobre los
avances en el cumplimiento de
atención a solicitudes de
información y obligaciones de
transparencia

Porcentaje de informes 
bimestrales emitidos por las 
dependencias y entidades 
verificados

Mide el porcentaje de los 
informes bimestrales verificados 
de las dependencias y 
entidades con respecto a lo 
solicitado, siguiendo los 
criterios establecidos para tal 
efecto y conocer su 
cumplimiento.

PORCENTAJE Gestión
Ascendente
Eficacia
Semestral
ASCENDENTE

(IDEV/IDES)*100 DOCUMENTO INTERNO-
Informes bimestrales verificados
Dirección General de
Transparencia y Gestión de la
Información Gubernamental
Trimestral
Dirección General de
Transparencia y Gestión de la
Información Gubernamental
Semestral----

La Ley Estatal de
Transparencia y Acceso a la
Información Pública del
Estado de Chihuahua
vigente se mantiene sin
cambios sustanciales en su
contenido.Disponibilidad de
información completa,
confiable y oportuna por
parte de las dependencias y
entidades sujetas a
transparencia.

IDEV = Informes de las dependencias y
entidades verificados

ACUMULADO Informes 426.00 100.00 224.00 52.58 224.00 52.58

IDES = Informes de las dependencias y
entidades solicitados

CONSTANTE Informes 426.00 426.00 426.00

Justificación      : Se llevó a cabo la recepción y verificación de los informes bimestrales remitidos por los Sujetos Obligados del Poder Ejecutivo, correspondientes a los periodos enero-febrero y marzo-abril de 2026. Como resultado de la recepción oportuna de un mayor número de informes respecto de los estimados en la programación, se alcanzó un avance de
224 informes verificados, superando la meta prevista.

Observaciones :

    ACTIVIDAD
    C0101

Revisión de informes bimestrales
de los avances en el
cumplimiento de atención a
solicitudes de información y
obligaciones de transparencia

Porcentaje de informes 
bimestrales emitidos por las 
dependencias y entidades 
revisados

Mide el porcentaje de los 
informes bimestrales revisados 
de atención a solicitudes de 
información y obligaciones de 
transparencia a las 
dependencias y entidades con 
respecto a lo programado, 
siguiendo los criterios 
establecidos para tal efecto y 
conocer su cumplimiento.

PORCENTAJE Gestión
Ascendente
Eficacia
Bimensual
ASCENDENTE

(IDER/IDEP)*100 DOCUMENTO INTERNO-
Informes bimestrales verificados
Dirección General de
Transparencia y Gestión de la
Información Gubernamental
Trimestral
Dirección General de
Transparencia y Gestión de la
Información Gubernamental
Bimestral----

Disponibilidad de
información completa y
confiable por parte de las
dependencias y entidades
sujetas a obligaciones de
transparencia.Las
dependencias y entidades
de la administración pública
estatal cumplen con la
publicación de información
de obligaciones de
transparencia.
La Ley Estatal de
Transparencia y Acceso a la
Información Pública del
Estado de Chihuahua
vigente se mantiene sin
cambios sustanciales en su
contenido.

IDER = Informes de las dependencias y
entidades revisados

ACUMULADO Informes 420.00 100.00 81.00 19.29 256.00 60.95

IDEP = Informes de las dependencias y
entidades programados

CONSTANTE Informes 420.00 420.00 420.00

Justificación      : Como parte de las acciones establecidas por la Dirección General, se solicitó a los 112 Sujetos Obligados del Poder Ejecutivo la remisión del reporte bimestral correspondiente al periodo marzo-abril de 2026, respecto de los avances en materia de transparencia. Durante el periodo se recibieron y revisaron 81 informes, superando la meta
programada de 70, derivado de que un mayor número de Sujetos Obligados remitió su información respecto de la estimación realizada para el periodo.

Observaciones :

    ACTIVIDAD
    C0102

Implementación de
conversatorios y mesas de
trabajo con las dependencias y
entidades de la administración
pública estatal

Porcentaje de eventos de 
conversatorios y mesas de 
trabajo realizadas con las 
dependencias y entidades

Refleja el porcentaje de 
eventos de conversatorios y 
mesas de trabajo entre las 
dependencias y entidades 
realizadas con respecto a lo 
previsto, para conocer su 
participación.

PORCENTAJE Gestión
Ascendente
Eficacia
Bimensual
ASCENDENTE

(ER/EP)*100 DOCUMENTO INTERNO-
Minutas de trabajo, listas de
asistencia, oficios, fotografías,
boletínes Dirección General de
Transparencia y Gestión de la
Información Gubernamental
Bimestral
Dirección General de
Transparencia y Gestión de la
Información Gubernamental
Bimestral----

Voluntad y compromiso de
las dependencias y
entidades participantes, para
asistir, colaborar y aportar
en los eventos

ER = Eventos realizados ACUMULADO Eventos 6.00 100.00 3.00 50.00 6.00 100.00

EP = Eventos programados CONSTANTE Eventos 6.00 6.00 6.00

Supuestos
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
Medio de

Nivel /
Referencia

Resumen Narrativo
Nombre del Indicador /

Descripción del Indicador
Método de

Cálculo
Tipo/Sentido/Dimensión/
Frecuencia/Trayectoría

Fórmula / Variables de la Fórmula Clasificación
Unidad de

Medida
Valor Reprog. Meta

Valor Logrado
del mes

Av. Men.
Valor Logrado

Acumulado
Av. Acu. Verificación

Justificación      : Durante los días 18, 22 y 23 de junio se realizaron tres mesas de trabajo con Sujetos Obligados del Poder Ejecutivo, con el objetivo de proporcionar asesoría y acompañamiento técnico en materia de transparencia y garantizar el derecho de acceso a la información pública. Derivado de la necesidad de atender oportunamente a un mayor número
de Sujetos Obligados y fortalecer las acciones de acompañamiento técnico, se realizaron tres eventos durante el periodo, superando la meta programada de uno.

Observaciones :

COMPONENTE
C02

Verificaciones a las dependencias
y entidades de la administración
pública estatal realizadas.

Porcentaje de verificaciones 
de la calidad de la 
información a las 
dependencias y entidades 
que publican información

Mide el porcentaje de las 
verificaciones de la calidad de 
la información a las 
dependencias y entidades que 
publican información, siguiendo 
los criterios establecidos para 
tal efecto, respecto del total de 
dependencias programadas a 
verificar

PORCENTAJE Gestión
Ascendente
Eficacia
Semestral
ASCENDENTE

(VCIR/VCIP)*100 DOCUMENTO INTERNO-
Reportes de las verificaciones de
la calidad de la información
concluidas Dirección General de
Transparencia y Gestión de la
Información Gubernamental
Semestral
Dirección General de
Transparencia y Gestión de la
Información Gubernamental
Semestral----

La Ley Estatal de
Transparencia y Acceso a la
Información Pública del
Estado de Chihuahua
vigente se mantiene sin
cambios sustanciales en su
contenido. Disponibilidad de
información completa,
confiable y oportuna por
parte de las dependencias y
entidades sujetas a
transparencia.

VCIR = Verificaciones de la calidad de la
información realizadas

ACUMULADO Verificaciones 312.00 100.00 178.00 57.05 178.00 57.05

VCIP = Verificaciones de la calidad de la
información programadas

CONSTANTE Verificaciones 312.00 312.00 312.00

Justificación      : Durante el periodo se realizaron 89 verificaciones de la información correspondiente al ejercicio 2025 publicada por las dependencias del Poder Ejecutivo en la Plataforma Nacional de Transparencia, así como 89 revisiones de los portales oficiales de internet de dichas dependencias. En total se efectuaron 178 verificaciones, superando la meta
programada de 156, derivado de la ejecución de un mayor número de revisiones para fortalecer el cumplimiento de las obligaciones de transparencia.

Observaciones :

    ACTIVIDAD
    C0201

Revisión de la calidad de la
información a las obligaciones de
transparencia publicada por las
dependencias y entidades de la
administración pública estatal.

Porcentaje de las revisiones 
de calidad de la información 
realizadas

Refleja el porcentaje de 
revisiones realizadas sobre la 
calidad de la información que 
registran las dependencias y 
entidades con respecto a lo 
programado, como parte de sus 
obligaciones de transparencia, 
siguiendo los criterios 
establecidos para tal efecto, 
respecto del total de 
verificaciones programadas

PORCENTAJE Gestión
Ascendente
Eficacia
Trimestral
ASCENDENTE

(RR/RP)*100 DOCUMENTO INTERNO-
Reportes de las verificaciones
realizadas a los sujetos
obligados así como los formatos
de información compartida
Dirección General de
Transparencia y Gestión de la
Información Gubernamental
Trimestral
Dirección General de
Transparencia y Gestión de la
Información Gubernamental
Trimestral----

Disponibilidad de
información completa,
confiable y oportuna por
parte de las dependencias y
entidades sujetas a
transparencia.
La Ley Estatal de
Transparencia y Acceso a la
Información Pública del
Estado de Chihuahua
vigente se mantiene sin
cambios sustanciales en su
contenido.

RR = Revisiones realizadas ACUMULADO Revisiones 200.00 100.00 50.00 25.00 89.00 44.50

RP = Revisiones programadas CONSTANTE Revisiones 200.00 200.00 200.00

Justificación      : Durante el periodo se realizó la verificación de la carga de las Obligaciones de Transparencia correspondientes al cuarto trimestre de 2025 de dependencias del Poder Ejecutivo. El avance registrado corresponde a la programación de las revisiones efectuadas durante el periodo, por lo que el resto de las verificaciones previstas continuará
desarrollándose en los periodos subsecuentes, conforme al programa de trabajo establecido.

Observaciones :

Supuestos
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
Medio de

Nivel /
Referencia

Resumen Narrativo
Nombre del Indicador /

Descripción del Indicador
Método de

Cálculo
Tipo/Sentido/Dimensión/
Frecuencia/Trayectoría

Fórmula / Variables de la Fórmula Clasificación
Unidad de

Medida
Valor Reprog. Meta

Valor Logrado
del mes

Av. Men.
Valor Logrado

Acumulado
Av. Acu. Verificación

    ACTIVIDAD
    C0202

Revisión de la calidad de la
información de oficio publicada
por las dependencias y entidades
de la administración pública
estatal en sitios web oficiales.

Porcentaje de las revisiones 
de información de oficio 
publicada en sitios web 
realizadas

Refleja la proporción de 
revisiones realizadas sobre la 
calidad de la información que 
las dependencias y entidades 
publican en sus sitios web 
oficiales respecto a lo previsto, 
siguiendo los criterios 
establecidos para tal efecto

PORCENTAJE Gestión
Ascendente
Eficacia
Trimestral
ASCENDENTE

(RR/RP)*100 DOCUMENTO INTERNO-
Reportes de las verificaciones
realizadas a los sujetos
obligados, oficios, capturas de
pantalla. Dirección General de
Transparencia y Gestión de la
Información Gubernamental
Mensual
Dirección General de
Transparencia y Gestión de la
Información Gubernamental
Trimestral----

Las dependencias y
entidades de la
administración pública
estatal publican la
información de oficio en
sitios web oficiales.
La Ley Estatal de
Transparencia y Acceso a la
Información Pública del
Estado de Chihuahua
vigente se mantiene sin
cambios sustanciales en su
contenido.

RR = Revisiones realizadas ACUMULADO Revisiones 112.00 100.00 89.00 79.46 89.00 79.46

RP = Revisiones programadas CONSTANTE Revisiones 112.00 112.00 112.00

Justificación      : Durante el periodo se realizaron revisiones de la información de oficio publicada en los portales web oficiales de los Sujetos Obligados del Poder Ejecutivo, mediante la elaboración de los diagnósticos correspondientes. El avance registrado corresponde a las revisiones concluidas durante el periodo; las revisiones restantes se realizarán en los
siguientes periodos conforme al programa de trabajo establecido.

Observaciones :

COMPONENTE
C03

Capacitaciones a las
dependencias y entidades de la
administración pública estatal
realizadas

Porcentaje de las 
capacitaciones en materia de 
transparencia impartidas

Refleja el porcentaje de 
capacitaciones en materia de 
transparencia impartidas, 
respecto a lo programado

PORCENTAJE Gestión
Ascendente
Eficacia
Semestral
ASCENDENTE

(CI/CP)*100 DOCUMENTO INTERNO-
Fotografías, capturas de pantalla,
constancias
Dirección General de
Transparencia y Gestión de la
Información Gubernamental
Semestral----

La Ley Estatal de
Transparencia y Acceso a la
Información Pública del
Estado de Chihuahua
vigente se mantiene sin
cambios sustanciales en su
contenido. Voluntad y
compromiso de las
dependencias y entidades
participantes, para asistir,
colaborar y aportar en las
capacitaciones.

CI = Capacitaciones impartidas ACUMULADO Capacitaciones 206.00 100.00 204.00 99.03 204.00 99.03

CP = Capacitaciones programadas CONSTANTE Capacitaciones 206.00 206.00 206.00

Justificación      : Durante el primer semestre de 2026 se impartieron tres acciones de capacitación dirigidas a personas servidoras públicas del Poder Ejecutivo. Se impartió el curso Introducción a la Transparencia y Acceso a la Información Pública, con 139 participantes; el curso Lineamientos Generales Aplicables para la Carga de las Obligaciones de
Transparencia, con 14 participantes; y el curso El derecho a saber y la protección de datos personales, como derechos humanos fundamentales reconocidos en nuestra Carta Magna, con 51 participantes. En total se capacitó a 204 personas servidoras públicas, superando la meta programada debido a la mayor participación registrada en las acciones de
capacitación desarrolladas durante el periodo.

Observaciones :

    ACTIVIDAD
    C0301

Programación de capacitaciones
en materia de transparencia y
gobierno abierto.

Porcentaje de programas 
capacitaciones en materia de 
transparencia y gobierno 
abierto implementados

Mide el porcentaje de 
programas de capacitaciones 
en materia de transparencia y 
gobierno abierto 
implementados, respecto a los 
programas de capacitaciones 
elaborados

PORCENTAJE Gestión
Ascendente
Eficacia
Bimensual
ASCENDENTE

(PCMTGAI/PCMTGAE)*100 DOCUMENTO INTERNO-
Fotografías, capturas de pantalla,
registro electrónico de asistencia,
minutas, listas de asistencia.
Dirección General de
Transparencia y Gestión de la
Información Gubernamental
Bimestral
Dirección General de
Transparencia y Gestión de la
Información Gubernamental
Bimestral----

La Ley Estatal de
Transparencia y Acceso a la
Información Pública del
Estado de Chihuahua
vigente se mantiene sin
cambios sustanciales en su
contenido.

PCMTGAI = Programas de capacitaciones
en materia de transparencia y gobierno
abierto implementados

ACUMULADO Programas 6.00 100.00 1.00 16.67 3.00 50.00

PCMTGAE = Programas de capacitaciones
en materia de transparencia y gobierno
abierto elaborados

CONSTANTE Programas 6.00 6.00 6.00

Justificación      : Como parte de la implementación del programa de capacitaciones en materia de transparencia y gobierno abierto, el 29 de junio de 2026 se impartió el curso en línea "El derecho a saber y la protección de datos personales, como derechos humanos fundamentales reconocidos en nuestra Carta Magna", en el que participaron 51 personas
servidoras públicas del Poder Ejecutivo, cumpliéndose la meta programada para el periodo.

Observaciones :

Supuestos
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
Medio de

Nivel /
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Resumen Narrativo
Nombre del Indicador /

Descripción del Indicador
Método de
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Tipo/Sentido/Dimensión/
Frecuencia/Trayectoría

Fórmula / Variables de la Fórmula Clasificación
Unidad de

Medida
Valor Reprog. Meta

Valor Logrado
del mes

Av. Men.
Valor Logrado

Acumulado
Av. Acu. Verificación

    ACTIVIDAD
    C0302

Atención de asesorías en materia
de transparencia y gobierno
abierto.

Porcentaje de asesorías 
realizadas en materia de 
transparencia y gobierno 
abierto

Refleja el porcentaje de 
asesorías realizadas en materia 
de transparencia y gobierno 
abierto, respecto a las 
solicitadas

PORCENTAJE Gestión
Ascendente
Eficiencia
Trimestral
ASCENDENTE

(AR/AS)*100 DOCUMENTO INTERNO-
Registro de asesorías, formatos
de asesorías, correos
electrónicos. Dirección General
de Transparencia y Gestión de la
Información Gubernamental
Mensual
Dirección General de
Transparencia y Gestión de la
Información Gubernamental
Trimestral----

Las dependencias y
entidades de la
administración pública
estatal realicen de manera
clara la solicitud de
asesorías.
La Ley Estatal de
Transparencia y Acceso a la
Información Pública del
Estado de Chihuahua
vigente se mantiene sin
cambios sustanciales en su
contenido.

AR = Asesorías realizadas ACUMULADO Asesorías 200.00 100.00 119.00 59.50 119.00 59.50

AS = Asesorías solicitadas CONSTANTE Asesorías 200.00 200.00 200.00

Justificación      : A través de la herramienta web "Mesa de Servicio SFP" se brindó asesoría a las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo en temas relacionados con el cumplimiento de las obligaciones de transparencia, la elaboración de informes bimestrales, la atención de solicitudes de acceso a la información, la clasificación de la información, entre
otros. El avance logrado es reflejo de los dos trimestres del año en curso.

Observaciones :

COMPONENTE
C04

Capacitaciones a las
dependencias y beneficiarios de
programas sociales de
Contraloría Social realizados

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas de Contraloría 
Social 

Mide el número de 
capacitaciones realizadas de 
Contraloría Social respecto de 
lo programado

PORCENTAJE Gestión
Ascendente
Eficacia
Trimestral
ASCENDENTE

(CR/CP)*100 DOCUMENTO INTERNO-
Portales Chihuahua Participa y
SFP, Capacitaciones, Concursos,
minutas, talleres, correos
transversales
Dirección General de Servicios,
Innovación Jurídica, Participación
Ciudadana y de Equidad de
Género
Trimensual ----

La Ley Estatal de
Transparencia y Acceso a la
Información Pública del
Estado de Chihuahua
vigente se mantiene sin
cambios sustanciales en su
contenido. Voluntad y
compromiso de las
dependencias y entidades
participantes, para asistir,
colaborar y aportar en las
capacitaciones.

CR = Capacitaciones realizadas ACUMULADO Capacitaciones 23.00 100.00 13.00 56.52 22.00 95.65

CP = Capacitaciones programadas CONSTANTE Capacitaciones 23.00 23.00 23.00

Justificación      : Durante el periodo se impartieron 13 capacitaciones en materia de Contraloría Social dirigidas a personas beneficiarias y personas servidoras públicas de programas de desarrollo social. De ellas, cinco se realizaron en abril, siete en mayo y una en junio.

Observaciones :

    ACTIVIDAD
    C0401

Difusión de campañas en
Contraloría Social.

Porcentaje de acciones de 
difusión de actividades 
relacionadas a la Contraloria 
Social

Mide el porcentaje de las 
acciones de difusión de 
actividades de Contraloria 
Social en el Estado en relación 
a los programados en el 
programa anual de trabaj

PORCENTAJE Gestión
Ascendente
Eficacia
Trimestral
ASCENDENTE

(ADCSR/ADCSP)*100 DOCUMENTO INTERNO-
Material de la información
difundida a la ciudadania y ligas
de las paginas oficiales
gubernamentales para su
difusión
Dirección General de Servicios,
Innovación Jurídica, Participación
Ciudadana y de Equidad de
Género
Trimestral----

Colaboración de medios de
comunicación y actores
sociales, que faciliten la
difusión de mensajes y
materiales de las campañas
La Ley Estatal de
Transparencia y Acceso a la
Información Pública del
Estado de Chihuahua
vigente se mantiene sin
cambios sustanciales en su
contenido.

ADCSR = Acciones de difusión de
Contraloría Social realizadas

ACUMULADO Acciones 6.00 100.00 2.00 33.33 2.00 33.33

ADCSP = Acciones de difusión de
Contraloría Social programadas

CONSTANTE Acciones 6.00 6.00 6.00

Justificación      : Durante los meses de abril y mayo se realizaron acciones de difusión en materia de Contraloría Social mediante la entrega de trípticos informativos a personas beneficiarias y público objetivo, conforme a las actividades programadas para el periodo.

Observaciones :

Supuestos
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    ACTIVIDAD
    C0402

Calendarización de
capacitaciones y talleres.

Porcentaje de capacitaciones 
y talleres calendarizados de 
Contraloría Social

Refleja el porcentaje de 
capacitaciones y talleres 
calendarizados de Contraloría 
Social respecto de las 
capacitaciones y talleres 
incluidos en el Programa Anual 
de Capacitación

PORCENTAJE Gestión
Ascendente
Eficacia
Trimestral
ASCENDENTE

(CTC/CTIPAC)*100 DOCUMENTO INTERNO-
Portales Chihuahua Participa y
SFP, Capacitaciones, Concursos,
minutas, talleres, correos
transversales
Dirección General de Servicios,
Innovación Jurídica, Participación
Ciudadana y de Equidad de
Género
Trimestral----

Colaboración de las
dependencias y entidades,
garantizando la
disponibilidad de su
personal para asistir a las
capacitaciones
programadas.
La Ley Estatal de
Transparencia y Acceso a la
Información Pública del
Estado de Chihuahua
vigente se mantiene sin
cambios sustanciales en su
contenido.

CTC = Capacitaciones y talleres
calendarizados

ACUMULADO Capacitaciones 6.00 100.00 2.00 33.33 5.00 83.33

CTIPAC = Capacitaciones y talleres
incluidos en el Programa Anual de
Capacitación

CONSTANTE Capacitaciones 6.00 6.00 6.00

Justificación      : Durante el periodo se elaboraron los programas de capacitación en materia de Contraloría Social correspondientes a los meses de abril y mayo, en los que se definieron las actividades y acciones previstas para su ejecución durante el periodo.

Observaciones :

Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Período

Responsable del Programa

Lic. María Fernanda Alanis Ronquillo

Directora General de Transparencia , Gestión de la Información Gubernamental

Lic. Martha Elena Gómez Bustamante

Dirección General de Servicios, Innovación Jurídica Participacion Ciudadana y de Equidad de Genero

Supuestos
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Responsable del Ente Público

Lic. Roberto Javier Fierro Duarte

Secretario de la Secretaría de la Función Pública

Supuestos


