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Et’i— 50 las acciones que buscan meorar el dessmpeda de las dependencias del sector ceniral y erlicades del sactor . par meds da b

ias organsacionates y de neamaenics para la formacion y profesionalizacon gue permits brindar & |8 ciugadania un senvico publico, eficients y efcaz

Probisma que stisnde ¢f Programa 108722 - Dependencias y Entidndes del Poder Ejecutiva del Estado de Chihunhua carecen da ineamientos, heframientas y mecanismos para estandarizar ¥ eficientar la gestan y of senacio publica

POBLACIONES

Descripelsn

REFERENCIA Depencencias y Entedades del Poder Ejecutvo del Estada 08 Chianua Depandencas y enbdades o . 16 0 o

WO AFECTADA Entidades qua no forman parte del Podsr Ejacutvn dal Estado de Chituarua Depandencas y enlidades 0 o 0

POTENCIAL [AFECTADA} Dependencias y Entdadas del Prder Ejecutivo del Estadn de Chiuahua Dependencias y entidades 116 o (]

O, rcers v Ertdadas on Poer et dol EMaca in Chbunhus s carseen do mocanimos par aotandarizas y «fisate s gestion o = Serica Dependanrias y e . s f

POSTERGADA "rcias y Encidades del Poder Ejecitive del Estano de Chhuahua que CAMECEN de Micanismos par estandarizar y efcientar la gestion y el Servicia Depandencias y entdades a8 o 0
Publico que of programa no esta en condiciones de atander detido & Su Eapstided instaiada

ATENDIDA yE del Poder Ej del Estado de C que carecen de para y eficientar la gestién y  Depandencias y entidades n 1] []
ol Serviclo Publico

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

Ejs Rector - Tama .4.;._._.9'(...-.1 L ES02T2 - BUEN GOBIERNG, CERCAND ¥ CON INSTITUCIONES SOLIDAS - BUEN GOBIERND, TRANSPARENCIA Y PARTICIPACION CIUDADANA - TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
ORJETIVO D16 - Promover saciodades paci x e Inchusivas pars ol desarmrollo sosten tis, tacitiar ol aicwsa s ..:5,2. para lodos y crear institaciones eficaces, responsables & Incusivan 8 1odos loa hiveles
 Plan Nacional da Desarrollo
TEMA E£101 - Erradicar ia eomupcisn, sl depandio y |a frvoldaa B
. ~ Plan E do Desarroliio E
OHJETIVD E50201002 - Eficentar la Pesbion y el servicio ucqnou :u&o O un programa ntegral de profesionaizacion a los freseseey publicos para lortalecar il tuconaiments el Quahacer pubhco
_—!li.'SFS—'uESﬂ - -3 g = s 2 -, 4 ] - ..:..S E
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Eti e  Son las acoones que buscan mejorar sl desempeho de las dependancias del sector caniral y entidades del secior parsestatal, por medo de herramientas onger ydak g para la f ¥ profesonalizacion que perits brnds’ 8 la cudadania un senico piblico, eficients y eficaz
Eilttl-li - | 108722 - Dependencias y Entidades del Poder Ejscutivo del Esiaca de Chihunhua carecen da | ¥ s para zar y ehcientar ta gestidn y o servico piblico
Cilave i Descripcién Origen Intarrelacionss Porcantajs Autarizado Modificado Ganto Varicion
1110189 RECURSOS DEL ESTADD RECURS0S IMOZELT - EFICIENCIA GUBERNAMENTAL 186% 125232 28 11961310 B4 B42 48 54870 B2
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Nombre dsl indicador | Mitoda de w.-.t.-n!!-l..__ | PormutarVariables de ta Formul — Claslficacté _ ‘Unidad de Valor Reprog. Mots innﬂ_ru-l- Aov, ValorLograda | Varificacién e
a PORCENTAJE  Estralégeco (NDEICE/D 00 DOCUMENTO INTERN 0- Exiaten las condiciones.
v ¥y s g un Efcaca Archivos de la Subsacretaria Propecias PAra cLmEhr Con
aisl 0, Anual NOEICE = Numero de dependencias y ACUMULADD Dependencias y 5000 100.00 000 000 000 000  Sipmecretaria de Buen Goberno las acciones
majorande su calificacién de ASCENDENTE entidades gue incrementamn su calfcackin entdades de la Secretaria de a Funcidn comespondientes y las
servidores publicos para i al a da una evakacon aolra Publca depardencias y snbdades.
fortalecer institucicnaiments el DEP = Depondencias y eriidades COMNSTANTE Dependencias y 0o 50.00 5000 0 ANUAL—— respondan a ks
12 ¥ e la programadas entdades requenimisnion en Lempo y
depandencias y enbdad > forrna
Gpern un sisterna de control
il
calificacian de una svalusacion
cio del
o ias y
para 1024, s spara contar con de de & mas tardar
PORCENTAJE  Estralégics (DEDHOP/DEP)" 100 DOCUMENTO INTER! NO- Atancion a los
Poder Ejecutivo del Estado de tidades que desarrollaron ficac: Archivos da la Subsecretar raquerimenios de la
an Anual DEDHOP = Dependencas y entidades que  ACUMULADO Dependencias y 4100 100 00 200 488 2000 4878 Suhsecretaria de Buen Gobierno nrormathedad publicada por
3 ¥ ASCENDENTE banen wu esirutiura vabdada, desamoliann sntidaces de la Secretaria de i Funcion  paris las dependancias y
[ Alguna hamamients organizaconsl Publica entidaces
eficientar la gestidn y ol servic DEP = Dependencias y entidades CONSTANTE Dependencas y 41.00 4100 4100 ANUAL—
v Mide programadas erbdades
depandancas y antdades qua
desarrollan alguna hemuTients
- ¥ b
wccionas de profesionakracion
o asy
Sa cumplid con lo programado.
Porcentaje de herramian| PO Castiin (CHOAECHOAP) 100 DOCUMENTO INTERNO- Exists la disposcidn de las
juridico organizacionales qua Efcaca Archivo de FECCion dapendencias y entidades
a Serrestral CHOAE = Cantdad da herramssntng ACUMULADO  Herramisntas 51.00 100 00 100 588 800 5490 Direccion de Desarroiia parn realzar g solictudes
g ¥ ASCENDENTE alneadas o las insbtucional y Fartalecimi de y abendan uimiania
da las dapendancias emidas la Gasbon Publica da requarido
S CHOAP = Canlicad de hamamientas COMSTANTE Herrarmeantas 51.00 5100 5100 Secrelarla de la Funcidn Plblica
dependancias y entidades i alinsadas a las SEMESTRAL——

g4 1% dapancencas programadas
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Objwtives 5 _ Indicador i Msta . Avances dal Indleado Mode o
ol " Nombrs delindicadar! | Mitadods | Tieo/Dimemsidn! | Férmela |Varisbles do la Fémuia _ Clasificacidn M Unidadds | veiormeprog | Mewm | Vlortosmdo |, | Veeriognda |, ., Verifieacion *
Justificacién  : Se cumplié con lo programado.
Observacionas :
ACTIVIDAD de P taje de PORCENTASE Cerstitn (NMVEENVEP)T 100 DOCUMENTO INTERNG- Existe la disposicaon de Ly
cot01 orgdnica: amitidas de estructuras Efcacia Archivo de la Direccion aepenoenc entdades
organicas Mensunl NVEE = Nimero de valdaciones de ACUMULADD Vaidaciones 100 100 00 400 1290 3200 0323 Direcoitn de Desarrolio para realizar sus sobciudes
ASCENDENTE esiruciunas smibdas Instiucional y Foralecimanto de y abandan sl Seguirmssnla
Mide la proporcion de NVEP = Nimer de validaciones de CONSTANTE Valdaciones AN noo 3o s Gasbon Publica de |8 fequenco
valddaciones amteias de astruciuras programadas Secretaria de la Funcdn Piblica
esiructuras crgdnicas da MENSUAL—
dependencias y entdades, con
raapecto @ 1a% valdacons:
programadas
Justificacién  : Sa cumplié con lo programado.
Obsarvacionas :
ACTIVIDAD Andlisis da Inatrumantos Porcentajs de andlisis PORCENTAJE Gestitn NAJEMNAIS 100 DOCUMENTO INTERNO-
(=l Juricos Juridicos smitidos sobre Catad Artheso de la Dirsecion
proyecios de iniciativas de Mensual RAJE = Numarn de analms juridicos ACUMULADD Solicitudes 100 100 00 100 963 2300 T4 Dieccidn Ganaral da Servicios
leyes, narmativas y ASCENDENTE emitidas da Innovacion Juridica,
ditposiciones de caracter NAJS = Numers da anilas Jurigcos CONSTANTE Solicitudes 3100 Moo oo Partcipacion Cludadana y
general competencia da la Saolicitados Equidad de Ganero Secretarla
Secretaria da la Funtsdn Pubiica
MENSLIAL
Mide la proparcion de los
anahss uridcos smadsy
respecto a las sobcudes
rcibidey
Justficacidn ;1) Se emnite opinidn juridica de Estructura Orgénica Institute Chihuahuenss del Deports y Cultura Fisica [Anexa 1.1)
2) Se amits opinién juridica de Estructura Orginica Instituto da Innovacidn y Compatitividad (Anexa 1.2)
3) Se amita opinién juridica de T de de (Anaxo 1.3)7
Obsarvacionas :
ACTIVIDAD Ruevisién a manuales Porcentaje de manuales de  PORCENTAJE Geatidin {NMOPOVOPP) 100 DOCUMENTD INTERNO- Existe | docurnentacsn de
co103 arganizacionales ylo organizacién yio de Eficacia % Archivo de @ Direcoon rmanuaies de las
procedimientss procedimientos sustantivos y Mensual NMOPD = Numar da manuales ACUMULADD  Manuaies y A100 10000 00 164 5300 0672  (irecodn de Desarmoio depandencias y entdades
administrativos revisados ylo ASCENDENTE omganzacionaiss y'n procedimianios Procacimisntos Insttuconal y Foralecimiento de
dacumantadas ‘Gocumantados la Gestidn Publica de
MOPP = Manuaes oganuzacionales y'o CONSTANTE Manuates y #1.00 B1.00 6100 Secretaria de la Funcdn Publica
Muda @ propordn o revisados procedimientos programados. Procadimiantos MENSUAL—
0 documentacos de manuales
de organizacdn yio de
procedimisnios sustantvos
adminit-ativos con respecia
doeusmenins programadas
:Sa las wn sl mes
Obssrvacionss : \
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Otjetivos _ : . Inclcador R SRR e . Avances d .  Mediode
Nivel R et Mormbes del indicador | Método de. ._.'n_-i.. Fénmata | Varisbles de la Farmuta ClaalBoaditn Unidad de Valor R et a.fu..-__.""ln m;’a.— ValorLograda | L Varificackén Supussies
ACTIVIDAD Revisitn Juridica a P ja de i PORCENTAJE Geston (SAJETSRPVJ 100 DOCUMENTO INTERND-
co104 yE ¥ con analisis Calidad Archevn de la Drmccadn
Juridies a tu reglamanto Mensaal SAJE = himero de solicitudes con andliss  ACLUMULADO Salictudes 1500 100.00 0od o000 600 4000  Dieccidn de Servicios da
Interior o estatuto orginica ASCENDENTE juridica emitdas a reglamendas inleriores o Inrovacidn Juridica, Parbcipacian
e3atuios orpancos Chsdadana y de Equidad de
Mida [a proporcitn da TSRPYJ = Total de sobcitudes recbdas COMNSTANTE Soliciudes 1500 1500 1500 Genero da la Secrataria de la
dependencias y entidades que para validacion juridco de reglamentos i Funcin Publica
CuANLEN CON andliss juridicn & estatuios orpancos MENSUAL—
SU reglameritn interior o
esiatiin orgAmecs respecin
solicitudes racibidas por las.
dependencias y entidades
Justificachés Sa wenLran &n process de revisisn
Obssrvacion.
COMPONENTE U-SI-: de Control Interno v.!n-_...-n- dependencias PORCENTAJE Gestitn {NDESCIDER)"100 DOCUMENTO INTERNO- Existen las condicionas
cor {scm us cumplan con Eficacia Archivos de la Subsecretaria PrODICIAs DR CUMpls Con
le Sisterna 0- Control Interno Semasiral NOESCIH = Numam da depandancias y ACUMULADD Olv-:n 1«.’- ¥ 6000 100.00 100 167 1200 2000 wg“ de Busn Gobamn 1as sctiones
Institucional {SCH) fortalacida ASCENDENTE enlidades gue cuentan con Ln SCI 3 Secretaria de la Funcidn  comespondisntes v las
fortalecidn v_.&.nh dependencias y entidades
Mide la proporrion de DEF = Depardancas y enfidades CONSTANTE Depandencias y 6000 B0 .00 60 D SEMESTRAL--- respondan @ _Q-
APANOBNCIES ¥ ENLOAGES que programadas entidades FEqUenMAnion 8N Lempa y
cusntan con un Siatema de forma
Control Interna Insttucions
(SCH) lortaiecida respect
dependencias y entidades
programadas
ala g da pars 2024, 59 83pera CONLAr &0 &U CBAO, Con las herramientas de Cl y AR, asi como retroalimentacién de Actas COCODI, a mis tardar en Sin embargo, se qua, aunque el inds o , s ¥ puaden avances con anticipacitn conforma a los
por o que sa i Ios avances s esta fecha de corte
Obsarvaciones
ACTIVIDAD Suparvision al de ja de PORCENTAJE Gastatin INDEFHCIDER)" 100 DOCUMENTD INTERNO- Existan las condicionas
co201 harramientas da Control Interna  y entidades que formalizaron Efcacia . ) Archivos da la Subsecretaria _van-n_-uﬂl.- eumplir con
(€ herramisntas da Control Mensisal NDEFHC! = Numero de dependenciasy  ACUMULADO  Depandancias y 6500 100.00 100 15 5500  B462 m_b:,o.?-?.. e Buen Goblemo Las aocions:
Intarna ASCENDENTE enbdades gua formalizaron hamamentas de entdades A Secretaria de la Funcion nu..a-_u.._..q!:- tas
=] :E.B dependencas y enbdades
Mids i proporrion de DEP = Daperdencas y sntidades COMNSTANTE Dependencias y 6500 6500 6500 MENSUAL— respondan a los
depanderncias y entidades que programadas entdades requerimentos mpa
forrmalizanmn s hemarientss forma
Caontrol Interno
Justificacion  : Conforme a la cronologia establecida para 2024, sa espera contar sn 3u €230, coN repories de avance |y wvalb a mas tardar en ol mes da octubre y ol PTCI 2025 en diciembes del sha en cursa. Sin smbargo, ! alos las ¥ Ppusden avances fon
anticipacian
Obsarvacionas
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ollombrs deindicadar! | Miladode | Tipe[ODimenaida! | pammutavarasies dela Fommula | Clasificacén | URSSEM | valorReprop | Meta hecorl v _.F......_ VelorLoorado. | . meu. Varifieacion y
Supervision al de taje oo dep PORCENTAJE  Geabon (NDEIEPTAR/DER} 100 DOCUMENTO INTERNO- Exaten las conciciones
L de i ¥ que Eficaca Aschevos da la Subsacretaria Profeciag para cumplic con
oo leigin herramiantss de Mensual NDEIEPTAR = Numero de dependencias y  ACUMULADO  Dependencias y 6500 10000 100 154 S500 BA82  Sinescretaria de Busn Goblemo ks scciones
Adminlstracién de Rissgos ASCENDENTE erfidades qua cuentan con informa de enbdades de la Secretaria de la Funcion  comespondienes y las
o de 3u Pubica dapardencias y entidades
M la proporcién de da tratags de AOMINISTACKN de nesgo MENSUAL— reapondan a kos
depandencias y entidades gue DEP = Dependancias y entdades COMSTANTE Degandencias y 8500 6500 6500 requeriTiening & Tempo Y
formahzaron sus hemamisnias programadas ebdades forma
ce Agmirdtracion de Riesgos
[para 2024, 54 #3pEra CONLar en su Caso, CoN rEPories de Avance cusirimestral y mapas de rlesgos a mas tardar en sl mes da noviembre y el PTAR 2925 en diclembre del afo an curso. Sin ] alos las ¥ pusden avances con
Retroslimentscibn de Actas de Porcentaje de PORCENTAJE Gestion [NRACRACF}" 100 DOCUNMENTO INTERNO- Existen las cordiciones
Comitds da Control y Desempefa relroalimentacionss de actas Cabdad Archivos da la Subsacretaria progecsas para curmphs con
Institucional (COCODI) a COCODI amitidas por la Mersiisl NRAC = Numrera de retraalimentaciones de - ACUMULADO Dependencias y f5.00 10000 1.00 154 1400 2154 Syhsscretaria oa Buen Gohemo las artiones.
dependencias y entidades Unidad Rectora de Control ASCENDENTE Actrs COCODI a doperdenciag y entdsdes onticades de la Secretaria de la Funcén  comespondientes y las
Intarno (URCT) emidas Publica depandencias, entidades y
RACP = Retroalmentaciones programadas  CONSTANTE Depandencias y 6500 65,00 6500 MENSLUAL— Organos intemos da Control
Mide la proporcion de entidades {OIC) respondan & los
retroafimantacones de Aciay requerimientns an tempo
COCODE & depondencias y farma
eriaacey
ala para 2024, 54 sspera contar en su caso, con formatos de retroalimentacién a Actas COCODI de dependencias y entdades, a mis tardar en ol mes de diclambrs dal afo en curso. Sin o, alos |2 URCI pueds ir formatos con
Cultura v Etica F da PORCENTAJE Geatitn (ARCIEP/APEIC)" 100 DOCUMENTO INTERND- Existe disposicatn, eficenica
Publica promaovidas qus promusven una cultura Eficacia Archiva de la Direccidn wficacia por parte de las
Institucional y da ética Somestral ARCIEP = Actvidades reakradas que ACUMULADD Actrdades 13300 100 00 g0 22 12100 9588 Dyeccidn de Desarrolio dependencias y entidades al
publica ASCENDENTE ProMUEVEN LN CURLIM insbtuconal ¥ da W o8 realzac que
étca publica la Gastan Publica da la promusdan una cultura
Muds la proporridn de APEIC = Actividades programadas que COMSTANTE Actvdades 13300 13300 13300 Secretaria de la Funcidn Plbiea insttucional y #tca publca
actvidades realizadas qua promusven una cuttura nstitucional y de SEMESTRAL—
POMUEVEn LNA CLRL étca publica
wsttucional y de e pobhca
sobre las actvidades
PrOgramadas gua promuey
una cutur institucional y de
#hea publes
Justificacién S cumplié con la mela programada.
\
de ¥ taje de y  PORCENTAJE Gestan (NSPCNSPP)"100 DOCUMENTO INTERNO- Eniste a par
Servidores Publicos servidores piblicas Eficacia Archivo de la Direccidn parte de las depefdancias y
capacitados Mensual NSPC = Numerm de Sericors y servidorss  ACUMULADO Servdores 15.000 03 10000 49700 M 56007100 31398 pDieccdn de Desarrolio enbdaces & ¥
ASCENDENTE Publicos rapaciados pubce ¥F de Y
Mide ia propancidn de NSPP = Nimero de sersidoras y Servidores CONSTANTE Servidores 15,000 00 15,000.00 15.000.00 s Gestidn Plblea oe @ partcpar en las
servidoras y servidores publicos Publcon POgramados para capacitar pubkcns Secretaria de la Funcion Pablica  capactaciones
slactiamante capaciados par MENSUAL =
Fraporar su desempefo sabre
los programados

N
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_ Objetives EHiE R4 Indicador s § i _ Meta i Avances dal Indicador PRl e !
Nivel 1 Nombes del Indicador! | Método ds Tipa | T e . | unidad 6e g Valor Lograda  Valor Logrado : Varificacian Supunise
by i i Caieuls FrocusnciaTraysctoria F de (s Féemuls Medida cllg Mata ool man’ Av, Man. | Nl Av. Acu. S
Justificacidn  : Se sobrepasa la mets debida & La nusva @la de del firmad ol Instituto Estatal Electoral para implemantar de acciones an materia de Blindaje Electoral medianta la de ol tama electoral.
Ovservacions
ACTIVIDAD Promaocion de la cultura Porcentaje da actividades PORCENTAJE Cestitn (NARCINAPCE|" 100 DOCUMENTO INTERND- Dependencias y Entdades
co3o2 Institucional que promusyen una cultura Eficacia Archivo de la Direccian implementan las acthidades
institucional Vensual HARCI = Humern de actividades ealiradas  ACUMULADO Actvdades 18.00 10000 200 1N 2000 1YY Direcodn de Desarrolo de culttura mstitucional
ASCENDENTE Quit prOMueVen UNA cutur Inettuconal nsttucional y Foralecmsento
Mide la proporcidn de NAPCE = Numers de actvadades COMNSTANTE Actividades. o) 00 00 Gastidn Pubhca de
acirvdacdes realzacss que programadas que promusven una cultura Secrotaria de la Funciin Publica
[BrOfUBVEN Lna cUure mabtuciona . MENSUAL -
rattucional y de dbca piblica
sobire las actvidades
programadas que promusven
una cultura instiue: sonal
Justficacién  : Se cumpdio con la meta programada.
Obsarvaciones :
ACTIVIDAD Promocién de la ética piblica de  Porcentaje de actividades PORCENTAE Castdn (NARPEPMNAPPEP)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Depandencias y Entidades
(=104} la Administracién Publica Estatal que promueven la ética Eficac: Archivo de la Direccion implementan las sctvicades
publica Mersunl NARPEP = Numer ce acthvdades CUMULADO A ade 11500 100 00 100 0BT 0200 BAT0  Dirpccion de Desarrolio de élica publica
ASCENDENTE realizadas qus promUsven [a AUCa pUtica Insttconal y Fora'ecem de
Mae la proporcion de NAPPEP = Nimern do aclividades CONSTANTE Acrvidaces 115.00 11500 11500 1a Geatidn Publica de la
actiedades realzaias que Programadas que PROmUssen una dbca Secretarta oe la Funcidn Pabica
promussen |a ética publca publica MENSUAL e
sobre las actvidades
programadas qua promueen
£ICA pbica
_____ fleackin  : Sa cumplld con la meta programada
Obsarvacionas
Obssrvaciones del Prog) an &l Perioda
hY
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