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SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS Fecha de Impresién 24/12/2025 11:18:00 a. m
Mes de Noviembre del 2025 PRBRREP367
Ente Publico 130 - SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS
Programa presupuestario 2E215C1 - FOMENTO AL RESPETO DE LOS DERECHOS INDIGENAS
Definicion del Programa Procurar e impulsar el respeto y el acceso a los derechos de la poblacién indigena del Estado, mediante reuniones de dialogo y acciones participativas, para lograr una atencion adecuada.
Problema que atiende el Programa 112302 - La poblacion indigena presenta vulnerabilidad a sus derechos fundamentales

POBLACIONES

Tipo Descripcion Unidad de Medida Poblacién Total Mujeres Hombres
REFERENCIA Poblacién indigena del estado de Chihuahua Personas indigenas 401,195 202,603 198,592
NO AFECTADA Poblacién indigena del estado de Chihuahua que no presenta el problema Personas indigenas 0 0 0
POTENCIAL (AFECTADA) Poblacién indigena del estado de Chihuahua que presenta el problema Personas indigenas 401,195 202,603 198,592
OBJETIVO Poblacién indigena del estado de Chihuahua que presentan problemas de vulneracién y es atendida por la cobertura del Programa Personas indigenas 6,932 4,603 2,329
POSTERGADA Poblacién indigenas del estado de Chihuahua que presenta el problema que no es atendida por el programa Personas indigenas 394,263 198,000 196,263
ATENDIDA Poblacion indigena del estado de Chihuahua que presentan problemas de vulneracion y es atendida por la cobertura del Programa Personas indigenas 0 0 0
Eje Rector - Tema - Tema Transversal E102T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - INCLUSION SOCIAL Y SUJETOS PRIORITARIOS - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

Objetivos de Desarrollo Sostenible
OBJETIVO OD16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y crear instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles

Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030

OBJETIVO ET30101001 - Garantizar el ejercicio efectivo de los derechos de los Pueblos y Comunidades Indigenas y Afromexicanas como sujetos de derecho publico, con personalidad juridica y patrimonio propio, asegurando su libre determinacién y autonomia conforme a la Constitucion y los instrumentos
internacionales.

Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027

OBJETIVO E10201001 - Contribuir al desarrollo integral de las personas en condiciones de vulnerabilidad.

Programas de Mediano Plazo 2022 -2027
OBJETIVO PS06000008 - Consolidar la instrumentacion de politicas publicas, programas gubernamentales y proyectos sociales con un enfoque de respeto a los derechos indigenas en instituciones.

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

Mensual Acumulado
. . ip % de gasto /
Autorizado Gasto Autorizado Modificado Gasto modificado
14,647,734.91 1,336,504.78 14,647,734.91 16,972,255.28 15,622,689.17 92.05

INDICADORES DEL PROGRAMA

Total de indicadores en el afio Indicadores con avance programado en el periodo Indicadores con avance Indicadores sin avance Indicadores sin avance - Con justificacion

20 1 1 19 0
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SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS Fecha de Impresién 24/12/2025 11:18:01 a. m
Mes de Noviembre del 2025 PRBRREP367
Ente Publico 130 - SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS
Programa presupuestario 2E215C1 - FOMENTO AL RESPETO DE LOS DERECHOS INDIGENAS
Definicion del Programa Procurar e impulsar el respeto y el acceso a los derechos de la poblacién indigena del Estado, mediante reuniones de dialogo y acciones participativas, para lograr una atencion adecuada.
Problema que atiende el Programa 112302 - La poblacion indigena presenta vulnerabilidad a sus derechos fundamentales
Clave Descripcion Origen Interrelaciones Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Varicion

1110199 RECURSOS DEL ESTADO RECURSOS 2E215C1 - FOMENTO AL RESPETO DE LOS DERECHOS INDIGENAS 21.11% 3,091,779.90 4,245,384.56 3,873,407.98 371,976.58
1219199 FINANCIAMIENTO INTERNO E:EiQIEIIIEEMIENTO 2E215C1 - FOMENTO AL RESPETO DE LOS DERECHOS INDIGENAS 0.00% 0.00 733,927.46 733,927.46 .00
1521699 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES gggggg&ss 2E215C1 - FOMENTO AL RESPETO DE LOS DERECHOS INDIGENAS 78.89% 11,555,955.01 11,992,943.26 11,015,353.73 977,589.53

Total de presupuesto 100.00% 14,647,734.91 16,972,255.28 15,622,689.17 1,349,566.11
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Fecha de Impresion 24/12/2025 11:18:02 a. m

Mes de Noviembre del 2025 PRBRREP367
130 - SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS
2E215C1 - FOMENTO AL RESPETO DE LOS DERECHOS INDIGENAS
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
. . . . . . . . Supuestos
Nivel /. Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables de la Férmula Clasificacion Unidad de Valor Reprog. Meta Valor Logrado Av. Men. Valor Logrado Av. Acu. Verificacion
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria Medida del mes Acumulado

FIN Contribuir al desarrollo integral  Porcentaje de instituciones = PORCENTAJE Estratégico (IIAC/IE)*100 DOCUMENTO INTERNO-Lista  Existen acciones de
de las personas en condiciones publicas y privadas que Eficacia o ) o de asistencia y cuestionario sensibilizacion en
de vulnerabilidad mediante la fomentan los derechos Anual IAC = Instituciones que implementan ACUMULADO Instituciones 30.00  100.00 0.00  0.00 0.00  0.00  aplicado a las instituciones instituciones ptblicas y
articulacion interinstitucional al  indigenas DESCENDENTE acciones en coordinacion participantes privadas
respeto de los derechos de la IE = Instituciones existentes CONSTANTE Instituciones 30.00 0.00 0.00 Direccion de Derechos Indigenas
poblacién indigena Mide el numero de instituciones Anual----

publicas y privadas que
implementan acciones de
fomento en coordinacion con la
Secretaria, respecto a las
instituciones de fomento
existentes

Justificacion

Observaciones :

Porcentaje de documentos de PORCENTAJE Estratégico (DG/DP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Existen acciones de
analisis generados en Eficacia Papelografos, actas y sensibilizacion en
comunidades con poblacién Anual DG = Documentos generados ACUMULADO Documentos 12.00 100.00 0.00 0.00 000  0.00  documentos generados en instituciones publicas y
indigena ASCENDENTE _ audiencias privadas
DP = Documentos programados CONSTANTE Documentos 12.00 0.00 0.00 Direccion de Derechos Indigenas
Mide el numero de documentos Anual----
generados, respecto a los
documentos programados
Justificacion
Observaciones :

PROPOSITO La poblacién indigena recibe Variacién Porcentual de VARIACION_POR Estratégico ((PA/PAt1)-1)*100 DOCUMENTO INTERNO-Listas Se realizan con éxito las
atencion participativa por medio personas indigenas CENTUAL Eficacia ) B de asistencias, padron de audiencias y se generan los
de politicas publicas basadas en atendidas Anual PA = Personas atendidas en el afio actual ~ ACUMULADO Personas 6,932.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 peneficiarios, archivo fotografico documentos en base en las
d h DESCENDENTE Di ion de D hos Indi d d idad

erechos Mide el numero de personas PAt1 = Personas atendidas en el afio CONSTANTE Personas 6,932.00 0.00 0.00 Direccién de Derechos Indigenas ¢ :;;;.?a as y necesidades

atendidas respecto a las anterior
personas atendidas el afio
anterior

Justificacion

Observaciones :

COMPONENTE Servicios de asesoria juridica Porcentaje de asesorias PORCENTAJE Estratégico (AJB/AJP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Lista  Existe la demanda de

co1 brindados juridicas brindadas Eficacia de beneficiarios atencion de asesorias,

Trimestral AJB = Asesorias jUrl’diCaS brindadas ACUMULADO Asesorias 1,352.00 100.00 0.00 0.00 1,377.00 101.85 Coordinacion de Asuntos acompaﬁamientos jun’dicos

Mide el numero de asesorias DESCENDENTE juridicas Juridicos y resolucién de conflictos.
juridicas brindadas, respecto a AJP = Asesorias juridicas programadas CONSTANTE Asesorias 1,352.00 1,352.00 1,352.00 Trimestral----
las asesorias juridicas juridicas

Justificacion

Observaciones :

programadas
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Fecha de Impresion 24/12/2025 11:18:02 a. m

Mes de Noviembre del 2025 PRBRREP367
130 - SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS
2E215C1 - FOMENTO AL RESPETO DE LOS DERECHOS INDIGENAS
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
. . . . . . . . Supuestos
Nivel /. Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables de la Férmula Clasificacion Unidad de Valor Reprog. Meta Valor Logrado Av. Men. Valor Logrado Av. Acu. Verificacion
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria Medida del mes Acumulado
ACTIVIDAD Acompaiamientos de orientacion Porcentaje de PORCENTAJE Gestion (AOJO/AOJP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las personas acuden a la
co101 juridica para resolucion de acompafamientos de Calidad o ) B o Solicitudes, minutas y archivo oficina central o eventos de
conflictos orientacion juridica Trimestral AOJO = Acompafiamientos de orientacion ~ ACUMULADO Acompariamient 10.00 100.00 0.00 0.00 3.00 30.00 fotografico servicios para recibir los
DESCENDENTE juridica otrogadas os Direccién de Derechos Indigenas acompanamientos
Mide el numero de AOJP = Acompafiamientos de orientacion =~ CONSTANTE Acompafiamient 10.00 10.00 10.00 Trimestral---- requeridos.
acompafiamientos de juridica programadas 0s
orientacion juridica otorgados,
respecto a los programados a
otorgar
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Implementacion de reuniones Porcentaje de reuniones para PORCENTAJE Gestion (RALR/RALP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Actas Las partes involucradas
C0102 para impulsar acciones de impulso de acciones de Eficacia ] o ) de acuerdos, listas de asistencia acuerdan beneficios para la
armonizacion legislativa armonizacion legislativa Trimestral RALR = Reuniones de armonizacion ACUMULADO Reuniones 20.00 100.00 0.00 0.00 17.00  85.00 'y archivo fotografico poblacién indigena.
DESCENDENTE legislativa realizadas Coordinacién de Asuntos
Mide el numero de reuniones RALP = Reuniones de armonizacion CONSTANTE Reuniones 20.00 20.00 20.00 Juridicos
de impulso programadas, legislativa programadas Trimestral----
respecto a las programadas a
realizar
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Elaboracién de acuerdos y/o PorcentajePorcentaje de PORCENTAJE Gestion (ACR/ACP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las 6rdenes de gobierno y
Co0103 convenios en beneficio de la acuerdos y/o convenios en Eficacia ) ) Convenios, acuerdos y organizaciones no
poblacién indigena beneficio de la poblacién Trimestral ACR = Acuerdos y/o convenios realizados  ACUMULADO Acuerdos 6.00 100.00 0.00 0.00 6.00 100.00 documentos generados gubernamentales solicitan
indi lizad ASCENDENTE Coordinacion de Asunt Aamient
indigenas realizados ACP = Acuerdos y/o convenios CONSTANTE Acuerdos 6.00 6.00 6.00 oordinacion de Asuntos acompanamiento para
Juridicos acuerdos
Mide el numero acuerdos y/o programados Trimestral----
convenios realizados, respecto
a los acuerdos y/o convenios a
programados elaborar
Justificacion
Observaciones :
COMPONENTE Apoyos para el desarrollo social, Porcentaje de apoyos PORCENTAJE Estratégico (AER/AEP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Se dispone de lugares para
Cc02 cultural y deportivo otorgados economicos otorgados Eficacia Minutas, listas de asistencia y llevar a cabo las actividades.
Trimestral AER = ApOyOS economicos realizados ACUMULADO ApOyOS 74.00 100.00 0.00 0.00 90.00 121.62 fotograﬁ'as Las personas beneficiarias
Mide el d ASCENDENTE Di ion de D hos Indi d la invitacion.
e|ldzszr?§{2i;%nfazzzyos para AEP = Apoyos econémicos programados CONSTANTE Apoyos 74.00 74.00 74.00 Trlirizztcigl-i erechos Indlgenas acuden ala invitacion
respecto a los apoyos
programados
Justificacion
Observaciones :
Porcentaje de apoyos en PORCENTAJE Estratégico (AER/AEP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Se dispone de lugares para
especie otorgados Eficacia Minutas, listas de asistencia y llevar a cabo las actividades.
Trimestral AER = ApOyOS en especie realizados ACUMULADO ApOyOS 74.00 100.00 0.00 0.00 82.00 110.81 fotograﬁas Las personas beneficiarias
Mide el d ASCENDENTE Di ion de D hos Indi d la invitacion.
de & humero de apoyos on AEP = Apoyos en especie programados CONSTANTE Apoyos 74.00 74.00 74.00 Trlirri(;(:torgpf. erechos Indigenas acuden a fa invitacion

especie realizados, respecto a
los apoyos programados




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Pagina 5 de 8

Fecha de Impresion 24/12/2025 11:18:02 a. m

Mes de Noviembre del 2025 PRBRREP367
130 - SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS
2E215C1 - FOMENTO AL RESPETO DE LOS DERECHOS INDIGENAS
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
. . . . . . . . Supuestos
e . Resumen Narrativo Nom_bre_ 'del Indlca_dor/ Met'odo = RilEel IZ_)lmensmn J . Férmula / Variables de la Férmula Clasificacién Unlda_d = Valor Reprog. Meta LA L Av. Men. e saace Av. Acu. Verificacion
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria Medida del mes Acumulado
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Recepcion de solicitudes para el Porcentaje de solicitudes PORCENTAJE Gestion (SA/SP)*100 DOCUMENTO INTERNO- La poblacién indigena
C0201 desarrollo social, cultural y para el desarrollo social, Eficacia . ) o Solicitudes generadas solicita la intervencion del
deportivo cultural y deportivo atendidas Trimestral SA = Solicitudes atendidas ACUMULADO Solicitudes 190.00 100.00 0.00 0.00 186.00 97.89  Direccion de Derechos Indigenas programa y cumple con los
REGULAR CONSTANTE - - Trimestral---- isitos.
Mide el porcentaje de SP = Solicitudes programadas CONSTANTE  Solicitudes 190.00 190.00 190.00 rimestra requistios
solicitudes atendidas en el afio
actual respecto a la solicitudes
programadas a recibir
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Implementacion de acciones para Porcentaje de acciones de PORCENTAJE Gestion (AI/AP)*100 DOCUMENTO INTERNO- La poblacién indigena
C0202 el desarrollo social, cultural y desarrollo social, cultural y Eficacia ) ) ) Registro interno solicita la intervencion del
deportivo deportivo atendidas Trimestral Al = Acciones implementadas ACUMULADO Acciones 115.00 100.00 0.00  0.00 107.00  93.04  Direccion de Derechos Indigenas programa y cumple con los
DESCENDENTE _ . . Trimestral---- requisitos.
Mide el porcentaje de acciones AP = Acciones programadas CONSTANTE Acciones 115.00 115.00 115.00
implementadas, respecto a las
acciones programadas
Justificacion
Observaciones :
COMPONENTE Mecanismos para la participacién Porcentaje de mecanismos PORCENTAJE Gestion (MPCR/MP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Se cuenta con el
Cco3 y consulta de los pueblos para la participacion y Eficacia ) L ) Minutas, listas de asistencia y antecedente de una
indigenas realizadas consulta de los pueblos Semestral MPCR = Mecanismos para la participacion y ACUMULADO Mecanismos 44.00 100.00 0.00  0.00 26.00 59.09 fotografias problematica que requiere
indigenas realizadas ASCENDENTE consulta realizados Direccién de Derechos Indigenas de atencién para iniciar un
MP = Mecanismos programados CONSTANTE Mecanismos 44.00 44.00 44.00 Semestral---- mecanismo. Existen las
Mide el numero de mecanismos condiciones 6ptimas de
para la participacion y consulta seguridad y de acceso a las
relizados, respecto a los localidades y comunidades
mecanismos programados
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Celebracion de reuniones Porcentaje de reuniones PORCENTAJE Gestion (RPCD/RP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Existen las condiciones
C0301 participativas para la captacion  participativas para la Eficacia ) S ) Minutas, listas de asistencia y optimas de seguridad y de
de demandas de necesidades captacion de demandas de Semestral RPCD = Reuniones participativas parala  ACUMULADO Reuniones 14.00 100.00 0.00  0.00 11.00  78.57 fotografias acceso a las localidades y
necesidades implementadas ASCENDENTE captacion de demandas Direccion de Derechos Indigenas comunidades
RP = Reuniones programadas CONSTANTE Reuniones 14.00 14.00 14.00 Semestral----

Justificacion

Observaciones :

Mide el numero de reuniones
participativas para la captacion
de demandas de necesidades,
respecto a las reuniones
programadas
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Mes de Noviembre del 2025 PRBRREP367
130 - SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS
2E215C1 - FOMENTO AL RESPETO DE LOS DERECHOS INDIGENAS
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
. . . . . . . . Supuestos
Nivel /. Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables de la Férmula Clasificacion Unidad de Valor Reprog. Meta Valor Logrado Av. Men. Valor Logrado Av. Acu. Verificacion
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria Medida del mes Acumulado
ACTIVIDAD Elaboracién de acuerdos para el Porcentaje de acuerdos para PORCENTAJE Gestion (ASR/ASP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las personas involucradas
C0302 seguimiento y aplicacién de el seguimiento y aplicacion Eficacia o Acuerdos se encuentra de acuerdo por
politicas publicas de politicas publicas Semestral ASR = Acuerdos para el seguimiento ACUMULADO Acuerdos 20.00 100.00 0.00  0.00 6.00 30.00 Direccion de Derechos Indigenas mayoria con los acuerdos y
ASCENDENTE realizados Semestral--—— firman los instrumentos
Porcentaje de acuerdos para el ASP = Acuerdos para el seguimiento CONSTANTE Acuerdos 20.00 20.00 20.00 elaborados
seguimiento y aplicacion de programados
politicas publicas realizados,
respecto a los acuerdos
programados
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Seguimiento a procesos de Porcentaje de procesos de PORCENTAJE Gestion (SCR/SCP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Se concluyd la consulta y se
C0303 consulta realizados por la seguimiento a consulta Eficacia o ] o Minutas, listas de asistencia y procede al seguimiento.
institucion realizados por la institucion Semestral SCR = Segulmlentos a consultas realizados. ACUMULADO Segulmlento 2.00 100.00 0.00 0.00 1.00 50.00 fotograﬂ'as Existe un presupuesto
ASCENDENTE - - Direccién de Derechos Indigenas asignado para el mismo
Mide el porcentaje de procesos SCP = Seguimiento a consulta programados CONSTANTE Seguimiento 2.00 2.00 2.00 Semestral-—
de seguimiento a consulta
realizados, respecto a los
procesos de seguimiento a
consulta programados a
realizar
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Acompaiamiento a procesos de Porcentaje de PORCENTAJE Gestion (AR/AP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las instituciones cuentan
C0304 consulta a cargo de otras acompafamientos a Eficacia Minutas, listas de asistencia y con consultas programadas
instituciones. procesos de consulta a cargo Semestral AR = Acompafamientos realizados ACUMULADO Acompafiamient 8.00 100.00 0.00 0.00 7.00 87.50 fotograﬂ'as
de otras instituciones DESCENDENTE 0s Direccién de Derechos Indigenas
AP = Acompafiamientos programados CONSTANTE Acompafiamient 8.00 8.00 8.00 Semestral----
Miide el porcentaje de os
acompafiamientos a procesos
de consulta a cargo de otras
instituciones realizados,
respecto a las programadas
Justificacion
Observaciones :
COMPONENTE Capacitaciones en pertinencia Porcentaje de capacitaciones PORCENTAJE Gestion (CSO/CP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Los solicitantes de las
co4 cultural, derechos indigenas, de sensibilizacién, Eficacia o o o Minutas, listas de asistencia y capacitaciones y/o ponentes
trata de personas y genero pertinencia cultural, derechos Trimestral CSO = Capacitaciones de sensibilizacion ~ ACUMULADO Capacitacion 35.00 100.00 23.00 65.71 35.00 100.00 fotografias confirman las capacitaciones
otorgadas indigenas, trata de personas ASCENDENTE otorgadas Direccién de Derechos Indigenas programadas
y genero otorgadas CP = Capacitaciones programadas CONSTANTE Capacitacion 35.00 35.00 35.00 Trimestral----

Justificacion

Observaciones :

Mide el numero capacitaciones
de sensibilizacion y pertinencia
cultural otorgadas, respecto a
las capacitaciones
programadas
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Fecha de Impresion 24/12/2025 11:18:02 a. m

Mes de Noviembre del 2025 PRBRREP367
130 - SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS
2E215C1 - FOMENTO AL RESPETO DE LOS DERECHOS INDIGENAS
Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de
. . . . . . . . Supuestos
Nivel /. Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables de la Férmula Clasificacion Unidad de Valor Reprog. Meta Valor Logrado Av. Men. Valor Logrado Av. Acu. Verificacion
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencial/Trayectoria Medida del mes Acumulado
ACTIVIDAD Recepcion de solicitudes para Porcentaje PORCENTAJE Gestion (SCA/SPA)*100 DOCUMENTO INTERNO- La poblacion indigena
C0401 capacitaciones en pertinencia Eficacia . L . Solicitudes generadas por la solicita la intervencion del
cultural Mide el numero de solicitudes Trimestral SCA = Solicitudes para capacitacion ACUMULADO Solicitudes 35.00 100.00 0.00 0.00 7.00  20.00  poblacion indigena programa y cumple con los
para capacitacién atendidas, REGULAR CONSTANTE atendidas Direccion de Derechos requisitos.
respecto a las solicitudes SPA = Solicitudes programadas a atender = CONSTANTE Solicitudes 35.00 35.00 35.00 Indigenas
programadas a atender Trimestral----
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Implementacion de eventos para Porcentaje de eventos para el PORCENTAJE Gestion (EDCI/EI)*100 DOCUMENTO INTERNO- Existe presupuesto para la
C0402 el desarrollo de capacidades desarrollo de capacidades Eficacia Minutas, listas de asistencia y elaboracion del material
implementados Trimestral EDCI = Eventos para el desarrollo de ACUMULADO Eventos 35.00 100.00 0.00 0.00 21.00 60.00 fotografias para la campaiia, se cuenta
ASCENDENTE capacidades implementados Direccién de Derechos Indigenas con la informacién necesaria
Mide el numero de eventos El = Eventos implementados CONSTANTE Eventos 35.00 35.00 35.00 Trimestral---- para el desarrollo de las
para el desarrollo de campafas planeadas.
capacidades implementados,
respecto a los eventos a
implementar
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Implementacion de campanas de Porcentaje de campaiias de PORCENTAJE Gestion (CPDI/CP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Flyers, Las personas servidores
C0403 promocion y difusién promocion y difusién Eficacia ~ . o B correos, capturas de pantalla publicos y beneficiarias
implementadas Semestral CPDI = Campaiias de promocion y difusion = ACUMULADO Camparia 4.00 100.00 0.00  0.00 6.00 150.00 Direccion de Derechos Indigenas participan en los talleres de
ASCENDENTE implementadas Semestral--— capacitacion. Se cuenta con
Mide el numero de campafas CP = Campafias programadas CONSTANTE Campafa 4.00 4.00 4.00 el material necesario para el

Justificacion

Observaciones :

de promocion y difusion
implementadas, respecto a las
campafas programadas

desarrollo de las habilidades

Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Periodo
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador Medio de

Nivel / Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimensioén / Supuestos

Resumen Narrativo Unidad de Valor Logrado
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencial/Trayectoria

Valor Logrado
Medida Valor Reprog. Meta W

Verificacion
Acumulado T LG

Foérmula / Variables de la Férmula Clasificacion Av. Men.

Iltrl)j..arhu Elizabeth Saldafia Barraza
Directora de Derochos Indiganas




