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AM2 SEGUIMIENTO AGENDA DE MEJORA

CUARTO TRIMESTRE

INCENTIVOS ECONOMICOS A ESTUDIANTES INDIGENAS PARA SU PROFESIONALIZACION

SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS

Apoyo econémico a estudiantes indigenas inscritos en instituciones de nivel técnico y superior, que contribuye con sulEERESELLTEML]]
profesionalizacion para aumentar el desarrollo econémico y calidad de vida.

TR e i R G

Responsabl

de Mejora

|
Ajustar la enunciacion del
problema, a fin de que a)
sea consistente con la
estrategia de intervencion
del Pp, las acciones
realizadas y los resultados
esperados, b) corresponda
con la estructura "poblacion
objetivo + verbo en
presente + problematica”
establecida por la MML y c)
incluya la ubicacién donde
esta situacion negativa se
presenta. Para ello, tomar
en consideracion las
siguientes propuestas de
definicion:

o Opcitn a)
"Poblacién indigena en
proceso educativo de nivel
técnico y superior del
estado de Chihuahua
encuentra dificultad para
permanecer en programas
académicos de los centros
de estudio o instituciones
educativas por razones de
economia familiar.”
Opcién b) "Poblacién
indigena en proceso
educativo de nivel técnico y
superior del estado de
Chihuahua encuentra
dificultad para concluir sus
estudios en programas
académicos de los centros
de estudio o instituciones
educativas por razones de

economia familiar.”

Clasificacion
Aspectos Susceptibles | de acuerdo a

los actores

involucrados

Fortalecer
definicion
problema del Pp, a
fin de que a) sea
consistente con la

Actividades a
implementar

e

la
del

estrategia de nw_qwmw_%hoﬂm
Institucional ﬁwmém:ﬁo: m.m_um_“c__._u%m“ de Politicas
realizadas los Publicas

sintaxis

resultados esperados
y b) sea acorde a la
propuesta
por la MML.

Fecha de
Inicio

01/08/2025

Fecha de
Término

30/09/2025

Ejercicio Fiscal
Evaluado

Resultados
Esperados

Se cuenta con la MIR,
que es consistente
con la estrategia del
Pp. y el problema
central se define
acorde a la sintaxis de
la MML.

Tipo de Evaluacion

del Formato

Productos y
Evidencias

Matriz de Indicadores
para Resultados 2026
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BR1DOEVAS002

15056A1

Especifica

% de
Avance |

100

06/01/2026

Ubicacion del
documento
probatorio

Ipbrsed/sicip/pro
duccion/evaluaci
&n/2024/ASM/Do 1/10/2025 SE
cumento_de_tra | ANEXA EVIDENCIA
bajo/28/Seguimi | DEL ASM 1 MATRIZ
ento/03_1087/Ev| DE INDICADORES
idencia/10B8/AS | PARA RESULTADOS

M1, Matriz de 2026 IEEIP
lindicdores para
Resultados 2026

IEEIP.pdf

Observaciones
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e 8 INCENTIVOS ECONOMICOS A ESTUDIANTES INDIGENAS PARA SU PROFESIONALIZACION 1S056A1
LAIER A SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS E 130 Py 2024 po de Evaluacié Especifica
-." 24 .. ..“ Apoyo econdmico a estudiantes indigenas inscritos en instituciones de nivel técnico y superior, que contribuye con su[@sGIGERERIELLTEMT 06/01/2026

profesionalizacion para aumentar el desarrollo econémico y calidad de vida.

Ipbrsed/sicip/pro
duccion/evaluaci

6n/2024/ASM/Do

cumento_de_tra
bajo/28/Seguimi
ento/04_1345/Ev
idencia/1346/AS
M2, Documento
Diagnaéstico Pp.

1S056A1,
Definicion del
problema
homogeneizado..
pdf
Ipbrsed/sicip/pro
Homogeneizar la duccion/evaluaci chchb_Wm_mUmmmm_)
Homogeneizar la definicién definicion dell - Se cuenta con un 6n/2024/ASM/Do DEL ASM 02
del pmbiema al cual se problema, en todos nw_-mo_u__o:. onm W.mwﬁwﬂ%%w% _,_____m_w Diagnéstico. MIR y ROP w:&ww:m_,ww.amj_i DIAGNOSTICO ___....__x
dirige el Pp en todos sus — X aneacién as . con la | Diagnéstico, y ajo eguimi s
Alta non%:._m_.__n” de planeacién Institucional  |los documentos de| ..o . o | 01/09/2025 | 31/12/2025 definicién del 2026 100 ento/04_1345/Ev ¥ ROP. DEFINICION
donde sea necesario planeacion donde es| “p;pyicng problema idencia/1346/AS REL PIRGRLEND
incluina. e sk dnsuide:n homogeneizado M2, MIR 2026 | HOMOGENEIZADO
i IEEIP Definicién | o oEnion s
del problema '
homogeneizado..
pdf
Ipbrsed/sicip/pro
duccion/evaluaci
6n/2024/ASM/Do

cumento_de_tra
bajo/28/Seguimi
ento/04_1345/Ev
idencia/1346/AS
M2, ROP
Pp.1S056A1
IEEIP 2026
Definicion del

problema homog
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22 MAS CHIHUAHUA |

mas de lo bueno
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CUARTO TRIMESTRE

St Sl INCENTIVOS ECONOMICOS A ESTUDIANTES INDIGENAS PARA SU PROFESIONALIZACION 1S056A1
wop .. = SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS E 130 : .. e 2024 po d 6 Especifica
-.. A Apoyo econémico a estudiantes indigenas inscritos en instituciones de nivel técnico y superior, que contribuye con suflEEIERERSELIIEMT 06/01/2026
b : profesionalizacién para aumentar el desarrollo econémico y calidad de vida. d 0 0
Desarrollar en la seccién ;
e entar con o
problema" y 2.3 “Evolucion ok evidencia Ipbrsed/sicip/pro ASM3
del problema” del documental y duccion/evaluaci
Diagnéstico un argumento empirica, cuales son 4n/2024/ASM/Do|  04/04/2025 SE
{basado en evidencia las  causas que El Pp. ldentifica las cumento de tra ATENDIO LA
documental y empirica) de producen Direccion de omcmﬁm y efectos Documento formato bajo/28 .ﬂmlmmaa., _Wﬂ_m?,_“_ﬂﬁmﬁmmwom.w
todas las causas y efectos I directamente al| Planeacion entorno a su +
3 Alta que se presentan en el Institucional problema central| de Politicas Quinz202% [ SYONZ02S problematica central WHW_M_ - MMS uﬂww amas) 160 Mmrﬂ__wwﬂmﬂﬂmh___ DUPLICADO, SE
Arbol de Problemas, a fin de enunciado, a fin de| Publicas de manera clara y proy 3 Arbol de ANEXA
sustentar la relacion de Ifortalecer la relacion légica n_qou_mamm DOCUMENTO ASM3
causalidad que se describe légica causa, £ ARBOL DE
en éste y validar que todas problema  central Squema PROBLEMAS
; 2026.xlsx
los causas y efeclos efectos descrita en el ESQUEMA 2026 EN
cafrespandan cor ef Arbol de Problemas. FORMATO PDF
problema enunciado.
Incorporar en la seccién 2.4 Incluir en el
“Experiencias de atencién” Diagnostico una Ipbrsed/sicip/pro
del Diagnostico, un andlisis iustificacion duccion/evaluaci
de los programas y documentad “que ElPp. desarrolia una 6n/2024/ASM/Do
acciones publicas que sustente el tipo de|.. . ArgUMEntaciGn que cumento_de_tra
existen (en el ambito intervencion que Un_ﬂmon_oooao Szﬂzacwmﬂm__rmﬂmnmq bajo/28/Seguimi 3/07/2025. Se anexa
' estatal, nacional ylo - ; aneacion su estrategia de ; ; i
4 Media internacional, por o_M_._._u_ 0) Institucional  |realiza el Pp, dada la de Politicas 01/05/2025 | 30/06/2025 | .\ oo 6n, desde Documento Diagnostico 100 A_m%hﬂﬁwm._om%_.“mm evidencia
para la atencion de _Eoc_.mam__nm Piblicas una perspectiva M4. D t
problematicas similares a identificada y el histérica debidamente 4 UOCLINENO
las que se dirige del Pp; coniexto.  socll. @ contextualizada. Dusghosiens Bp,
destacando sus principales institucional del 15056A1
resultados, logros, retos y estado de IEEIP.pdf N/A
areas de oportunidad. Chihuahua.
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Politica Pdblica
ylo Programa e
presupuestario INCENTIVOS ECONOMICOS A ESTUDIANTES INDIGENAS PARA SU PROFESIONALIZACION ave 1S056A1
Evaluado
COpE Pl SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS E 130 ks 2024 po de . Especifica
.., = : .. Apoyo econdmico a estudiantes indigenas inscritos en instituciones de nivel técnico y superior, que contribuye con su de boracio 08/01/2026
. .. 2 profesionalizacion para aumentar el desarrollo econdmico y calidad de vida. d 0 0
Elaborar  en la
seccion 5, "Anélisis
de Alternativas" del
Diagnostico, un
Establecer, en la seccidn 5. analisis comparativo El Pp. documenta de
“Analisis de Alternativas” del de tres alternativas s v .
U_Mwo_Hm:Mbﬂ_ _u _:ﬂ_h_nm“ua_._ MM_N_M__M” pard o.W_ Direccién de argumenta el proceso Dﬁ%%Sm:wo_
= ) Mamaca sowre 1 I Planeacion para la seleccién de ) . e 3/07/2025, Se anexa
Media seleccion de la estrategia Institucional |problema, a fin de ais 01/05/2025 | 30/06/2025 : Documento Diagnastico 100 Diagnastico Pp. . i
dei : : de Politicas las alternativas de evidencia del ASM 05
5 intervencion qua sipus el Ganlar Gon Mayame Publicas solucién respecto de 1502641
P.Omﬂm__._...m frente al «mm.ao de elementos que la problematica que IEEIP.pdf
las vo.m_w_m.m alternativas sustenten porqué el atiende
identificadas tipo de intervencién :
que sigue el Pp es el
que cuenta con
mayor probabilidad
de éxito.
Compatibilizar la
propuesta normativa
del mecanismo
operativo del Pp
) tanto en sus Reglas icio/
Integrar las secuencias de Operacién como Mu_wnﬁwﬂﬂmm,ﬂmﬂ ﬂh
operativas descritas tanto en la Matiz de EL Pp cuenta con la e
en la MIR como en las ROP ; 6n/2024/ASM/Do 1/10/
datPn ds thare oy Indicadores para ) MIR, que es cumento. de. (ra 01/10/2025 SE
disoanga a8 Ux stissartd Resultados, de|Direccion de consistente con bajo/28/Seguimi | ANEXA EVIDENCIA
: . : TR manera que se| Planeacion actividades Matriz de Indicadores DELASM 6 MATRIZ
o [ =o“ﬂwurﬂow=uwﬂhwu=m Institucional | gisponga de  un| de Politicas | 01/07/202% | 30/0912025 | agecuadas que  |para Resultados2026 | 0 [IOIOSIO8TIEY| D INDICADORES
Actividades adecuadas para m:mﬁ:.o normativo| Publicas generan la mn_zmm_.m. de M8, Matriz de _u__u.xw hﬂmmmm_m__.m,_ﬂDOm
la generacién y entrega de suficiente ~ que los bienes y servicios Indicadores para
los bienes y servicios del Pp proponga series de €N Sus companentes. Resultados 2026
(sus Componentes). Actividades |EEIP.pdf
adecuadas para la
generacion y entrega
de los bienes vy
servicios del Pp (sus
Compaonentes).
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130

ks 2024

Apoyo econdmico a estudiantes indigenas inscritos en instituciones de nivel técnico y superior, que contribuye con su
profesionalizacion para aumentar el desarrollo economico y calidad de vida.

Incluir, en las Reglas de
Operacion del Pp (por
ejemplo, en la Seccion 2.
Objetivos y Alcances) el
resumen narrativo de la
MIR, a fin de cumplir con lo
establecido en la
normatividad
correspondiente

Institucional

Incluir en las Reglas
de Operacién, todo el
resumen narrativo de
la MIR del Pp, a fin
de cumplir con lo
establecido en la
normatividad
correspondiente

Direccion de

Planeacidn

de Politicas
Plblicas

01/10/2025

31/12/2025

El resumen narrativo
de la MIR se
incorpora en su
totalidad en las ROP,
fortaleciendo y mejor
el disefio del Pp.

Reglas de Operacion
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1S056A1
Especifica
06/01/2026
Ipbrsed/sicip/pro
duccion/evaluaci
6n/2024/ASM/Do
cumento_de_tra
bajo/28/Seguimi mﬂﬁbmamm
ento/04_1345/Ev
: 4_ EVIDENCIA DEL
idencialt347IAS | Aoy 7 RESUMEN
100 M7, ROP \
. NARRATIVO DE LA
Pp.1S056A1
IEEIP 2026 MR, S0
Resumen INCOREONAS EN
LAS ROP 2026.

narrativo de MIR,
incorporado en
las ROP

2026.pdf
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que contribuye con su

SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS 2024

Apoyo econdmico a estudiantes indigenas inscritos en instituciones de nivel técnico y superior,
profesionalizacion para aumentar el desarrollo econdmico y calidad de vida.

Ajustar la definicién de las
poblaciones del Pp de modo
que articulen subconjuntos
entre si y atiendan a los
criterios propuestos por la
MML y los TdR para su
enunciacién, a saber:

- Poblacién de referencia:
La poblacién de referencia
debe definirse como la
relacionada con el area o
sector donde se encuentra
el problema.

- Poblacién no afectada: La
poblacion dentro de la
poblacién de referencia no
afectada por el problema y
que queda fuera de los
alcances del Programa.

Ajustar las
definiciones de las
poblaciones del Pp

El Pp. atiende los

- Poblacién potencial " : ajustes en las
(afectada): La poblacién mm..nc_m-_ﬂoao que ku__qmmmm%hoﬂm nmzan_o_:mw de las
Media total que presenta la Institucional subconjuntos entre si de Politicas 01/02/2025 | 31/03/2025 poblaciones de
necesidad y/o problema que J St iteri
y'o pi q y atiendan a los| Publicas acuerdo los criterios

justifica la existencia del
Programa y que, por lo
tanto, pudiera ser elegible
para su atencion.

- Poblacién objetivo: La
poblacién que el Programa
liene planeado o
programado atender para
cubrir a la poblacién
potencial y que cumple con
los criterios de elegibilidad
establecidos en su
normatividad.

- Poblacion postergada: La
poblacion que, por algin
criterio de focalizacién o
caracteristica especifica el
Programa no esta en
condiciones reales de
atender.

criterios  propuestos
por la MML y TdR
para su enunciacion

por la MML. en su
focalizacion

Paginaé de15
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Especifica

06/01/2026

Formateo de focalizacion
de la poblaciones de la
MML

100

/pbrsed/sicip/pro
duccion/evaluaci
©6n/2024/ASM/Do
cumento_de_tra

bajo/28/Seguimi | , ., o/04/2025, SE

ento/01_745/Evi >zmx>>mmfhwmzo_»
dencia/746/ASM
8, Pob Objetivo

2026 Pp

IEEIPxIs
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Politica Pdblica
At LU (N CENTIVOS ECONOMICOS A ESTUDIANTES INDIGENAS PARA SU PROFESIONALIZACION 1S056A1
presupuestario
Evaluado
Elaieiab Bl SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS E 130 i 2024 po d 6 Especifica
-. = 2 .. Apoyo economico a estudiantes indigenas inscritos en instituciones de nivel técnico y superior, que contribuye con su de bo ' 06/01/2026
s profesionalizacion para aumentar el desarrollo econémico y calidad de vida. : 0 0
Desarrollar en el
Diagnostico o en .
cualguier otro NiA/pbrsed/sicip/
documento produccion/evalu
et Al El Pp. cuenta con "
Establecer en la seccién 4., __...mcﬁcn_ojm._ la Bm—oﬂﬂowoommm claras acion/2024/ASM/
“Cobertura” del Diagnéstico metodologia Direccion de sobre la definicién y Documento_de_t
. lametodologia pars |a I m_.:_u_wmn_m pary;; o4 Planeacion cuantificacion de sus i 2 -mcm._o.‘mm_‘mma:_ 3/07/2025, Se anexa
9 Media definicion y cuantificacion Institucional  |definicién Y| de Politicas 01/05/2025 | 30/06/2025 Hladones Documento Diagnostico 100 |miento/02_1015/ evidencia del ASM 08
de las poblaciones del Pp, cuantificacion de id Uo:. d J Evidencia/1024/
asi como las fuentes de todas estas ! mw:..%ﬂw Mmm:m ASMS,
informacién utilizadas poblaciones, asi elagityin: Documento
como las principales Diagnéstico Pp.
fuentes de 1S056A1
informacion |EEIP.pdf
utilizadas
Ipbrsed/sicip/pro
duccion/evaluaci
01/10/2025 SE
Hacer un uso| B Ap. Cuchia oo 6n/2024/ASM/Do sl
Homogeneizar el uso de las homogéneo de las c__,mona:onm operatividad donde |Documento Diagnéstico Mcawm_._m_ww%l._i EVIDENCIAS PARA
; definiciones del Pp en todos e definiciones de las| Planeacion e : 4 ajo. equimi 10
10 Media 166 Abcurnerlas dorda Institucional poblaciones en todos| de Politicas 01/07/2025 | 30/09/2025 |(las MMHF_MM”MM MM las Mwmﬂmw_._on Reglas de| 100 ento/03_1087/Ev _Wwwhm.:_.,_____mam
corresponda los documentos del ShElanlan ehLn idencia/1103/AS Diagnostico, MIR y
Pp que corresponda M10, Documento \
contexto homogéneo. Diagnostico, MIR ROP 2026 |IEEIP
y ROP 2026
|IEEIP.pdf
Explicitar, en las ROP, los Hacer explicito en las M__u_unaw_.mﬂ__“wmﬁ.mﬂﬁ M 05/01/2026
criterios de elegibilidad del Reglas de Operacién ouﬁom ) )._m_&co SE ANEXA
_Pp, w%maew“mo.__wg el mecanismo de EI Pp. cuenta con un cumonto de tra| EVIDENCIA DEL
SHUELS HOPUElE. elegibilidad primario| . . . mecanismo de e = o | ASM 11, ROP -
susceptibles de solicitar y el Programa. el cual Direccion de elegibilidad que hace 3 bajo/28/Sequimi | noiTERIOS DE
4 recibir los apoyos que oy ’ et Planeacién ; Reglas de Operacion ento/04_1345/Ev
1" Media Institucional |permite caracterizar e 01/10/2025 | 31/12/2025 referencia a sus 100 | | ELEGIBILIDAD PARA
otorga el Programa las : > - | de Politicas : .. 12026 idencia/1349/AS
e en primera instancia i posibles beneficiarios EL PROGRAMA
personas indigenas que M11, ROP 1S056A1. EN
estan inscritas en a las  personas de 5us apoyos o Pp.15056A1 :
instituciones educativas de dentro  de  su servicios que otorga. \Eep 2026 | REFERENCIAA SUS
nivel técnico o superior en poblacién objetivo. Criterios de POSIBLES
el estado de Chihuahua”. eleqgibilidad para BENEFIEVIRIOS,
el programa.pdf

.\.-__

e
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SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS

-.. By = .., Apoyo economico a estudiantes indigenas inscritos en instituciones de nivel técnico y superior, que contribuye con su
RS profesionalizacién para aumentar el desarrollo econémico y calidad de vida.
Sistematizar en las
Reglas de
Operacion, como
parte del mecanismo
de focalizacion de los
Sistematizar en las ROP, apoyos del Pp, los
como parte del mecanismo requisitos especificos
ao__oﬂ_.num_ﬂ m.”.. _Mm de elegibilidad para
apoyos p, lo cada Componente
requisitos especificos de asi como los El Pp. cuenta con un
e s Dl e
12| Media |“citerios de seleccion” que, | Institucional | S€IECCiON” Que. en suj PIaneacion | o4,40,5055 | 3112/2025 facallsaach y

elegibilidad para los
apoyos que otorga en
cada componente,

caso la mesa de| de Politicas

en su caso la Mesa Técnica i ey
5 Mesa Técnica de| Publicas

de Analisis y Seleccion .. !
debe tomar en cuenta para Analisis y Seleccién
la priorizacién de las debe tomar en
solicitudes, para fomentar la cuenta para la
transparencia del Pp en su priorizacion de las
documento normativo, solicitudes, para
fomentar la
transparencia del Pp
en su documento
normativo

Reglas de Operacion

2026
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100

/pbrsed/sicip/pro
duccion/evaluaci
onf2024/ASM/Do
cumento de
trabajo/28/Segui
miento/04_1345/
Evidencia/1350/
ASM12, ROP
Pp.15056A1
IEEIP 2026
Mecanismo de

componente.pdf

05/01/2026 SE
ANEXA EVIDENCIA
DELASM 12, ROP -

MECANISMO DE
ELEGIBILIDAD Y
REQUISITOS POR
COMPONENTE.

56, 40y TR TR o]

LR | S, P R
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gl WAL SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS E 130 A 2024 po de Evaluacié Especifica
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_Fﬂﬁh”%ﬂwﬂwﬂ_ﬁm realizan ROP, con cumento_de 05/01/2026. SE
informacion y stencion de colabarativamente  |p;0ian de MmpLANISMDS dg rabajo/28/Sequi | NExA EVIDENCIA
las personas solicitantes eate [4SRGl s Planeacion éormacion de Reglas de Operacion A DEL ASM 13, ROP -
13 Media que realizan ; Institucional  |instituciones de Politicas 01/10/2025 | 31/12/2025 atencion para las 2026 100 Evidencia/1348/ __smObz_mz_mO DE
colaborativamente la SPCI y educativas, figuren Piblicas personas de las ASM13, ROP INFORMACION Y DE
las institucionas educativas con claridad entre las instituciones que Pp.15056A1 ATENCION
para oficializar su operacion herramientas de colaboran con el |IEEIP 2026, '
difusion y programa Mecanismo de
transparencia Informacion y de
consideradas atencién.pdf
oficialmente  dentro
de las Reglas de
Operacion.
Elaborar una
estrategia de
Elaborar, en colaboracién noawn..ﬂu con la ITE
con la ITE, una ww.—_.mﬂmﬁm_m que considere  los
de cobertura que .u.o_.._m-nm-m elementos de disefio
los mﬁmﬁﬂoﬁ%%hmmc del del Ppycontengalos|
siguientes elementos: a) M“wﬂwﬂﬁw. a) inclu UL_—M”M_%M onsm 2 vﬂmﬂﬂﬂﬂﬂnﬂ“ una ASM14, 3/07/2025, Se anexa
14 Alta incluya la definicion de la Institucional i ya i 01/05/2025 | 30/06/2025 gia.de Estrategia de cobertura 100 Estrategia de evidencia del ASM
poblacién objetivo, b) la definicion de la| de Politicas cobertura explicita y Cobertura.pdf 14
astnblozeamotas da poblacién objetivo, b)| Publicas documentada
cobertura anual factibles y establezca metas de
c) abarque un horizonte de cobertura anual
corto, mediano y/o largo factibles y c) abarque
plazo un horizonte de
corto, mediano y/o
largo plazo
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_sg_ﬁoaﬂ al  flujo
Incorporar en los operativo del Pp, El Pp cuenta con un N
mecanismos de como acciones de mecanismo de Ipbrsed/sicip/pro
seguimiento y seguimiento y seguimiento bajo un duccion/evaluaci
retroalimentacion a las retroalimentacién de esquema de encuesta uzaawﬂ_‘}mzﬂao
acciones del Pp, de manera su operacion, | . i aplicada a los cumento_de_tra
formal, mecanismos mecanismos Um_qMMM_mo %_ o...._:m beneficiarios de la |Encuesta de satisfaccién bajo/28/Seguimi 3/04/2025, SE
15 Alta orientados a la rendicion de |  Institucional |disefiados bajo la de Politicas 01/02/2025 | 31/03/2025 becaconelfinde |para aplicar a los| 100 |ento/01_745/Evi| ANEXA EVIDENCIA
cuentas que consideren la optica de rendicion| "L O retroalimentar, becarios. dencia/762/ASM ASM15
opinién de las personas de cuentas que den mejorar y asi como 15, Mecanismo
beneficiarias, como cabida a la opinién ver la satisfaccion de de seguimiento
encuestas de satisfaccion y de la poblacién la poblacién objetivo bajo esquema de
mwmav_m:mmmm,n_m pefEanas beneficiaria de beneficiada que encuesta.pdf
bereficiaras, manera sistematica atiende el programa
Atender las areas de
Elaborar un plan estratégico oportunidad para el )
para la atencién a las areas ﬁﬁin_ﬁ_mn—o de la De .ﬂ.o:qmo::_nﬂn con Ipbrsed/siciplpro
de oportunidad de la MIR ' e manera as areas de : i
46l Pp, mediante Ia concertada y aportunidad M_”mno_wﬂw%hwuﬂ 01/102025 SE
asignacién de objetivos, estratégica, por parte Direccién de recomendadas en la cumento de tra | ANEXA EVIDENCIA
hitos en el corto de los operadores S evaluacion, se i i
. plazos'e o Planeacion . bajo/28/Seguimi | DEL ASM 16 MATRIZ
16 Media plazo, ﬁ.i_w_._n_o como Institucional |del Pp, a fin de de Politicas 01/07/2025 | 30/08/2025 |efectuaran los ajustes |[MIR 2026 100 ento/o3 1087/Ev| DE INDICADORES
reeaEncis of ondiots foralecec os| " pibiicas corespondientes que idenciali104/AS | PARA RESULTADOS
hallazgos del Informe de elementos que permitan fortalecer la M16. Matr
Ewvaluacién, asi como las 3 ” . , Matriz de 2026 IEEIP
. ) permitan  construir congruencia y Indicadores para
propuestas de mejora una légica horizontal consistencia de la Resultados 2026
enliiadas en la pregrinta 23 y vertical sélidas de estructura en la MIR. i
del Informe de Evaluacion este instrumento de i
planeacion
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consideren su imparticion poblacién
en instituciones mav.wnm_?mm beneficiaria en|Direccion de qwﬂz%o”g”wwm_ww%hwﬂﬂm Documento diagndstico
. con una problematica b cuanto a| Planeacion 3 i de necesidad
i Media evidente de insercion Institucional capacitacion para la| de Politicas 01/02/2025 | 31/03/2025 :.:um.:: la capacitacion por perfil
laboral, a fin de poder insercion al mercado| Publicas capacitacion para la | L. "o Co o1
determinar con mayor laboral, identificando EOn o manease
precision los métodos que con claridad los aboral, identificando
ordenaran la prestacion de contextos  escolares con claridad los
dicho servicio. contextos escolares

que requieren este
tipo de servicios.

1S056A1

Especifica

06/01/2026

100

Ipbrsed/sicip/pro
duccion/evaluaci
6nf2024/ASM/Do
cumento_de_tra
bajo/2B/Seguimi
ento/01_745/Evi
dencia/764/ASM
17, Diagnéstico
necesidad de
capacitacion por
perfil de
escuela. pdf

3/04/2025, SE
ANEXA EVIDENCIA
ASM17
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IpbM/Documento

Propiciar la accién

_de_trabajo/28/S
eguimiento/04_1
345/Evidencia/13
51/ASM18,
MINUTA,
REUNION
INFORMATIVA
ZONA
SISOGUICHI Pp
15056A1
2026.pdfipbrsed/
sicip/produccion/
evaluacion/2024/
ASM/Documento

05/01/2026, SE

Informa difundi : de_trabajo/28/S| ANEXA EVIDENCIA
Articular un mecanismo de 30l i, menaimio Sa_un“mam_..w._”m:m He mmcﬂa“_m:_wsa 1 DELASM 18
informacion y difusion para ; ifusion y . . % e :
e Comporente C04 a nde ioenives en matera| Cecion de mecanismos alos |10 0 U T eonal| | vASMis, | REUNIONES, Como
18 Baja o PRt Institucional |de prestacion de 7 01/10/2025 | 31/12/2025 ipbsshon i de SPyCl ylo| 100 MINUTA, ACCIONES
soliciimies clainad o servicio  social  y| 98 Politicas insttuciones 1o aporadores  de  las REUNION | COMPLEMENTARIA
cuanto a los alcances de i y Publicas educativas de nivel |, 0. :
estos apoyos y las practicas superior para obtener instituciones educativas INFORMATIVA |S DE INFORMACION
condiciones para recibirlos. profesionales i &l apayo. del ZONA CREEL | PARA OBTENER EL
{Componente C04). com www e Pp 1S056A1 APOYO PARA EL
P 2026.pdf, SERVICIO SOCIAL.

Ipbrsed/sicip/pro
duccion/evaluaci
6n/2024/ASM/Do
cumento_de_tra
bajo/28/Seguimi
ento/04_1345/Ev
idencia/1351/AS
M18, MINUTA,
REUNION
INFORMATIVA
ZONA
GUACHOCHI Pp
1S056A1

2026.pdf
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Establecer un mecanismo
formal y periédico de
informacién proactiva

dirigida a las personas
beneficiarias y a las
personas colaboradoras en
las instituciones educativas

Proporcionar  datos
sobre el desempefio
del Pp, de manera
proactiva a las partes
interesadas en la

El Pp cuenta con
mecanismos de
informacién,
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Ipbrsed/sicip/pro
duccion/evaluaci
6n/2024/ASM/Do
cumento_de_tra
bajo/28/Seguimi
ento/04_1345/Ev
idencia/1352/AS
M19, MINUTA,
REUNION DE
RETROALIMEN
TACION ZONA
CREEL Pp
15056A1
2026.pdf
Ipbrsed/sicip/pro
duccion/evaluaci

6n/2024/ASM/Do| , 0>/01/2026, SE

ANEXA EVIDENCIA

que compendie los

rendicion de cuentas

Retroalimentacion y

rincipales datos sobre el del Pp it
uamm%:m._._um:o del Pp (por (especialmente  sus|Direccion de qm:%hoahqmwww_wm_mm
.Mm%ﬂmwwhﬂmmﬂwﬂmmw‘m Institucional  [PETSCnS - Hmhmmm%m 01/10/2025 | 31/12/2025 | beneficiarias y las
incentivos otorgados, personas Publicas personas
desglosadas por colaboradoras en las CHaboIMgOmT Brias
Componente, cifras en instituciones __._m._E._n_ozmm
términos de cobertura, educativas) para mn_:am?_mm en
eficacia en el ejercicio del favorecer su reuniones de
gaslo, elcétera) en su papel participacion participacion.

de pares interesadas en la
rendicion de cuentas del Pp.

informada en su
retroalimentacion

Documento minuta de
reunion

100

cumento_de_tra
bajo/28/Seguimi
ento/04_1345/Ev
idencia/1352/AS
M19, MINUTA,
REUNION DE
RETROALIMEN
TACION ZONA
GUACHOCHI Pp
15056A1
2026.pdf
Ipbrsedi/sicip/pro
duccion/evaluaci
6n/2024/ASM/Do
cumento_de_tra
bajo/28/Seguimi
ento/04_1345/Ev
idencia/1352/AS
M19, MINUTA,
REUNION DE
RETROALIMEN
TACION ZONA
SISOGUICHI Pp
15056A1

2026.pdf

DEL ASM 18,
MINUTAS DE
REUNIONES COMO
MECANISMO DE
INFORMACION Y
RETROALIMENTACI
ON DE RENDICION
DE CUENTAS
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Desarrollar en el
Diagnastico el apartado
sobre
"Complementariedades,
coincidencias y
duplicidades" para
enmarcar las acciones del
Pp: a) en cuanto a un . )
elemento del sistema de Que w_ Eu. .am:E._n:m
becas publicas que su_situacién en el El Pp. cuenta con un
benefician a las personas ecosistema de diagnostico con el
estudiantes indigenas becas” que favorece apartado sobre
(sefialando las relaciones a las  personas "Complementariedade
identificadas con un Pp estudiantes oo s %
sl = Direccion de s, coincidencias y
federal y uno estatal en la indigenas, sefalando Planeacion duplicidades" para
20 Media materia asi como la Institucional |con precision  sus s 01/05/2025 | 30/06/2025 P P
i i ; de Politicas enmarcar las acciones
existencia de la becas a vinculos con ofras gk .
nivel municipal; b) en un likdiones:  de ok Piblicas de los gobiernos en

sistema de apoyos publicos
y privados con efectos
convergentes en satisfacer
las necesidades
econbémicas de las
personas estudiantes
indigenas y c) en un
esquema de atencion
articulado en la SPCI para
la atencién de las personas
indigenas a lo largo de su
ciclo de vida.

gobiernos en los tres
ordenes, asi como
de tipo privado, que
enmarcan su accién.

los tres drdenes, asi
como de tipo privado,
que enmarcan su
accion.
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2026

Ipbrsed/sicip/pro
duccion/evaluaci
6n/2024/ASM/Do
cumento_de_tra
bajo/28/Seguimi
ento/02_1015/Ev
idencia/1034/AS
M20, Documento
Diagnostico
2028 Pp.
15056A1
IEEIP.pdf

100

3/07/2025, Se
agrega evidencia del
ASM 20
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Lic. José Manuel Grajeda Dominguez,

Firma y nombre del responsable de la Politica Publica
y/o Programa presupuestario
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Ing. José Luis Gutiérrez Palma

Firma y nombre del responsable del seguimiento




