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Ente Piblico 130 - SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS
s Programa wu’m.s&ia 1S056A1 - INCENTIVOS ECONOMICOS A ESTUDIANTES INDIGENAS PARA SU PROFESIONALIZACION
Definlcion del Programa : Apoyo a i i inscritos en i de nivel técnica y superior, que contribuye con su profesionalizacion para aumentar el desarrollo econémico y calidad de vida.
Problema que atiende el Programa .

113414 - La poblacién indigena del Estado de Chihuahua que cursa estudios de nivel técnico, profesional y superior enfrenta limitaciones para concluir su formacién académica

POBLACIONES

Tipo e e : 2 7
REFERENCIA  Poblacien rﬁdlgar\a en del Estado de Chihuahua

Osseripeidn -

Poblacion indigena © 110498 56,796 53,702
NO AFECTADA Poblacién indigena del Estado de Chihuahua que no cursa estudios de nival lécnico profesional y suparior Poblacién indigena 86,520 44,125 42,395
POTENCIAL (AFECTADA) Poblacion indigena del Estado de Chihuahua que cursa estudios de nivel técnico profesional y superior, que enfrenta limitaciones para concluir su Poblacién indigena 23,978 12,325 11,653
formacién académica
OBJETIVO Poblacion indigana del Estado de Chihuahua  que cursa ostudios de nivel téenico profesianal y superior, que es seleccionado segun los criterios de Poblacion indigena 870 574 206
y existe
POSTERGADA Poblaci6n indigena del Estado de Chihuahua que cursa estudios de nivel técnico profesional y superior, que s p por falta de indigena 23,108 11,751 11,357
presupuestal y de acuerdo a los criterios de elegibilidad
ATENDIDA Poblacién indigana del Estado de Chihuahua que cursa estudios de nivel técnico profesional y superior, que es seleccionado sagun los criterios Poblacién indigena 0 0 0
de y existe

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

Ejo Rector - Tama - Toema Transversal E10274 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - IMCLUSION SOCIAL Y SUJETOS PRIORITARIOS - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

} e B . : S bl s S R R i Objetivos de Desarrollo Sostoninle ; : o A ! fey ey Wakds ¥
OBJETIVO e p y e ) 0OD04 - una inclusiva, equilativa y de calnild y promaver oportunidades de aprendizaje duranta toda la vida »am todos. S5 ) g i ) o F

i ; h rmwnwbmm A PR e AR 4 o ;
OBJETIVO EG2D|II1U€I3 Garantizar el ejercicio pleno del derecho a una educacién inclusiva y aqullnhva para nifas, mi\m adolescentes, jdvanes y personas adullas, pi una ista, cientifica, X : @ intagral que mejore el bienestar de la poblacion e impulsa el

desarrollo del pal
S i AT 3 Plan Estatal do Dosarrollo 2022.2027 : - : : ;

OBJETIVO = E10201001 - Conlrbuir i desarrollo nlegral do las personas on condiciones da vuinarabiidad. il i e o ’ LN el
‘ } Al 4 ek : e Mmuammmnam-:mv il e s i
OBJETIVO

PS08000009 - Consolidar el sistema educativo purﬂ que los miim nifas 1% adolescentes lengan acceso a una educacion de calidad, inclusiva y con pertinencia cultural. v

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

( L S e e = T : T %degasal
: ; : E G R Vodieado N oL | modificads
15,919,190.00 15,704,445.23 7,032,115.69 4478

 Indicadares sin avance - Con justificacién

24 21

3
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15056A1 - INCENTIVOS ECONOMICOS A ESTUDIANTES INDIGENAS PARA SU PROFESIONALIZACION

de nivel técnico y superior, que contribuye con su profesionalizacién para aumentar el desarrollo econémico y calidad de vida

formacién académica

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

- Clave Descripeién Origen
1110199 RECURSOS DEL ESTADO RECURSOS
FISCALES
1521699 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES RECURSOS
FEDERALES

Interrelaciones. Porcantajo Autorizado Modiflcado Gasto Varlacién
15056A1 - INCENTIVOS ECONOMICOS A ESTUDIANTES INDIGENAS 86.87% 13,829,200.00 13,829,200,00 6,138,570.70 7,690,629.30
PARA SU PROFESIONALIZACION
1S056A1 - INCENTIVOS ECONOMICOS A ESTUDIANTES INDIGENAS 13.13% 2,089,990.00 1,875,245.23 893,544.99 981,700.24
PARA SU PROFESIONALIZACION
'fahl de prosupussto 100.00% 15.'1!;1”.0! 15,704,448.23 7,032115.89 - B,672,329.54
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130 - SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS
18056A1 - INCENTIVOS ECONOMICOS A ESTUDIANTES PARA SU PROF IZACION
Objstivas Indicador Mata Avances dol Indicadar Medio de
Supuestos
Nive(/ Houmny el teadur.t i aliodoc. . | Tiparben o, | Férmula de Ia Férmula Clasificacion | Unldadds | vaior Roprog. Mota Valortograde | av.Man. | Velervograde | av. acu. Verificacién
FIN al integral de la VARIACION_POR Eslratégico ((CEIAICEIAA)-1)*100 DOCUMENTO INTERNO- La poblacién indigena
de las. on de CENTUAL Ascendenle Reporle de Coberura de accede a las condiciones
de ol de nivel técnico Eficacia CEIA = Cobertura de Estudiantes Indigenas ACUMULADO Cobertura 3.63 1.40 0.00 0.0 0.00 0.00 i de Nivel
fortalacimlento de la profesional y superior Anual Apoyados de Nivel Técnico, Profesionaly  para aprovechar
en por el DESCENDENTE ‘CEIAA = Cobertura de Estudiantes CONSTANTE Cobertura 3.58 0.00 0.00 Superior efectivamente las
la poblacién indigena del Estado Indigenas Apoyades en el afio anlerior Direccidn de de de
de Chihuahua Mide el numero de estudiantes Politicas Publicas. profesional
indigenas apoyados, respecto a Anual -~
los esludiantes indigenas
matriculados. Permite identificar
el nivel de atencién y cobertura
del programa.
Justificaclén
Observaciones :
PROPOSITO La poblacién Indigana del Estado Variacién porcantual de VARIACION_POR Estratégico ((EIA/EAL-1)-1)*100 DOCUMENTO INTERNO-Lista  La poblacién indigena del
de Chihuahua que cursa estudios sstudiantes indigenas ENTUAL Ascendente 5 de beneficiarios de |a beca. Estado de Chihuahua
de nivel técnico, profesional y apoyados Eficacia EIA = EIA= Esludianles Indigenas Apoyados ACUMULADO Estudiantes 870.00 -6.35 0.00 0.0 000 000 pireccidn de Planeacion de accede a los recursos y
superior cuenta con Anual Politicas Publicas. Anual apoyos necesarios para
oportunidades para conclulr su  Mido o nimero e estudiantes DESCENDENTE EALLSCA InEsiianias Apoyadosiancl; CONGTANTE,  fEstkhaies =00 9.0 .00 Anual— conluir su formacidn
respecto a #fio anterior. académica,
las estudiantes apoyadas en el Existe participacién de
afo anterior. Permile conocer el instituciones pablicas
numero de estudiantes privadas en el desarrolio de
indigenas qua tienen los estudiantes
oportunidad de concluir sus
estudios
Justificacién
Observaciones :
COMPONENTE de PORCENTAJE Estratégico (IEBOAPO)"100 DOCUMENTO INTERNO-Lista  Los estudiantes solicitan y
co1 de nivel de beca Ascandente de beneficiarios del apoyo de cumplen con los requisitos
técnlco profesional y superior otorgados Eficacia |EBO = Incentivos Econdmicas de Beca ACUMULADO Incentivos 2,832.00 100.00 708.00 2500 141600 5000 ncentivos econdmicos. para el olorgamiento del
otorgados Trimestral Otorgados econdmicos Direccidn de planeacion de apoyo.
Mide el nimero de incentivos REGULAR CONSTANTE  IPO = Incentivos Programados a Otorgar CONSTANTE Incentivos 2,832.00 2,832.00 2,832.00 politicas piblicas,
acondmicos de baca otorgados econémicos Trimestral —
respecto a los incentivos
programadas a olorgar, Permite
medir el nimero de incentivos
econdmicos que se dispersan a
los estudiantes en favor de su
profesionalizacion,
Justificacién

Observaciones :
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Mes de Junio del 2026 PRERREPIST
130 - SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS
18056A1 A I PARA SU LIZACION
Objotivos. Indieador Mata Avances dol Indicadar Medio do
o Supuestos
Nivel / """"’"“‘L‘."I“‘“’"' Mitodode | TipalSentido/Dimansién/ | Férmula Variables de la Férmula Clasificacion |  Uridad de Valor Reprog. Meta oriogrado | av.on. [ Volorbosrade | ay.mcu. Verificacién
Porcantaje incantivos PORCENTAJE Esltratégico (IEAOQ/IPO)*100 DOCUMENTO INTERNO-Lista  Los estudiantes solicilan y
econémicos a asesor Ascendente do beneficiarios del apoyo de cumplan con los requisitos
coordinador otorgadas Eficacia IEAO = Incentivos Econdmicas a asesor ACUMULADO Incentivos 60.00 100.00 1200 2000 2400 40.00 jncontives econdmicos. para ol otorgamiento del
Trimestral Otargadas econdmicos Direccién de planeacin de apoyo.
Mide el nimero de incentivos ASCENDENTE IPO = Incentivos programadas a otorgar CONSTANTE Incentivos 60.00 60.00 60.00 politicas piblicas.
‘acondmicos a asesor olorgados econdmicos Trimestral—
respecto a los incentivos
programadas a otorgar. Permite
identificar el pariodo de
atencién que se brinda a los
‘estudiantes que solicitan apoyo
del programa.
Justificaclon
Observaciones :
Porcentaje de incentivos PORCENTAJE Estratégico (IEMIONPO)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Lista  Los estudiantes solicitan y
econémicos para material Ascendenle de beneficiarios del apoyo de cumplen con los requisitos
Instrumental otorgados Eficacia IEMIO = Incentivos Econdmicos de material ACUMULADO Incentivos. 12600  100.00 71.00 56.35 7100 56.35  incentivos econdmicos. para ol olorgamienta del
Samestral Instrumental Otorgados econdmicos Diraccidn da planeacién de 8poyo.
Mide el nimero de incentivos. REGULAR CONSTANTE  IPO = Incentivos programadas a otorgar CONSTANTE Incentivos. 126.00 126.00 126.00 politicas ptiblicas.
econdmicos para malerial econdmicos Semestral-—
instrumenial otorgados respecto
a los incenlivos programadas a
otorgar, Permite identificar la
necesidad que tienen los
estudiantes en el rubro de
material instrumental para su
formacién educaliva.
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD da de de PORCENTAJE Gestion (SR/SA)"100 DOCUMENTO INTERNO-Lista  Los estudiantes indigenas
co101 de nivel Descendente . de beneficiarios del apoyo de de nivel medio superior
educativa técnico profesional y Eficacia SR = Solicitudes recibidas ACUMULADO Solicitudes 711.00 100.00 68.00 9.56 776.00 109.14  jncentivos econdmicos. (técnico) y superior acuden y
Suipastor :::.:L:‘::A:;: _:‘:':‘ s E"E";c‘é:{m NTE SA = Solicitudes a atender CONSTANTE  Solicitudes 711.00 711.00 711.00 g’dm"p:;ﬁ:f”“’" da m:u':n:“' “'l“‘;:‘ﬁ rayee
solicitudes a atender. Permite Trimestral-—
conocer las necesidades.
especificas de incentivos
econémicos que presentan los
astudiantes indiganas
beneficiarios del programa.
Justificacion  : Dabido a la apertura de espacios para este apoyo se abre la convocatoria por lo que existe un aumento y demanda de solicitudes para beca por parte de estudiantes de un nivel.

Observaciones :
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Mes de Junio del 2026 PRBRREPIST
130 - SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS !
b 5 5 18056A1 < INCENTIVOS ECONOMICOS A ESTUDIANTES INDIGENAS PARA 5U PROFESIONALIZACION
Objativos. Indicador Mata Avancos del Indicadar Modio de
Nivel | Nombre del Indicador / Método do 3 . Unidad de Valor Lograde Valor Logrado Supuestos
Descripcidn del Indicador | Cdiculo | FrocuencialTrayoctoria |  Farmula/ ANFonnule | Cleincacon ] - thida (alon Foagof: S [ Mets dal mes Avan 5 heimaiads o A Aol Yeritcackn
ACTIVIDAD de las deo de PORCENTAJE Gestién (SVISR)™100 DOCUMENTO INTERNO-Base  Las solicitudes de los
Co102 Dascandenla : de datos del registro de estudiantes cumplen con los
Eficacia SV = Solicitudes Validadas ACUMULADO  Solicitudes 71100 100.00 68.00 9.56 77600 10914 solicitudes validadas parael  criterios de ologibiiidad dol
G T
s e e s N, e SR = Solicitudes recibidas CONSTANTE  Salicitudes 711.00 711.00 711.00 ot ;‘:’;‘l':“ iy | AN
solicitudes recibidas. Parmila politicas piblicas
conocer el nivel de eficiencia Trimestral-—
que so presenta en la revision y
validacidn de solicitudes del
programa.
Justificacién  : Debido a la demanda da solicitudes para baca por parts de de un nivel, se 68 apoyos mas.
Observaclenes :
ACTIVIDAD de tajo de PORCENTAJE Gestion (MR/MPR)*100 DOCUMENTO INTERNO-Lista  Los estudiantes cumplen
co103 a del Ascendente ; ; de beneficiarios del apoyo de con la entrega de la
programa. Eficacia MR = Ministraciones realizadas ACUMULADO Ministracién 18.00 100.00 3,00 16.67 9.00 5000 i en iempo y
Mide el numaro Ministraciones Mensual o Direccién de planeacién de forma asi como que las
realizadas, respecto a las REGULAR CONSTANTE  MPR = Ministraciones programadas a CONSTANTE - Ministracion 18.00 18.00 18,00 poliicas piblicas. cuentas bancarias astén
ministraciones programados a realizer Mensual— activas.
realizar. Permite idantificar el
nivel de eficiencia en el
otorgamianto del incantiva
‘acondmico otorgado al
beneficiario,
Justificaclén
Observaclones :
COMPONENTE  Apoyos para tramites de Porcentaje de apayos de PORCENTAJE Estratégico (ATO/ATPO)" 100 DOCUMENTO INTERNO-Lista  Existencia de demanda de
co2 para Ascandente de beneficianios que reciben parsonas requieran al apoyo
Indigenas otorgados Eficacia ATO = Apoyos de Titulacén Otorgados. ACUMULADO Apoyo 100.00 100.00 48.00 48.00 4800 4B.00  gapoyos econdmicos para para tramites de titulacion, y
Mide el nimero de apoyos de Semestral econdmico titulacién.. cumplan con los requisitos
titulacion otorgados, respecto a REGULAR CONSTANTE ~ ATPO = Apayos de titulacidn programados a CONSTANTE Apoyo 100.00 100.00 100.00 Direccién de planeacitn de
los apoyos programados a olargar econémico politicas pablicas,
otorgar, Permite conocer la Semestral —
demanda existente en trdmites
para titulacién en estudiantes
beneficiarios del programa.
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD de de tajo de de PORCENTAJE Gestion (STA/SR)"100 DOCUMENTO INTERNO-Basa  Exislencia de demanda de
coz201 de nivel Ascandente g : de dalos de solicitudes recibidas personas solicitantes para
educativo superior para el Eficacia STA = Soliciludes de Titulacién Atendidas ~ ACUMULADO Solicitudes 100.00 100.00 48.00 48.00 48.00 4800 para ol apoyo econdmico de tramites de titulacién.
Progese da tulacion, e da sociudes e CONSTANTE SR = Solictudes recibidas CONSTANTE  Solicitudes 100.00 100.00 100.00 D anassiia
respecto a las solicitudes politicas publicas
recibidas. Permila conocer las Semes!ral——

necesidades especificas de
incentivos econdmicos para
titulacién de las personas
indigenas de un nivel educativo
superior,
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Objetivas Indicador Mata ‘Avances del Indicadar Modio de
Supuestos
Ipo/Sentido/imension/ p | il . Verificacién
iy o o | e e | e rua, |  Formuia {Variabien daa Férmula | Clasifcacion | “[C3C8® | ValorRaprog. | Meta
Lo
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD de para el taje do PORCENTAJE  Gestion (SV/SR)"100 DOCUMENTO INTERNO-Base  Las solicitudes de los
0202 tramite de titulacién validadas Ascendente de dalos de solicitudes recibidas egresados cumplen con los
Eficacia SV = Soliciudes Validadas ACUMULADO Solicitudes 100.00 100.00 48.00 48.00 4800 48.00  para el apoyo economico de requisilos y crilerios de
Mide el numero de solicitudes Semestral At x titulacion, elegibilidad del programa,
validadas respocto a las REGULAR CONSTANTE SR = Salicitudes recibidas CONSTANTE | Solcudes o000 00,00 10000 Direccién de planeacion de e cuenta con la suficiente
solicitudes recibidas. Permite politicas publicas demanda de personas
conocer el nivel de eficiencia de Semastral — solicitantes del tramite de
validacién de solicitudes para titulacidn.
titulacién de estudiantes
conforma a los criterios da
elegibilidad del programa.
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD do de PORCENTAJE  Gestién (MR/MPR)*100 DOCUMENTO INTERNO-Lista  Los estudiantes cumplen
Coz203 a del Ascendente de beneficiarios del apoyo de con la entrega de la
tramite de titulacion. Eficacia MR = Ministraciones realizadas ACUMULADO  Ministracion 100.00 100,00 48.00 4800 4800 4800 | en tismpo y
Mide el nimero ministraciones Semestral i i Diraccitn da planeacitn de forma asi como que las
roekzadas, respecio 8 l6s REGULAR CONSTANTE ~ MPR = Ministraciones programadas o CONSTANTE.  Ministracidn 100,00 100,00 100.0 poltcas pibleas Clonta bancaries astén
ministraciones programadas a o Semestral— activas,
realizar, Permite medir el nivel
de atencién al beneficiario con
respecio a su solicitud
aprobada.
Justificacién
Obsaervaciones :
COMPONENTE  Capacitaciones que Porcentaje de capacitaciones PORCENTAJE Gestion (CycPO) 100 DOCUMENTO INTERNO-La lista Los estudiantes indigenas e
co3 el Ascendenle de asislencia y minutas. instruclores asisten a
educative en beneficio de Eficacia Cl = Capacitaciones Implementadas ACUMULADO Capacitaciones 3.00 100.00 3.00 100.00 3.00 100.00 Direccitn de planeacion de capacilacion, Las
{ itaci | (blicas.
estudiantes Indig otorgadas mzﬂﬂw:;":f:;:: ::' on [s)Er;g‘.sE"I::JENTE CPO = Capacitaciones programadas a CONSTANTE Capacitaciones 3.00 3.00 3.00 g:rumpu_ . :m:::‘;n"::rmﬁ.:“ o
capacitaciones progmmados o olorgar convenios con insliluciones
otorgas. Permite identificar el jpara el olergamiento de
numero de acciones de capacitacion en temas de
capacitacion que se promueven interés
@n beneficio da los estudiantes
del programa.
Justificacién  : Se dieron las condiclones favorables para realizar las tres capacitaclones a esta fecha, de acuerdo a las on temas do [ artificlal.

Observaciones :
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130 - BECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS
18056A1 - INCENTIVOS A i PARA SU PROF IZACION
DR Indicador Mata Avances dal Indicadar I
Mitodo Tipa/SentidoDimensién/ Unidad rado Supussias
M) B e e o | T amartaqa. | Férmuta tvanabios do i Fommula | Clasifcacion | Unié449% | vatorReprog. | mew | Velorlogmdo | oy | ValorLogrado | 4o, Verlficaclén
ACTIVIDAD Ci tacién de con je de PORCENTAJE Gestion (AC/APC)* 100 DOCUMENTO INTERNO- Las instituciones pablicas,
€0301 instituciones piblicas, privadas y concertados Descendents Acuerdos generados. privadas u organizaciones,
organizaciones, para capacitar a Eficacia AC = Acuerdos concertados ACUMULADO  Acuerdos 100, 10000 000 000 100 100.00  Direccion de plancacion de que otorgan capacitacién
estudlantes Indigenas. Mide el nimero de acuerdos Trimestral _ politicas publicas y el para el desarrollo educalivo,
concertados, respecto a los DESCENDENTE ARG = Acusros programadoa A concartar ‘CONSTANTE: ~ iActisnion 19 100, 100 departamento de lransversalidad, firman los acuerdos o
acuerdos programados a Semestral-— convenios.
concertar, Permita conocer la
oferta de capacitaciones de las
inslituciones educativas
participantes.
Justificaciéon
Observaclones :
ACTIVIDAD de con F de PORCENTAJE Gestién (RIRPR)"100 DOCUMENTO INTERNO- Los astudiantes
€0302 de y Ascendente Minutas de las reuniones beneficiados con apoyos del
capacitacién a estudiantes Eficacia RI = Reuniones implementadas. ACUMULADO Reuniones 4.00 100.00 3.00 75.00 300 7500 generadas. programa, contestan la
:nr:l? :::‘:: Darwiciarios det mz::nu&f:_‘:'::g: :nl:! g’é’aa’m CONSTANTE  RPR = Reunlones programadas a realizar ~ CONSTANTE Reuniones 4.00 4,00 4.00 ‘[J);mnp;u&r::‘uam L Sncliseia 04 satitaceid:
reuniones programadas a Semestrak-—
realizar, Permile evaluar el
impacto del programa en la
poblacion objetivo.
Justificacién
Observaciones :
Porcantaje de encuestas de  PORCENTAJE Gestién (ESR/EPR)"100 DOCUMENTO INTERNO- Los estudiantes
satisfaccién realizadas Ascendente dela i con apoyos del
Eficacia ESR = Encuestas de Satisfaccién ACUMULADO Encuesta 580.00 100.00 38400 6793 384.00 67.93 aplicada a estudianies programa, conlestan la
Mide nimero de encuestas de Semestral Realizadas beneficiarios, Direccion de encuesta de satisfaccidn.
salisfacci6n realizadas, ASCENDENTE EPR = Encuestas programadas a CONSTANTE Encuesta 580.00 580.00 580.00 Plansacion de Pollticas Publicas,
respecto a las encuestas implementar Dirsccién de Planeacion de
programadas a implementar. Politicas Publicas
Parmite conocer al grado de Semestral —
salisfaccidn de los beneficiarios
del programa.
Justificaclén
Observaciones :
col TE a P de PORCENTAJE Estratégico (I0NPO)" 100 DOCUMENTO INTERNO-Lista  Existe, demanda de
co4 de Ascendenta . de beneficiarios que reciben personas solicitanles para
serviclo soclal y practicas Eficacia 10 = Incentivos otorgados ACUMULADO Incentivos 3000  100.00 800 2667 B.00 26.67 apoyos de incentivos presentar el servicio social
profesionales otorgades Mide el numero incentivos Semestral econdmicos econdmicos,
otorgados respecto a los REGULAR CONSTANTE  IPO = Incentivos programados a otorgados CONSTANTE Incentivos: 30.00 30.00 30.00 Direccitn de planeacion de
Incantivos programados a econémicos politicas pablicas.
otorgar. Permite conocer el Semestral —
grado de atencién que se
otorga a los astudiantas
indigenas beneficiarios.
Justificacién  : A esta fecha no se logré la meta programada debldo a la poca demanda para prestar el serviclo social en ésta Institucién por parte de los da un nivel suparior.

Observaciones :
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Mes de Junio del 2026 FREFRERIT
130 - SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS
13056A1 A PARA SU PROF IZACION
Objetivas Indicador Mata Avances dol Indicador Modla do
Alvel ) D e | o | e iayaciona |  Fdrmola Varlabies de s Formula | . Cissificacion Unidadds | VolorRoprog. | Meta [ Velorlograde | a, yon | Velerlowdde | av ac. Verificacién
ACTIVIDAD deo ra de PORCENTAJE  Geslién (SA/SR)*100 DOCUMENTO INTERNO-Base  Exisle demanda de
Co401 servicio social y practicas atendidas Descendenta de datos de solicitudes racibidas. personas solicitantes para
profesionales, Eficacia SA = Solicitudes Atendidas ACUMULADO Solicitudes 10.00 100.00 3.00 30.00 300 3000 pimeccién do planeacion de presentar el servicio social y
v licif i v s fesionales.
:T:;ﬂ;:g:;g; ‘!":':s"“d“ g;g?:g:[l)!ame SR = Soliciludes recibidas CONSTANTE Solicitudes 10.00 10.00 10.00 ;dm::;:ﬂm‘ PrRcices proemonees.
solicitudes recibidas. Permite
cuantificar la demanda
existente de incentivos
econdmicos para servicio social
y précticas profesionales de los
estudiantes beneficiarios del
programa.
Justificaclén  : A esta fecha no se logré la meta programada debido a la poca demanda para prastar ol servicio soclal en ésta Institucién por parte de los da un nivel suparior.
Observacionas :
ACTIVIDAD a pa PORCENTAJE  Gestion (EV/EPV)* 100 DOCUMENTO INTERNO-Lista  Existen convenios de
C0402 serviclo social o practicas vinculados Ascendente de beneficiarios que reciben colaboracién y acuerdos con
profosionalos. Eficacia EV = Estudiantes Vinculados ACUMULADO Esludiantes 1000 100.00 300 30.00 300 30.00  apoyos de incentivos instiluciones publicas,
econd . d: dela
:f“‘“;m",‘:::;:m‘d“f’ e CONSTANTE  EPV = Estudiantes programados a vincular  CONSTANTE  Estudiantes 10.00 10,00 10,00 D e Rolieam
estudiantes programadas a polilicas publicas Existe demanda de
vincular. Parmita conocer &l Semestral — personas solicitantes para
grado de vinculacién de los presentar el sarvicio social y
estudiantes benoficarios con la practicas profesionales.
practica del servicio social y
précticas profesionales.
Justificacién  : A asta facha no se logré la meta programada debido a la poca demanda para prestar el servicio soclal en ésta institucién por parte de los de un nivel suparior.
Observaciones :
ACTIVIDAD de de PORCENTAJE Gestion (MR/MPR)"100 DOCUMENTO INTERNO-Lista  La estudiantas entregan
Cco403 a de Ascendente da beneficiarios del apoyo de solicitud, cumplen con la
serviclo soclal o practicas Eficacia MR = Ministraciones realizadas ACUMULADO Ministracion 30.00 100.00 8.00 26.67 B.00 26.67 incentivos econdmicos. entrega de la
profesionales. Mide el numero Minisiraciones Semeslral i i i Direccién de planeacion de documentacién en tismpo y
realizadas, respecio a las ASCENDENTE MER = Minkirikcianes plogramidiaa CONSTANTE  Ministracin %000 0w 000 politicas pblicas forma asi como qua las
ministraciones programados a rekzar Semestral —— cuenta bancarias estén
realizar. Permile medir el nivel aclivas,
de atencion al beneficiario con
respecio al olorgamiento de su
Incentivo econdmico.
Justificacién  : A esta fecha no se logré la meta programada debido a la poca domanda para prestar el servicio soclal en ésta institucién por parte de los «de un nivel superior.

Observaciones :
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Mes de Junio del 2026 PRBRREP367
130 - SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS
13056A1 A INDIGENAS PARA SU PROFESIONALIZACION
Objetivos. Indicador Mata Avances del Indicadar Medio do
Nivel | Nombre del indicador/ | Método do Unidad da Valor Logrado Valor Logrado Verificacién Pipestoa
dol Calculo FrocuenclalTraysctoria Férmula ! dela Fdruuuj- Clasificacion  Modida Valor Reprog. Meta del es Av. Man. ASGmULso Av. Acu.
COMPONENTE  Paquete de material escolary de Porcantaje de paquates PORCENTAJE Estratégico (PE/PPE)*100 DOCUMENTO INTE! RNQU!: i;i'ah)n esludiantes
cos is0 parsonal en ados. tregados. Ascandante da baneficiarios que reciben indiganas de nuavo ingreso
S o Sy Eficacia PE = Paquetes entregados ACUMULADO Paquetes 200.00 100.00 000 0.00 000 000 apoyo. «con el incentivo econémico
X Direccitn d eacion d tipo beca de este iz
s e P e e PPE = Paquetes programados a entregar  CONSTANTE  Paquetes 200.00 200.00 20000 pedsnaighod o 9L, - e oS pogem
paquetes programados a Semestral ——
entregar. Permits conocer ol
nimero de estudiantes que
requiaren de apoyo de
materiales al momento de
ingresar al nivel educativo
técnico profesional y suparior.
Justificacién  : Debido al retraso de los para las de de los. de las y los no para los en tiempo y forma, lo cual Influyé en no cumplir con |a entrega de dichos paquetes.
Observaciones :
ACTIVIDAD A de de taje de PORCENTAJE Gestidn (PA/PPA) 100 ?O(;_ULIMENTO IEERNO— :‘“ y m ptwnd:r:l estén
cos01 uso Ascendente ‘acturas concretadas. isponibles y puedan
personal a nludl:nh'- indigonas. Eficacia PA = Paquetes adquiridos ACUMULADO Paquetes 200.00 100.00 200.00 100.00 200.00 100.00 Direccién ini los i
y Semestral — raqueridos en Li
:"mﬁ;;’:‘m“:ﬂ:‘“ o CENTE PPA = Paquetes programados a adquiir ~ CONSTANTE  Paquetes 200.00 200.00 200.00 e ik i/
paquetes programados a
adquirir. Permite cuantificar la
demanda de materiales
escolares para estudiantes del
programa.
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD D de de o de PORCENTAJE Gestion (PD/PPD)*100 DOCUMENTO INTERN?-LI!IT Vias de wn?:uﬂbn
co502 uso Ascendente de beneficiarios que reciben el carrelera en buenas
personal, en oﬁci.\uyr‘glqwc.., Eficacia PD = Paqueles disiribuidos ACUMULADO Paquetes 200.00 100.00 0.00 0.00 0.00 000 apayo. condiciones
u estral Direccion d eacion d
el oo e PPD = Pagueles programados a distribuir  CONSTANTE  Paguetes 200,00 20000 20000 e °
paqueles programados a Semestral-—
distribuir. Permite identificar las
zonas urbanas y rurales con
demanda de materiales
escolares.
Justificacién  : Debido al retraso de los para las de de los. de las y los no para los en tismpo y forma, o cual influyé en no cumplir con la distribucion de dichos paqueles a las oficinas regionales.
Observacionas :
ACTIVIDAD de de jo de PORCENTAJE Gestién (PO/PA)" 100 DOCUMENTO INTERNO-Lista Que los estudiantes sean de
Cos503 material escolar y de uso otorgados a los beneficlarios Ascendente de beneficiarios del apoyo de nuevo ingreso y que estén
personal, a beneficiarios de Eficacia PO = Paquetes Otorgados a Beneficiarios ~ ACUMULADO Paquetes 200.00 100.00 0.00 000 000 000 jpcentivos econdmicos, dentro del programa con
nuevo Ingreso. Mide el numero de uetes Semestral 8 Direccién de planeacion de apoyo de incentivos
e Dirbampltcie vy Fosilas L PA = Paquetes adquiridos CONSTANTE  Paqueles 200.00 200.00 200.00 it ook et
Semaslral —

respeclo a los paquetes
adquiridos. Permite conocer el
numero de esludiantes de
nuevo ingreso al nivel educativo
técnico profesional y superior.
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130 - SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS
18056A1 - INCENTIVOS A TES PARA SU 1ZACION
Objetivas X Indicador : Mata Avancas dal Indicadar adlo de
Nivel / Nombre del Indicador/ |  Métododo | Tipo/Sentidomimension! Unidad de Valor Valor Supuastos
Descripeion dol Indicador |~ Cdlculo | FrocuenciarTrayoctorfa |  Férmula/Variables delaFérmula | Clasificacion | “yqgigq YSfor Raproy. .t | Mats e | Avmen. | e | AvAcu. anficacon

Justificacién  : Debido al retraso de los. para las do de los de las y los. no para los q! on tismpo y forma, lo cual influyé en no cumplir con el de los y de uso parsonal a los estudiantes a beneficiar.
Observacionas :

Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Periodo

Responsable dgl P, a

Ing. Pablo Il!‘lll Esparza Natividad
Director de Planeacion de Politicas Publicas




