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Mes de Junio del 2026

130 - SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS

15068A1 - DESARROLLO ECONOMICO PARA LA POBLACION INDIGENA

PRBRREP367

- Consolidar estrategias institucionales para fortalecer el impulso a ivos de imi y itacion para el empleo,que i al de la poblacion indigena del Estado para mejorar su calidad de vida.

1113425 - La poblacién indigena del Estado de Chil en dicion de o inserta en la ocupacién informal enfrenta limitadas i para su

POBLACIONES

Wilorss

97,222

REFERENCIA Poblacion indigena dol Estado do Chihuahua con capacidad legal para tabajor. ) i : e Poblacion : T p—

NO AFECTADA Poblacién indigena del Estado de Chi que se activa Poblacién 38,414 19,630 18,784

POTENCIAL (AFECTADA) Poblacién indigena del Estado de Chihuahua que se inactiva Poblacién 58,808 30,051 28,757

OBJETIVO Pablacion indigena del Estado de Chihuahua que se inactiva ocon informal, que el prog se en lacion 340 174 166
condicién de atender

POSTERGADA Poblacién indigena del Estado de Chihuahua que radica en zonas urbanas y rurales que no pueden ser cublertas por insuficiencia presupuestal, Poblacién 58,468 20,877 28,591

ATENDIDA Poblacién indigena del Estado de Cl| que se inactiva ocon informal, que el programa se Poblacién 0 0

encuentra en condicién de atender

E102T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - INCLUSION SOCIAL Y SUJETOS PRIORITARIOS - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

ET30101006002 - Fortalecer las actividades econémicas de los Pueblos y C
productivo.
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 EntePublico T

PRBRREP367
130 - SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS

qupnaupwt . 1S068A1 - DESARROLLO ECONOMICO PARA LA POBLACION INDIGENA

: 'Dulirilcloh'dﬂ Programa

vv | Consolidar estrategias institucionales para fortalecer el impulso a

de y para el empleo,que contribuyan al desarrollo econémico de la poblacién indigena del Estado para mejorar su calidad de vida.
113425 - La poblacién indigena del Estado de Chihuahua en condicion de inactividad econdmica o inserta en la ocupacion informal enfrenta limitadas

para su

FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Descripcién Origen Interrelacionos
1110199 RECURSOS DEL ESTADO

Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Varlacién
RECURSOS 1S068A1 - DESARROLLO ECONOMICO PARA LA POBLACION 26.96% 1,937,500.00 1,937,500.00 39,340.91 1,898,159.09
FISCALES INDIGENA
1521699 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES RECURSOS 1S068A1 - DESARROLLO ECONOMICO PARA LA POBLACION 73.04% 5,249,441.00 7,059,064.34 2,443,155.12 4,615,909.22
FEDERALES INDIGENA
 Yotal do presupuesto 100.00% 718694100 899656434 248249003

651400831
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Mes de Junio del 2026 PRBRREP367
130 - SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS
15068A1 - DESARROLLO ECONOMICO PARA LA POBLACION INDIGENA
Objetivas Indicador Meta Avances del Indicadar Madio do
~Nivel/ Nombre del indicador/ | Métododo | Tipo/Sentido/Dimension/ | oy . sn | Unidad de Sk  Valor Logrado Valor Logrado Verl Supuestos
Rafarancls Resumen Narrativo Descripcion dol Indicador | Caleuls Frocuoncia/Traysctoria Férmula / Variables de Ia Férmula Clastficacion Medida Valor Reprog. Mota il 5es Av-Mon. | T mulado | Av- Acu. fieason -
FIN al integral del VARIACION_POR Estratégico ((IPIILPIAC/IPIIILPIAN-1)-1)*100 DOCUMENTO INTERNO- La poblacién indigena
de las indice de por CENTUAL Ascendente 3 Informe Anual sobre la situacién muestra interés y
de vulnmbuma m-m.nn carencia social. Eficacia IPHILPIAC = Indice de poblacién indigena  ACUMULADO Indice 71.68 -0.03 0.00 0.00 000 000 e Pobreza y Rezago Social disposicion para participar
estratoglas orlentadas a Impulsar Anual con ingreso inferior a la linea de pobreza Chihuahua en iniclativas de desarrollo
el desarrollo econémico de la Mide la variacién porcentual del DESCENDENTE por ingresos en el afio actual https:, job. i
poblacién indigena indice de poblacion indigena IPIILPIAN-1 = indice de poblacién indigena CONSTANTE Indice 71.70 0.00 0.00 attachment/file/791848
con ingreso inferior a la linea de con ingreso inferior a la linea de pobreza por /08Chihuahua23.pdf
pobreza por ingresos del afio ingresos en el afio anterior Goblemo de la Republica,
actual ,respecto al indice de Secretaria del Bienestar.
poblacién indigena con ingreso Anual—
inferior a la linea de pobreza
por ingresos del afio anterior.
Permite conocer la proporcién
de poblacion indigena que se
encuentra en situacion de
vulnerabilidad por carencia de
ingresos.
Justificacién
Observaciones :
PROPOSITO u pohlaclbn |nd(gln- del Estado Variacién Porcentual de VARIACION_POR  Estratégico ((PB/PBAt)-1)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las instituciones publicas y
de con  CENTUAL Ascendente Solicitud de apoyo, acuse de  privadas colaboran en el
lnacllvldad oconémln oinserta acclones para su desarrollo Eficacia PB = Parsonas beneficiadas ACUMULADO  Personas 340.00 1.49 0.00 0.0 0.00  0.00 recipos, relacion de i d I
en la ocupacién informal cuenta  econémico. Anual . Coommacm de Difusién y econdmico indigena
con mayores oportunidades para ASCENDENTE PBlAl_- Personas beneficiadas el aiio CONSTANTE Personas 335.00 0.00 0.00 Transversalidad,
su desarrollo econémico Mide el nimero de personas anlerior. Anual—
beneficiadas durante el afio,
respecto a las personas
beneficiadas el afio anterior.
Justificacién
Observaciones :
COMPONENTE para de PORCENTAJE  Estratégico (IEO/IEP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Existe interés de la
de de Ascendente Solicitud de apoyo,Acuse de lacién indigena
snitandlnlots Sareadon Eficacia IEO = Incentivos economicos otorgados ~ ACUMULADO  Incentivos 57.00  100.00 000 0.0 000 000  recipos, relacion de ::’,ﬁm, e o
lecSbisiagbirirlostel B, CONSTANTE _ [EP = Incentivos econsmicos programados  CONSTANTE  Incentivos 57.00 57.00 57.00 Do carioe; Contnecion s, .. proyectos da G
respecto a los programados a Coordinacién de Difusién y solicitud de
otorgar. Transversalidad. incentivos.
Semestral—
Justificacién Modlanu la Mesa técnica para el anélisis y de del fueron un total de treinta solicitudes, que de conformidad l:on las reglas de operacién del programa cumplian con el criterio de sin emb:. los no la
durante el mes de sus hacia las sedes deola con motivo de en caminos y brechas rurales. Por lo anterior, no fue posible npomr el cumplimiento de meta durante el mes de junio, la de de

y entrega total de lpoynu para el bimestre agosto-septiembre.

Observaciones :
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Mes de Junio del 2026 PRERREPIT
130 - SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS
"15068A1 - DESARROLLO ECONOMICO PARA LA POBLACION INDIGENA
Objetivas Indicador Mota _Avancos dol Indicadar Madio do_ /
Nivel /  Nombre del indicador/ | Métododo | T onsion/ o Unidadds | i Valor Logrado Valor Logrado  Verificaclén: Spliesie
Referencia Resumen Narrativo Descripcion del Indicador Calculo FrecuencialTrayectoria Férmula / Variables de la Formula Clasificacion | “poidg Valor Reprog. Meta dol mas Av. Mon, Acumulado Av. Acu. :
ACTIVIDAD de de PORCENTAJE Gestion (CIDP/CPDP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Listas ~ Existe interés de la
Cco101 para el de para de Ascendente de asistencia, evidencia poblacién indigena para
proyactos Eficacia CIDP = Capacitaciones impartidas para ACUMULADO Capacitaciones 5.00 100.00 4.00 80.00 4.00 80.00 fotografica. recibir
Semestral desarollo de proyectos. Coordinacién de Difusién y capacitacion para el
Mide el porcentaje de REGULAR CONSTANTE  CPDP = Capacitaciones programadas para CONSTANTE Capacitaciones 5.00 5.00 5.00 Transversalidad desarrollo de proyectos de
capacitaciones impartidas para desarrollo de proyectos. Semestral-—— emprendimiento y
el desarrolio de proyectos, autoempleo.
respecto a las capacitaciones
programadas.
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD de parael de PORCENTAJE Gestion (MIR/MIP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Se cuenta con capacidad
€0102 de de Ascendente Solicitud de apoyo, acuse de operativa y financiera para
emprendimiento. Eficacia MIR = Ministraciones da Incentivos ACUMULADO  Ministracion 57.00  100.00 0.00 0.00 000 000 recibos, relacion de realizar ministracion y
Mide el porcentaje de Semestral Realizadas. beneficiarios. dispersion de los recursos.
ministraciones de incentivos REGULAR CONSTANTE  MIP = Ministraciones de Incentivos CONSTANTE Ministracion 57.00 57.00 57.00 Coordinacién de Difusién y
realizadas, respecto a las Programadas Transversalidad
ministraciones de incentivos Semestral—
programadas.
Justificacién  : Mediante la Mesa lbcnlu para ol analisis y do dol fueron un ! total de treinta solicitudes, que de conformidad con las reglas de operacién del programa cumplian con el criterio de seleccién de beneficiarios, sin embargo, los. no pi la
durante el mes de junio, de sus hacia las sedes dela con motivo de situaciones de inseguridad en caminos y brechas rurales. Por lo anterior, no fue pasible repartar el cumplimiento de meta durante l mes de junio, la 6n de én de
y entrega total de apoyos para el hlmnlrn agosto-septiembre.
Observaciones :
ACTIVIDAD Difusién para proyectos do Porcantaje de difusién para  PORCENTAJE  Gestién (DR/DP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Existe vinculacion con
€0103 emprendimiento. proyectos de emprendimiento Ascendente Evidenci de las instituci
Eficacia DR = Difusion Realizada ACUMULADO Difusién 10.00 100.00 9.00 90.00 9.00 90.00 acciones y del
Mide el porcentaje de difusion Semestral Zon s Coordinacion de Difusion y sector privado para realizar
realizadas respecto a la: DESCENDENTE DP = Difusién Programada CONSTANTE Difusion 10.00 10.00 10.00 Transversalidad. acciones de promocion
programadas. Permite medir la Semestral-— y difusién de los proyectos.
vinculacién con otras Los beneficiarios tienen
instituciones de desarrollo interés en participar en
econdémico y productivo. actividades de
difusién de sus proyectos.
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD poi de de P de sup PORCENTAJE Gestion (SPER/SPEP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Existen condiciones
co104 emprendimiento. de proyectos de Ascendente Evidencia documental y sociales y climatolégicas
emprendimiento realizadas Eficacia SPER = Supervisiones a proyectos de ACUMULADO Supervisiones 4.00  100.00 0.00 0.0 000 000 eyidencia fotografica. para realizar visitas de
Semestral emprendimiento realizadas Coordinacién de Difusion y supervisién de proyectos.
Mide el porcentaje de REGULAR CONSTANTE  SPEP = Supervisiones a proyectos de CONSTANTE Supervisiones 4.00 4.00 4.00 Transversalidad
supervisiones realizadas emprendimiento programadas Semestral-—
respecto a las programadas
Justificacién  : Medlante la Mesa ucnln para el anélisls y de del p un |ou| de treinta sollcitudes, que de conformidad con las reglas de operacién del programa cumplian con el criterio de seleccion de beneficiarlos, sin embargo, los no p la d;
durante el mes de junio, de sus hacia las sedes dola con motivo do gl d en caminos y brachas rurales. Por lo anterior, no fue posible roportar el cumplimiento de meta durante el mes de junio, la i6n de do

y entrega total de apoyos para el hlmls!n agosto-septiembre.

Observaciones :
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Mes de Junio del 2026 PRBRREP387
130 - SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS
15068A1 - ) PARA LA POBLACION INDIGENA
Objotivas Indicador s Meta Avances del Indicadar Medio de
Nivel / Nombre del Indicador/ |  Métodode | Tipa/Sentido/Dimensién/ : i : <isn | Unidad de i Valor Logrado Valor Logrado ficacién Supuestos
Referencia Resumen Narrativo Descripcidn del Indicador Célculo FrocuenclalTrayectoria Férmula / Variables de Ia Férmula Clasificacion . Medida Valor Reprog. ¢ Meta daloén Av. Men. Acumulado Av. Acu, : Vel : 4 i
COMPONENTE  Talleres de capacitacién para Porcentaje de talleres de PORCENTAJE Gestion (TCAR/TCAP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Listas ~ Existen acuerdos con
co02 para Ascendente de asistencia, evidencia instituciones espacializadas
autoempleo realizados. Eficacia TCAR = Talleres de capacitacién para ACUMULADO Talleres 3.00 100.00 1.00 3333 100 3333 fotografica. Coordinacién de que faciliten la imparticién
Semestral autoempleo realizados. Difusion y Transversalidad. de talleres de autoempleo.
Mide el el porcentaje de talleres REGULAR CONSTANTE ~ TCAP = Talleres de capacitacién para CONSTANTE Talleres 3.00 3.00 3.00 Coordinacién de Difusién y Las instituciones aliadas
realizados, respecto a los autoempleo programados Transversalidad. colaboran activamente en la
talleres programados. Permite Semestral ~— organizacién y ejecucion de
identificar la pertinencia y los talleres de autoempleo
demanda de los lalleres.
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD de con de con PORCENTAJE Gestion (CIRICIP)*100 DOCUMENTO INTERNO- Las instituciones afines
C0201 afines al Ascendente 5 o . Registro de Convenios muestran disposicién para
de talleres para autoempleo Eficacia CIR = Convenios con Instituciones ACUMULADO Convenios 2.00 100.00 2.00 100.00 2.00 100.00 (ealizados. colaborar en la
Mide el porcentaje de Semestral Realizados Coordinacién de Difusién y implementacién de talleres
convenios con instituciones ASCENDENTE CIP = Convenios con Instituciones CONSTANTE Convenios 2.00 2.00 2.00 Transversalidad. de autoempleo.
realizados, respecto a los Programados Semestral-—
programados. Permite conocer
la oferta de talleres de las
instituciones, respecto a las
demandas de la poblacion
objetivo.
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD Supervisién de talleres de Porcentaje de supervisién de PORCENTAJE Gestion (STCR/STCP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Listas  Existen condiciones sociales
C0202 capacitacién laboral talleres de capacitacién Ascendente ) . de asistencia, evidencia y climatolégicas para
laboral para autoempleo. Eficacia STCR_= s_uperwsuones atalleres de ACUMULADO Supervisiones 3.00 100.00 1.00 3333 1.00 3333 de las sup . efectuar la i de
Semestral capacitacion realizadas. Coordinacién de Difusion y talleres y capacitacion.
Mide el porcentaje de REGULAR CONSTANTE ~ STCP = Supervisiones a talleres de CONSTANTE Supervisiones 3.00 3.00 3.00 Transversalidad.
supervisiones realizadas, capacilacién Programadas. Semestral--—
respecto a las
programadas.Permite conocer
si se llevaron a cabo los talleres
gestionados, asi como el
namero de beneficiarios.
Justificacién

Observaciones :
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Mes de Junio del 2026 PRBRREP367
130 - SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS
: 150681 - DESARROLLO ECONOMICO PARA LA POBLACION INDIGENA , ;
- Shdees - i : i dlesder ot Cd . Meta i Avancas dol Indicadar : Madlo do e
Nivol ; | Nombrodeltndicador/ | Métododo | TipoiSentidomimansion’ | e L e e S R e el R S e L alor Logrador ] Supuestos
: o peién do) e | e eiuraysciora, |  Formola Varlabies dola Formula | Clasifcacion | “pggida ValorReprog. | Meta ol bn Av.Mon. | mm Av. Acu,  Verificaclén 5 :

del Progi en el Periodo

Respofisable rograma

Llc.Wammz
Coordinador dé Difusién y Transversalidad




