
 

 
 

 

COMUNICADO DE PRENSA 

 

SDHyBC/681 

Chihuahua, Chih., a 9 de octubre de 2024 

 

Impulsan la inclusión laboral con más vacantes para adultos mayores y 

personas con discapacidad 

  

Para promover la inclusión laboral de adultos mayores y personas con alguna 

discapacidad, la Secretaría de Desarrollo Humano y Bien Común (SDHyBC), 

anunció las nuevas vacantes integradas esta semana al Programa de 

Vinculación Laboral. 
 

Los puestos disponibles son de subgerente de tienda, personal de panadería, 

cajeros y cajeras, técnico en metrología, ingeniero de procesos, operadores de 

producción y personal de limpieza. 
 

Cada semana se divulgan distintas ofertas de empleo, algunas de ellas 

requieren experiencia laboral o niveles académicos específicos, mientras que 

otras no exigen ningún requisito. 
 

Continuamente se añaden opciones para ambos sectores de la población, por 

ello se invita a los interesados a consultar las vacantes con el equipo de la 

Dirección de Grupos Vulnerables al teléfono (614) 429-33-00 ext. 17921. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 


