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Garantiza Estado acceso a una conciliación laboral gratuita a trabajador con 
discapacidad auditiva 
   
- Con el apoyo de una intérprete de lengua de señas mexicana 
  
Con el propósito de fortalecer una política pública basada en la equidad y el 
respeto, el Centro de Conciliación Laboral del Estado de Chihuahua (CCLCHIH) 
celebró una audiencia en la que participó una persona con discapacidad auditiva, 
que fue asistida por una intérprete en lengua de señas mexicana. 
  
La medida facilitó la interacción entre las partes, lo que garantizó que el diálogo se 
desarrollará con equidad, empatía y sin distorsiones.  
  
La intérprete de lenguaje de señas, Zayra Lechuga, resaltó la importancia de crear 
espacios inclusivos y de asistencia para llevar a cabo una correcta comunicación, 
en favor de las personas con discapacidad. 
  
“Me parece muy buena iniciativa para que las personas con alguna discapacidad, 
sepan que pueden tener acceso a este tipo de apoyos gratuitos que ofrece 
Gobierno del Estado y que tendrán un puente de comunicación en su propio 
idioma que en este caso, es del lenguaje de señas”, puntualizó. 
  
Con estas acciones, el CCLCHIH en coordinación con la Secretaría del Trabajo y 
Previsión Social reafirma su compromiso con la construcción de espacios 
incluyentes y servicios gratuitos, en los que las personas puedan ejercer sus 
derechos laborales sin distinción alguna.  
  
Las y los interesados en generar una cita o consultar información, deben acceder 
al sitio: www.ccl.chihuahua.gob.mx o en las redes socio digitales de la 
dependencia. 

 


