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Capacita Universidad Politécnica a 100 líderes menores de 20 años en su 

programa GZ100 
 

La Universidad Politécnica de Chihuahua (UPCH) continuó con las 
actividades de capacitación en liderazgo del programa GZ100, una iniciativa 
que reúne a 100 jóvenes menores de 20 años, reconocidos por su influencia 
positiva y capacidad de liderazgo en distintos ámbitos como el académico, 
cultural, artístico y social.  
 
Las y los participantes provienen de diversas instituciones de nivel medio 
superior del estado, entre ellas, el Conalep, Preparatoria Maestros Mexicanos 
Norte y Sur, CETIS 86, CBTIS 122 y 158, así como de los planteles CECyT 6, 
19, 20, 21 y 24, además de Cobach 1, 2, 3, 4, 8, 10 y 21. 
 
Las instalaciones de la institución sede de una intensa jornada formativa 
diseñada para fortalecer las habilidades de las y los jóvenes seleccionados. 
 
Como parte de las actividades, Omar Juárez consultor en comunicación, 
impartió un taller enfocado en el desarrollo de herramientas para la expresión 
efectiva y el liderazgo juvenil.  
 
Posteriormente, el secretario Académico de la institución,  Eduardo Barbosa 
Sáenz, ofreció una sesión especializada en liderazgo, orientada a la toma de 
decisiones, trabajo en equipo y visión estratégica. 
 
Asimismo, los directores de carrera Hussein Maloof Flores y Tamara Peinado 
encabezaron un recorrido por los laboratorios y talleres universitarios, 
permitiendo a las y los asistentes conocer de cerca la infraestructura 
académica de la institución. 
 
La visita concluyó en el hangar universitario, donde tuvieron acceso al túnel 
de viento, simuladores de vuelo y al avión laboratorio. 
 



 

El cierre de actividades estuvo a cargo del rector de la UPCH, Cristopher 
James Barousse, quien además de encabezar este programa, convivió con las y 
los jóvenes durante una comida estilo country, donde presentó la agenda de 
próximas actividades. 
 
El programa GZ100 concluirá en agosto próximo, consolidándose como una 
plataforma para impulsar a jóvenes talentos chihuahuenses y fortalecer una 
nueva generación de líderes comprometidos con su comunidad. 
 
Además, fomentará la creación de redes de colaboración entre estudiantes de 
distintas instituciones, fortaleciendo la vinculación académica y promoviendo 
una cultura de liderazgo juvenil orientada a la transformación social. 
 
 

 


