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MTRA. MARIA EUGENIA CAMPOS GALVAN, Gobernadora Constitucional del
Estado Libre y Soberano de Chihuahua, en ejercicio de la facultad que me concede
el articulo 93, fraccion XLI de la Constitucién Politica del Estado, y con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 1 fraccion VI y 25 fraccién VII de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo del Estado, 28 fraccién I y 50 del Cédigo Municipal para el
Estado, asi como 5 fraccion VII y 6 de la Ley del Periddico Oficial del Estado, he

tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO 017/2026

ARTICULO PRIMERO.- Publiquese en el Periédico Oficial del Estado el Acuerdo
tomado por el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Meoqui, Chihuahua, en
sesidn celebrada el dia diecinueve de enero del afio dos mil veintiséis, mediante el
cual se aprobd la correccién y modificacion de diversos montos establecidos en el

tabulador de sueldos y salarios de ese municipio.

ARTICULO SEGUNDO.- Este Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Periddico Oficial del Estado.

D A D O en el Palacio del Poder Ejecutivo, en la Ciudad de Chihuahua, Chihuahua, a

los dos dias del mes de marzo del ano dos mil veintiséis.

Sufragio Efectivo: No Reeleccion

LA GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO. MTRA. MARIA EUGENIA CAMPOS
GALVAN. Ribrica. EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO. LIC. SANTIAGO DE LA PENA
GRAJEDA. Rubrica.



ANEXO AL PERIODICO OFICIAL Miércoles 15 de abril de 2026.

Certificacion
0033/26

Quien suscribe, en mi calidad de Secretario del Honorable Ayuntamiento de Meoqui, Lic.
Jorge Armando Velazquez Quiroz, haciendo uso de las atribuciones que me otorgan los
Articulos 62 y 63 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, hago constar y

Certifico

Que en el Libro autorizado para asentar actas del H. Ayuntamiento, existe el acta No. 13
sesion extraordinaria del dia 19 de enero del 2026, que obra en original en el archivo de
esta Secretaria Municipal y en su parte conducente a la letra dice:

II1.- En el desarrollo del tercer punto del orden del dia, se procede con Modificacién y
correcciéon de diversos montos establecidos en el tabulador de sueldos y salarios
correspondientes al ejercicio fiscal 2026, que fue debidamente publicado, junto al
presupuesto de egresos del municipio de Meoqui para el ejercicio fiscal 2026, en el
periodico oficial del Estado, el dia 31 de diciembre de 2025.

En este punto del orden del dia, el Secretario Municipal, otorga el uso de la palabra ala
Tesorera Municipal C.P. Rocio Carmona Pando.

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE MEOQUI, CHIH.

PRESENTE.-

La suscrita, C.P. ROCIO CARMONA PANDO, en mi caracter de Tesorera Municipal,
Chihuahua, haciendo uso de las atribuciones que me otorga el Articulo 64 del
Cdédigo Municipal para el Estado de Chihuahua y en el marco de lo establecido en
el Articulo 22 de la misma normativa, me permito presentar el siguiente proyecto de
acuerdo relativo a la aprobacién de la correccion y modificacion de diversos montos
establecidos en el tabulador de sueldos y salarios correspondiente al ejercicio fiscal
2026 qué fue debidamente publicado, junto al presupuesto de egresos del municipio
de Meoqui para el gjercicio fiscal 2026, en el periédico oficial del Estado, el dia 31

de diciembre de 2025. Con fundamento en la siguiente:
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EXPOSICION DE MOTIVOS

El Articulo 28 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua otorga facultades
y obligaciones al Ayuntamiento como 6rgano colegiado ejecutivo del gobierno
municipal, de las cuales para los fines del presente acuerdo se destacan las

siguientes atribuciones:

"

XlIll. Aprobar el Presupuesto de Egresos de acuerdo con los ingresos
que hubiere autorizado el Congreso, aplicando, en su caso, lo dispuesto
por la Ley de Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y
Gasto Puablico del Estado... debera remitirse al Ejecutivo del Estado, a
fin de que lo publique... en el Periddico Oficial del Estado. Los
presupuestos sélo podran ser ampliados, cuando los ingresos reales

sean superiores al ingreso estimado en la ley...

XXXV. En general, promover en la esfera administrativa, todo aquello
que fuere necesario, para el mejor desemperio de las funciones que este

Codigo y otras disposiciones legales les serialen;

”

Dentro del Presupuesto de Egresos se incluye el Tabulador de Sueldos y Salarios
en el que se establece el salario integrado que debera ser pagado a los trabajadores
al servicio del municipio, segun su puesto y/o categoria salarial. Al inicio de este
nuevo ejercicio fiscal se detectd un error material en la publicacién del Presupuesto
de Egresos en el Periodico Oficial del Estado, particularmente en lo relativo al
tabulador previamente referido. El error material fue particularmente en la aplicacién

de las formulas de Excel para el calculo de los salarios lo cual incrementaba
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exageradamente el monto de remuneraciéon de diversos puestos, del cual no nos

percatamos al enviar el archivo a publicacién en el POE.

Es importante aclarar que, pese al error referido, a ninguna persona se le pagd su
primera catorcena de forma incorrecta, es decir, ninguna plaza o categoria salarial
recibié su remuneracion en exceso, en la némina oficial pagada a la fecha se ha
realizado conforme al salario que realmente corresponde. Por lo que tinicamente es
necesario realizar la correccion material y modificaciéon del contenido del tabulador
para que se vuelva a publicar de forma correcta en el POE junto con el resto del

Presupuesto de Egresos.

CONSIDERANDO

PRIMERO. - En términos de lo establecido por la Ley de Presupuesto de Egresos,
Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico del Estado de Chihuahua y el Cédigo
Municipal para el Estado de Chihuahua, no se trata de realizar una modificaciéon en
el ejercicio presupuestal del Municipio de Meoqui, sino uUnicamente de una

correccion del tabulador enviado a publicacion.

SEGUNDO. - Que el Municipio cuenta con la misma suficiencia presupuestal en Ia
partida de Servicios Personales, Capitulo 1000, que fue debidamente aprobada por
el Ayuntamiento y publicada de forma correcta en la Clasificacién por Objeto del
Gasto (COG) dentro del documento del Presupuesto de Egresos para el Ejercicio

Fiscal 2026.

TERCERO. - Que esta Administracion Municipal presenté un Presupuesto de
Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026 con su respectivo tabulador de sueldos y

salarios, el cual fue debidamente aprobado por el Honorable Ayuntamiento en
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Sesion Extraordinaria del dia 20 de diciembre de 2025 y publicado en el Periédico

Oficial del Estado el dia 31 de diciembre de 2025.

CUARTO.- Que como todo documento emanado de un proceso de planeacion
estratégica, tanto el Presupuesto como el Tabulador y el Manual de
Remuneraciones correspondiente siempre son perfectibles y, por lo tanto, es
determinacion de la misma administracion el realizar la correccion conducente del
mismo para llevar a cabo las acciones necesarias en materia administrativa y
cumplir con los objetivos trazados para el presente ejercicio fiscal 2026 y para la
continuidad de la administracién 2024-2027, con pleno respeto a los principios de
transparencia en el ejercicio del gasto publico y ademas para que corresponda lo

efectivamente devengado y pagado, con lo que esta publicado.

QUINTO. - Que, en virtud de lo anterior, es necesario se realice la correccion y

modificacion del Tabulador de Sueldos y Salarios, para lo cual se toma el siguiente
ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba la correccién y modificacion de diversos montos
establecidos en el tabulador de sueldos y salarios correspondiente al ejercicio
fiscal 2026 qué fue debidamente publicado, junto al presupuesto de egresos
del municipio de Meoqui para el ejercicio fiscal 2026, en el periédico oficial del
Estado, especificamente de la pagina 16 a la pagina 26 del ejemplar del dia 31
de diciembre de 2025:

Actualmente dice:

= i Municipio de Meoqui

TABULADOR DE SALARIOS CON ANALITICO DE PLAZAS
EJERCICIO FISCAL 2026
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PUESTO / CATEGORIA SALARIAL  NUMER  SALARIO COMPENSACIO  HASTA

ODE MENSUAL N MENSUAL
PLAZAS INTEGRAD DESDE
(o}
ADMINISTRADORADELAUBR 1 S CERO S
9,728.00 2,500.00
AFANADORA 10 S CERO S
9,728.00 2,500.00
AFANADORA CESSA 1 S CERO S
9,728.00 2,500.00
AFANADORA DEL CENTRO DE 1 S CERO S
SALUD 9,728.00 2,500.00
AGENTE 2 S CERO S
13,250.08 2,500.00
AGENTE 2 S CERO $
14,544.37 2,500.00
AGENTE 1 $ CERO S
15,407.23 2,500.00
AGENTE i S CERO S
15,838.65 2,500.00
AGENTE il $ CERO S
16,701.51 2,500.00
AGENTE 1 S CERO S ,
17,132.94 2,500.00
AGENTE VIAL 2 S CERO S
12,224.45 2,500.00
ALBANIL 2 S CERO S
9,728.00 2,500.00
ALBANIL 1 $ CERO S
10,101.01 2,500.00
ASISTENTE GENERAL 2 S CERO S
) 9,728.00 2,500.00
AUX ADMINISTRATIVO 2 S CERO S
i 9,728.00 2,500.00
- AUX ALBERGUE DE 1 S CERO $
. JORNNALEROS 9,728.00 ) 2,500.00
AUX CASA DE SALUD 1 S CERO S
9,728.00 2,500.00
AUX COMUNICACION SOCCIAL 1 S CERO S
. 9,728.00 2,500.00
AUX DE DEPARTAMENTO 1 $ CERO S

9,728.00 2,500.00



Miércoles 15 de abril de 2026.

ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

AUX DE DEPORTE

AUX DE DESARROLLO

ECONOMICO

AUX DE DPTO SALUD

AUX DE GOBERNACION

AUX DE OBRAS PUBLICAS

AUX DE OFICIALIA MAYOR

AUX DE OFICINA

AUX DE SALUD

AUX DE SECRETARIA

AUX DE SERV MUNICIPALES

AUX DEPARTAMENTO

AUX DES. ECONOMICO

AUX DESARROLLO RURAL

AUX DPTO

AUX GOBERNACION

AUX GRUPOS TERCERA EDAD
- AUX INST. DE LA MUJER

AUX JURIDICO

AUX PROMOCION DE LA

INTEGRIDAD

AUX SALUD

. AUX SINDICATURA

2 $
9,728.00
1 S
9,728.00
1 S
9,728.00
1 s
13,609.47
1 $
10,923.94
1 $
11,672.69
2 $
10,000.08
1 $
9,728.00
1 $
9,728.00
1 $
10,351.50
1 S
9,728.00
1 $
9,728.00
1 S
10,351.50
2 $
9,728.00
1 S
16,000.00
1 $
9,728.00
1 $
9,728.00
1 $
9,728.00
1 S
~9,728.00
2 S
9,728.00
1 $

9,278.00

CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO

CERO

$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
S
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00

S
2,500.00

S
2,500.00
$
2,500.00
s
2,500.00
$
2,500.00
S
2,500.00

S
2,500.00
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AUX SOLUCIONES CIUDADANAS 1

AUX TESORERIA

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR CATASTRO

_AUXILIAR COMUNICACION

SOCIAL

. AUXILIAR DE DEPARTAMENTO

AUXILIAR DE DEPORTE

AUXILIAR DE DIF

AUXILIAR DE GANADERIA

AUXILIAR DE GIMNASIO

AUXILIAR DE GOBERNACION

AUXILIAR DE OFICIALIA

AUXILIAR DE OFICINA

. AUXILIAR DE PROYECTO

AUXILIAR DE PUEBLOS

. ORIGINARIOS

AUXILIAR DE SALUD

AUXILIAR DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SISTEMAS

AUXILIAR DE TESORERIA

4

==

13

s
10,115.60

$
10,718.13

$
9,728.00

S
13,305.47

S
9,728.00

$
9,728.00

$
9,728.00

5
9,728.00

$
9,728.00

5
9,728.00

$
9,728.00

$
9,728.00

$
10,758.86

S
13,552.62

S
9,728.00

$
13,998.29

$
9,728.00
$
9,728.00
s
14,999.97

5
10,999.94

$
17,600.08

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

s
2,500.00

s
2,500.00

$
2,500.00

s
2,500.00

$
2,500.00

$
2,500.00

$
2,500.00

S
2,500.00

s
2,500.00

$
2,500.00

$
2,500.00

S
2,500.00

$
2,500.00

$
2,500.00

$
2,500.00

$
2,500.00

$
2,500.00

5
2,500.00

s
2,500.00

$
2,500.00

S
2,500.00
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AUXILIAR ELECTRICISTA'
AUXILIAR JURIDICO
AUXILIAR OBRAS PUBLICAS
AUXILIAR OBRAS PUBLICAS
AUXILIAR SALUD

AUXILIAR SERV MUNICIPALES
AUXILIAR SERV. MPLES
AUXILIAR SOLUCIONES
AUXILIAR TESORERIA
AUXILIAR TESORERIA
AYUDANTE DE ALBA;IL
AYUDANTE DE MECANICO
BOMBERO

BOMBERO

BOMBERO

BOMBERO

BOMBERO

CABO

CAJERA

CAJERA

i $
11,303.63
il S
9,728.00
1 S
9,728.00
1 S
10,732.42
1 $
9,728.00
1 S
14,000.11
2 $
10,999.94
1 S
10,115.60
1 s
11,193.89
1 $
19,067.18
4 S
9,728.00
1 S
9,728.00
1 S
12,094.46
9 S
13,250.08
5 S
14,544.37
1 S
15,838.65
1 $
21,210.00
1 S
9,728.00
1 $
9,728.00
1 S
15,552.29
il S

10,200.00

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CE

CERO

CERO

CERO

CERO

$
2,500.00

S

___2,500.00

s
2,500.00

s
2,500.00

5
2,500.00

$
2,500.00

S
2,500.00

$
2,500.00

$
2,500.00

$
2,500.00

S
2,500.00

$
2,500.00

s
2,500.00

$
2,500.00

s
2,500.00

$

00.
$
2,500.00

S
2,500.00

s
2,500.00

$
2,500.00
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CHOFER

CHOFER ESPECIALIZADO

COCINERA DE COMEDOR

COMISARIO

CONTADORA

CONTRALORA DE SISTEMAS

' COORD. GRUPOS DE

TERERAEDAD

: COORDINADOR

COMUNICACION SOCIAL

" COORDINADOR DE CATASTRO

COORDINADOR DE CULTURA
COORDINADOR DE EDUCACION
COORDINADOR DE SECRETARIA
COORDINADOR PROG.

ALIMENTARIOS
COORDINADOR PROTECCION

: VIVIL

COORDINADORA DE COMEDOR
COORDINADORA DE PUEBLOS
ORIGINARIOS

COORDINADORA DE REDES

DIR PROMOCION DE IDENTIDAD

DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS

 DIRECTOR DE OFICIALIA

DIRECTOR DE SEGURIDAD
PUBLICA

$
9,728.00

$
10,222.61
$
9,728.00
s
1,064.00
$
23,500.11
$
14,999.97
$
9,728.00
$
14,999.97
$
17,600.08
$
9,728.00
$
9,728.00
$
12,249.38
$
9,728.00
$
33,742.94
$
9,999.78
S
9,728.00
$
14,999.97
$
27,004.62
$
41,558.93
$
27,499.84

$
82,598.57

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

$
2,500.00

S
2,500.00

S
2,500.00

S
2,500.00

$
2,500.00

S
2,500.00

S
2,500.00

$
4,345.00
$
2,500.00

S
2,500.00

$
2,500.00

S
2,500.00

$
2,500.00

S
2,500.00

$
2,500.00

S
2,500.00

5
2,500.00

5
2,500.00

S
2,500.00

5
2,500.00

$
2,500.00
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DIRECTOR DE SERV. 1 $
MUNICIPALES 7 27,499.84
DIRECTOR DEL DIF 1 S
27,502.58
DIRECTOR DESARROLLO il S
URBANO Y ECOLOGIA 24,999.74
DIRECTOR SOLUCIONES i S
CIUDADANAS 24,199.92
DIRECTORA COMUNICACION il S
SOCIAL 33,000.11
DIRECTORA DE DEPORTE 1 S
24,199.92
DIRECTORA DE DESARRO 1 S
RURAL 7 26,999.76
DIRECTORA DE DESARRO 1 S
SOCIAL - B 27,499.84
DIRECTORA DE SALUD 1 S
27,500.00
DIRECTORA INTANCIA DE LA 1 S
MUIJER 24,199.92
DISENADOR DE 1 S
COMUNICACION SOCIAL _ 12,051.47
ELECTRISISTA 4 S
12,303.49
ENC. DE PUBLICIDAD 1 $
TERRESTRE 9,728.00
ENC. SISTEMAS 1 S
12,303.49
ENCARGADA ALBERGUE 2 S
JORNALEROS 9,728.00
ENCARGADA CENTRO 2 S
COMUNITARIO 9,728.00
ENCARGADA DE JURIDICO 1 S
21,736.61
' ENCARGADO DE MAQUINARIA 1 S
10,363.36
ENCARGADO DE PARQUES Y 1 S
JARDINES 21,171.17
ENCARGADO DE TEATRO 1 S
9,728.00
DIRECTOR DE FOMENTO 1 S
ECONOMICO ~ 25,000.05

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

s 4
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
S
2,500.00
S
2,500.00

s
2,500.00

$
2,500.00
s
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
S
2,500.00

$
2,500.00

$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00

$
2,500.00

s
2,500.00

s
2,500.00

s
2,500.00

$
2,500.00
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FOTOGRAFO

INSPECTOR

INSPECTOR DE ECOLOGIA

INSPECTOR DE PROTECCION

CIVIL

INSPECTOR DESARROLLO

URBANO+

JEFE DE CUADRILLA

JEFE DE TALLER

JUBILACION

JUBILACION

JUBILACION

JUBILACION

JUBILADO

JUBILADO

JUBILADO

JUBILADO

JUBILADO

JUBILADO

JUBILADO

JUBILADO

JURIDICO

LIDER DE AVANZADA

1 S
11,384.50
1 S
17,132.94
2 S
9,908.58
1 S
15,838.65
2 S
9,728.00
1 S
9,728.00
1 S
11,499.71
1 S
10,563.39
il S
16,547.02
1 S
18,012.91
1 S
19,964.59
il $
9,728.00
i S
11,248.00
1 S
11,603.68
1 $
16,405.97
1 S
~ 16,533.65
1 S
16,561.01
1 S
16,609.34
2 S
21,362.99
1 S
9,728.00
1 S

10,351.20

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

S
2,500.00
S
2,500.00
$
2,500.00
S
2,500.00
S
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
S
2,500.00
S
2,500.00
s
2,500.00

5
2,500.00

s
2,500.00

$
2,500.00
$
2,500.00

$
2,500.00

$
2,500.00

$
2,500.00

$
2,954.14
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* MAESTRO ALBARNIL
MECANICO
MEDICO
MEDICO RASTRO

- MINISTRO EJECUTOR
OFICIAL ALBANIL

' OPERADOR
OPERADORA 911

. PEON
PEON DE SERV MUNICIPALES
PEON OBRAS PUBLICAS
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA
POLICIA

. POLICIA
POLICIA

¢ POLICIA PRIMERO

49

10

10

45

S
9,728.00

$
9,728.00

S
9,884.56

s
9,884.86

s
10,000.00

$
9,728.00
$
12,303.49

$
12,224.45

5
9,728.00

5
9,728.00

5
9,728.00

s
12,224.45

S
12,224.45

$
13,352.03

s
13,583.23

$
13,727.11

S
14,381.59

s
15,675.88

5
16,538.73

)
17,401.59

S
21,123.74

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

S
2,500.00

S
2,500.00

S
2,500.00

$
2,500.00

5
2,500.00

$
2,500.00

s
2,500.00

$
2,500.00

5
2,500.00

5
2,500.00

$
2,500.00

$
2,500.00

S
2,500.00

S
2,500.00

s
2,500.00

$
2,500.00

s
2,500.00

$
2,500.00

$
2,500.00

s
2,500.00

$

~2,500.00
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Miércoles 15 de abril de 2026.

POLICIA PRIMERO

- POLICIA PRIMERO

POLICIA SEGUNDO

POLICIA SEGUNDO

POLICIA SEGUNDO

POLICIA SEGUNDO

POLICIA SEGUNDO

. POLICIA SEGUNDO

POLICIA SEGUNDO

POLICIA TERCERO

POLICIA TERCERO

POLICIA TERCERO

POLICIA TERCERO

POLICIA TERCERO

POLICIA TERCERO

POLICIA TERCERO

POLICIA TERCERO

‘ POLICIA TERCERO

POLICIA TERCERO

POLICIA TERCERO

POLICIA VIAL

1 S
25,653.74
il S
29,911.94
1 S
21,917.10
i S
22,009.00
1 S
22,779.96
] S
27,094.24
1 S
30,545.67
il S
33,526.84
1 S
44,591.83
8 S
14,669.22
1 $
17,633.13
1 S
18,211.24
1 S
18,983.50
il S
19,074.10
1 S
19,075.40
1 S
19,453.03
1 S
19,846.36
1 S
21,232.54
3 S
23,297.79
1 S
24,160.64
2 S

12,224 .45

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

$
2,500.00

S
2,500.00
$
2,500.00
S
2,500.00
$
2,500.00
S
2,500.00
$
2,500.00
5
2,500.00
$
2,500.00
5
2,500.00
5
2,500.00
s
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
S
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00

S
2,500.00
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PRESIDENTA MUNICIPAL
PROYECTISTA

PSICOLOGA

RECEPCIONISTA

REDACTOR

REDACTOR Y AUXILIAR
REGISTRO CIVIL

SECRETARIA DE DEPART
SECRETARIA DESARROLLO
SECRETARIO MUNICIPAL
SECRETARIO PARTICULAR
SINDICO MUNICIPAL
SISTEMAS

SOLDADOR

SUBDIRECTOR DES. RURAL
SUBDIRECTOR OBRAS PUBLICAS
SUBDIRECTORA DE SALUD
SUBDIRECTORA SOLUCIONES
SUPERVISOR RECOLECCION
TABAJADOR SOCIAL

TENIENTE

. $__
- 61,789.82

$
13,600.05

s
9,728.00
$
9,728.00
S
9,728.00
S
9,728.00
S
11,263.20
$
9,728.00
$
9,728.00
S
46,805.66
s
21,876.14
$
38,498.56
S
16,499.90
S
10,260.00

S
19,002.74

$
21,999.87

S
10,000.69

$
15,000.88

s
9,728.00
$
9,728.00

s
23,820.08

CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO

CERO

$
2,500.00
s
2,500.00
S
2,500.00
S
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00

S
2,500.00

$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00

S
2,500.00
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TERAPEUTA UBR 3 S CERO S
9,728.00 2,500.00
TESORERA MUNICIPAL 1 $ CERO S
42,297.65 2,500.00
TOPOGRAFO 1 S CERO S
14,182.21 2,500.00
TRABAJADORA SOCIAL 1 S CERO S
11,351.97 2,500.00
ASISTENTE DE CASADE SALUD 1 S CERO )
9,728.00 2,500.00
AUX DE CRI il S CERO S
7 9,728.00 2,500.00
REGIDORES 16 S CERO CERO
17,000.00

OBSERVACIONES:

LOS EMPLEADOS DEL DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD PUBLICA, PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS,
TENDRAN DERECHO A BONOS POR PRODUCTIVIDAD HASTA POR UN MONTO DE $2,858,182.30 Y A
HORAS EXTRA POR SU TRABAJO REALIZADO FUERA DE HORARIO LABORAL HASTA POR UN MONTO
DE $699,477.75

Debe decir:

= Municipio de Meoqui |

TABULADOR DE SALARIOS CON ANALITICO DE PLAZAS
EJERCICIO FISCAL 2026

PUESTO / CATEGORIA SALARIAL NUME ' SALARIO : COMPENSACI  HASTA
RODE MENSUAL ON MENSUAL
PLAZAS INTEGRADO DESDE

ADMINISTRADORA DE LA UBR 1 $ CERO $
9,728.00 2,500.00

AFANADORA 10 S CERO $
19,728.00 2,500.00

AFANADORA 1 3 CERO $
12,768.00 2,500.00

AFANADORA CESSA 1 i " CERO $
9,728.00 A 2,500.00

AFANADORA DEL CENTRO DE 1 $ CERO $

SALUD 9,728.00 2,500.00



Miércoles 15 de abril de 2026.

ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

19

AGENTE i
AGENTE 2
AGENTE 2
AGENTE |
AGENTE ]
AGENTE 1
AGENTE 1
AGENTE VIAL 2
ALBANIL 2
ALBANIL 1
ASISTENTE DE CASA DE SALUD 1
ASISTENTE GENERAL 3
AUX ADMINISTRATIVO 2

AUX ALBERGUE DE JORNALEROS 1

AUX CASA DE SALUD 1
AUX COMUNICACION SOCIAL 1
AUX DE CRI 1
AUX DE DEPARTAMENTO 1

' AUX DE DESARROLLO ECONOMICO 1
. AUX DE DPTO SALUD 1

AUX DE GOBERNACION |1

v B w

in

14,114.29

,642.94

. 12,294.37

N w

,728.65

N W

,945.80

wn

13,380.08

.

' 13,597.23

$
12,224.45

s
9,728.00

$

1 10,101.01

S
1 9,728.00

5
9,728.00

S

1 9,728.00

$
9,728.00
S

19,728.00

$
9,728.00

$
9,728.00
$
9,728.00

5
9,728.00

$
9,728.00

8
| 13,609.47

' CERO

CERO

CERO

" CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

" CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

' CERO

bs

2,500.00

s
2,500.00

$
2,500.00

S
2,500.00

S
2,500.00

5
2,500.00

5
2,500.00

$
2,500.00

$
2,500.00

S
2,500.00

S
2,500.00

$
2,500.00

s
2,500.00

$
2,500.00

$
2,500.00

s
2,500.00

$

: 2,500.00

s
2,500.00
s
2,500.00

$
2,500.00

'S
| 2,500.00
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Miércoles 15 de abril de 2026.

AUX DE OBRAS PUBLICAS
AUX DE OFICIALIA MAYOR
AUX DE OFICINA

AUX DE SECRETARIA

AUX DE SERV MUNICIPALES
AUX DEPARTAMENTO
AUXILIAR DE SERVICIOS
MUNICIPALES

AUX DESARROLLO RURAL
AUX DESARROLLO RURAL
AUX DPTO

AUXILIAR DE DEPARTAMENTO
AUX GOBERNACION

AUX GRUPOS TERCERA EDAD
AUX INST. DE LA MUJER

AUX JURIDICO

AUX PROMOCION DE LA
IDENTIDAD

AUX SALUD

AUX SINDICATURA

AUX SOLUCIONES CIUDADANAS

AUX TESORERIA

AUKXILIAR

s
10,923.94

$
11,672.69

$
10,000.08

s

9,728.00

$
10,351.50

$
9,728.00

s
9,728.00

$
9,884.89
$
10,351.50
$
9,728.00
$
10,975.31
$
16,000.00
$
9,728.00
$
9,728.00
$
9,728.00
s
9,728.00
$
9,728.00
$
9,728.00

$

110,115.60

s
10,718.13

S
9,728.00

CERO

" CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

| CERO
CERO

' CERO

CERO

CERO

CERO

- CERO

CERO

' CERO

CERO

CERO

CERO

s

£ 2,500.00
$
2,500.00
s
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
S
2,500.00
s
2,500.00
5
2,500.00
$
2,500.00
5
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
s
2,500.00
$
2,500.00

$
2,500.00

S
2,500.00

S
2,500.00

s
2,500.00
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AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR CATASTRO
AUXILIAR COMUNICACION SOCIAL
AUXILIAR DE DEPARTAMENTO
AUXILIAR DE DEPORTE
AUXILIAR DE DIF

AUXILIAR DE GANADERIA
AUXILIAR DE GIMNASIO
AUXILIAR DE GOBERNACION
AUXILIAR DE OFICIALIA
AUXILIAR DE OFICINA
AUXILIAR DE PROYECTO
AUXILIAR DE PUEBLOS
ORIGINARIOS

AUXILIAR DE SALUD
AUXILIAR DE SECRETARIA
AUXILIAR DE SISTEMAS
AUXILIAR DE TESORERIA

" AUXILIAR ELECTRICISTA

. AUXILIAR JURIDICO

$
11,082.92

$
13,305.47

S
9,728.00

S
9,728.00

I
. 9,728.00

S
9,728.00
S
9,728.00
S
9,728.00
$
9,728.00

s

1 9,728.00

LS

10,758.86

$
13,552.62

S
9,728.00

s
13,998.29

S
9,728.00

$

. 9,728.00
s

14,999.97

| S
£ 10,999.94

$
17,600.08

$
11,303.63

$

1 9,728.00

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

' CERO

CERO

CERO
CERO
CERO
CERO
CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

$

2,500.00

$
2,500.00

$

| 2,500.00

$
2,500.00
$
2,500.00

s
2,500.00

S
2,500.00

s
2,500.00

s
2,500.00

$
2,500.00

$
2,500.00

$
2,500.00

S
2,500.00

s
2,500.00

$
2,500.00

s
2,500.00

5
2,500.00

$
2,500.00

S
2,500.00

S
2,500.00

$
2,500.00
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Miércoles 15 de abril de 2026.

AUXILIAR OBRAS PUBLICAS
AUXILIAR OBRAS PUBLICAS
'AUXILIAR SERV. MPLES

AUXILIAR SERVICIOS MUNICIPALES

- AUXILIAR SOLUCIONES

AUXILIAR TESORERIA
AUXILIAR TESORERIA
AYUDANTE DE ALBANIL
AYUDANTE DE MECANICO
BOMBERO

BOMBERO

BOMBERO

BOMBERO

CABO

CAJERA

CAJERA

CAJERO

CHOFER

CHOFER ESPECIALIZADO

COCINERA

COCINERA DE COMEDOR

s
9,728.00

$
10,732.42

$
10,999.94

| $

14,000.11

$
10,115.60

i

11,193.89

$
19,067.18

| $

9,728.00

$
9,728.00

S
11,642.94

s
12,294.37

| $

12,945.80

s
15,960.00

$

£ 9,728.00
8

12,659.43

$
10,200.00

$
9,728.00

5
9,728.00

$
10,222.61

5
12,768.00

$
9,728.00

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

 CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

$
£2,500.00

s
2,500.00
s
2,500.00
S
2,500.00
$
2,500.00
S
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
s
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
S
2,500.00
$
2,500.00
S
2,500.00

S
2,500.00

5
2,500.00

$
2,500.00
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COMISARIO

CONTADORA

CONTRALORA DE SISTEMAS
COORD. GRUPOS DE TERCERA EDAD
' COORDINADOR COMUNICACION

. SOCIAL

COORDINADOR DE CATASTRO
COORDINADOR DE CULTURA
COORDINADOR DE EDUCACION

' COORDINADOR DE SECRETARIA
COORDINADOR PROG.
ALIMENTARIOS ] .
COORDINADOR PROTECCION CIVIL
COORDINADORA DE COMEDOR
COORDINADORA DE PREV
COORDINADORA DE PUEBLOS
ORIGINARIOS

COORDINADORA DE REDES
SOCIALES

DIRECTOR DE FOMENTO
ECONOMICO

DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS
DIRECTOR DE OFICIALIA

DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA

' DIRECTOR DE SERV. MUNICIPALES

DIRECTOR DEL DIF

$
1,064.00

$
23,500.11
$
14,999.97
$
9,728.00

$
19,343.67

$
17,600.08
$
9,728.00
$
9,728.00
S
12,249.38
$
9,728.00
S
21,957.23

$
9,999.78

$
 24,171.30

$
9,728.00

S
14,999.97

$
25,000.05

S
41,558.93

S
| 27,499.84
s

| 54,163.07

$
27,499.84

$
27,502.58

CERO
CERO
CERO
CERO

CERO

' CERO

CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO

CERO

S
2,500.00
s
2,500.00

s
2,500.00

s
2,500.00

S
2,500.00

S
2,500.00

$
2,500.00

$
2,500.00

5
2,500.00

s
2,500.00

S
2,500.00

s
2,500.00

$

* 2,500.00

$
2,500.00
S
2,500.00

$
2,500.00
S
2,500.00
S
2,500.00
S
2,500.00

s
2,500.00

S

2,500.00
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Miércoles 15 de abril de 2026.

DIRECTOR DESARROLLO URBANO Y
ECOLOGIA

DIRECTOR PROMOCION DE
IDENTIDAD

DIRECTOR SOLUCIONES
CIUDADANAS

DIRECTORA COMUNICACION
SOCIAL

DIRECTORA DE DEPORTE

. DIRECTORA DE DESARROLLO RURAL

DIRECTORA DE DESARROLLO
SOCIAL
DIRECTORA DE SALUD

DIRECTORA INSTANCIA DE LA
MUJER

DISENADOR DE COMUNICACION
SOCIAL

ELECTRISISTA

ENC. DE PUBLICIDAD TERRESTRE
ENC. SISTEMAS

ENCARGADA ALBERGUE
JORNALEROS

ENCARGADA CENTRO
COMUNITARIO

ENCARGADA DE JURIDICO
ENCARGADO DE MAQUINARIA
ENCARGADO DE PARQUES Y
JARDINES

ENCARGADO DE TEATRO
FOTOGRAFO

INSPECTOR

$

1 24,999.74

S
27,004.62

$
24,199.92

$
33,000.11

S
24,199.92

S
26,999.76

S
27,499.84

$

. 27,500.00

$
24,199.92

S
12,051.47

S
12,303.49

$
9,728.00
S
12,303.49
s
9,728.00
$
9,728.00

S
21,736.61
$
11,163.18

S
21,171.17

$
9,728.00

$
11,384.50

S
13,597.23

CERO

CERO

' CERO

CERO
CERO
CERO
CERO
CERO

CERO

| CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

' CERO

CERO
CERO

CERO

S

2,500.00

S

2,50000
S

2,500.00

S

2,500.00

s
2,500.00

$
2,500.00

$
2,500.00

S
2,500.00

$
2,500.00

S
2,500.00

$
2,500.00

S
2,500.00

S
2,500.00

S
2,500.00

s
2,500.00

S
2,500.00

$
2,500.00

$
2,500.00

$
2,500.00

$
2,500.00
$
2,500.00
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INSPECTOR DE ECOLOGIA
INSPECTOR DE PROTECCION CIVIL
INSPECTOR DESARROLLO URBANO
JEFE DE CUADRILLA

JEFE DE TALLER

JUBILACION

JUBILACION

JUBILACION

JUBILACION

JUBILADO

JUBILADO

JUBILADO

JUBILADO

JUBILADO

JUBILADO

JUBILADO

JUBILADO

JURIDICO

LIDER DE AVANZADA

MAESTRO ALBANIL

MECANICO

$

© 9,908.58

s
12,945.80
$
9,728.00
S
9,728.00

S
11,499.71

- $

10,563.39
S

| 16,547.02

S
18,012.91

$

| 19,964.59

s
9,728.00
S
11,248.00
$
11,603.68
$
16,405.97
S
16,533.65

5
16,561.01

s
16,609.34
S
21,362.99
S
9,728.00

$
13,305.56

8

9,728.00

s
9,728.00

CERO

" CERO

CERO

" CERO

CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO
CERO

CERO

' CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

$
2,500.00

$
2,500.00

S
2,500.00

S

- 2,500.00

$
2,500.00

$
2,500.00
s
2,500.00

$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00

S
2,500.00

$

2,500.00

S
2,500.00

$
2,500.00

S
2,500.00

$
2,500.00
3
2,500.00
$
2,500.00

S
2,500.00

$
2,500.00

s
2,500.00
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MEDICO
MEDICO RASTRO

MINISTRO EJECUTOR

OFICIAL ALBANIL

OPERADOR

OPERADOR 911

OPERADORA DE SISTEMA DE C-4
PEON

PEON DE SERV MUNICIPALES
PEON OBRAS PUBLICAS

POLICIA

POLICIA

POLICIA

POLICIA

POLICIA

POLICIA

POLICIA

POLICIA

POLICIA

POLICIA PRIMERO

POLICIA PRIMERO

49

10

10

| 46

$
9,884.56
E
9,884.86
s
10,000.00
s
9,728.00

S
12,303.49

S
12,224.45

$
12,224.45
S
9,728.00
$
9,728.00

$
9,728.00

$
£ 12,224.45

S
12,224.45

s

12,980.76

X
12,791.97
s
12,908.34
S
13,310.16
s
13,961.59
S

| 14,395.88

s
14,830.16

$
21,123.74

s
' 23,403.74

. CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

' CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

" CERO

CERO

CERO

S
2,500.00
s
2,500.00
S
2,500.00
S
2,500.00
$
2,500.00
s
2,500.00
s
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
S
2,500.00
S
2,500.00
IS
2,500.00
s
2,500.00
S
2,500.00
s
2,500.00
S
2,500.00
5
2,500.00

S
2,500.00

$
2,500.00

5
2,500.00

S
2,500.00
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POLICIA PRIMERO 1 S CERO $
25,546.94 2,500.00

POLICIA SEGUNDO 1 S CERO S
19,774.24 2,500.00

POLICIA SEGUNDO 1 s CERO S
 19,820.50 2,500.00

POLICIA SEGUNDO 1 S CERO S
2020853 2,500.00

POLICIA SEGUNDO 1 S CERO S
| 22,379.96 ; 2,500.00

POLICIA SEGUNDO 1 s CERO S
24,117.10 2,500.00

POLICIA SEGUNDO 1 s CERO S
25,617.56 o 2,500.00

POLICIA SEGUNDO 1 S CERO S
30,770.40 2,500.00

POLICIA TERCERO 8 $ CERO S
14,669.22 2,500.00

POLICIA TERCERO 1 s CERO S
16,160.99 2,500.00

POLICIA TERCERO 1 S CERO $
. 16,451.96 ' 2,500.00

POLICIA TERCERO 1 s CERO S
16,840.64 2,500.00

POLICIA TERCERO 1 '8 CERO $
16,886.24 2,500.00

POLICIA TERCERO 1 s CERO S
16,886.90 7 2,500.00

POLICIA TERCERO il S CERO $
17,076.96 '+ 2,500.00

POLICIA TERCERO 1 S CERO $
17,274.93 2,500.00

POLICIA TERCERO 1 S CERO $
17,972.61 2,500.00

POLICIA TERCERO 4 s CERO S
19,012.07 2,500.00

POLICIA TERCERO | 1 s CERO $
_ ) - 19,446.36 2,500.00

POLICIA VIAL 2 S CERO S
12,224.45 2,500.00

. PRESIDENTA MUNICIPAL 1 S | CERO S

61,789.82 £ 2,500.00
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PROYECTISTA

PSICOLOGA

RECEPCIONISTA

REDACTOR

REDACTOR Y AUXILIAR

. REGIDORES

REGISTRO CIVIL

SECRETARIA DE DEPARTAMENTO

SECRETARIA DESARROLLO URBANO

SECRETARIO MUNICIPAL

SECRETARIO PARTICULAR

SINDICO MUNICIPAL

SISTEMAS

SOLDADOR

SUBDIRECTOR DES. RURAL

SUBDIRECTOR OBRAS PUBLICAS

SUBDIRECTORA DE SALUD

SUBDIRECTORA SOLUCIONES

SUPERVISOR RECOLECCION

TRABAIJADOR SOCIAL

TENIENTE

$
13,600.05

S
9,728.00

S
9,728.00

$
9,728.00

$

 9,728.00

5
17,000.00
s
11,263.20
S
10,301.95
s
9,728.00
S
46,805.66
S
21,876.14

S
38,498.56

S
16,499.90

$
10,260.00
$
19,002.74
5
21,999.87
$
10,000.69
$

£ 15,000.88

S
9,728.00

5
9,728.00

s
16,962.94

CERO

CERO

CERO

CERO

' CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

" CERO

CERO

CERO

s
2,500.00
$
2,500.00
s
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
s
2,500.00
S
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
S
2,500.00

$
2,500.00

$
2,500.00
S
2,500.00
$
2,500.00
$
2,500.00
8
2,500.00

| $

1 2,500.00
S
2,500.00

s
| 2,500.00

s
2,500.00
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' TERAPEUTA UBR ' T3 s CERO $
£ 9,728.00 2,500.00
TESORERA MUNICIPAL 1 $ CERO S
42,297.65 2,500.00
TOPOGRAFO 1 $ CERO S
14,182.21 2,500.00
TRABAJADORA SOCIAL 1 $ CERO S
11,351.97 2,500.00

CONSIDERACIONES DE APLICACION ALEATORIA, CON BASE EN DESEMPENO Y/O RESULTADOS:
LOS EMPLEADOS DEL DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD PUBLICA, PROTECCION CIVIL Y
BOMBEROS, TENDRAN DERECHO A BONOS POR PRODUCTIVIDAD PARA LO CUAL SE TIENE
SUFICIENCIA PRESUPUESTAL HASTA POR UN MONTO DE $2,858,182.30 Y A HORAS EXTRA POR
SU TRABAJO REALIZADO FUERA DE HORARIO LABORAL HASTA POR UN MONTO DE
$699,477.75

HORAS EXTRAS: SE PAGARAN EN PERIODOS SEMANALES CON UN MONTO NO MAYORA 9
HORAS AL DOBLE DE LA HORA SENCILLA, COMO LO MARCA LA LEY, EN PERIODOS
CATORCENALES CON UN MONTO NO MAYOR A 18 HORAS, EN CASO DE REBASAR ESTE
MONTO DE HORAS, SE LE PAGARA AL EMPLEADO, COMO INCENTIVO LA DIFERENCIA DE LAS
HORAS RESTANTES

SEGUNDO. Todas las categorias salariales y plazas estan debidamente
autorizadas por el Ayuntamiento desde el dia 20 de diciembre de 2025 y se ratifican

en el presente acuerdo.

TERCERO. Se le da la suficiencia presupuestal para los fines descritos en el
tabulador de sueldos y salarios mediante la cuenta de Servicios Personales
(capitulo 1000) de acuerdo con la clasificacion por objeto del gasto (COG) del

Presupuesto de Egresos.

Dado en la sede de la Presidencia Municipal de Meoqui, Chihuahua, a los

diecinueve dias del mes de enero del ano dos mil veintiséis.
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TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Acuerdo entrara en vigor al momento de su publicacion en

la Gaceta Municipal y posteriormente en el Periédico Oficial del Estado.

SEGUNDO. Publiquese en los estrados de este Ayuntamiento, en la Gaceta

Municipal y en el Periddico Oficial del Estado.

TERCERO. Notifiquese y cimplase, asi lo acordé el Honorable Ayuntamiento en
Sesién Ordinaria de Cabildo y lo ratifica con su ribrica la Presidenta Municipal
C. ARQUITECTA MIRIAM SOTO ORNELAS, asi como da fe y certifica el Secretario
del Ayuntamiento C. LICENCIADO JORGE ARMANDO VELAZQUEZ QUIROZ.

Se extiende la presente certificacion que consta de 27 fojas, para los usos legales a que
haya lugar y se certifica, sella y firma en la Cd. de Meoqui, Chih., a los dieciocho dias del
mes de febrero del dos mil veintiséis... doy fe.

)»rx\Dos »

Atentamente

M -~

.? =

_-,;{-"-""": !

e

- /{-._ ! £t
Lic. Jorge Armando Velazquez Quiroz SECRETARIA MUNICIPAL
Secr;::rio Municipal Cd. Meoqui, Chih.
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