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EL COMITE TECNICO DEL FIDEICOMISO ESTATAL PARA EL FOMENTO DE LAS
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS EN EL ESTADO DE CHIHUAHUA, CON
FUNDAMENTO EN L.O DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 14 SEGUNDO PARRAFO,
16, 43, 44 Y 61 FRACCION VI DE LA LEY DE ENTIDADES PARAESTATALES DEL
ESTADO DE CHIHUAHUA, Y;

CONSIDERANDO

Que, el Fideicomiso Estatal para el Fomento de las Actividades Productivas en el Estado
de Chihuahua, por sus siglas FIDEAPECH, es analogo a un organismo descentralizado
de la Administracion Publica Paraestatal del Gobierno del Estado de Chihuahua
conforme a lo dispuesto en el articulo 43 de la Ley de Entidades Paraestatales del
Estado de Chihuahua.

Fue constituido mediante contrato de fideicomiso suscrito el 13 de septiembre de 1984,
en el que el Gobierno del Estado actia como fideicomitente y aportante de los recursos,
y Nacional Financiera, Sociedad Nacional de Crédito, Institucion de Banca de
Desarrollo, como fiduciaria. Dicho contrato ha sido objeto de diversos convenios
modificatorios, siendo el mas reciente el quinto convenio, firmado el 19 de septiembre
de 2024.

Que, de conformidad con lo establecido en la Clausula Segunda, seccién Décima, inciso
C) del Quinto Convenio Modificatorio al Contrato de Fideicomiso del FIDEAPECH vy el
articulo 61, fraccion VI, de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Chihuahua,
este Comité Técnico tiene la atribucion de expedir el Estatuto Organico del FIDEAPECH,
a efecto de establecer la estructura organica interna, distribucién de competencias y
bases de operaciéon del organismo, permitiendo asi el ejercicio ordenado de sus
funciones con apego a los principios de legalidad, eficiencia, eficacia y rendicion de
cuentas en la gestion publica.

Que resulta indispensable que el FIDEAPECH, actualice el estatuto publicado en el
Periédico Oficial del Estado el 12 de junio de 2021, con el propésito de atender entre
otras, las siguientes necesidades institucionales: actualizar la denominacién del
Departamento de Promocion; incorporar atribuciones al Departamento Juridico en
materia de cobranza; y facultar al Departamento de Analisis de Riesgos para solicitar
dispersiones de crédito, en alineacion con la nueva reingenieria de procesos
implementada. Esta actualizacion permitira al organismo ejercer sus atribuciones
legales y ejecutar sus procedimientos conforme a los principios de certeza y legalidad.

For lo anterior, el Comité Técnico del FIDEPECH, mediante acuerdo ordinario 014/2026,
tomado de la 1er Sesion Ordinaria, de fecha del 18 de febrero de 2026, autoriza y expide
el siguiente:

ACUERDOC

UNICO. Se expide e! Estatuto Orgénico dei Fideicomiso Estatal para el Fomernio de las
Actividades Productivas en ef cztado de Chihuahua
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ESTATUTO ORGANICO DEL FIDEICOMISO ESTATAL PARA EL
FOMENTO DE LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS EN EL ESTADO DE
CHIHUAHUA

TITULO PRIMERO
GENERALIDADES

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Estatuto Organico tiene por objeto establecer y regular la
estructura organica y funcional del Fideicomiso Estatal para el Fomento de las
Actividades Productivas en el Estado de Chihuahua de la Administracion Publica Estatal,
el cual tiene como propdsito fomentar las actividades productivas consideradas como
prioritarias o estratégicas, asi como incentivar la creacion de empleos, mediante la
celebracion de actos juridicos, operaciones y actividades propias de su objeto, las
cuales seran con cargo al patrimonio fideicomitido, en los términos y condiciones que
se establezcan en las Reglas de Operacion generales y especificas de cada programa
gue para tal efecto emita el Comité Tecnico.

Como parte de la Administracion Publica Paraestatal, el FIDEAPECH, desempefiara sus
actividades atendiendo a las disposiciones que para tal efecto establezca la Ley de
Entidades Paraestatales del Estado de Chihuahua y demas legislaciéon aplicable, asi
como de conformidad al Contrato Constitutivo del Fideicomiso de fecha del 13 de
septiembre de 1984 y sus modificaciones.

Articulo 2. Las personas servidoras publicas adscritas al FIDEAPECH deberan
observar los principios, valores y reglas de integridad, asi como las demas disposiciones
contenidas en el Cédigo de Etica para el Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua.

Articulo 3. El domicilio del FIDEAPECH tendra su asiento principal en la Ciudad de
Chihuahua, pudiendo tener ventanillas de atencién al publico en los municipios o
cabeceras principales del Estado, a fin de cumplir con el Plan Estatal de Desarroilo y
procurar la atencion de los mismos conforme a los fines de la entidad.

Articulo 4. Para los efectos del presente Estatuto Organico se entendera por:

I.  Acreditados: Sujeto de apoyo que recibira beneficios financieros por parte
de FIDEAPECH, si y sdlo si, su solicitud de credito es aprobada por parte del
subcomité competente;

Il.  Capital de Riesgo: Recursos financieros que el FIDEAPECH destina a
inversiones en emprendimientos y empresas con alto potencial de
crecimiento, pero que presentan un riesgo elevado debido a su etapa inicial
de desarrollo. Estas inversiones buscan impulsar la innovacion y expansion
de los Sujetos de Apoyo, con la expectativa de obtener retornos en el
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mediano o largo plazo, asumiendo la posibilidad de pérdida parcial o total del
capital invertido;

Hl. Comité Técnico: Organo colegiado con maxima autoridad de decisién, con
atribuciones para establecer las normas y acordar las acciones necesarias
para el cumplimiento de los fines del FIDEAPECH, conforme a lo establecido
en el contrato de creacion, en el presente Estatuto y en las disposiciones
aplicables.

V. Derechos ARCO y portabilidad: Derechos de Acceso, Rectificacion,
Cancelacion y Oposicién, todos ellos relacionados con el tratamiento de
datos personales;

V. Estatuto: Estatuto Organico del FIDEAPECH,;

VI. FECH: Fondo del Estado de Chihuahua. Programa propio del FIDEAPECH,
que cuenta con varias modalidades para el otorgamiento de crédito a
diferentes Sujetos de Apoyo;

VIl. FIDEAPECH: Fideicomiso Estatal para el Fomento de las Actividades
Productivas en el Estado de Chihuahua;

VIII. Fideicomitente: El Estado Libre y Soberano de Chihuahua, a través de la
Secretaria de Hacienda del Gobierno del Estado, que constituye el
Fideicomiso, transfiriendo los recursos y bienes al FIDEAPECH, para su
administracion;

IX. Fiduciaria: Nacional Financiera, Sociedad Nacional de Crédito e institucién
de Banca de Desarrollo, designada por el Fideicomitente para custodiar,
invertir y administrar el patrimonio fideicomitido, para los fines que se
establezca;

X.  Patrimonio Fideicomitido: Conjunto de recursos que forman parte del
fideicomiso y se gestionan de acuerdo con las condiciones acordadas entre

las partes;

Xl.  Persona Titular de la Direccion General: El Director General o Directora
General del FIDEAPECH;

Xll.  Reestructuracion de Créditos: Es el acuerdo entre el deudor y el acreedor

para modificar las comisiones originales del crédito con el objetivo de facilitar
el pago y evitar el incumplimiento;

Xlll.  Reglas de Operacion: Conjunto de disposiciones que precisan la forma de
operar un programa, con el proposito de lograr los niveles esperados de
eficacia, eficiencia, equidad y transparencia;

Xi{V. Secretaria Técnica del Comité Técnico: Representada por la Persona
Titular del Departamento Juridico del FIDEAPECH;

XV. Sujetos de Apoyo: Seran todas las personas emprendedoras y las micro,
pequefias y medianas empresas, que tengan operaciones y que generen
empleo dentro del Estado de Chihuahua. y seran nombradas asi, hasta antes
que el subcomité competente dictamine su viabilidad de ser acreditado; y
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XVI. Unidades Administrativas: Son los Departamentos contemplados en Ia
estructura organizacional del FIDEAPECH.

TiTULO SEGUNDO
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

CAPITULO PRIMERO
ESTRUCTURA ORGANICA

Articulo 5. E| FIDEAPECH para el ejercicio de sus atribuciones y el despacho de los
asuntos de su competencia, contara con la siguiente estructura organica:

[, Comité Técnico;

il. Direcciéon General;
a. Departamento de Promocion;
b. Departamento de Analisis de Riesgos;
c. Departamento Juridico;

d. Departamento Administrativo.

Ademas, el FIDEAPECH contara con un Organo Interno de Control, que se regira por lo
establecido en el articulo 21 del presente Estatuto.

CAPITULO SEGUNDO
FINES DEL FIDEAPECH

Articulo 6. Para el cumplimiento de su objeto, el FIDEAPECH tendra los siguientes
fines:

I.  Promover, apoyar y fomentar el desarrollo de las personas fisicas o morales que
lleven a cabo actividades productivas, que fortalezcan la planta productiva y
generen empleo, en lo sucesivo los Sujetos de Apoyo, de conformidad con las
Reglas de Operacion que al efecto expida el Comité Técnico;

Il.  Alentary apoyar a aquellos Sujetos de Apoyo que no cuenten con los elementos
tanto econdmicos como técnicos para su desarrollo;

Ill.  Promover la capacitacion a través de diversas modalidades, orientados a
mejorar la capacidad administrativa, financiera y técnica de los Sujetos de
Apoyo,

IV.  Promover la asesoria técnica necesaria para la consolidacién de los Sujetos de
Apoyo, procurando su orientaciéon hacia la produccion de bienes que permita
aprovechar mejor sus recursos;

V. Incentivar la produccién de bienes susceptibles de exportacion y aquellos que
contribuyan a sustituir importaciones de los Sujetos de Apoyo;
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VI.  Invertir los fondos liquidos afectos al Patrimonio Fideicomitido en la forma y
términos que le indique el Comité Técnico a la Fiduciaria, a través de la Persona
Titular de la Direccion General o, a falta de resolucién de esta, en instrumentos
de deuda gubernamentales o bancarios a la vista;

VIl.  Previa autorizacién del Comité Técnico, otorgar financiamiento a los Sujetos de
Apoyo, fijandoles plazos de amortizacion congruentes a su capacidad de pago;

VIll.  Contratar créditos con el sistema financiero nacional con el objeto principal de
otorgar financiamientos directos o puentes a los Sujetos de Apoyo en los
términos que instruya el Comité Técnico;

IX.  Promovery celebrar por conducto de la Persona Titular de la Direccién General
y previa instruccion del Comité Técnico todo tipo de actos, contratos o convenios,
por medio de los cuales se canalicen créditos e incentivos para el fomento de los
Sujetos de Apoyo y ejecutar programas a través de los cuales se conjunten los
esfuerzos coordinados de la Federacion, el Estado, los Municipios e iniciativa
privada, para lograr incrementar la planta productiva, la creacion de fuentes de
empleo, el aprovechamiento de los recursos naturales y el mejoramiento del nivel
de vida de la poblacion;

X.  Previa instruccion del Comité Técnico, participar con Capital de Riesgo en los
Sujetos de Apoyo;

XI.  Adquirir, recibir, vender, administrar y en general, enajenar bajo cualquier titulo
todo tipo de bienes muebles e inmuebles que guarden relacién con las
actividades productivas consideradas como prioritarias o estratégicas o que
deriven de los procedimientos del cumplimiento de los fines del FIDEAPECH,;

Xll.  Previa instruccion del Comité Técnico, otorgar garantias a quienes otorguen
créditos a los Sujetos de Apoyo;

X, Administrar recursos Federales, Estatales, Municipales o de otros organismos
publicos o privados, de conformidad con los convenios correspondientes, en los
términos que instruya el Comité Técnico.

CAPITULO TERCERO
COMITE TECNICO

Articulo 7. El Comité Técnico estara integrado por cinco miembros, con derecho a voto,
de conformidad con lo siguiente:

I.  Una presidencia, que sera encabezada por la persona titular de la Secretaria de
Innovacién y Desarrollo Economico del Estado de Chihuahua;

Il.  Una vocalia, que ocupara la persona titular de la Secretaria de Hacienda del
Estado de Chihuahua;

. Una vocalia, representada por la persona titular de la Secretaria de Desarrollo
Rural del Estado de Chihuahua;

V. Una vocalia, representada por la persona titular de la Delegacion de la
Secretaria de Economia Federal en el Estado de Chihuahua; y
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V. Una vocalia, representada por la persona titular del Instituto de Apoyo al
Desarrollo Tecnolégico del Estado de Chihuahua.

Articulo 8. Ademas de los integrantes previamente sefialados, el Comité Técnico
contara con una Secretaria Técnica, la cual estara a cargo de la persona titular del
Departamento Juridico del FIDEAPECH, quien concurrira a las sesiones con voz, pero

~ sin voto. En caso de ausencia del Secretario Técnico, el propio Comité podra designar
un suplente en la sesidon correspondiente. El Secretario Técnico debera llevar a cabo lo
establecido en el articulo 20 fraccidn XIV del presente ordenamiento.

La persona titular de la Direccion General del FIDEAPECH y la Fiduciaria ejecutaran las
instrucciones que les comunique el Secretario Técnico, siempre y cuando les entreguen
el acta o certificacion del acuerdo.

El Comité Técnico a través del Secretario Técnico podra emitir certificacion de los
acuerdos.

Articulo 9. Los miembros del Comité Técnico podran designar por escrito a un suplente
para cada sesion. El suplente designado tendra derecho a voz y voto Unicamente en
ausencia de la persona titular. Esta designacion podra realizarse para un mismo
suplente que cubra todas las sesiones durante el periodo de encargo, lo cual debera
constar expresamente en el nombramiento correspondiente. En caso de que se opte por
nombrar a un suplente distinto para cada sesion, debera emitirse un nombramiento
especifico por cada una de ellas, dejando constancia por escrito en cada caso.

Articulo 10. El Comité Técnico contara con tres integrantes como invitados
permanentes quienes acudiran a las sesiones con voz, pero sin voto:

I.  La persona que represente a la Fiduciaria, Nacional Financiera, Sociedad
Nacional de Crédito, Institucion de Banca de Desarrollo;

Il.  La persona titular del Organo Interno de Control del FIDEAPECH y su.suplente;
y
lll.  La persona Titular de la Direccién General del FIDEAPECH.

Articulo 11. El Comité Técnico debera sesionar por Io menos seis veces al afio sin
perjuicio de que se lleven a cabo las sesiones extraordinarias que se requieran a
solicitud escrita del Fideicomitente, la Fiduciaria, la persona titular de la Direccion
General y/o la persona titular de la presidencia del Comité Técnico.

Se considerara como quoérum cuando concurran por lo menos tres de sus miembros,
siempre y cuando uno de ellos sea la persona titular de la presidencia del Comité
Técnico o su respectivo suplente. Se tomaran los acuerdos por mayoria de votos de los
presentes, teniendo la persona titular de la presidencia, voto de calidad, en caso de
empate.

Articulo 12. El Comité Técnico podra invitar a sus sesiones o a parte de ellas, cuando
asi lo considere conveniente a representantes de otras instituciones publicas y
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organizaciones del sector social o privado y en general a cualquier persona, quienes
concurrirdn con voz, pero sin voto, los cuales deberan manejar los asuntos que se traten
en las sesiones, con las restricciones de confidencialidad aplicables respecto a las leyes
en la materia, en especial por lo que corresponde a invitados que no sean servidores
publicos.

Articulo 13. El Comité Técnico tendra las siguientes facultades:

I.  Designary, en su caso remover a la Persona Titular de la Direcciéon General del
FIDEAPECH;

. Aprobar las Reglas de Operacion del FIDEAPECH y de los diferentes programas
que se establezcan por el propio Comité Técnico, asi como su modificacion en
ambos casos;

. Aprobar la estructura administrativa del FIDEAPECH y, en su caso, los
programas y presupuestos de operacién del mismo;

IVV.  Delegar en la Persona Titular de la Direccién General, facultades para la
autorizacion de operaciones y apoyos, en los casos que el Comité Técnico lo
considere conveniente, segun lo determine en las Reglas de Operacion del
FIDEAPECH,;

V. Revisar y, en su caso aprobar la informacién financiera y contable que le
presente la Persona Titular de la Direccidon General y dictar las medidas
correctivas que sean precedentes;

VI.  Determinar y aprobar los diversos apoyos a otorgar a los Sujetos de Apoyo de
conformidad con lo establecido en las Reglas de Operacion del FIDEAPECH y
las Reglas de Operacién del Programa que corresponda. En todo caso, el Comité
Técnico debera aprobar el otorgamiento de apoyos con base en la viabilidad del
proyecto y la solvencia econémica y moral de los Sujetos de Apoyo;

Vil.  Autorizar e instruir a la Fiduciaria para que, a través de la Persona Titular de la
Direccion General lleve a cabo la celebracién de los actos, contratos y convenios,
de los cuales se deriven derechos y obligaciones que afecten o pudieran afectar
el patrimonio del FIDEAPECH,;

VI Instruir a la Fiduciaria a través del Persona Titular de la Direccion General,
respecto de la inversion de los fondos liquidos del FIDEAPECH, de conformidad
con el contrato de creacidon del mismo;

IX.  Aprobarla creacion de uno o mas subcomités técnicos, sefialando expresamente
la forma en que se integraran, sus Reglas de Operacion y las facultades que en
ellos se deleguen para la autorizacion de apoyos, en la inteligencia de que estos
subcomités seran operativos y, por lo tanto, no se les podran delegar facultades
normativas. La creacion, delegacion de facultades y reglas de funcionamiento de
los subcomités se estableceran en las Reglas de Operacion;

X.  Definir los criterios y dictar las decisiones sobre el ejercicio de las acciones que
procedan con motivo de la defensa del Patrimonio Fideicomitido, comunicando
dichos criterios y decisiones mediante escrito, a través de la persona titular de la
Secretaria Técnica del Comité Técnico a la Fiduciaria y establecer los sistemas
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XL

XIl.

X

XIv.

XV.

de auditoria interna y externa que considere adecuados, asi como designar a los
auditores que deberan practicarlos, cuyos honorarios en caso de causarse,
seran cubiertos con cargo al Patrimonio Fideicomitido, no siendo responsable la
Fiduciaria de la actuacién de las personas que para tales fines lleguen a
contratarse;

Autorizar a la Persona Titular de la Direccién General para la contratacion, con
cargo al patrimonio del FIDEAPECH, en los términos de la Ley de Instituciones
de Crédito, del personal que se requieran para la realizacién de los fines del
mismo, con base en las propuestas que al efecto haga la Persona Titular de la
Direccion General, las que comprenderan estructuras de organizacion y
presupuestos anuales;

Aprobar la adquisicién, recepcion, venta y/o enajenacion de los bienes muebles
e inmuebles que integren el Patrimonio Fideicomitido, en cumplimiento de los
fines del FIDEAPECH;

Instruir a la Fiduciaria, sobre las personas a quienes deberan de conferirse
mandatos o poderes para que se cumplan las funciones secundarias ligadas y
conexas a la encomienda Fiduciaria, o para la defensa del Patrimonio
Fideicomitido, indicando las facultades que en su caso deben conferirse, mismas
gue en ningun caso podran ser delegadas, cuyos gastos deberan ser cubiertos
con cargo al patrimonio del FIDEAPECH;

Autorizar e instruir a la Persona Titular de la Direccién General del FIDEAPECH,
las acciones necesarias para la extincion del mismo, entre otros, la celebraciéon
de los instrumentos juridicos necesarios para la terminacion de obligaciones
vigentes con cargo al patrimonio del FIDEAPECH, y, en su caso, la entrega de
recursos liquidos del Patrimonio Fideicomitido; y

Cualquier otra derivada de la normatividad aplicable, de las Reglas de Operacion
o del contrato de creacion del FIDEAPECH, necesarias para el cumplimiento de
los fines del mismo.

CAPITULO CUARTO
ATRIBUCIONES DE LA PERSONA TITULAR
DE LA DIRECCION GENERAL

Articulo 14. La representacion, tramite y resolucion de los asuntos de la competencia
del FIDEAPECH, corresponden originalmente a la Persona Titular de la Direccidn
General, quien podra para la mejor atencion, organizacion y desarrollo del trabajo,
delegar sus atribuciones en las personas servidoras publicas adscritas a las unidades
administrativas que integran su estructura organica, sin perder la posibilidad de su
ejercicio directo y con excepcion de aquellas que tengan el caracter de indelegables por
disposicién legal o reglamentaria.

Articulo 15. Al frente de la Direccion General se encuentra una persona titular, quien
para el desempefio de sus funciones contara con las siguientes atribuciones:

Gestionar los recursos internacionales, federales, estatales, municipales o de
otros organismos publicos o privados, de acuerdo con {os convenios
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VI.

VII.

VI

X1

XL

Xl

XIV.

XV.

establecidos y conforme a los acuerdos del Comité Técnico; asegurando que
dichos recursos sean recibidos, administrados y aplicados por el FIDEAPECH.

Asegurar que se le dé cumplimiento a la Ley para la Transparencia y
Ordenamiento de fos Servicios Financieros, asi como las demas disposiciones
que emitan las autoridades correspondientes en relacion con dicha Ley;

Establecer mecanismos de garantias destinados a respaldar a las entidades que
otorguen financiamientos a los Sujetos de Apoyo, con el propésito de facilitar el
acceso al crédito y promover su fortalecimiento productivo;

Asegurar que se incentive la produccién de bienes con potencial de exportacién
y aquellos orientados a la sustitucion de importaciones, con el propésito de
fortalecer las capacidades productivas de los Sujetos de Apoyo y promover su
integracion en los mercados nacionales e internacionales;

Promover e impulsar el desarrollo de fos Sujetos de Apoyo que se encuentren
en condicién de carencia de recursos econémicos y capacidades técnicas,
mediante acciones de respaldo estratégico e integral;

Coordinar el proceso de adquisicion, recepcion, venta y enajenacion de bienes
en favor del FIDEAPECH, de conformidad con sus fines;

Gestionar y garantizar la disponibilidad de los recursos del FIDEAPECH para los
beneficiarios;

Fomentar la colaboracion y atraccion de recursos adicionales, alineando las
estrategias con los objetivos del FIDEAPECH, de conformidad con la normativa
aplicable;

Presentar a la Fiduciaria y al Comité Técnico los estados financieros
consistentes en un balance general y un estado de resultados, asi como una
balanza de comprobacién del patrimonio del FIDEAPECH,;

Dirigir y supervisar los actos juridicos necesarios para la defensa del patrimonio
del FIDEAPECH conforme a las facultades que le confiere la normatividad
vigente;

Gestionar los actos necesarios para que se practiquen al FIDEAPECH auditorias
externas contables, fiscales o legales en los términos que determine el Comité
Técnico;

Supervisar y presentar la informacion contable, financiera, asi como el estado de
la cartera administrada por el FIDEAPECH, para su aprobacién en cada sesién
ordinaria del Comité Técnico;

Presentar ante el Comité Técnico para su aprobacion los presupuestos anuales,
asi como formular los programas de operacién y honorarios fiduciarios del
FIDEAPECH;

Coordinar y someter al Comité Técnico para su aprobacion, las solicitudes de los
Sujetos de Apoyo, de acuerdo con los fines del FIDEAPECH, las Reglas de
Operacion y lineamientos establecidos para cada programa;

Gestionar y presentar ante el Comité Técnico las Reglas de Operacion del
FIDEAPECH vy de los programas propios de este, asi como sus modificaciones,
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XVI.

'y los actos y contratos de los que resulten derechos y obligaciones para el

mismo; y

Las demas facultades que le confieran u otorguen expresamente las leyes,
reglamentos y demas disposiciones aplicables.

Articulo 16. La Persona Titular de la Direccion General para el desempefio de sus
funciones contara con las siguientes atribuciones indelegables:

VL.

Someter al Comité Técnico para su aprobacidn, el proyecto de estructura
organica, Estatuto y manuales del FIDEAPECH, conforme a la normatividad
aplicable;

Formular y presentar al Comité Técnico para su aprobacion, estrategias de
crecimiento y diversificacion de los fondos del FIDEAPECH, asegurando la
sostenibilidad y expansién de las actividades productivas;

Invertir los fondos liquidos del Patrimonio Fideicomitido conforme a las
instrucciones del Comité Técnico; en ausencia de estas, en instrumentos de
deuda gubernamentales o bancarios de disponibilidad inmediata;

Aportar con Capital de Riesgo a los Sujetos de Apoyo, como mecanismo para
impulsar su desarrollo productivo y potenciar su sostenibilidad, previa
aprobacién del Comité Técnico;

Fungir como delegado fiduciario especial; y

Las demas que, de conformidad con las disposiciones legales aplicables en la
materia, sean de ejercicio exclusivo de la Persona Titular de la Direccién
General.

TiTULO TERCERO
ATRIBUCIONES COMUNES

CAPITULO UNICO
ATRIBUCIONES COMUNES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Articulo 17. Las personas titulares de las unidades administrativas del FIDEAPECH
tendran las siguientes atribuciones comunes:

Organizar y controlar las funciones de la unidad administrativa a su cargo, de
conformidad con la normatividad gubernamental vigente;

Desempefar las funciones que le encomiende su superior jerarquico vy
someter a consideracion los dictamenes, opiniones resultantes de los asuntos
qgue le hayan sido turnados,;

Proporcionar previa autorizacion de su superior jerarquico, la informacién que
le sea solicitada por las demas unidades administrativas del FIDEAPECH, por
las dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal, o por
personas y organismos externos, conforme a los términos y procedimientos
legales que resulten aplicables;
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VI

VII.

VIII.

Xl.

XIL.
Xl

Formular el anteproyecto de Presupuesto de Egresos del departamento a su
cargo y presentarlo a la aprobacion de su superior jerarquico;

Proponer a su superior jerarquico los movimientos del personal a su cargo;

Generar con la debida oportunidad la informacién estadistica relativa a sus
facultades y atribuciones;

Facilitar al Departamento Administrativo la documentacion solicitada para
auditorias externas y solicitudes de informacion, en el ambito de su
competencia;

Asistir a las reuniones del Comité Técnico, y en su caso proporcionarle la
informacion que éste le solicite, en el ambito de su competencia;

Conservar, ordenar y resguardar adecuadamente la documentacion relativa a
las actividades propias de su Unidad Administrativa y de acuerdo a la
normatividad aplicable;

Actualizar en el ambito de su competencia, previa autorizacion de su superior
jerarquico, la informacion publica de oficio prevista en la legislacion en materia
de transparencia;

Proporcionar la informacién necesaria a la Unidad de Transparencia, a fin de
atender las solicitudes de acceso a la informacidn publica, asi como las
solicitudes para el gjercicio de los Derechos ARCO y portabilidad, respecto de
su ambito de competencia, en los términos de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua y la Ley de
Proteccion de Datos Personales del Estado de Chihuahua, y demas
disposiciones normativas aplicables;

Integrar los expedientes de crédito, en el ambito de su competencia; y

Las demas que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan en el
ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera su superior

jerarquico.

TiTULO CUARTO

ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

DEPENDIENTES DEL FIDEAPECH

CAPITULO PRIMERO
ATRIBUCIONES DEL DEPARTAMENTO DE PROMOCION

Articulo 18. Al frente del Departamento de Promocioén se encuentra una persona titular
y le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

Representar al FIDEAPECH, en ausencia de su superior jerarquico, en
actividades de promocién y difusién del FECH, asi como de sus logros y
resultados;

Disefiar e implementar estrategias de mercadotecnia y comunicacion previa
autorizacion de la Persona Titular del Direccion General, que aumenten la
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VI.

VII.

VIIL.

XI.

XIl.

Xt

XIV.

XV.

visibilidad del FECH y resultados del FIDEAPECH en medios tradicionales y
digitales;

Revisar que la documentacién entregada por los Sujetos de Apoyo de crédito
cumpla con los requisitos establecidos en las Reglas de Operacion para
proceder a la integracién del expediente, y posterior aprobacién del subcomité
competente;

Realizar visitas de verificaciéon a los domicilios de los negocios solicitantes, con
el objeto de constatar su existencia, operacién y la veracidad de los datos
contenidos en la solicitud de crédito, asi como verificar la existencia, condiciones
y localizacién de los bienes ofrecidos en garantia hipotecaria o prendaria;

Informar a los Acreditados sobre la factibilidad de la documentacién presentada
para validacion del subcomité competente y comunicarles la aceptacién, rechazo
o modificacién de su solicitud de crédito;

Crear contenido informativo y publicitario, incluyendo folletos, presentaciones,
videos y publicaciones en redes sociales, para la promocién de los programas y
logros del FIDEAPECH,;

Mantener actualizada la informacién promocional en medios oficiales y en la
plataforma digital del FIDEAPECH a efecto de que se reflejen los servicios;

Elaborar y proponer a su superior jerarquico las modificaciones a las Reglas de
Operacién del FIDEAPECH,;

Realizar campafias publicitarias y de relaciones publicas para maximizar el
alcance del FIDEAPECH,;

Monitorear el impacto y la efectividad de las estrategias de promocion y
presentar informes a su superior jerarquico sobre el desempefio de las
campafas y actividades de estrategias de mercadotecnia;

Vincular al FIDEAPECH con diversos medios de comunicacion para asegurar la
promocion de las actividades y logros del mismo;

Brindar asesoria a la ciudadania interesada en acceder a algun tipo de crédito,
proporcionando informacién relativa a los requisitos, modalidades de
financiamiento y programas vigentes o, en su caso, canalizar a las personas
interesadas a las dependencias u organismos competentes en la materia;

Difundir, en materia de su competencia, las diferentes opciones de
otorgamientos de crédito;

Promover e incentivar la produccion de bienes con potencial de exportacion y
aquellos orientados a la sustitucion de importaciones en materia de su
competencia; y

Las demas que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan en el
ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera su superior
jerarquico.
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CAPIiTULO SEGUNDO
ATRIBUCIONES DEL DEPARTAMENTO DE ANALISIS DE RIESGOS

Articulo 19. Al frente del Departamento de Analisis de Riesgos se encuentra una
persona titular y le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

VI.

Elaborar y someter a consideracion de su superior jerarquico el pre analisis de
riesgos financieros para el posible otorgamiento de créditos a los Sujetos de
Apoyo;

Analizar los riesgos financieros con base en la documentacidén presentada por
los Sujetos de Apoyo, a fin de determinar su capacidad de pago y el monto
susceptible de autorizacién, asi como verificar la validez y consistencia de sus
estados financieros, estados de cuenta bancarios e informacion fiscal, para
asegurar la exactitud de los datos y someter los resultados a la validacion de su
superior jerarquico;

Presentar los resultados de los analisis de riesgo realizados, asi como las
conclusiones obtenidas ante cada uno de los é6rganos de gobierno de las
diferentes dependencias de Gobierno del Estado con las cuales el FIDEAPECH
administre algun recurso con fines de otorgamiento de crédito o subsidio;

Establecer y actualizar los procedimientos de analisis y control de riesgos para
mantener la consistencia y la calidad en la evaluacion de las solicitudes de
financiamiento;

Integrar al expediente de crédito y la documentacion generada como resultado
del analisis financiero y de riesgo; y

Las demas que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan en el
ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera su superior
jerarquico.

CAPITULO TERCERO
ATRIBUCIONES DEL DEPARTAMENTO JURIDICO

Articulo 20. Al frente del Departamento Juridico se encuentra una persona titular y le
corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

Representar legvalmente al FIDEAPECH en juicios y procesos legales en los que
participe, protegiendo en todo momento los intereses institucionales y actuando
en nombre del mismo cuando asi le sea instruido por su superior jerarquico;

Asesorar Juridicamente a todas las unidades administrativas del FIDEAPECH,
asegurando la correcta interpretacion y aplicacion de la normatividad vigente;

Verificar el uso adecuado, analisis e integracion de la documentacion juridica
relacionada. con las funciones y actos del FIDEAPECH, conforme a la
normatividad aplicable;

Elaborar contratos, convenios, acuerdos y resoiuciones celebrados por el
FIDEAPECH y someterlos a su superior jerarquico;
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VI.

VIL

VIHI.

Xl.

XIL.

XIIl.

XIV.

XV.

Analizar juridicamente la procedencia o improcedencia de los casos y créditos
gue seran canalizados al despacho de asesoria externa haciendo de
conocimiento a su superior jerarquico;

Elaborar y someter para aprobacién de su superior jerarquico los instrumentos
legales que detallen los derechos y obligaciones de los Sujetos de Apoyo;

Enviar y dar seguimiento a los procesos de Reestructuracién de Créditos que se
encuentren en notaria e informar a su superior jerarquico del estado que
guardan; :

Informar a su superior jerarquico sobre las demandas o querellas que se
propongan en contra de Acreditados o terceros, a efecto de que, previo su
analisis, someta la situacion a la consideracién y validacion del Comité Técnico,
conforme a las disposiciones aplicables;

Supervisar los debidos procesos de cobranza derivados de los créditos
otorgados por el FIDEAPECH e informar a su superior jerarquico del estado que
guardan;

Brindar apoyo a la unidad administrativa competente en los procedimientos de
adquisicion, recepcion, venta y enajenacion de bienes a favor del FIDEAPECH,
asi como en la celebracidon de actos juridicos con proveedores y contratistas, a
fin de garantizar la calidad y oportunidad en la entrega de bienes y prestacion de
servicios requeridos para su operacion;

Elaborar, previa autorizaciéon de su superior jerarquico, los reportes solicitados
por auditores externos e internos, y asegurar la correcta respuesta y gestion de
dichos requerimientos;

Asegurar la solidez legal de las transacciones y acuerdos efectuados por el
FIDEAPECH, mediante el seguimiento a todos los convenios y contratos que
celebre este mismo;

Validar que los expedientes de crédito cumplan con todos los criterios y
normativas aplicables antes de que la unidad administrativa responsable
proceda con la dispersién de los recursos a los Acreditados;

Fungir como Secretaria Técnica ante el Comité Técnico y emitir las
certificaciones de los acuerdos derivados de las Sesiones celebradas por este;

y
Las demas que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan en el

ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera su superior
jerarquico.’

CAPITULO CUARTO
ATRIBUCIONES DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Articulo 21. Al frente del Departamento Administrativo se encuentra una persona titular
y le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:
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VI.

VIl

VL.

XI.

XII.

X1

XIV.
XV.

Aplicar normas, sistemas y procedimientos para la administracion de los
recursos humanos, materiales y financieros del FIDEAPECH,;

Elaborar y concentrar el proyecto de Presupuesto de Egresos en coordinacion
con las diversas unidades administrativas del FIDEAPECH y someterlo a
autorizacion de su superior jerarquico;

Elaborar los informes contables y financieros para la validaciéon de su superior
jerarquico e informar al Comité Técnico y a las dependencias involucradas;

Administrar los recursos humanos que forman parte de la estructura organica,
previa consideracion de su superior jerarquico;

Elaborar la némina quincenal y de compensacion, asi como realizar los pagos
correspondientes de conformidad con la normatividad aplicable;

Promover el proceso de enajenacion directa o subasta publica de bienes
inmuebles en favor de FIDEAPECH en coordinacion con el Departamento
Juridico;

Administrar y resguardar la documentacién e informacién relacionada a los
movimientos financieros del FIDEAPECH conforme a la normatividad aplicable;

Integrar y remitir a su superior jerarquico los informes requeridos para su
presentacion ante las instancias competentes, asi como para la atencion de
auditorias internas y externas, fungiendo como enlace con las entidades
responsables de su realizacion;

Gestionar, asignar y validar, previa autorizacién de su superior jerarquico, la
erogacion de viaticos y demas insumos necesarios para el cumplimiento de las
funciones del personal del FIDEAPECH, asi como administrar el uso de los
vehiculos oficiales asignados;

Realizar y dar seguimiento a la contratacion de servicios, adquisiciones,
arrendamientos, conservacion, uso, destino, afectacion, enajenacion; asi como
efectuar el pago correspondiente a cada contratacién de conformidad con la
normatividad aplicable;

Controlar, resguardar, dar mantenimiento o baja a los bienes muebles e
inmuebles, y recursos materiales asignados al FIDEAPECH y demas activos,
previa autorizacion de su superior jerarquico;

Consolidar, previa autorizacién de su superior jerarquico, las acciones de tipo
administrativo que le correspondan en cuanto al manejo de recursos convenidos
con otras instancias;

Atender la dispersién de recursos correspondientes a los créditos autorizados
por el subcomité competente, cuando asi sea solicitado, previo conocimiento de
su superior jerarquico;

Expedir las facturas correspondientes por los ingresos y gastos del FIDEAPECH;

Administrar la relacién con proveedores y contratistas para garantizar la calidad
y la puntualidad en la entrega de bienes y servicios necesarios para la operacion
del FIDEAPECH,;
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XVI.  Administrar la correspondencia y comunicaciones internas y externas del
FIDEAPECH para mantener una gestion ordenada y eficiente de la informacién;

XVIl.  Proponer a su superior jerarquico, el programa de capacitacién interna y externa
del personal del FIDEAPECH atendiendo a las necesidades del mismo;

XVIIl.  Administrar, en el ambito de su competencia, los recursos internacionaies,
federales, estatales, municipales o de otros organismos publicos o privados que
reciba o convenga al FIDEAPECH, conforme a la normatividad aplicable y previa
autorizacion de su superior jerarquico; y

XIX. Las demas que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan en el
ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera su superior
jerarquico. .

TITULO QUINTO
UNIDADES AUXILIARES

CAPITULO PRIMERO
ORGANO INTERNO DE CONTROL

Articulo 22. Al frente del Organo Interno de Control se encuentra una persona titular,
que sera designada en los términos del articulo 34, fraccion XIl, de la Ley Organica del
Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua y dependera jerarquica y funcionalmente de
la Secretaria de la Funcién Publica, y quien en el ejercicio de sus facultades se auxiliara
por las personas titulares de las areas de Auditoria Interna de Desarrollo y de Mejora de
la Gestidn, de Denuncias e Investigaciones y de Responsabilidades, quienes seran
designadas en los mismos términos.

Las personas servidoras publicas a que se refiere el parrafo anterior, ejerceran en el
ambito de sus respectivas competencias, las facultades previstas en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, u ordenamiento legal en materia de
responsabilidades administrativas aplicable, asi como en el de adquisiciones,
arrendamientos y contratacion de servicios o contratacién de obras publicas y servicios
relacionados con las mismas correspondientes y conforme a lo previsto por el
Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcion Publica y demas normatividad
aplicable.

: CAPITULO SEGUNDO
SISTEMA DE CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL

Articulo 23. La Persona Titular de la Direccion General, asi como las personas
servidoras publicas que las integran, en sus respectivos niveles competenciales,
estableceran, actualizaran y mantendran en operacion su Sistema de Control Interno
Institucional, conforme a las Disposiciones, Marco Integrado y Manual Administrativo de
Aplicacion General en materia de Control Interno y demas normatividad aplicable.

Lo anterior debera realizarse con los recursos humanos, materiales y presupuestarios
que tenga asignados el FIDEAPECH por lo que no implicara la creacién de estructuras
ni la asighacién de recursos adicionales.
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CAPITULO TERCERO
UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Articulo 24. En materia de acceso a la informacion publica, y proteccién de datos
personales, el FIDEAPECH observara lo establecido en la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Chihuahua, en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Chihuahua, la Ley de Proteccidn de Datos Personales
del Estado de Chihuahua y en los demas ordenamientos que regulen aspectos
relacionados con el tema.

Articulo 25. Corresponde a la Persona Titular de la Direccién General constituir el
Comité de Transparencia del FIDEAPECH y designar al responsable de La Unidad de
Transparencia.

Articulo 26. La Unidad de Transparencia se regira de conformidad con las facultades,
competencias y funciones conferidas por la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacioén Publica del Estado de Chihuahua y la Ley de Proteccién de Datos
Personales del Estado de Chihuahua y demas disposiciones normativas aplicables.

Articulo 27. Son atribuciones del Comité de Transparencia, las que les sefala la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacioén Publica del Estado de Chihuahua y la Ley
de Proteccion de Datos Personales del Estado de Chihuahua y demas disposiciones
normativas aplicables.

Articulo 28. Las unidades administrativas del FIDEAPECH deberan atender los
requerimientos de la Unidad de Transparencia a efecto de garantizar el derecho de
acceso a la informacion y de protecciéon de datos personales, respecto a su ambito de
competencia.

Articulo 29. Las unidades administrativas deberan publicar, actualizar y validar la
informacion de las obligaciones de transparencia en la Plataforma Nacional de
Transparencia en los tiempos y periodos establecidos en la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chihuahua y demas disposiciones
normativas aplicables, la responsabilidad ultima del contenido de la informacion es
exclusiva de las unidades administrativas.

Lo anterior debera realizarse con los recursos humanos, materiales y presupuestarios
que tenga asignados el FIDEAPECH por lo que no implicara la creacion de estructuras
ni la asignacién de recursos adicionales.

CAPIiTULO CUARTO
UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO

Articulo 30. La Unidad de Igualdad de Género es la instancia especializada encargada
de impulsar y fortalecer la institucionalizacion y transversalizacion de la perspectiva de
género en el FIDEAPECH, la cual depende directamente de la persona que ocupe la
titularidad de la Direccion General y contara con la estructura organica y atribuciones
determinadas por la Ley de lgualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de Chihuahua
y su reglamento.
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Lo anterior debera realizarse con los recursos humanos, materiales y presupuestarios
gue tenga asignados el FIDEAPECH por lo que no implicara la creacion de estructuras
ni la asignacion de recursos adicionales.

CAPITULO QUINTO
AREA COORDINADORA DE ARCHIVOS

Articulo 31. El Area Coordinadora de Archivos es la responsable de que las areas
operativas lleven a cabo las acciones de gestion documental y administracién de los
archivos, las que deberan realizar de manera conjunta con las unidades administrativas
o areas competentes del FIDEAPECH, de conformidad con lo establecido en la Ley
General de Archivos y la Ley de Archivos para el Estado de Chihuahua.

Lo anterior debera realizarse con los recursos humanos, materiales y presupuestarios
que tenga asignados el FIDEAPECH por lo que no implicara la creacion de estructuras
ni la asignacion de recursos adicionales.

TiTULO SEXTO
SUPLENCIAS Y AUSENCIAS

CAPITULO UNICO
SUPLENCIAS Y AUSENCIAS DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS

Articulo 32. La Persona Titular de la Direccidn General sera suplida en sus ausencias
por las personas titulares de los Departamentos Administrativo y Juridico, en el orden
indicado. También podra ser suplida por las personas titulares del Departamento de
Promocion y Analisis de Riesgos en el ambito de su competencia.

Articulo 33. Las ausencias de las personas titulares de los departamentos del
FIDEAPECH, podran ser suplidas por las personas servidoras publicas de la jerarquia
inmediata inferior, en el ambito de su competencia, o aquellas que designe la Persona
Titular de la Direccion General.

TRANSITORIOS

PRIMERQO. El presente Estatuto entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion en el
Periédico Oficial del Estado de Chihuahua.

SEGUNDO. Inscribase el presente Estatuto en el Registro Publico de Organismos
Descentralizados.

TERCERO. Se abroga el Estatuto Organico del Fideicomiso Estatal para el Fomento
de las Actividades Productivas en el Estado de Chihuahua, publicado en el ejemplar No.
47 del Periddico Oficial del Estado, el 12 de junio de 2021.
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CUARTO. En todo lo no previsto por este ordenamiento, se aplicaran supletoriamente
las disposiciones establecidas en la normatividad aplicable.

QUINTO. Los asuntos pendientes de resolucidn a la entrada en vigor del presente
Acuerdo, continuaran su tramite y seran resueltos por aquellas unidades administrativas
a las que se les haya atribuido la competencia en términos de este ordenamiento.

SEXTO. En tanto se elaboren y se expidan los manuales de organizacién y reglamentos
derivados del presente Estatuto, la Persona Titular de la Direccién General quedara
facultada para resolver las cuestiones que conforme a dichos manuales o reglamentos
deben regular el cabal funcionamiento de! FIDEAPECH.

MTRO. ULI LEJANDRO FERNANDEZ GAMBOA
SECRETARIO DE/INNOVACION ¥ DESARROLLO ECONOMICO

{

MTRO JOSE DE S\GRANILLO VAZQUEZ

SECRETARIO DE HACIENDA

ESTADO,
INADET

DIRECTOR DEL FIDEICOMISO ESTATAL PARA EL FOMENTO DE LAS
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS EN EL ESTADO DE CHIHUAHUA (FIDEAPECH)



