Anexo al Periédico Oficial

\SNDOS Alé\
J,zhg.ﬁ % O

Gobierno del Estado ; @2«6‘“3‘;’3:\\%
. . m W
Libre y Soberano de Chihuahua %j\%\\\r .

AN ="

Registrado como
Artic I
de segunda Clase de
fecha 2 de Noviembre
de 1927

Todas las leyes y demas disposiciones supremas son obligatorias por el s6lo hecho de publicarse
en este Periddico.

Responsable: La Secretaria General de Gobierno. Se publica los Miércoles y Sabados.

Chihuahua, Chih., sabado 23 de mayo de 2026. No. 41

Folleto Anexo

SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES
INDIGENAS

MANUAL DE SERVICIOS AL PUBLICO DE LA
SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES
INDIGENAS




ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

Sabado 23 de mayo de 2026.




Séabado 23 de mayo de 2026. ANEXO AL PERIODICO OFICIAL 3

MTRO. ENRIQUE ALONSO RASCON CARRILLO, Secretario de Pueblos y Comunidades Indigenas de
Gobierno del Estado de Chihuahua, con fundamento en el articulo 17 y 35 Quater de la Ley Organica del
Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua, asi como el articulo 8, fraccion VI del Reglamento Interior de
la Secretaria de Pueblos y Comunidades Indigenas, y

En la ciudad de Chihuahua, Chihuahua a los

CONSIDERANDO

El articulo 35 Quater de la Ley Organica del Poder Ejecutivo de este estado, establece las
atribuciones y facultades que le corresponden a la Secretaria de Pueblos y Comunidades Indigenas.

En el articulo 17 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo de este estado, se prevé que los titulares
de las dependencias, expediran los manuales de organizacion, de procedimientos y de servicios al
publico necesarios para su funcionamiento, los que deberdn contener informacién sobre la
estructura orgdnica aprobada de la dependencia y las funciones de sus unidades administrativas,
asi como los sistemas de comunicacidon y coordinacidn, los principales procedimientos
administrativos y los instrumentos de control que se establezcan. Los manuales y demas
instrumentos de apoyo administrativo interior deberan mantenerse actualizados. Tales manuales
deberan publicarse en el Periodico Oficial del Estado, previa validacién de la Secretaria de la
Funcién Publica; salvo aquellos cuya publicacién pudiera significar un riesgo para las dreas en
materia de seguridad publica, para lo cual la Secretaria de la Funciéon Publica emitira el dictamen
correspondiente.

En el articulo 8, fraccién VI, del Reglamento Interior de la Secretaria de Pueblos y Comunidades
Indigenas, se prevé que el titular de la Secretaria, le corresponde coordinar las politicas de
operacidn y gestion interna de la Secretaria, asf como la aprobacién de los proyectos, lineamientos,
manuales de organizacidn, procedimientos y servicios correspondientes.

Por lo anteriormente expuesto, tengo a bien emitir el siguiente:

ACUERDO

UNICO. - Se expide el Manual de Servicios al Publico de la Secretaria de Pueblos y Comunidades
Indigenas, de conformidad con el documento anexo que forma parte integral del presente Acuerdo.

TRANSITORIO

PRIMERO. - El presente Acuerdo se publicard en el Periddico Oficial del Estado de Chihuahua, para
los efectos legales a que haya lugar.

SEGUNDO. - El presente Acuerdo tendrd vigencia a partir del dia siguiente de su publicacién, en el
Periddico Oficial del Estado de Chihuahua.

s dias del mes de mayo de dos mil veintiséis.

o

ZNSO RASCON CARRILLO
COMUNIDADES INDIGENAS

MTRO. ENRIQUE A}
SECRETARIO DE PUEBLOS™
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I. INTRODUCCION

En cumplimiento al Articulo 17 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua,
la Secretaria de Pueblos y Comunidades Indigenas, elaboré el presente Manual de Servicios.

El manual constituye un instrumento estratégico de apoyo administrativo para la Secretaria y
las unidades administrativas que la conforman: Coordinacion de Asuntos Juridicos, Direccién
de Planeacion de Politicas Publicas, Direccién de Derechos Indigenas, Direccion de Operacion
Regional, Direccion Administrativa, Coordinacion de Evaluacién y Seguimiento, Coordinacion
de Difusion y Transversalidad, y sus respectivos departamentos; conforme a lo dispuesto en el
Articulo 4 de su Reglamento Interior, publicado en el Perioddico Oficial del Estado de Chihuahua
el dos de agosto de 2023.

El documento tiene el propdsito de describir, paso a paso, la manera en que se realizan 11
servicios dirigidos a la poblacion indigena de la entidad, y que contribuyen a la operacion
eficiente y consistente de la Secretaria, asegurando con ello, el cumplimiento de la normatividad
vigente y la prestacion de apoyos y servicios de calidad.

Asimismo, se presenta informacion relativa al marco legal, mision y vision, asi como la matriz
de servicios para el control interno, organigrama, y el respectivo mapa de servicios.

El ambito de aplicacion del manual comprende a las unidades administrativas que integran la
Secretaria de Pueblos y Comunidades Indigenas, las cuales intervienen en cada servicio,
identificandose su responsabilidad y participacion.

La informacion del manual estd ordenada en forma tal, que constituye una guia practica de
consulta para las personas que laboran en la Secretaria, y representa una herramienta util para
optimizar las distintas fases del proceso administrativo. El manual es también, un material de
apoyo para los programas de induccion y capacitacion del personal de nuevo ingreso.

Cabe senalar, que la informacién contenida en este documento debera mantenerse actualizada
en forma permanente, y podra ser modificada o adecuada conforme a los movimientos
organizacionales que se lleven a cabo en las unidades administrativas, y en todo momento,
debera estar alineada a las atribuciones que expresa el Reglamento Interior de la Secretaria de
Pueblos y Comunidades Indigenas, o normatividad al respecto. Por ello, las areas que la
conforman deberan aportar la informacion necesaria para tales propésitos.



Séabado 23 de mayo de 2026. ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

Il. GLOSARIO

Para efectos del presente manual, se entendera por:

Autoridades tradicionales: Son las personas integrantes del sistema de gobierno de los
pueblos y comunidades indigenas, nombrados conforme a sus sistemas normativos.

CAJ: Coordinacion de Asuntos Juridicos, de la Secretaria de Pueblos y Comunidades
Indigenas.

CECADE: Centro de Capacitacion y Desarrollo, del Gobierno del Estado de Chihuahua.
CEMER: Comision Estatal de Mejora Regulatoria, de la Secretaria de Funcion Publica.

Consulta indigena: Procedimiento mediante el cual las autoridades del Estado preguntan,
dialogan y acuerdan con los pueblos y comunidades indigenas, respecto a los actos
legislativos o administrativos que sean susceptibles de afectarles directamente a fin de obtener
su consentimiento previo, libre e informado, de conformidad con sus mecanismos de toma de
decisiones y sistemas normativos internos.

COCODI: Comité de Control y Desempeiio Institucional.
COESPRIS: Comision Estatal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios.
COPLADE: Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado.

CPBRSED: Coordinacién de Presupuesto Basado en Resultados y Sistema de Evaluacion del
Desempenio, de la Secretaria de Hacienda.

DPPP: Direccion de Planeacion de Politicas Publicas, de la Secretaria de Pueblos y
Comunidades Indigenas.

ET: Estancia temporal. Albergue que brinda hospedaje y alimentacion gratuita a personas que
pertenezcan a pueblos y comunidades indigenas, que residen fuera de la ciudad de
Chihuahua, y que se encuentran en dicha ciudad realizando tramites y/o gestiones en materia
de salud, educacion, deporte, areas juridicas, agrarias, servicios funerarios, entre otras.

ICHISAL.: Instituto Chihuahuense de la Salud.

MTAS: Mesa Técnica para el Analisis y Seleccion. Es el grupo interdisciplinario de las
unidades responsables de las areas Administrativa, Derechos Indigenas, Operacion Regional,
Planeacion, Asistencia Social, Coordinaciones y beneficiarios, que valida y verifica el correcto
procedimiento de los apoyos que otorgan los programas de la Secretaria.
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MIR: Matriz de Indicadores para Resultados.

OAP: Oficinas de atencion al publico, que dispone la Secretaria en las localidades de Creel,
Chihuahua, Cuauhtémoc, Guachochi, Guadalupe y Calvo, Hidalgo del Parral y Ciudad Juarez.

PAA: Programa Anual de Adquisiciones. Es el documento que establece la planificacion de
compras, arrendamientos y servicios, que la Secretaria realizara durante un ejercicio fiscal.

PAE: Programa Anual de Evaluacién. Documento que establece el proceso de evaluacion a
seguir durante un ejercicio fiscal, y que resulta de observancia obligatoria para las
dependencias y entidades consideradas dentro del documento, ademas de ser un elemento
del Sistema Estatal de Evaluacion del Desempenio.

PAT: Programa Anual de Trabajo, que se elabora y organiza mediante la guia
correspondiente, formulada por la Secretaria de la Funcién Publica.

PASPI: Programa Asistencia Social para la Poblacion Indigena.

PFRDI: Programa Fomento al Respeto de los Derechos Indigenas.

PIEEIP: Programa Incentivos Econémicos a Estudiantes Indigenas para su Profesionalizacion.
Pueblos y comunidades indigenas: Unidad social, econdmica y cultural, asentada en un
territorio determinado, con formas de organizacion social y politica, asi como autoridades
tradicionales, valores, culturas, usos, costumbres y tradiciones propias.

RC: Registro Civil, en el estado de Chihuahua.

ROP, Reglas de Operacion: Instrumento normativo por el cual se sujetan determinados
programas y fondos con el objeto de otorgar transparencia y asegurar la aplicacién eficiente,
eficaz, no discrecional, oportuna y equitativa de los recursos publicos asignados a los mismos.
Secretaria: Secretaria de Pueblos y Comunidades Indigenas (SPyCl).

SICIP: Sistema Integral del Ciclo Presupuestario, a cargo de la Secretaria de Hacienda.

SCCRCCH: Sistema de Consulta y Certificacién del Registro Civil Chihuahua.

Unidades administrativas: Areas organizacionales, que conforman la estructura funcional y
operativa, autorizada a la Secretaria de Pueblos y Comunidades Indigenas.
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Ill. MARCO JURIDICO

Marco Constitucional
e Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
e Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Chihuahua.
e Convencion Americana sobre los Derechos Humanos.
e Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales.
e Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos.

Codigos y Leyes

e (Cadigo Administrativo del Estado de Chihuahua.

e Cddigo Civil del Estado de Chihuahua.

e (Cddigo de Procedimientos Civiles del Estado de Chihuahua.

e (Cddigo de Procedimientos Familiares del Estado de Chihuahua.

e (Cddigo Nacional de Procedimientos Penales.

e (Cddigo Penal del Estado de Chihuahua.

e Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Estado de
Chihuahua.

e Ley de Amparo, Reglamentaria de los Articulos 103 y 107 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos.

e Ley de Archivos para el Estado de Chihuahua.

e Ley de Derechos de los Pueblos Indigenas del Estado de Chihuahua.

e Ley de Entrega Recepcidn para el Estado de Chihuahua.

e Ley de la Comisién Estatal de los Derechos Humanos.

e Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de Chihuahua.

e Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua.

e Ley Federal del Trabajo.

e Ley General de los Derechos Linguisticos de los Pueblos Indigenas.

e Ley General de Responsabilidades Administrativas.

e Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua.

Reglamentos, normas, reglas y decretos

e Acuerdo del C. Secretario de Pueblos y Comunidades Indigenas, por el que delegan en
el Ing. Ignacio Ramirez Salazu, Director Administrativo, diversas atribuciones y
facultades previstas en el Reglamento Interior de la Secretaria de Pueblos y
Comunidades Indigenas.

e Condiciones Generales de Trabajo del Gobierno del Estado de Chihuahua y sus
Trabajadores.

e Convenio 169 de la OIT sobre Pueblos Indigenas y Tribales.

e Declaracion Universal de los Derechos de los Pueblos Indigenas.

e Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificaciéon de la informacion,
asi como para la elaboracion de versiones publicas.
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Lineamientos técnicos generales para la publicacion, homologacion y estandarizacion
de la informacion de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccién IV
del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia.

Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Chihuahua.

Reglamento Interior de la Secretaria de Pueblos y Comunidades Indigenas.
Reglamento para la Transversalidad de los Derechos Indigenas en el Ejercicio de la
Funcién Publica Estatal.

Reglas de Operacion del Programa 1S034A1 Programa Integral para la Produccion
Agropecuaria.

Reglas de Operacion del Programa 1S035A1 Asistencia Social para
la Poblacion Indigena.

Reglas de Operacién del Programa 1S055A1 Infraestructura Social a la Poblacion
Indigena.

Reglas de Operacion del Programa 1S056A1 Incentivos Econdémicos a Estudiantes
Indigenas para su Profesionalizacion.

Reglas de Operacion del Programa 1S057A1 Juntos Por Nuestra ldentidad.

Reglas de Operacion del Programa 2E200C1 Estrategia Solidaria de Alimentacion
Nutritiva en Escuelas con Poblacion Indigena.

Reglas de Operacion del Programa Pp.2E215C1. Fomento al Respeto de los Derechos
Indigenas.

Reglas de Operacion del Programa 2E218C1  Desarrollo Econémico Para
La Poblacion Indigena.

Reglas de Operacion del Programa del Programa 3M052L1 Gestion Administrativa y
Operacion.
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IV. MISION Y VISION

MISION

Impulsar la inclusion de los pueblos y comunidades indigenas, promoviendo el respeto a sus
derechos, asi como a sus formas de organizacion tradicional, en el desarrollo de entornos
sustentables, fortaleciendo la dignidad humana de los pueblos originarios, de manera solidaria,
participativa y consultada con pertinencia cultural, en un marco de Estado de Derecho.

VISION

Ser un Organismo que fortalezca a los pueblos y comunidades indigenas, implementando
politicas publicas transversales, impulsando su inclusién, el desarrollo, la participacién en el
marco de respeto a sus derechos, sus costumbres y tradiciones, a través del dialogo, la consulta,
asi como de la subsidiaridad.
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Sabado 23 de mayo de 2026.

V. ORGANIGRAMA
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VI. MATRIZ DE PROCESOS PRIORITARIOS PARA EL CONTROL INTERNO

La matriz de procesos prioritarios para el control interno de la Secretaria de Pueblos vy
Comunidades Indigenas identifica cinco procesos de tipo sustantivo y administrativo, como a
continuacion se expone.

) GOBIERNO

-
06N
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DE CRMUAKUA
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Del analisis de la referida matriz, el personal directivo de las siete unidades administrativas, a
nivel de direccidon y coordinacion que conforman la Secretaria de Pueblos y Comunidades
Indigenas (Coordinacién de Asuntos Juridicos, Direccion de Planeacion de Politicas Publicas,
Direccion de Derechos Indigenas, Direccion de Operacion Regional, Direccion Administrativa,
Coordinacion de Evaluacion y Seguimiento, y Coordinacion de Difusion y Transversalidad),
identificod un total de 11 servicios, los cuales estan registrados y validados por la Comisién
Estatal de Mejora Regulatoria, por lo que también se encuentran detallados en el portal
electrénico de Tramites y Servicios de Gobierno del estado de Chihuahua, con liga de acceso
https://tramites.chihuahua.gob.mx/

Dichos servicios, asi como la unidad administrativa responsable de su otorgamiento, se
enuncian en la tabla siguiente.

Unidad administrativa

Nombre del servicio
documentado

RELACION DE SERVICIOS

Nivel de alineacioén del
servicio documentado
con el Reglamento

Interior de la SPyClI

Objetivo del servicio documentado

Coordinacion de
Asuntos Juridicos

1. Asesoria juridica.

Alineado

Brindar acompafiamiento y asesoria juridica a personas
indigenas que lo solicitan.

2. Gestiones y canalizaciones
ante el Registro Civil

Alineado

Brindar documento oficial a personas indigenas, para
facilitar tramites ante Registro Civil, ademas de apoyo con
gestiones ante dicha instancia.

Direccion de
Planeacion de
Politicas Publicas

3. Incentivos a estudiantes
prestadores de servicio social,
estadias y/o practicas
profesionales en esta Secretaria,
o en otras instituciones.

Alineado

Otorgar a estudiantes indigenas de nivel superior,
incentivos econdmicos de hasta $2,000.00 (dos mil pesos
00/100 M.N.) c/u, por mes, y hasta 3 ministraciones por
persona beneficiaria, dependiendo del cumplimiento de
las horas prestadas de servicio social, estadias o practica
profesional, en esta secretaria o en otras instituciones
gubernamentales.

4. Incentivos econémicos a
estudiantes de nivel educativo
técnico y superior.

Alineado

Otorgar incentivos con un monto de hasta $ 4,100.00
(cuatro mil cien pesos 00/100 M.N.) c/u, de manera
trimestral, por persona beneficiaria, hasta por un periodo
de 4 trimestres.

5. Apoyo para tramite de
titulacion a estudiantes
indigenas.

Alineado

Otorgar incentivos econémicos de hasta $3,000.00 (tres
mil pesos 00/100 M.N.) c/u, como unica aportacion, para
efectos de titulacion profesional, destinados a personas
pertenecientes a pueblos y comunidades indigenas, que
se encuentren en calidad de pasantes de educacion
superior, preferentemente o posgrado.

6. Apoyo para tramites
funerarios.

Alineado

Apoyar a personas indigenas con servicio funerario, asi
como con tramites de traslado y gestiones derivadas del
mismo.

7. Subsidio para pago de pasaje.

Alineado

Brindar subsidio a personas indigenas para el pago de
pasaje, a través de un documento canjeable por boleto en
la terminal de transporte de camion foraneo, para efectuar

su traslado a su lugar de origen, en rutas comerciales

establecidas de acuerdo a convenios.

8. Apoyo para la atencion a
solicitudes de atencion
inmediata.

Alineado

Otorgar apoyo econémico o en especie, destinado a
satisfacer una necesidad basica urgente o inmediata a
personas indigenas, que atraviesan alguna contingencia
climatica y/o social.

9. Documento para gestiones
institucionales.

Alineado

Brindar a personas indigenas, documento oficial para
facilitar gestion de tramites ante instancias institucionales,
ademas de asesoria y acompafamiento.

Direccioén
Administrativa

10. Alimentacion en estancia
temporal.

Alineado

Brindar alimentacion a personas indigenas de escasos
recursos que acuden a la ciudad de Chihuahua a realizar
cualquier tipo de tramite.

11. Hospedaje y alimentaciéon en
estancia temporal.

Alineado

Otorgar el servicio de alojamiento temporal y alimentacion
a personas indigenas que acudan a la ciudad de
Chihuahua, a realizar una gestion institucional.

Sabado 23 de mayo de 2026.
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VIil. SIMBOLOGIA UTILIZADA EN LOS DIAGRAMAS DE FLUJO

FIGURA

NOMBRE

DESCRIPCION

D

Inicio
Fin

Representa la manera grafica con la
que se inicia la descripcion de un
procedimiento, y su finalizacion.

Actividad

Se utiliza cuando la unidad organica
que participa en el procedimiento
realiza una actividad o accion.

Decision

Se usa cuando existe una toma de
decision y deba seguirse una u otra
alternativa; puede tener dos o mas
opciones de respuesta.

Documento

Se utiliza para hacer referencia a
cualquier tipo de documento que
ingrese o se genere dentro del
procedimiento, e incluso, que salga de
él (nombre, clave del formato, informe,
etc.).

Subproceso

Se emplea cuando dentro del
procedimiento que se esta
describiendo, exista o se inicie otro
procedimiento.

Conector de actividad

La imagen se usa para dar continuidad
entre una actividad y otra, evitando el
cruce de lineas, su orden es alfabético
y progresivo.

Lineas conectoras

Simbolizan la union entre las diferentes
figuras, para dar continuidad y
direccién al flujo de actividades.

Sistemas

Se emplea para el nombre de una
aplicacion y describe la actividad
desarrollada dentro de la misma.

Conector de pagina

Se utiliza para dar continuad de una
pagina a otra diferente, dando conexién
al procedimiento. Su orden es
numerico y progresivo.

Archivo

Representa el resguardo fisico o digital
de documentos generados durante el
procedimiento. Indica que la
informacion se conserva para consulta,
control o cumplimiento normativo.

Sabado 23 de mayo de 2026.
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IX. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS

Unidad administrativa: Coordinacion de Asuntos Juridicos

1. Asesoria juridica.

Objetivo

Brindar acompafamiento y asesoria juridica oportuna, gratuita y con enfoque intercultural a
las personas indigenas que lo soliciten, a fin de orientarles en la defensa y ejercicio de sus
derechos, garantizando el acceso a la justicia y el respeto a su identidad, usos y costumbres,
en el ambito de competencia de la Secretaria de Pueblos y Comunidades Indigenas.

a)

b)

Politicas de operacién

La Coordinacion de Asuntos Juridicos debera brindar asesoria juridica a los pueblos y
comunidades indigenas, asi como a las personas indigenas que lo soliciten, en estricto
apego a las disposiciones legales y normativas aplicables, garantizando en todo momento
el respeto a sus derechos humanos y colectivos.

La Coordinacién proporcionara orientacion juridica, asesoria legal y, en su caso,
representacion legal en los asuntos y conflictos que se susciten con o entre pueblos y
comunidades indigenas, siempre que éstos se encuentren dentro del ambito de
competencia de la Secretaria.

Cada solicitud debera ser analizada de manera particular, considerando el contexto social,
cultural y juridico del solicitante, a fin de determinar la estrategia de acompanamiento y
asesoramiento juridico mas adecuada al caso concreto.

Sera responsabilidad de la unidad administrativa competente realizar las gestiones,
actuaciones y diligencias necesarias para la debida atencion de las personas indigenas
solicitantes, procurando una actuacion oportuna, profesional y con enfoque intercultural.

El acompafiamiento juridico comprendera la orientacion, gestion, seguimiento, y en su
caso, intervencion legal ante las instancias competentes, conforme a las atribuciones
conferidas a la Secretaria y a la disponibilidad de recursos institucionales.

El presente servicio se realiza de conformidad con lo establecido en los articulos 15, fraccion
IV y 17 del Reglamento Interior de la Secretaria de Pueblos y Comunidades Indigenas.
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Descripcion del procedimiento

No Area o puesto Procedimiento
Persona indigena Acude a oficinas de atencion para exponer necesidad de
1 solicitante asesoria juridica, o en su caso, presenta solicitud en escrito
libre.
Persona indigena Exhibe documento de identificacion (pudiendo ser acta de
solicitante nacimiento, identificacion oficial con fotografia, carta de
2 identidad expedida por instancia municipal, o carta de
autoridad tradicional, que avale su pertenencia a un pueblo
originario).
Personal de ventanilla | Dirige a persona solicitante, o en su caso, solicitud escrita, a
3 del Departamento de | Departamento de Sistemas Normativos.
Asistencia Social
4 Departamento de Realiza entrevista para identificar necesidad de apoyo, en su
Sistemas Normativos | caso, analiza solicitud.
5 Departamento de Elabora ficha informativa.
Sistemas Normativos
El solicitante, ¢requiere acompafamiento y asesoria
6 Departamento de juridica?
Sistemas Normativos No, continuar en actividad 7.
Si, continuar en actividad 8.
7 Departamento de Integra informacion de solicitud, en base de datos para
Sistemas Normativos | archivo. Termina el procedimiento.
8 Departamento de Notifica por correo a Coordinacion de Asuntos Juridicos, ficha
Sistemas Normativos | informativa de requerimiento.
9 Coordinacion de Analiza y aprueba atencién a solicitud, via correo.
Asuntos Juridicos
10 Departamento de Apertura expediente y asesora a solicitante, sobre requisitos
Sistemas Normativos | de tramite a realizar.
11 Departamento de Apoya integracion de documentacion necesaria para tramite.
Sistemas Normativos
12 Departamento de Turna por oficio al area correspondiente.
Sistemas Normativos
13 Departamento de Brinda acompafamiento y asesoria a solicitante ante
Sistemas Normativos | dependencia.
14 Departamento de Realiza seguimiento, hasta conclusion de tramite.
Sistemas Normativos
15 Departamento de Registra a persona apoyada, en padrén de beneficiarios.
Sistemas Normativos
16 Departamento de Reporta avance en metas e indicadores del PFRDI en SICIP.

Sistemas Normativos

17

FIN

Sabado 23 de mayo de 2026.
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Unidad administrativa: Coordinacion de Asuntos Juridicos

2. Gestiones y canalizaciones ante el Registro Civil.

Objetivo

Brindar apoyo a las personas indigenas mediante la expedicion de documentos oficiales y la
realizacion de gestiones y canalizaciones ante el Registro Civil, con la finalidad de facilitar el
acceso a tramites registrales, garantizar su derecho a la identidad juridica y contribuir a la
regularizacion de su estado civil, en el ambito de competencia de la Secretaria.

Politicas de operacion

a) El presente procedimiento sera aplicable a las personas indigenas que soliciten apoyo
para la obtencion de documentos oficiales o para la realizacién de tramites ante el
Registro Civil, en el ambito de competencia de la Secretaria.

b) Las gestiones y canalizaciones deberan realizarse en estricto apego a la legislacion y
disposiciones administrativas aplicables en materia de registro civil, proteccién de datos
personales y derechos de los pueblos y comunidades indigenas.

c) Toda solicitud debera ser recibida, registrada y analizada por la unidad administrativa
competente, verificando la informacion y documentacién presentada, a fin de determinar
la viabilidad de la gestion o canalizacion correspondiente.

d) La unidad administrativa realizara las gestiones necesarias ante el Registro Civil y, en
su caso, canalizara a la persona solicitante a la instancia competente, brindando
acompafiamiento durante el proceso, cuando asi se requiera.

e) La atencion debera brindarse con perspectiva intercultural, garantizando un trato digno,
respetuoso y libre de discriminacion, procurando eliminar barreras linguisticas, culturales
o administrativas que dificulten el acceso a los servicios registrales.

f) El apoyo otorgado consistira en la orientacion, integracion de expedientes, elaboracion
de oficios de canalizacién y seguimiento de las gestiones ante el Registro Civil, sin que
ello implique sustituir las atribuciones propias de dicha autoridad.

g) La informacién y documentaciéon proporcionada por las personas solicitantes debera
resguardarse conforme a la normativa aplicable en materia de archivo y protecciéon de
datos personales.

h) La unidad administrativa dara seguimiento a las gestiones realizadas hasta su
conclusion o hasta que la autoridad competente emita la determinacién correspondiente,
informando oportunamente a la persona interesada sobre el estado del tramite.

El presente servicio se realiza de conformidad con lo establecido en el articulo 17, fraccién
I, del Reglamento Interior de la Secretaria de Pueblos y Comunidades Indigenas.
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Descripcion del procedimiento
No | Area o puesto Procedimiento
1 Persona indigena Acude a oficinas de atencién para solicitar de forma
solicitante verbal, o en escrito libre, apoyo para tramites ante RC.
Personal de ventanilla Dirige a persona solicitante, o en su caso, solicitud
2 : . :
escrita, a Departamento de Sistemas Normativos.
3 Departamento de Sistemas | Realiza entrevista para identificar necesidad de apoyo, en
Normativos su caso, analiza solicitud.
El apoyo solicitado, ¢,es materia de RC?
Departamento de Sistemas | No, continuar en actividad 5.
4 . ) . o
Normativos Si, continuar en actividad 6.
5 Departamento de Sistemas | Orienta al solicitante y canaliza a instancia facultada. FIN
Normativos
Departamento de Sistemas | Identifica tramite, ;requiere copia de documento de RC?
6 Normativos No, continuar en actividad 7.
Si, continuar en actividad 10.
Departamento de Sistemas | Expide y entrega documento para presentar en RC,
7 Normativos solicitando gestion en tramites (expedicion de actas,
correccion de datos y registros de nacimiento).
8 Departamento de Sistemas | Registra a persona apoyada, en padrén de beneficiarios,
Normativos y notifica via correo, a Direccion de Derechos Indigenas.
9 Direccion de Derechos Reporta avance en metas e indicadores del PFRDI en
Indigenas SICIP. FIN
Departamento de Sistemas | Ingresa a SCCRCCH, y entrega copia simple impresa de
10 Normativos documento (acta de nacimiento, matrimonio, defuncion,
inexistencia de nacimiento).
11 Departamento de Sistemas | Registra a persona apoyada, en padrén de beneficiarios,
Normativos y notifica via correo, a Direccion de Derechos Indigenas.
12 Direccion de Derechos Reporta avance en metas e indicadores del PFRDI en
Indigenas SICIP.
13 FIN
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Persona indigena solicitante

C Inicio )

v

1

Acude a oficinas de atencién para
solicitar apoyo para tramites ante RC

Diagrama Gestiones y
canalizaciones ante el Registro
Civi 11

2. Gestiones y canalizaciones ante el Registro Civil

Personal de ventanilla /SPyCI

Departamento de Sistemas
Normativos

3

Dirige a persona sdlicitante, a
Departamento de Sistemas
Normativos

L

| Orienta al sdlicitante y canaliza a
instancia facultada

Realiza entrevista para identificar
necesidad de apoyo, en su caso,
analiza solicitud

El apoyo
solicitado,
;,es materia de RC?2

No

v 5

Identifica
tramite, irequiere
copia de documento
de RC?

~Si.

No

v ;

Expide y entrega documento
para presentar en RC,
solicitando gestion en

trémites

v ]

Registra a persona apoyada,
en padron de beneficiarios, y
notifica via correo, a

Direccion de Derechos
Indigenas

9
Reporta avance en metas

Direccién de Derechos
Indigenas

1

Ingresa a SCCRCCH, y

_>

entrega copia simple impresa
de documento

v 1

Registra a persona apoyada,
en padrén de beneficiarios, y
notifica via correo, a
Direccion de Derechos
Indigenas

P e indicadores del PFRDI
en SICIP

12

Reporta avance en metas
e indicadores del PFRDI
en SICIP




Séabado 23 de mayo de 2026. ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

25

Unidad administrativa: Direccion de Planeacion de Politicas Publicas

3. Incentivos a estudiantes prestadores de servicio social, estadias y/o practicas
profesionales en esta Secretaria, o en otras instituciones.

Objetivo

Otorgar incentivos a estudiantes indigenas de nivel superior que realicen su servicio social,
estadias y/o practicas profesionales en esta Secretaria o en otras instituciones
gubernamentales, condicionados al cumplimiento de las horas establecidas, con la finalidad
de apoyar su permanencia y conclusién de su formacion profesional.

Politicas de operacién

a) El otorgamiento de incentivos a estudiantes prestadores de servicio social, estadias y/o
practicas profesionales se sujetara estrictamente a lo establecido en las Reglas de
Operacion vigentes del Programa de Incentivos Econdmicos a Estudiantes Indigenas para
su Profesionalizacion.

b) La elegibilidad, requisitos, criterios de seleccidon y permanencia de las personas
beneficiarias deberan observar lo dispuesto en dichas Reglas de Operacion.

c) La asignacion de incentivos estara condicionada al cumplimiento de las horas y
actividades establecidas en el programa de servicio social, estadia o practica profesional
correspondiente, debidamente acreditadas por el area o institucion receptora.

d) Las areas responsables deberan integrar, resguardar y validar la documentacion
comprobatoria que acredite el cumplimiento de los requisitos y obligaciones por parte de
las personas beneficiarias.

e) La ministracion de los incentivos se realizara conforme a la disponibilidad presupuestal
autorizada y en apego a la normatividad aplicable.

f) Cualquier situacion no prevista en el presente procedimiento sera resuelta de conformidad
con lo establecido en las Reglas de Operacion y demas disposiciones juridicas y
administrativas aplicables.

El presente servicio se realiza de conformidad con lo establecido en el articulo 18, fraccion
VI, del Reglamento Interior de la Secretaria de Pueblos y Comunidades Indigenas.

Descripcion del procedimiento

No Area o puesto Procedimiento
. - Acude a oficina de atencion y solicita formato de solicitud.
1 Estudiante solicitante
Anexo 1
5 Estudiante solicitante Llena solicitud y presenta documentacion requerida,

conforme a convocatoria.

Direccién de Planeacion de | Ingresa a lista de solicitud de apoyo.
Politicas Publicas
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Direccion de Planeacion de

Captura y registra solicitud en base de datos, y anexa

4 Politicas Publicas documentacion.
5 Direccion de Planeacion de | Realiza estudio socioecondmico. Anexo 2.
Politicas Publicas
Direccion de Planeacion de | ¢ Es susceptible de apoyo?
6 Politicas Publicas No, continuar en actividad 7.
Si, continuar en actividad 8.
7 Direccion de Planeacion de | Expone negativa de apoyo, via telefénica, WhatsApp o
Politicas Publicas correo electronico. FIN
Presenta solicitud en la MTAS.
8 Direccion de Planeacion de | 4, Se aprueba apoyo?
Politicas Publicas No, continuar en actividad 9.
Si, continuar en actividad 10.
9 Direccion de Planeacion de | Solicitud se integra a lista de espera. Conforme
Politicas Publicas disponibilidad de apoyo pasa a aprobada.
La solicitud aprobada, ¢presenta documentacion
10 Direccién de Planeaciéon de | completa?
Politicas Publicas No, continuar en actividad 11.
Si, continuar en actividad 14.
11 Direcciéon de Planeacién de | Notifica via telefénica, WhatsApp o correo electrénico, a
Politicas Publicas solicitante que complete documentacion.
¢, Completa documentacion?
12 Estudiante solicitante No, continuar en actividad 13.
Si, continuar en actividad 14.
13 Direccion de Planeacion de | Notifica via telefénica, WhatsApp o correo electrénico,
Politicas Publicas negativa de apoyo. FIN
14 Estudiante solicitante Firma formato de autorizacién de manera presencial con
asesor del programa. Anexo 5
15 Direccion de Planeacion de | Integra expediente y captura en base de datos de
Politicas Publicas beneficiarios.
. ., ., Envia expediente, por oficio, a Direccion Administrativa
Direccién de Planeacion de . ,
16 I o para efectuar tramite de apoyo ante Secretaria de
Politicas Publicas .
Hacienda.
17 Estudiante solicitante Recibe apoyo a través de transferencia bancaria.
Realiza su servicio social, estadias o practicas
18 Estudiante solicitante profesionales en la Secretaria, o en otra institucion de
gobierno.
19 Direccion de Planeacion de | Registra a persona apoyada, en padron de beneficiarios.
Politicas Publicas
20 Direccion de Planeacion de | Reporta avance en metas e indicadores del PIEEIP en

Politicas Publicas

SICIP.

21

FIN
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Estudiante indigena solicitante

3. Incentivos a estudiantes prestadores de servicio social, estadias y/o practicas profesionales en esta
Secretaria, o en otras instituciones
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Estudiante indigena solicitante

Direccion de Planeacion de Politicas Publicas

11
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Unidad administrativa: Direccion de Planeacion de Politicas Publicas

4. Incentivos econdmicos a estudiantes de nivel educativo técnico y superior.

Objetivo

Otorgar incentivos econémicos a estudiantes de nivel técnico y superior, con el propdsito de
apoyar su permanencia, continuidad y conclusion oportuna de sus estudios, a fin de contribuir
a su desarrollo profesional y mejorar sus oportunidades de insercion laboral.

b)

Politicas de operacién

a) El otorgamiento de apoyos econdmicos se realizara en estricto apego a lo establecido en

las Reglas de Operacién del Programa del Programa de Incentivos Econdémicos a
Estudiantes Indigenas para su Profesionalizacion.

Los apoyos estaran dirigidos a estudiantes indigenas de nivel técnico profesional y
superior que cumplan con los requisitos y presenten la documentacion completa y valida
conforme a las Reglas de Operacién y la convocatoria vigente.

La recepcion, validacion, evaluacion y dictaminacion de solicitudes se efectuara con
criterios de transparencia, imparcialidad y conforme a la disponibilidad presupuestal.

Los incentivos econdmicos se otorgaran conforme a los montos, modalidades y
periodicidad establecidos en las Reglas de Operacion. Las personas beneficiarias
deberan cumplir con las obligaciones previstas para conservar el apoyo.

Descripcion del procedimiento

El presente servicio se realiza de conformidad con lo establecido en el Articulo 18, fraccion
VI, del Reglamento Interior de la Secretaria de Pueblos y Comunidades Indigenas.

No

Area o puesto

Procedimiento

Estudiante solicitante

Acude a oficinas de atencién, y solicita formato de
solicitud de ingreso al Programa de Incentivos
Econémicos a Estudiantes Indigenas para su
Profesionalizacion. Anexo 3

Estudiante solicitante

Llena solicitud y presenta documentacién, conforme a
convocatoria para participar en el Programa de Incentivos
Econdémicos a Estudiantes Indigenas para su
Profesionalizacion, difundida por la SPyCl, a través del
sitio Attps.//chihuahua.gob.mx/SPCI

Direccion de Planeacion de
Politicas Publicas

Ingresa a lista de solicitud de apoyo.
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Direccion de Planeacion de

Captura y registra solicitud en base de datos, y anexa

4 Politicas Publicas documentacion.
5 Direccion de Planeacion de | Realiza estudio socioeconémico. Anexo 2
Politicas Publicas
Direccion de Planeacion de | ¢ Es susceptible de apoyo?
6 Politicas Publicas No, continuar en actividad 7.
Si, continuar en actividad 8.
- Direccion de Planeacion de | Expone negativa de apoyo, via telefénica, WhatsApp o
Politicas Publicas correo electronico. FIN
Presenta solicitud en la MTAS.
8 Direccion de Planeacion de | 4, Se aprueba apoyo?
Politicas Publicas No, continuar en actividad 9.
Si, continuar en actividad 10.
9 Direccion de Planeacion de | Solicitud se integra a lista de espera. Conforme
Politicas Publicas disponibilidad de apoyo pasa a aprobada.
La solicitud aprobada, ¢presenta documentacion
10 Direccién de Planeaciéon de | completa?
Politicas Publicas No, continuar en actividad 11.
Si, continuar en actividad 14.
11 Direccién de Planeacién de | Notifica via telefénica, WhatsApp o correo electronico, a
Politicas Publicas solicitante que complete documentacion.
¢, Completa documentacion?
12 Estudiante solicitante No, continuar en actividad 13.
Si, continuar en actividad 14.
Direccion de Planeacion de | Notifica via teleféonica, WhatsApp o correo electrénico,
13 s - .
Politicas Publicas negativa de apoyo. FIN
14 Estudiante solicitante Firma formato de autorizacién de manera presencial con
asesor del programa. Anexo 5
15 Direccion de Planeacion de | Integra expediente y captura en base de datos de
Politicas Publicas beneficiarios.
. L, ., Envia expediente, por oficio, a Direccion Administrativa
16 D|re00|or1.de PIa’ne.aC|on de para efectuar tramite de apoyo ante Secretaria de
Politicas Publicas .
Hacienda.
17 Estudiante solicitante Recibe apoyo a través de transferencia bancaria.
18 Direccion de Planeacion de | Registra a persona apoyada, en padron de beneficiarios.
Politicas Publicas
19 Direccién de Planeacion de | Reporta avance en metas e indicadores del PIEEIP en

Politicas Publicas

SICIP.

20

FIN

Sabado 23 de mayo de 2026.
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4. Incentivos econdmicos a estudiantes de nivel educativo técnico y superior

Estudiante indigena solicitante Direccién de Planeacion de Politicas Publicas

( Inicio )
v 1
Acude a oficinas de atencién, y solicita formato de
Anexo 3 solicitud

I : 3

Fena solicitud y presenta docupentacic’m, conforme a ) Ingresa alista de solicitud de apoyo
convocatoria *
4

Captura y registra solicitud en base de
datos, y anexa documentacion

¢ Es susceptible
de apoyo?

No

v 7

8

v

Presenta solicitud en la MTAS, conforme a
disponibilidad de apoyo

¢, Se aprueba apoyo?

No

i 9
OliCitud se Integra a lista de espera.

Conforme disponibilidad de apoyo, pasa a
apropadaqa

La solicitud
aprobada, ¢ presenta documentacion
completa?

No

|,

Notifica via telefonica, WhatsApp o correo
electrénico, a solicitante que complete
documentacion

Diagrama Incentivos
econdmicos a estudiantes de

nivel educativo técnico y
superior 1/2

v 5
Realiza estudio socioecondémico }—Enexo 2

Expone negativa de apoyo, via telefénica,
WhatsApp o correo electronico
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Estudiante indigena solicitante

¢ Completa

Direccion de Planeacion de Politicas Publicas

13

.| Notifica via telefonica, WhatsApp o coreo electrénico,

documentacion?

Si

¢ 14

Anexo 5 Firma formato de autorizacion de manera
presencial con asesor del programa

negativa de apoyo

15
Integra expediente y captura en base de datos de

17

Recibe apoyo a través de transferencia
bancaria

d

beneficiarios

¢ 16

/ﬁwia expediente, por oficio, a Direccion Administrativa

y

para efectuar tramite de apoyo ante Secretaria de
Hacienda

Diagrama Incentivos economicos a
estudiantes de nivel educativo técnico y
superior 2/2

N Registra a persona apoyada, en padrén de
o beneficiarios

* 19
S —
Reporta avance en metas e indicadores del PIEEIP en
SICIP

Sabado 23 de mayo de 2026.
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Unidad administrativa: Direccion de Planeacion de Politicas Publicas

5. Apoyo para tramite de titulacién a estudiantes indigenas.

Objetivo

Otorgar apoyo econdémico destinado al tramite de titulacion profesional a personas
pertenecientes a pueblos y comunidades indigenas que se encuentren en calidad de
pasantes de educacion superior, preferentemente de posgrado, con el propésito de facilitar la
obtencion de su grado académico.

a)

b)

Politicas de operacién

El otorgamiento del apoyo econdmico para tramite de titulacion se realizara en estricto
apego a lo establecido en las Reglas de Operacién del Programa de Incentivos
Econdmicos a Estudiantes Indigenas para su Profesionalizacion.

El apoyo se otorgara como Unica aportacion a personas pertenecientes a pueblos y
comunidades indigenas que se encuentren en calidad de pasantes de educacién superior,
preferentemente de posgrado, y que cumplan con los requisitos y documentaciéon
establecidos en las Reglas de Operacion y convocatoria vigente.

Las solicitudes seran recibidas y revisadas por el area correspondiente, verificando el
cumplimiento de requisitos. La evaluacion y autorizacion se realizara con criterios de
transparencia, imparcialidad y conforme a la disponibilidad presupuestal.

El apoyo econdmico se otorgara conforme a los montos, conceptos autorizados y
procedimiento establecido en las Reglas de Operacion, exclusivamente para cubrir gastos
relacionados con el tramite de titulacién profesional.

La instancia responsable implementara mecanismos de control, integracion de
expedientes y verificacion del uso del recurso, garantizando la correcta aplicacién del
apoyo y el cumplimiento de los objetivos del programa.

El presente servicio se realiza de conformidad con lo establecido en el articulo 18, fraccion
VI, del Reglamento Interior de la Secretaria de Pueblos y Comunidades Indigenas.

Descripcion del procedimiento

No

Area o puesto Procedimiento

1

Acude a oficinas de atencion, y solicita formato de

Estudiante solicitante solicitud. Anexo 4

Llena solicitud y presenta documentacién, conforme a

Estudiante solicitante .
convocatoria.

Direccion de Planeacion de | Ingresa a lista de solicitud de apoyo.
Politicas Publicas

Direccion de Planeacion de | Captura y registra solicitud en base de datos, y anexa
Politicas Publicas documentacion.
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Direccion de Planeacion de

Realiza estudio socioeconémico. Anexo 2

S Politicas Publicas
Direccion de Planeacion de | 4 Es susceptible de apoyo?
6 Politicas Publicas No, continuar en actividad 7.
Si, continuar en actividad 8.
7 Direccion de Planeacion de | Expone negativa de apoyo, via telefonica, WhatsApp o
Politicas Publicas correo electronico. FIN
Presenta solicitud en la MTAS.
8 Direccion de Planeacion de | ¢4 Se aprueba apoyo?
Politicas Publicas No, continuar en actividad 9.
Si, continuar en actividad 10.
9 Direccion de Planeacion de | Solicitud se integra a lista de espera. Conforme
Politicas Publicas disponibilidad de apoyo pasa a aprobada.
La solicitud aprobada, ¢presenta documentacion
10 Direccion de Planeaciéon de | completa?
Politicas Publicas No, continuar en actividad 11.
Si, continuar en actividad 14.
11 Direcciéon de Planeacién de | Notifica via telefénica, WhatsApp o correo electrénico, a
Politicas Publicas solicitante que complete documentacion.
¢, Completa documentacion?
12 Estudiante solicitante No, continuar en actividad 13.
Si, continuar en actividad 14.
Direccion de Planeacion de | Notifica via telefonica, WhatsApp o correo electrénico,
13 I o .
Politicas Publicas negativa de apoyo. FIN
14 Estudiante solicitante Firma formato de autorizacién de manera presencial con
asesor del programa. Anexo 5
15 Direccién de Planeacion de | Integra expediente y captura en base de datos de
Politicas Publicas beneficiarios.
. . . Envia expediente, por oficio, a Direccién Administrativa
16 D|recc:|or1.de PIa’nelaC|on de para efectuar tramite de apoyo ante Secretaria de
Politicas Publicas .
Hacienda.
17 Estudiante solicitante Recibe apoyo a través de transferencia bancaria.
18 Direccion de Planeacion de | Registra a persona apoyada, en padron de beneficiarios.
Politicas Publicas
19 Direcciéon de Planeacion de | Reporta avance en metas e indicadores del PIEEIP en

Politicas Publicas

SICIP.

20

FIN

Sabado 23 de mayo de 2026.
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5. Apoyo para tramite de titulacion a estudiantes indigenas

Estudiante indigena solicitante - Direccion de Planeacion de Politicas Publicas

( Inicio )
v 1
Anexo 4 4( Acude a oficinas y requiere formato de solicitud

v 2

3
( Llena solicitud y presenta documentacion )—b{ Ingresa a lista de solicitud de apoyo |

Captura y registra solicitud en base de datos

+ 5 Anexo
( Realiza estudio socioeconémico | 2

¢ Es susceptible
de apoyo?

No

v 7
Expone negativa de apoyo 4’@

Presenta
solicitud en la MTAS.
¢ Se aprueba apoyo?

No

v 9

Solicitud se integra a lista de espera. Conforme
disponibilidad pasa a aprobada

La solicitud
aprobada, ¢presenta
documentacién completa?

@Hi

No

v 11

Notifica, al solicitante que complete documentacion

Dia grama Apoyo para

tramite de titulacion a
estudiantes indigenas 1/2
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Estudiante indigena solicitante

¢ Completa documentacién? No

Direccion de Planeacion de Politicas Publicas

\ 4 13

Notifica negativa de apoyo

Sabado 23 de mayo de 2026.

15

v

Integra expediente y captura en base de datos

+ 16

Gwia expediente por oficio, a Direccion Administrativa

Si
14
Anexo 5 Firma formato de autorizacién
[
\ 17
Recibe apoyo

para efectuar tramite, ante Secretaria de Hacienda/

Diagrama Apoyo para

tramite de titulacion a
estudiantes indigenas 2/2

v 18

Registra en padron de beneficiarios

19

Reporta avance en metas e indicadores del PIEEIP en
SICIP
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Unidad administrativa: Direccion de Planeacion de Politicas Publicas

6. Apoyo para tramites funerarios.

Objetivo

Brindar apoyo a personas indigenas en la realizacién de servicios funerarios, asi como en los
tramites de traslado y las gestiones relacionadas, con el fin de facilitar y acompanar estos
procesos en momentos de necesidad.

a)

b)

Politicas de operacién

El otorgamiento del apoyo para tramites funerarios se realizara en estricto apego a lo
establecido en las Reglas de Operacion del Programa de Asistencia Social para la
Poblacion Indigena.

Los apoyos estaran dirigidos a personas pertenecientes a pueblos y comunidades
indigenas que requieran asistencia para servicios funerarios, traslado de difuntos y
gestiones relacionadas, cumpliendo con la documentacion y requisitos sefialados en las
Reglas de Operacion.

Las solicitudes seran recibidas y revisadas por el area responsable, verificando que la
informacion proporcionada sea completa, veraz y cumpla con los criterios establecidos en
las Reglas de Operacion.

Los apoyos econdémicos y servicios de gestion se otorgaran conforme a los montos,
modalidades y procedimientos establecidos en las Reglas de Operacion, priorizando la
atencion oportuna en momentos de necesidad.

La instancia responsable implementara mecanismos de supervision y control, asegurando
la correcta aplicacion de los recursos, la documentacion de los apoyos otorgados vy el
cumplimiento de los objetivos del programa.

El presente servicio se realiza de conformidad con lo establecido en el articulo 20, fraccién
IV, del Reglamento Interior de la Secretaria de Pueblos y Comunidades Indigenas.

Descripcion del procedimiento

No | Area o puesto Procedimiento
N Acude a oficinas de atencién, y presenta solicitud de
1 Persona indigena ADOVO
solicitante poyo.
Departamento de Realiza entrevista y requisita formato para otorgamiento
2 Asistencia Social y determinacion de apoyo (Anexo 6).
La persona fallecida, ¢era derecho habiente del IMSS o
3 Departamento de ISSSTE?

Asistencia Social
No, continuar en actividad 4.
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Si, continuar en actividad 5.

Departamento de
Asistencia Social

Efectua gestidn de vinculacién con el patron. FIN

Departamento de
Asistencia Social

Realiza gestion con la red de apoyo de la persona
solicitante.

Persona indigena
solicitante

Exhibe documento de identificaciéon (pudiendo ser acta de
nacimiento, identificacién oficial con fotografia, carta de
identidad expedida por instancia municipal, o carta de
autoridad tradicional, que avale su pertenencia a un
pueblo originario) y llena formato de solicitud de apoyo
para gastos y tramites funerarios (Anexo 7).

Departamento de
Asistencia Social

Asigna apoyo al solicitante, conforme a solicitud.

Persona indigena
solicitante

Firma y entrega acuse de recibo de apoyo (Anexo 11).

Departamento de
Asistencia Social

Gestiona permisos y documentos ante instancias
competentes para prestacion del servicio (Servicios
Publicos Municipales, COESPRIS, Registro civil; asi
como ante el ayuntamiento donde se sepulta al difunto).

10

Departamento de
Asistencia Social

Registra a persona apoyada, en padrén de beneficiarios.

11

Departamento de
Asistencia Social

Reporta avance en metas e indicadores del PASPI en
SICIP.

12

FIN

Sabado 23 de mayo de 2026.
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6. Apoyo para tramites funerarios
Persona indigena solicitante Departamento de Asistencia Social

( Inicio )

\ 4 1
Acude a oficinas de atencion y presenta
solicitud de apoyo

Realiza entrevista y requisita formato 2
para otorgamiento y determinacion de —[Anexo 6
apoyo

A 4

La persona
fallecida, ¢ era derecho
iepte del IMSS 0 1SS

No

|

6

Efectia gestion de vinculacion con
el patron
5

@hibe fequisitps documaniales y Realiza gestion con la red de apoyo
Anexo 7 llena formato de §0I!C|tud de apoyo de la persona solicitante [
para gastos y tramites funerarios

A

Asigna apoyo al solicitante,
conforme a solicitud

4

8

Anexo 11 Firma y entrega acuse de recibo de <
apoyo

Gestiona permisos y

" documentos ante instancias

competentes para prestacion del
servicio

\ 4 10

Registra a persona apoyada, en
padron de beneficiarios

\ 4 1
_ —
Reporta avance en metas e
indicadores del PASPI en SICIP

Diagrama Apoyo para tramites . )
) Fin
funerarios 1/1
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Unidad administrativa: Direccion de Planeacion de Politicas Publicas

7. Subsidio para pago de pasaje.

Objetivo

Brindar subsidio a personas indigenas para el pago de pasaje, a través de un documento
canjeable por boleto en la terminal de transporte de camién foraneo, para efectuar su traslado
a su lugar de origen, en rutas comerciales establecidas de acuerdo con convenios.

Politicas de operacién

a)

b)

La entrega del subsidio para traslado se realizara en estricto apego a las Reglas de
Operacion del Programa de Asistencia Social para la Poblacién Indigena.

Los apoyos estaran dirigidos a personas indigenas que requieran traslado a su lugar de
origen, cumpliendo con la documentacién y requisitos establecidos en las Reglas de
Operacion.

Las solicitudes deberan presentarse ante la instancia responsable, quien verificara la
informacion, acreditacion de la condicion de indigena y cumplimiento de los criterios para
acceder al subsidio.

El apoyo se otorgara mediante un documento canjeable por boleto en la terminal de
transporte de camion foraneo, Unicamente en rutas comerciales establecidas por los
convenios vigentes.

La instancia responsable llevara control y registro de los apoyos otorgados, asegurando
el uso correcto del subsidio y la transparencia en la aplicacion de los recursos.

El presente servicio se realiza de conformidad con lo establecido en el articulo 20, fraccién
IV, del Reglamento Interior de la Secretaria de Pueblos y Comunidades Indigenas.

Descripcion del procedimiento

No | Area o puesto Procedimiento
1 Persona indigena Acude a oficinas de atencion, y presenta solicitud de
solicitante apoyo.
Departamento de Realiza entrevista y requisita formato para otorgamiento
2 ) . . L
Asistencia Social y determinacion de apoyo (Anexo 6).
La persona solicitante, ¢,es susceptible de apoyo?
3 Departamento de
Asistencia Social No, continuar en actividad 4.
Si, continuar en actividad 5.
4 Departamento de Expone _motivo de negativa, via telefénica, WhatsApp o
Asistencia Social presencial. FIN
Persona indigena Exhibe documento de identificacién (pudiendo ser acta de
5 solicitante nacimiento, identificacién oficial con fotografia, carta de

identidad expedida por instancia municipal, o carta de
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autoridad tradicional, que avale su pertenencia a un
pueblo originario) y llena formato de solicitud de apoyo
para pasaje (Anexo 8).
Departamento de Entrega a solicitante, oficio con fotografia, dirigido a
6 Asistencia Social empresa de transporte.
7 Persona indigena Firma y entrega acuse de recibo de apoyo (Anexo 11).
solicitante
8 Persona indigena Presenta oficio en la taquilla de la empresa de transporte.
solicitante
9 Empresa de transporte Canjea oficio por boleto de pasaje.
10 Persona indigena Realiza su traslado en autotransporte.
solicitante
11 Departamento de Registra a persona apoyada, en padron de beneficiarios.
Asistencia Social
Departamento de Reporta avance en metas e indicadores del PASPI en
12 Asistencia Social SICIP.
13 FIN
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Sabado 23 de mayo de 2026.

Persona indigena solicitante

C )

Inicio

\ 4

7. Subsidio para pago de pasaje

Direccion de Planeacion de Politicas

Acude a oficinas de atencion, y
solicita formato de solicitud

(

Publicas
1 2
/Realiza entrevista y requisita formato
para otorgamiento y determinacion de
apoyo

La persona

Anexo 8

solicitante, ¢es
usceptible de apoyg;

No

S

Exhibe documento de
identificacion y llena formato de
solicitud de apoyo para pasaje
[

Expone motivo de negativa, via

Anexo 6

Empresa de transporte

telefénica, WhatsApp o presencial

Anexo 11

\ 4

7
Firma y entrega acuse de recibo
de apoyo

Y

Entrega a solicitante, oficio con
fotografia, dirigido a empresa de
transporte

/ Presenta oficio en taquilla de
empresa de transporte /

10

Realiza su traslado en

v

Canjea oficio por boleto de
pasaje

autotransporte

11

Registra a persona apoyada, en

Diagrama Subsidio

para pago de pasaje 1/1

v

padrén de beneficiarios
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v

Reporta avance en metas e
indicadores del PASPI en SICIP
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Fin )€
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Unidad administrativa: Direccion de Planeacion de Politicas Publicas

8. Apoyo para la atencion a solicitudes de atenciéon inmediata.

Objetivo

Otorgar apoyo econdmico o en especie, destinado a satisfacer una necesidad basica urgente
o inmediata a personas indigenas que atraviesan alguna contingencia climatica y/o social.

a)

b)

Politicas de operacién

El otorgamiento de apoyos econdmicos 0 en especie se realizara en estricto apego a las
Reglas de Operacion del Programa de Asistencia Social para la Poblacién Indigena.

Los apoyos estaran dirigidos a personas indigenas que enfrenten contingencias climaticas
y/o sociales, y que presenten documentacion que acredite su condicion y la situacion de
necesidad urgente conforme a las Reglas de Operacion.

Las solicitudes seran recibidas y verificadas por la instancia responsable, asegurando que
la informacién proporcionada sea completa, veraz y cumpla con los criterios de urgencia
establecidos.

Los apoyos econdémicos o en especie se otorgaran de manera inmediata, conforme a la
disponibilidad presupuestal, priorizando la atencién de las necesidades basicas urgentes
de las personas beneficiarias.

La instancia responsable implementara mecanismos de control y registro de los apoyos
otorgados, garantizando la correcta aplicacion de los recursos, la transparencia y el
cumplimiento de los objetivos del programa.

El presente servicio se realiza de conformidad con lo establecido en el articulo 20, fraccién
IV, del Reglamento Interior de la Secretaria de Pueblos y Comunidades Indigenas.

Descripcion del procedimiento

No | Area o puesto Procedimiento
1 Persona indigena Acude a oficina de atencion de la Secretaria, y presenta
solicitante solicitud de apoyo.
Departamento de Realiza entrevista y requisita formato para otorgamiento
2 \ : . L
Asistencia Social y determinacion de apoyo (Anexo 6).
La persona solicitante, ¢ es susceptible de apoyo?
3 Departamento de
Asistencia Social No, continuar en actividad 4.
Si, continuar en actividad 5.
4 Departamento de Expone motivo de negativa, via telefonica, WhatsApp o
Asistencia Social presencial. FIN
El apoyo por otorgar es:
5 Departamento de Especie, continuar en actividad 6.

Asistencia Social Econémico, continuar en actividad 7.
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Persona indigena
solicitante

Exhibe documento de identificacién (pudiendo ser acta de
nacimiento, identificacion oficial con fotografia, carta de
identidad expedida por instancia municipal, o carta de

6 autoridad tradicional, que avale su pertenencia a un
pueblo originario), llena formato de solicitud (Anexo 9) y
entrega a Departamento de Asistencia Social.

Persona indigena Exhibe documento de identificacién (pudiendo ser acta de
solicitante nacimiento, identificacion oficial con fotografia, carta de

7 identidad expedida por instancia municipal, o carta de
autoridad tradicional, que avale su pertenencia a un
pueblo originario), llena formato de solicitud (Anexo 10)
y entrega a Departamento de Asistencia Social.

Integra expediente de solicitante y lo presenta a Direccion

8 Departamento Qe de Planeacion de Politicas Publicas, para revision y

Asistencia Social .,
aprobacién de apoyo.
9 Direccion de Planeacion de | Revisa y aprueba solicitud de apoyo.
Politicas Publicas
10 Departamento de Realiza entrega de apoyo.
Asistencia Social

11 Persona indigena Firma y entrega acuse de recibo de apoyo (Anexo 11).

solicitante

12 Departamento de Registra a persona apoyada, en padron de beneficiarios.

Asistencia Social
13 Departamento de Reporta avance en metas e indicadores del PASPI en

Asistencia Social

SICIP.

14

FIN

Sabado 23 de mayo de 2026.
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Persona indigena solicitante

( Inicio )

Departamento de Asistencia Social

8. Apoyo para la atencion a solicitudes de atencion inmediata

Direccion de Planeacién de
Politicas Publicas

Diagrama Apoyo parala

atencion a solicitudes de
atencion inmediata 1/1

S ——
Reporta avance en metas e

indicadores del PASPI en SICIP
(__Indicadores defFAsFien oibir

2
v 1 - - —
Acude a oficinas de atencion, y solicita formato Realiza sntrevista y requisita fojmato Anexo 6
o para otorgamiento y determinacion de
de solicitud
apoyo
La persona
solicitante, ;es Si—
sceptible de apoyo?
No
Expone motivo de negativa, via
telefonica, WhatsApp o presencial
5
e ¢ Qué tipo de apoyo
specie recibe?
v 6 Econémico
~ K Exhibe documento de
identificacion y llena formato de
Anexo 9 1 solicitud y entrega a Departamento
_ de Asistencia Social /
7
=) / Exhibe documento de
Anexo 10 |—{ identificacién y llena formato de | 4
solicitud, y entrega a Departamento |
/ de Asistencia Social J
Integra expediente de solicitante y lo 9
| presenta a Direccion de Planeacion de o Revisay aprueba
gl Politicas Publicas, para revision y "l solicitud de apoyo
aprobacién de apoyo
10
I Realiza entrega de apoyo I4
A\ 4 11 12
Anexo 11 Firma y entrega acuse de recibo de Registra a persona apoyada, en
apoyo padron de beneficiarios
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Unidad administrativa: Direccion de Planeacion de Politicas Publicas

9. Documento para gestiones institucionales.

Objetivo

Brindar a las personas indigenas un documento oficial que facilite la gestién de tramites ante
diversas instancias institucionales, asi como proporcionar asesoria y acompanamiento
durante el proceso, garantizando una atencion adecuada y con pertinencia cultural.

Politicas de operacién

a)

La expedicion de documentos, asi como la asesoria y acompafiamiento, se realizara en
estricto apego a las Reglas de Operacion del Programa de Asistencia Social para la
Poblacion Indigena y demas disposiciones aplicables.

Los servicios estaran dirigidos a personas indigenas que requieran documentos oficiales
para la realizacién de tramites ante instituciones, cumpliendo con la documentacion y
requisitos establecidos en las Reglas de Operacion.

Las solicitudes seran recibidas y verificadas por el area responsable, asegurando que la
informacion proporcionada sea completa, veraz y que la persona solicitante cumpla con
los criterios establecidos.

Se proporcionaran los documentos oficiales necesarios, asi como asesoria y
acompanamiento durante los tramites, garantizando que el proceso sea eficiente,
oportuno y conforme a los lineamientos institucionales.

La instancia responsable implementara mecanismos de registro, supervision y evaluacion
del servicio, asegurando la correcta atencién a las personas beneficiarias y la
transparencia en el uso de los recursos.

El presente servicio se realiza de conformidad con lo establecido en el articulo 20, fraccion V,

del

Reglamento Interior de la Secretaria de Pueblos y Comunidades Indigenas.

Descripcion del procedimiento

No | Area o puesto Procedimiento
- Acude a oficina de atencion de la Secretaria, y solicita
Persona indigena . . e .
1 . documento oficial que facilite tramites y gestiones
solicitante C
institucionales.
Departamento de Realiza entrevista y requisita formato para otorgamiento
2 Asistencia Social y determinacién de apoyo (Anexo 6).
— : . >
3 Departamento de La persona solicitante, ¢,es susceptible de apoyo?

Asistencia Social No, continuar en actividad 4.
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Si, continuar en actividad 5.

Departamento de
Asistencia Social

Expone motivo de negativa, via telefénica, WhatsApp o
presencial. FIN

Persona indigena
solicitante

Exhibe documento de identificaciéon (pudiendo ser acta de
nacimiento, identificaciéon oficial con fotografia, carta de
identidad expedida por instancia municipal, o carta de
autoridad tradicional, que avale su pertenencia a un
pueblo originario).

Departamento de
Asistencia Social

Elabora y entrega oficio con fotografia, para realizar
tramites y gestiones institucionales, ante ayuntamientos,
registro civil, sector salud y sector educativo.

Persona indigena
solicitante

Firma y entrega acuse de recibo de apoyo (Anexo 11).

Departamento de
Asistencia Social

La persona solicitante, jrequiere asesoria y
acompanamiento para tramite y/o gestion institucional?

No, continuar en actividad 9.
Si, continuar en actividad 10.

Departamento de
Asistencia Social

Registra a persona apoyada, en padrén de beneficiarios,
y reporta avance en metas e indicadores del PASPI en
SICIP. FIN

10

Departamento de
Asistencia Social

Brinda orientacion, asesoria y/o acompafiamiento a
solicitante, hasta conclusion de gestion.

11

Departamento de
Asistencia Social

Registra a persona apoyada, en padron de beneficiarios.

12

Departamento de
Asistencia Social

Reporta avance en metas e indicadores del PASPI en
SICIP. FIN
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9. Documento para gestiones institucionales

Persona indigena solicitante Departamento de Asistencia Social

(

Inicio

)

v

1

Acude a oficina de atencién de la Secretaria, y
solicita documento oficial que facilite tramites y '|

gestiones institucionales

‘/ Realiza entrevista y requisita formato para
otorgamiento y determinacién de apoyo

)

Exhibe documento de identificacion

a persona solicitante;

— ;
Si »€s susceptible de apoyo

No

!

Expone motivo de negativa, via telefonica,
WhatsApp o presencial

/ Elabora y entrega oficio con fotografia, para

v

realizar tramites y gestiones institucionales /

\ 4

7 La persona

Anexo 11 4( Fima y entrega acuse de recibo de apoyo /I—

solicitante, ¢ requiere
asesoria y acompafiamiento

Y

Diagrama Documento para
gestiones institucionales 1/1

ara trémite y/o gestiol
institucional ?

No

padrén de beneficiarios, y reporta
avance en metas e indicadores del
PASP| en SICIP

10

Brinda orientacion, asesoria y/o
acompafiamiento a solicitante, hasta
conclusién de gestion

‘ 11

Registra a persona apoyada, en
padron de beneficiarios

wa

Reporta avance en metas e
indicadores del PASPI en SICIP

<

O e —
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Unidad administrativa: Direccion Administrativa

10. Alimentacién en estancia temporal.

Objetivo

Proporcionar servicio de alimentacién a personas indigenas de escasos recursos que se
trasladan a la ciudad de Chihuahua para realizar diversos tramites, contribuyendo a garantizar
su bienestar y apoyo durante su estancia temporal.

a)

b)

del

Politicas de operacién

La prestacion del servicio de alimentacion se realizara en estricto apego a las Reglas de
Operacion del Programa de Asistencia Social para la Poblacién Indigena.

El apoyo estara dirigido a personas indigenas de escasos recursos que se encuentren en
la ciudad de Chihuahua para realizar tramites, debiendo acreditar su identidad y condicion
conforme a lo establecido en las Reglas de Operacion.

Las personas beneficiarias deberan registrarse en la Estancia Temporal, proporcionando
informacion veraz y completa para garantizar la correcta atencion y control del servicio.
La alimentacion se proporcionara de manera gratuita y oportuna, asegurando calidad,
higiene y suficiencia de los alimentos.

La instancia responsable implementara mecanismos de supervision, control y registro del
servicio, garantizando la correcta administracion de recursos, transparencia y
cumplimiento de los objetivos del programa.

El presente servicio se realiza de conformidad con lo establecido en el articulo 36, fraccion V,

Reglamento Interior de la Secretaria de Pueblos y Comunidades Indigenas.

Descripcion del procedimiento

No | Area o puesto Procedimiento
o Acude a la estancia temporal (ET), o en su caso, a oficina
1 Persona indigena de atencion, y presenta solicitud de forma verbal, o
solicitante escrita, en formato libre.
Exhibe documento de identificaciéon (pudiendo ser acta de
o nacimiento, identificacion oficial con fotografia, carta de
5 Persona indigena identidad expedida por instancia municipal, o carta de
solicitante autoridad tradicional, que avale su pertenencia a un
pueblo originario), y expone justificacion de solicitud.
Departamento de Realiza entrevista, para determinar factibilidad de apoyo
3 Asistencia Social (Anexo 6).
Departamento de El apoyo de alimentacién en ET, ¢ se autoriza?
4 Asistencia Social

No, continuar en actividad 5.
Si, continuar en actividad 6.
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Departamento de

Expone motivo de negativa, y orienta sobre opciones de

9) Asistencia Social atencion. FIN
Persona indigena Realiza llenado y firma de solicitud de ingreso a ET
6 solicitante (Anexo 12).
Departamento de Explica reglamento de ET, asi como horarios de servicio
7 Asistencia Social de alimentacién (almuerzo, comida y cena).
Persona indigena Recibe alimentacion, firma y entrega acuse de servicio
8 solicitante otorgado (Anexo 11), retirAndose al terminar.
9 Departamento de Registra a persona apoyada, en padron de beneficiarios.
Asistencia Social
10 Departamento de Reporta avance en metas e indicadores del PASPI en

Asistencia Social

SICIP.

11

FIN

Sabado 23 de mayo de 2026.
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10. Alimentacion en estancia temporal

Persona indigena solicitante

Inicio

Y

Acude ala ET, o en su caso, a oficina de atencion, y
presenta solicitud de forma verbal, 0 escrita, en formato

Departamento de Asistencia Social

Anexo 6

libre
v 2
Bk dogumgmo de |dent|ﬁ§a}mon yexpmng P Realiza entrevista, para determinar factibilidad de apoyo
justificacion de solicitud
Elapoyode
Si alimentacion en ET,
¢ se autoriza?
No
l 5
Expone motivo de negativa, y orienta sobre opciones
de atencion
0 y 6
Anexo 12 ET Y
-
~ 8 Y 7

Recibe alimentacion, firma y entrega acuse de Explica reglamento de ET, asi como horarios de
Anexo 11 servicio otorgado servicio de alimentacion

-

Diagrama Alimentacien en
estancia temporal11

v

Registra a persona apoyada, en padron de

beneficiarios

Reporta avance en metas e indicadores

en SICIP

del PASPI

Y

Fin

)47
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Unidad administrativa: Direccion Administrativa

11.

Hospedaje y alimentacién en estancia temporal.

Objetivo

Otorgar el servicio de alojamiento temporal y alimentacion a personas indigenas que acudan
a la ciudad de Chihuahua, a realizar una gestion institucional.

Politicas de operacién

a)

b)

La prestacion de servicios de alojamiento temporal y alimentacion se realizara en estricto
apego a las Reglas de Operacion del Programa de Asistencia Social para la Poblacién
Indigena.

Los servicios estaran dirigidos a personas indigenas que se encuentren en la ciudad de
Chihuahua para realizar gestiones institucionales, debiendo acreditar su identidad y
condicion conforme a lo establecido en las Reglas de Operacion.

Las personas beneficiarias deberan registrarse en la Estancia Temporal, proporcionando
informacion completa y veraz para garantizar la correcta atencion y control del servicio.
Se otorgara alojamiento temporal y alimentacion gratuita, asegurando condiciones
adecuadas de higiene, seguridad y suficiencia.

La instancia responsable implementara mecanismos de supervision, control y registro de
los servicios otorgados, garantizando la correcta administracion de recursos,
transparencia y cumplimiento de los objetivos del programa.

El presente servicio se realiza de conformidad con lo establecido en el articulo 36, fraccion V,

del

Reglamento Interior de la Secretaria de Pueblos y Comunidades Indigenas.

Descripcion del procedimiento

No | Area o puesto Procedimiento
o Acude a la ET, o en su caso, a oficina de atencion, y
1 Persona indigena presenta solicitud de forma verbal, o escrita, en formato
solicitante libre.
Exhibe documento de identificacion (pudiendo ser acta de
o nacimiento, identificacion oficial con fotografia, carta de
2 Persona indigena identidad expedida por instancia municipal, o carta de
solicitante autoridad tradicional, que avale su pertenencia a un
pueblo originario), y expone justificacion de solicitud.
Departamento de Realiza entrevista, para determinar factibilidad de apoyo
3 Asistencia Social (Anexo 6).
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El apoyo de alojamiento temporal y alimentacion en ET,
Departamento de ¢ se autoriza?
4 Asistencia Social
No, continuar en actividad 5.
Si, continuar en actividad 6.
Departamento de Expone motivo de negativa, y orienta sobre opciones de
S Asistencia Social atencion. FIN
Persona indigena Realiza llenado y firma de solicitud de ingreso a ET
6 solicitante (Anexo 12).
Departamento de Explica reglamento de ET, asi como horarios de atencion.
7 Asistencia Social
8 Persona indigena Recibe habitacién, y cumple con reglamento.
solicitante
9 Persona indigena Firma y entrega acuse de servicio otorgado (Anexo 11).
solicitante
10 Departamento de Registra a persona apoyada, en padrén de beneficiarios.
Asistencia Social
Departamento de Reporta avance en metas e indicadores del PASPI en
" Asistencia Social SICIP.
FIN
12
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11. Hospedaje y alimentacion en estancia temporal

Persona indigena solicitante

C Inicio )

A4
Acude ala ET o en su caso, a oficina de atencion y

presenta solicitud de forma verbal, o escrita, en
formato libre

1

Exhibe documento de identificacion y expone

Departamento de Asistencia Social

3

justificacién de solicitud

6

‘/ Realiza entrevista para determinaj; Anexo 6

'| factibilidad de apoyo

El apoyode
alojamiento temporal y

Anexo 12 Realiza llenado y flrmaqu? solicitud de ingreso a | <

™ alentacion en ET, ; se autori

No

L

Expone motivo de negativa y orienta
sobre opciones de atencion

\ 4

Explica reglamento de ET asi como
horarios de atencion

Recibe habitacion y cumple con reglamento [«

v ’

10

Registra a persona apoyada en padrén

Anexo 11 Fima y entrega acuse de servicio otorgado /

Diagrama Hospedaje y alimentos en la
estancia temporal 1/1

de beneficiarios

\ 4 1
_ —

Reporta avance en metas e indicadores
del PASPI enSICIP

Sabado 23 de mayo de 2026.




Sabado 23 de mayo de 2026. ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

55

X. ANEXOS

Anexo 1. Formato de Solicitud para la Vinculacion al Servicio Social o Practicas Profesionales.

Anexo 2. Formato de Estudio Socio Economico.

Anexo 3. Formato de Solicitud de nuevo ingreso.

Anexo 4. Formato de Solicitud de Apoyo para Gastos de Titulacién.

Anexo 5. Formato de Autorizacién del ejercicio del gasto.

Anexo 6. Formato de Entrevista para otorgamiento y determinacion del apoyo.
Anexo 7. Formato de Solicitud apoyo para gastos y tramites funerarios.
Anexo 8. Formato de Solicitud Apoyo de Pasaje.

Anexo 9. Formato de Solicitud de apoyo en especie.

Anexo 10. Formato de Solicitud de apoyo econémico.

Anexo 11. Formato de Acuse de recibo.

Anexo 12. Formato de Solicitud de ingreso a la Estancia Temporal.
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Anexo 1: Formato de Solicitud para la Vinculacion al Servicio Social o Practicas
Profesionales

PROGRAMA: 15056A1 “INCENTIVOS ECONOMICOS A ESTUDIANTES
INDIGENAS PARA SU PROFESIONALIZACION"

FOLIO DEL BENEFICLARIO: .

FECHA: i i ]

SOLICITUD PARA: SERVICIO SOCIAL, ESTADIAS O FRACTICAS PROFESIONALES

_

HNombre del solicitanie:

Pueblo imdigena
pertensciente:

Humero telefonico:

Curp:

Cormeo:

Lugar de residencia:

Lugar de origen:

1de2
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DATOS ACADEMICOS

Nombre de la instifucion
educativa:

Nombre de la carrera:

Especialidad de
estudios:

Ubicacion de la
institucion:

DATOS DONDE REALIZA SUS SERVICIO SOCIAL, ESTADIAS O PRACTICAS
PROFESIONALES

Nombre de la institucion o
Dependencia:

Ubicacion de la institucion
o Dependencia:

Municipio:

Localidad:

Nombre y Firma
del Solicitante

AVISO DE PRIVACIDAD

La Secretaria de Pueblos v Comunidades Indigenas (SPyCl), atraves de la Direccion de Politicas Plblicas, ubicada en el Edificio Heroes de la Revoludion, Planta
Baja, sito en la Av. Venustiano Carranza, Momera 203, Colonia Obrera, P 21320, de |z Ciudad de Chihushus, Chihuahua, Méxdcoo, con ndmero de teléfono
5144293300, Ext. 17002, sitio web https://chihuahua.gob.mx/5PC, informa a las y los titulares de los datos personales el aviso de privacidad simplificade, en
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 66 de Iz Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de Chihuahus. Sus datos personales serdn recabados con
la finzlidad de acceder a becas a estudiantes; apoyos para tramites de titulacion; capacitaciones para | insercion al mercado laboral; incentivas y vinculacion
3 estudiantes prestadores de servicio social y practicas profesionales; paquetes de material escolar y de uso personal; todaos dirigidos a estudiantas de nivel
educativo técnico profesional y superior del Programa Incentivos Economicos a Estudiantes Indigenas para su Profesionalizacion. Mo serén transferidas datos
perzonzles. 52 reczban datos personzles sensibles, por lo que es necesario su consentimiento para tales efectos. Ademds, su imagen pusde ser difundida en
redes sociales o medios oficiales, sin hacer uso o divulgacion de otros datos personales. Podra manifestar su negativa 2l tratamiento de sus datos mediante
la Flataforma Nacional de Transparencia https:/{plataformadetransparenciz.org.mx. El aviso de privacidad integral s= encuentra disponible para consults en

la pagina web https://chihuahuz.gob.mu/SPCL
Si otorgo el consentimiento al tratamiento y en su caso, la transferencia de mis dates personzles D
Mo otorgo el consentimiento al tratamisnto y en su £330, |3 transferencia de mis datos personzles D
Firma de conformidad

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politice. Queda prohibida el uso para fines distintos a los establecidas en el programa®
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Anexo 2: Formato de Estudio Socio Economico.

PROGRAMA: 1S056A1 “INCENTIVOS ECONOMICOS A ESTUDIANTES
INDIGENAS PARA SU PROFESIONALIZACION®

ESTUDIO SOCIO ECONOMICO

Lugar: , Fecha: , Folio: de Beneficiario:

Nombre de 1a persona solicitante:

DATOS ACADEMICOS (De las instituciones educativas a las que has asistido, indica ¢l nombre, municipio v
localidad en donde se encuentra).

Secundaria:
Preparatoria:
Universidad:
Carrera:
Grado de estudio: Matricula: Promedio:
NUCLEO FAMILIAR (Indicar 1as personas que viven en ¢l mismo lugar que &1 solicitante),
Nombre Completo Parentesco | Edad Habla alguna lengua Escolaridad

indigena ; Cual?
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ECONOMIA FAMILIAR (Ingresos mensuales) Nota. Si se tienen dos domicilios en donde se utiliza la misma

economia debes de indicarlo.

Lugar donde Monto que aportaa | Para cuantos
Parentesco %raba'a Horario | Ocupacion o Actividad | la economia familiar | domicilios
! (al mes) es el monto

Egresos/Gastos mensuales, Nota. Si se tienen dos domicilios en donde se utiliza 1a misma economia debes de

indicarlo.

Renta
Traslados/Pasajes
Alimentacion
Luz

Agua

Gas

Educacion
Internet

Salud
Teléfono/Celular

Otros

I
I
I
I
I
I

|
|
|
|
|
|

|

MONTO TOTAL (gastos en el mes):

Dbservaciones:
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SERVICTIOS CON LOS QUE CUENTAS

Servicio Meédico El

Padeces alguna enfermedad v/o Discapacidad (puede ser el estudiante o algin familiar directa)

;Cual? . iTe estas atendiendo actualmente?
Esto te genera un gasto %

Tipodevivienda | PROPA | [ menta | [ prestava |

Otro .
;Cuantas personas viven ahi? I:I iCuantos cuartos tiene? I:' ¢ Tienen bafio? I:l

Materiales de la cual esta construida la vivienda:

‘ Block H Adobe | TechofLosa ‘

| Techo/Vigas

‘ Techo/Lamina

‘ Ladrillo

‘ Lémina de Cartdn

| Paredes pintadas

‘ Piso de tierra ‘ | Pizc firme H Piso con Ceramica

Gas Agua Potable El
Lavadora Televisor (TV) El #I:'
Secadora E Luz Eléctrica
Drenaje El ComputadoraTaptop
Internet Cel. /Teléfono
Estufa Vehiculo de transporte

| Paredes enjarradas

Indica tu medio de transporte

Obszervaciones:

Total, de servicios con los que cuenta I:I
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HISTORIA DE VIDA

(Menciona breve v concisamente, una relatoria de tu vida familiar, comunitaria, educativa, laboral, etc.).

Este apartado sirve para conocer un poco come ha sido tu trayectoria de vida, gjemplo si siempre has vivido en tu lugar
de origen o tuviste que emigrar por diversos motivos, tu proceso educativo como ha sido, (51 has sufrido aun tipo de
discriminacion o violencia), como fueron tus oportunidades para acceder a los servicios bdsicos v cual es tu red de apovo.

AVISO DE PRIVACIDAD

La Secretaria de Pueblos y Comunidades Indigenas (SPyCl), = través de la Direccidn de Paoliticas Publicas, ubicada en el Edificio Héroes de la Revolucian, Planta
Baja, sito en la Av. Venustiano Carranza, Mimero 203, Colonia Obrera, CP 31350, de |z Ciudad de Chihushua, Chihuahua, México, con ndmero de teléfono
5144293300, Ext. 17002, sitio web https://chihuahua gob.mig/3PC, informa a las y los titulares de los datos personales el aviso de privacidad simplificado, en
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de Chihuahus. Sus datos personales seran recabados con
la finzlidad de acceder 3 becas a estudiantes; apoyos para tramites de titulacidn; capacitaciones parz |z insercian al mercado laboral; incentivas y vinculacion
= estudiantes prestadores de servicio social y practicas profesionales; paguetes de material escolar y de uso personal; todos dirigidos a estudiantes de nivel
educativo técnico profesional y superior del Programa Incantivos Econdmicos 2 Estudiantes Indigenas para su Profesionalizacion. Mo serén transferidas datos
personales. 32 recaban datos personzles sensibles, por lo gue es necesario su consentimiento para tales efectos. Ademas, suimagen puede ser difundida en
redes sociales o medios oficiales, sin hacer uso o divulgacion de otros datos personales. Podra manifestar su negativa 2l tratamiento de sus datos mediants
la Plataforma Macional de Transparencia https://plataformadetransparencia.org.mx. El aviso de privacidad integral =2 encuentra dizponible para consulta en

la pagina web https://chihuahuz.gob.mog/SPCL
5i otorgo el consentimiento al tratamiento y en su caso, la transferencia de mis datos personales D
Mo atorgo el consentimiento al tratamiento v en su caso, |3 transferencia de mis datos personzsles D
Firma de conformidad

“Este programa es publico, ajeno a cuslquier partido politico. Queda prohibido 2l uso para fines distintos a los establecidos en el programa”
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Bnexo 3: Formato de solicitud de nuevo ingreso.

PROGRAMA: 15056A1 “INCENTIVOS ECONOMICOS A ESTUDIANTES
INDIGENAS PARA SU PROFESIONALIZACION™

SOLICTTUD DE NUEVO INGRESO

Lugar: , Fecha- , Folio del Beneficiario:

Nombre de la persona solicitante:

Mo el o Apelldy Patermg Ageeildn Mlsbema

Apoyo Solicitado:

{Eres persona Indigena? El

| Tarahumara " Guaraojio || Tepehuan " Pima |
&4 gué Pueblo Indigena te auto adscribes/perteneces?

| Otro [cual); |
. Cual: .
¢Hablas alguna lengua indigena? IEI Gt porcentaje o entiendes, %

Qué porcentaje lo hablas: %
Fecha de nacimiento Edad CURP RFC
A O N | | |
[ M A

Estado Cjw|| Casado (a) ” Unidn Libre || Soltero (a) || Divorclado (a) “ Viudo (a) |Tlenes Hijos
Lugar de Origen dCudntos? D

Lecalicad N RiCiple Estade
£Eres Foraneo? E Indica el lugar donde viviras durante tu proceso educativo
Lecaigan WA i e

Mimero Telefanico/Celular: | |

Mimera Telefdnico Alternativo: | |

Cuenta de correo electrdnico: | |
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DATOS ACADEMICOS

MNombre de la Institucion Educativa en la que te encuentras inscrito:

Lugar en donde se encuentra la Institucion Educativa:

Localidad MW i pio Estado
Nivel de estudios que cursas: CARRERA TECNICA | ‘ PROFESIOMNAL
Carrera gue cursas:
Grado escolar actual de la carrera: Promedio actual:
Semestre. D Semestres, I:I
Cuatrimestre. De: Cuatrimestres.
Otro (especificar): . De:
Actualmente cuentas con algin tipo de beca III
Tipo de Beca Econdmica 5 Académica/Inscripcion 5 Transporte 5
Hospedaje 5 Alimenticia 5 Materiales Educativos 5

Medio de Transporte

ESTOY ENTERADD [A) QUE EL TRAMITE DE ESTA SOLICITUD NO IMPLICA EL OTORGAMIENTD AUTOMATICO DEL INCENTIVO ECONOMICO ¥ DECLARD BAID
PROTESTA DE DECIR VERDAD, QUE L& INFORMACION ES VERAZ ¥ COMPLETA, MISMA QUE PRESENTD DE MAMNERA VOLUNTARLA PARA CONTINUAR COMN EL
PROCESD DE SOLICITUD DEL INCENTIVO ECONOMICO A ESTUDLANTES INDIGEMAS PARA SU PROFESIONALIZACION,

Firma del estudiante interesado Firma del responsable del programa

AVISO DE PRIVACIDAD

La Secretaria de Pueblos y Comunidades Indigenas (SPyCl), atraves de la Direccion de Politicas Pukblicas, ubicada en el Edificio Heroes de |z Revolucion, Planta
Baja, sito en la Av. Venustiano Carranza, Midmero 803, Colonia Obrera, P 31350, de |z Ciudad de Chihushus, Chihuahua, Méxdco, con ndmero de teléfono
5144293300, Ext. 17002, sitio web hitps://chihuahua.gob.mi/SPC, informa 2 |5 y los titulares de los datos personzles el aviso de privacidad simplificade, en
cumplimienta 3 lo dispuesto en el articulo 65 de |z Ley de Proteccidn de Datos Personales del Estado de Chihuahua. Sus datos personales seran recabados con
la finzlidad de acceder 3 becas & estudizntes; apoyos para tramites de titulacion; capacitacionss parz |z insercian al mercado laboral; incentivos y vinculacion
= estudiantes prestadores de servicio social y practicas profesionales; paquetss de materizl escolar y de uso personal; todos dirigidos a estudiantes de nivel
educative técnico profesional y superior del Programa Incentives Econdmicas 2 Estudiantes Indigenas para su Profesionalizacidn. Mo serén transferidos datos
personzles. 52 recaban datos personzles sensibles, por lo que es necesario su consentimiento para tales efectos. Ademas, suimagen puede ser difundida en
redes sociales o medios oficiales, sin hacer use o divulgacién de otros dztos personzles. Podra manifestar su negativa 2l tratamiznte de sus datos mediante
la Plataforma Nacional de Transparencia https://plataformadetransparenciz org.mx. El aviso de privacidad integral == encuentra disponible para consulta en

la pagina web https://chihuahuz.gob.mx/SPCL
5i otorgo el consentimiento al tratamiento y en su caso, la transferencia de mis datos personales D
Mo otorgo el consentimiento al tratamiento y 2n su caso, 13 transferencia de mis datos personzles D
Firma de conformidad

“Este programa es publico, ajeno 2 cualguier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”
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Anexo 4: Formato de Solicitud de Apoyo para Gastos de Titulacion.

PROGRAMA: 15056A1 “INCENTIVOS ECONOMICOS A ESTUDIANTES
INDIGENAS PARA SU PROFESIONALIZACION”

SOLICITUD DE APOYO PARA GASTOS DE TITULACION

Lugar: , Fecha: . Folio del Beneficiario:

Mombre de la persona solicitante:

Merrbirely], Apclica Pakemo Apolice WM akms

éEres persona Indigena? E’

é4 gué Pueblo Indigena te auto adscribes/perteneces?

ITarahumam " Guarojin ” Tepehuan || Pima |

Ortra [cual): |

éHablas alguna lengua indigena? EI Cual: -
Oué porcentaje lo entiendes.

Qué porcentaje lo hablas: %

&L

Fecha de nacimiento Edad CURP RFC

L L I ) [ #eee ] | | |
[£E] et . &Fi

Estada {;[-.;i|| Casado (a) H Unign Libre H Soltero (a) ” Divorciado (a) || Viudo (a) ITiMH Hijos EI
Lugar de Origen ~bLuantos? |:’

Liocal kdad M unicigho [esdo
¢Eres Foradneo? III Indica el lugar donde vivirds durante tu proceso educativo
Localidad Mznicipia Emada
Mumero Telefénica/Celular | |

Cuenta de correo electronico | |
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DATOS ACADEMICOS

Mombre de la Institucion Educativa:

Lugar en donde se encuentra la Institucion Educativa

Localidad Municipio Estado
Estudics Terminados
Numero de grados totales cursados Promedio Educativo Final
Actualmente cuentas con algin tipo de beca
Tipe de BeCd | pronsmica s Académica/fInscripcion 5 Transporte 5
Hospedaje 5 Alimenticia 5 Iateriales Educativos 5

Medio de Transporte

ESTOY EMTERADD (A) QUUE EL TRAMITE DE ESTA SOLICITUD MO IMPLICA EL OTORGAMIENTO AUTOMATICO DEL INCENTIVO ECONOMICO ¥
DECLARO BAJD PROTESTA DE DECIR VERDAD, QUE LA INFORMACION ES VERAZ Y COMPLETA, MISMA QUE PRESENTO DE MANERA
VOLUNTARIA PARA COMTINUAR CON EL PROCESO DE SOLICITUD DEL APOYO PARA GASTOS DE TITULACION.

Firma del estudiante interesado Firma del responsable del programa

AVISO DE PRIVACIDAD

La Secretaria de Pueblos y Comunidades Indigenas (SPyCl), a través de la Direccidn de Paliticas Publicas, ubicads en el Edificio Héroes de la Revolucidn, Planta
Baja, sito en la Av. Venustizno Carranza, Midmero 803, Colonia Obrera, C.P 31350, de |z Ciudad de Chihushuz, Chihuzhua, Mésico, con ndmero de teléfono
51442593300, Ext. 17002, sitio web https://chihuahua_gob mig/SPCL informa 2 las y los titulares de los datos personales el aviso de privacidad simplificado, en
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 65 de Iz Ley de Proteccion de Datos Personales del Estade de Chihuahua. Sus datos personales seran recabados con
la finzlidad de acceder a becas a estudiantes; apoyos para tramites de titulacion; capacitaciones para Iz insercion al mercado laboral; incentivas y vinculacion
= estudiantes prestadores de servicio social y practicas profesionales; paguetes de material escolar y de uso personal; todos dirigidos a estudiantes de nivel
educativo técnico profesional y superior del Programa Incentives Econdmicos 3 Estudiantes Indigenas para su Profesionalizacidon. No serén transferidaos datos
personales. 32 recaban datos personzles sensibles, por lo gue es necesaric su consentimiento para tales efectos. Ademas, su imagen pusde ser difundida en
redes sociales o medios oficiales, sin hacer uso o divulgacidn de otros datos personales. Podra manifestar su negativa zl tratamiento de sus datos mediante
la Plataforma Macionzal de Transparencia hitps://plataformadetransparencia.org.mx. El aviso de privacidad integral s encuentra disponible para consulta en
la pagina web https://chihuahus.gob.mufSPCL.

%i otorgo el consentimiznte al tratamiento y en su case, la transferencia de mis datos personales D
Mo otorgo el consentimiento al tratamiento ¥ en su caso, 1a transferencia de mis datos personsles D

Firma de conformidad
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Sabado 23 de mayo de 2026.

Anexo 5: Formato de Autorizacion del ejercicio del gasto.

FORMATODE AUTORIZACTON DEL EJERCICIODEL CASTODEL PROCRAMA PRESUPUE STARIO
FINCENTIVOSE CONCAIOO0S A ESTUDIANTE SINDI CENASPARA ST PROFE SIONALTZA O] O

Fecha de Soli i ad de ] Tranite.

]

Nivel Acsdeminn; cosasas resecs, s

TR IR T ' WAVEEEEERAL )} PRACTEAL FECHEREIGE IR

MNombre de la Persona Beoaria;

Pusblo Indigena;

Institue ion Educativa: Corre o Elect romion:
Carrera:
Gr adoe Excolar: EFC:
Nimere Tele fomnice: CURF:
Lugar de Origen Lugar de Residenia

Defimicion ¥ Obj etive del Programa Apows & condimios & ssbalanss indde s insoritos &n ingite idnes de nivel thomic o v ssparion, goe
poadyuve oon s pralesion lise: ida para nementar &l desarrolo & condmico ¥ caBdad davida

Periodo de Pago:

Teemmstre 2005, corespondisnis & 1os me sea da . ¥

Alonto v forma de enfrega del npovo: § [ pea), & brver ds tansferencia bancaria.

Firma de I Peraoma Be arin

Firmas de Autorizscicn

Aser Raspensable Tspoms abile Jel Frogranua Directar 4.¢ Flaneucon T Dwechor Adsidsr st
A Cobgar Fama A Folificw Fiblcas
A p ersoms Bt amia
Secretarn de Pushlos y id s [rackigy
AVISO DE PRIVACIDAD

5i otorgo el consentimiento al tratamiento y en su caso, la transferencia de mis dates personales
Mo otorgo el consentimiento al tratamisnto y en su cas0, |13 transferencia de mis datos personzles

Firma de conformidad
“Este programa es publico, ajeno a cualguier partide politice. Queda prohibida 2l uso para fines distintes a los establecidas en el programa®

La Secretaria de Pusblos v Comunidades Indigenas (SPyCl), através de la Direccidn de Politicas Plblicas, ubicads en el Edificio Héroes de la Revolucion, Planta
Baja, sito en la Av. Venustizno Carranza, Mdmero 303, Colonia Obrera, P 31350, de |z Ciudad de Chihushus, Chihuahua, México, con ndmero de teléfono
£144293300, Ext. 17002, sitio web hrtps://chihuahua gob.mx/SPC, informa a las y los titulares de los datos personales el aviso de privacidad simplificado, en
cumplimients a lo dispuesto 2n el articulo 66 de Iz Ley de Proteccion de Datos Personales del Estade de Chihuzshus. Sus datos personzles seran recabados con
la finzlidad de acceder a becas a estudiantes; apoyos para tramites de titulacidn; capacitationas para |z insercion al mercado laboral; incentivas y vinculacion
2 estudiantes prestadores de servicio social y practicas profesionales; paquetes de material escolar y de uso personal; todos dirigides a estudizntes de nivel
educativo técnico profesional y superior del Programa Incentivos Econdmicos 3 Estudiantes Indigenas para su Profesionzlizacion. Mo serén transferidas datos
personzles. 52 recaban datos personzles sensibles, por lo que es necesaric su consentimiento para tales efectos. Ademas, su imagen pusde ser difundida en
redes sociales o medios oficiales, sin hacer uso o divulgacidn de otros datos personales. Podra manifestar su negativa 2l tratamiento de sus datos mediante
la Flataforma Nacionzl de Transparencia https:/{plataformadetransparenciz.org.mzx. El aviso de privacidad integral s= encuentra disponible para consultz en
la pagina web htrps://chihuahuz. gob.mog/SPCL

[
H
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Anexo 6: Entrevista para otorgamiento y determinacion del apoyo.

FECHA / )

Nombre Sexo Grupo Indigena
Edad Fecha de Nacimiento ! / Estado Civil
Escolaridad Originario Municipio

Domicilio Actual

Teléfono Folio credencial de elector o CURP
SOLICITUD DE APOYOQ

PASAJE [ | SERVICIO [ |FUNERARIO [ | TRASLADO [ ] | LOCAL | FORANEO | DIFUNTO |

DATOS FAMILIARES
NOMBRE EDAD | PARENTESCO | OCUPACION | ESCOLARIDAD

i, Quién depende econdmicamente de usted?

Mombre del jefe de la familia

Ingreso total mensual de la familia

ASPECTO DEL HOGAR

Lugar donde reside: Ciudad [] Comunidad []; Cual? Municipio

Tipo de vivienda: propia [] rentada [] prestada [] ofras

Tiempo viviendo en el lugar__nimero de cuartos_ bafio [ ]letrina [ ]personas que habitan
SERVICIOS
¢Usted cuenta con? Agua [] luz[] gas [ ]drenaje[ | tv [ ]celular []  otros

i Tienes familiares viviendo en la ciudad? Si [] No [ especifique
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ASPECTO DE SALUD

£ Cuenta usted con servicio médico? Si No  Cual

;Padece alguna enfermedad cronica degenerativa? 5f  No Cual

£ Cuenta con alguna discapacidad? 5 Mo Cual

£ Esta siendo atendido? 5i No Donde

APOYO
i Recibe usted algln tipo de apoyo o ayuda de algdn programa de gobiemo federal, estatal v 'o municipal?
Si D especifique

Ne []

Otro

Ocupacion Sueldo mensual

Lugar de trabajo

Mombre del patron yio jefe

Antigiiedad Direccion Teléfono

Observaciones

DIAGNOSTICO Y OBSERVACIONES GENERALES

Firma

La Secretaria de Pusblos y Comunidades Indigenas (SPyCl), a través del Departamento de Asistencia Social, ubicada en el Edificio Héroes de la Revolucian,
Planta Baja, sita en la A Venustisno Carranza, Mamera 803, Calonia Obrera, CP 31580, de la Ciudad de Chihuahua, Chih., Méxica, oon ndmena de teléfana
8144393300, Ext. 17002, sita web hitps:tehihuahua gab. mxfSPC, informa a las v los trulares de los datos personales el aviso de privacidad simplfficado,
an cumplimiente a b dispuesta en el articule 86 de la Ley de Prateccion de Datos Personales del Estade de Chihuahua, Sus datos personales sardn
recabados con |a finalidad de acosder a los beneficios del Programa Asistencia Sacial para la Poblacicn Indigena. Mo sarén transferidos datos parsonales.
Se recaban dalos personales sensibles, por ko que & necesario su consantimiento paras tales efecios. Poded manifestar su negativa al fratamiento de sus
dalos mediants b Plataforma Nacional de Transparencia hitps-iplataformadetransparencia.ongome. El aviso de privacidad integral se encusntra disponible
para consulta en b pagina web hitps fchibuahis gobmxSPCL

Si atargo el consentimienta al tratamients ¥ en su caso, la transferencia de mis datos persanales D
Ma otorgo e consentimienta al tratamisnta ¢ en su caso, la transferancia de mis dabas persanales D

Firma da conformidad
"Exte programs es publino, ajenc & cualgquier partido polifico. Queds prohibido ef uso pars finaz distinios 5 loz establecidos en el programa”
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Anexo 7: Formato solicitud apoyo para gastos y tramites funerarios.

TRAMITES SERVICIOS FUNERARIOS

SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS, DEPARTAMENTO DE ASISTENCIA SOCIAL: SOLICITO
SU APOYO Y TRAMITE PARA SERVICIO FUNERARIO, YA QUE NO CUENTO CON LOS RECURSOS.

FECHA | | FOLIO

NOMBRE DEL DIFUNTO EDAD M F
PUEBLO INDIGENA ORIGINARIO MPIO
FECHADE NACIMIENTO___ / |  CAUSA DE MUERTE
EL CUERPO SE ENCUENTRA FECHADEDEFUNCION_ /|
CASO LEGAL SI___ NO___ SERA SEPULTADO EN MPIO
SOLICITANTE PARENTESCO
SE LOCALIZA EN TEL
DOCUMENTOS DE APOYO FUNERARIA L1 ceRTIFIcADO DE DEFUNCION L sovicitun [l permisos pe
COESPRIS  [] PANTEON [] DERECHODE SUELO [[] APERTURA DE FOSA
TRASLADO POR VEHICULO PLACAS
COSTO DE TRASLADO $ FECHADE TRASLADO ___/___/____ FUNERARIA
CANTIDAD DE SERV. FUNERARIO $ QUIEN ELABORO OBSERVACIONES
FIRMA

La Secretaria de Pueblos y Comunidades Indigenas (SPyCl), a través del Departamento de Asistencia Social, ubicada en el Edificio Héroes de la
Revolucion, Planta Baja, sito en la Av. Venustiano Carranza, Nimero 803, Colonia Obrera, C.P 31350, de la Ciudad de Chihuahua, Chih., México, con
numero de teléfono 6144293300, Ext. 17002, sitio web https://chihuahua.gob.mx/SPCI, informa a las y los titulares de los datos personales el aviso
de privacidad simplificado, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de Chihuahua.
Sus datos personales seran recabados con la finalidad de acceder a los beneficios del Programa Asistencia Social para la Poblacion Indigena. No
seran transferidos datos personales. Se recaban datos personales sensibles, por lo que es necesario su consentimiento para tales efectos. Podra
manifestar su negativa al tratamiento de sus datos mediante la Plataforma Nacional de Transparencia https://plataformadetransparencia.org.mx. El
aviso de privacidad integral se encuentra disponible para consulta en la pagina web https://chihuahua.gob.mx/SPCI.

Si otorgo el consentimiento al tratamiento y en su caso, la transferencia de mis datos personales D
No otorgo el consentimiento al tratamiento y en su caso, la transferencia de mis datos personales D

Firma de conformidad

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”
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Anexo B: Solicitud Apoyo de Pasaje

Secretaria de Pueblos y Comunidades Indigenas, Departamento de
Asistencia Social, solicito su apoyo con pasaje, soy de origen indigena y
de momento no cuento con los recursos para trasladarme.

REGISTRO BENEFICIARIOS DE PASAJES SEDE CHIHUAHUA

FECHA / /

NOMBRE DE

BENEFICIARIO DESTINO | AUTOBUS | OBSERVACIONES | ELABORO | FOLIO | FIRMA BENEFICIARIO

La Secretaria de Pueblos y Comunidades Indigenas (SPyCl), a través del Departamento de Asistencia Social, ubicada en el Edificio Héroes de la
Revolucion, Planta Baja, sito en la Av. Venustiano Carranza, Numero 803, Colonia Obrera, C.P 31350, de la Ciudad de Chihuahua, Chih., México, con
numero de teléfono 6144293300, Ext. 17002, sitio web https://chihuahua.gob.mx/SPCI, informa a las y los titulares de los datos personales el aviso
de privacidad simplificado, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de Chihuahua.
Sus datos personales seran recabados con la finalidad de acceder a los beneficios del Programa Asistencia Social para la Poblacién Indigena. No
seran transferidos datos personales. Se recaban datos personales sensibles, por lo que es necesario su consentimiento para tales efectos. Podra
manifestar su negativa al tratamiento de sus datos mediante la Plataforma Nacional de Transparencia https://plataformadetransparencia.org.mx. El
aviso de privacidad integral se encuentra disponible para consulta en la pagina web https://chihuahua.gob.mx/SPCI.

Si otorgo el consentimiento al tratamiento y en su caso, la transferencia de mis datos personales D

No otorgo el consentimiento al tratamiento y en su caso, la transferencia de mis datos personales D
Firma de conformidad

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”



Séabado 23 de mayo de 2026. ANEXO AL PERIODICO OFICIAL

71

Anexo 9: Formato de solicitud de apoyo en especie

PROGRAMA: FECHA:

CLAVE LOCALIDAD

LUGAR DE ENTREGA: MU NI PIO: L0 CALIDAD: INEGE
DATOS DE QGUIEN RECIBE:
NOMBRE COMPLETO:
DOMOILID ACTUAL: MUNICIFIO: LOCALIIDAD:
CURP: FECHA DE NACIMIENTO:
ENTIDAD DE NACIMIENTO: EDAD:
SEXD (H/My: — EsTADODQWVIL OCUP ACION:
CLAVE
LOCALIDAD

TELEFOROD: PUEBLO INDIGEMA: INEGE:

AVISO DE PRIVACIDAD

La Secretaria de Pueblos v Comunidades Indigenas (SPyCl), a través del Departamento de Asistencia Social, ubicada en el Edificio Héroas de la Revolucion,
Planta Baja, sito en la Av. Venustiano Carranza, Mimero 803, Colonia Obrera, C.P 31350, de la Ciudad de Chihuahua, Chih., México, con ndmero de teléfono
6144293300, Ext. 17002, sitio web https://chihuahua.gob.mx/5PCI, informa a las y los titulares de los datos personales el aviso de privacidad simplificado,
en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de Chihuahua.

Sus datos personales seran recabados con la finalidad de acceder a los beneficios del Programa Asistencia Social para la Poblacién Indigena. Mo serdn
transferidos datos personales. Se recaban datos personzles sensibles, por lo gue es necesario su consentimiento para tales efectos. Podra manifestar su
negativa al tratamiento de sus datos mediante |a Plataforma Macional de Transparencia hitps://plataformadetransparencia.ong.mx. El aviso de privaddad
integral se encuentra disponible para consulta en la pagina web https://chihuahua gab.m/SPCL

Si otorgo el consentimiento al tratamiento y en su caso, la transferencia de mis datos personales D

Mo otorgo el consentimiento al tratamiento y en su caso, la transferencia de mis datos personales D

Firma de conformidad

“Este programa es publico, ajeno a cualguier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecido en el programa”
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Anexo 10: Formato de solicitud de apoyo econémico

SOLICITUD DE APOYO ECONOMICO
DATOS DE IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA

Nombre de la Dependencia:

Unidad Organica Solicitante:

Fecha De Solicitud:

DATOS DE IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO
Nombre del Beneficiario:

Domicilio:

Colonia: Teléfono:
Ciudad: Fecha de Nacimiento:
CURP:

RFC:

La Secretaria de Pueblos y Comunidades Indigenas (SPyCl), a través del Departamento de Asistencia Social, ubicada en el Edificio Héroes de la
Revolucion, Planta Baja, sito en la Av. Venustiano Carranza, Numero 803, Colonia Obrera, C.P 31350, de la Ciudad de Chihuahua, Chih., México, con
numero de teléfono 6144293300, Ext. 17002, sitio web https://chihuahua.gob.mx/SPCI, informa a las y los titulares de los datos personales el aviso
de privacidad simplificado, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de Chihuahua.
Sus datos personales seran recabados con la finalidad de acceder a los beneficios del Programa Asistencia Social para la Poblacion Indigena. No
seran transferidos datos personales. Se recaban datos personales sensibles, por lo que es necesario su consentimiento para tales efectos. Podra
manifestar su negativa al tratamiento de sus datos mediante la Plataforma Nacional de Transparencia https://plataformadetransparencia.org.mx. El
aviso de privacidad integral se encuentra disponible para consulta en la pagina web https://chihua ob.mx/SPCI.

Si otorgo el consentimiento al tratamiento y en su caso, la transferencia de mis datos personales ﬁg

No otorgo el consentimiento al tratamiento y en su caso, la transferencia de mis datos personales D
Firma de conformidad

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”
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Anexo 11: Formato de Acuse de recibo.

Recibo de Apoyos

DIA DE MES DEL ANC
[Cantidad  Descripeion

Flombre:
Comunidad:
Municipio:
Dircecion:

Recibi:
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Anexo 12: Formato de Solicitud de ingreso a la Estancia Temporal

. SECRETARIA DE PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS
DIRECCION ADMINISTRATIVA, DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

“ESTANCIA TEMPORAL”

Por este conducto solicito atentamente brindar el servicio de hospedaje y/o alimentacion
en la Estancia Temporal:

Chihuahua, Chih., a de de 202

Nombre Fecha de
nacimiqnto:

Grupo Etnico: Originario de: Municipio:
Sexo: Estado Civil: Numero telefénico:

Hora de ingreso:
Motivo de la estadia (Tramite): Salud, Desplazamiento Forzado, Educacion,
Cultural/Deportivo

Asuntos Juridicos, Agrarios, Familiar Directo de Victima de feminicidio, Otro:

Servicio Hospedaje: Alimentacion: Ambos:

Numero de acompafantes: 0-6 afos 7- 12 afios 13-17 anos
No aplica

Iniciales de

acompanantes:

Fecha de ingreso Fecha de salida

Nombre y firma/huella de la persona

beneficiaria:

Nombre y firma de personal que le atendio:

Nombre y firma persona encargada/responsable de la

Estancia:

La Secretaria de Pueblos y Comunidades Indigenas (SPyCl), a través del Departamento de Asistencia Social, ubicada en el Edificio Héroes de la
Revolucién, Planta Baja, sito en la Av. Venustiano Carranza, Nimero 803, Colonia Obrera, C.P 31350, de la Ciudad de Chihuahua, Chih., México, con
numero de teléfono 6144293300, Ext. 17002, sitio web https://chihuahua.gob.mx/SPCI, informa a las y los titulares de los datos personales el aviso
de privacidad simplificado, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de Chihuahua.
Sus datos personales seran recabados con la finalidad de acceder a los beneficios del Programa Asistencia Social para la Poblacion Indigena. No
seran transferidos datos personales. Se recaban datos personales sensibles, por lo que es necesario su consentimiento para tales efectos. Podra
manifestar su negativa al tratamiento de sus datos mediante la Plataforma Nacional de Transparencia https://plataformadetransparencia.org.mx. El
aviso de privacidad integral se encuentra disponible para consulta en la pagina web https://chihuahua.gob.mx/SPCI.

Si otorgo el consentimiento al tratamiento y en su caso, la transferencia de mis datos personales

No otorgo el consentimiento al tratamiento y en su caso, la transferencia de mis datos personales D

Firma de conformidad
"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”




Sabado 23 de mayo de 2026.
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